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สรุปการวิเคราะหงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ณ วันท่ี 31 ตุลาคม พ.ศ. 2567 

งานแผนและยุทธศาสตร ฝายบริหารงานทั่วไป โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  ไดดำเนินการวิเคราะหขอมูลแผน

งบประมาณรายรับ-รายจาย ปงบประมาณ พ.ศ. 2568   พระราชบัญญัติงบรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณไดรับจัดสรรในวงเงิน 350,165,500 บาท ในการนี้โรงเรียนจึงขอเสนอแผนปฏิบัติ งานและ

งบประมาณรายรับรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 (12 เดือน) ในกรอบวงเงิน 445,005,200 บาท โดยมี

รายละเอียดงบประมาณ ตามตารางที่ 1 

ตารางที่ 1 แผนงบประมาณรายรับ - รายจายตามแผนปฏิบัติงาน  ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

รายการ 
ปงบประมาณ 2568 

รายรับ รายจาย 

1.คาใชจายบุคลากรภาครัฐ 113,906,000 113,906,000 

2. คาใชจายสำหรับผลผลติที่ 1นักเรียนที่มี

ความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร

97,984,500 107,824,200 

   2.1 คาใชจายดำเนนิงาน 66,304,500 76,144,200 

   2.2 คาใชจายจัดการศึกษารูปแบบนักเรียนประจำ 

(เงินอุดหนุนทนุการศึกษา) 

31,680,000 31,680,000 

3. คาใชจายสำหรับผลผลิตท่ี 2 การใหบริการทางวิชาการ 23,344,800 23,344,800 

4. คาครุภัณฑ คาที่ดิน/สิ่งกอสราง 114,930,200 179,930,200 

  4.1 คาครุภัณฑ 8,155,000 30,155,000 

  4.2 คาที่ดิน/สิ่งกอสราง 106,775,200 149,775,200 

รวมรายการ 1.- 4. 350,165,500 425,005,200 

5. รายรับจาการดำเนินงานและเงินบริจาค 5,500,000 

6. รายรับจากเงินสะสมของโรงเรียน 69,339,700 

รวมรายการที่ 1-6 425,005,200 425,005,200 

7.สำรองทั่วไป 20,000,000 20,000,000 

รวมรายการ 1.- 5. 445,005,200 445,005,200 
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จากตาราง 1 แผนงบประมาณรายจายตามแผนปฏิบัติงาน  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568  วงเงิน 445,005,200 บาท 

เป นงบสำรองท ั ่วไป 20,000,000 บาท คงเหล ืองบประมาณตามแผนปฏ ิบ ัต ิงาน 425,005,200 บาทแบ งเปน 

งบบุคลากรภาครัฐ  113,906,000 บาท  คิดเปนรอยละ 26.80 คาใชจายสำหรับผลผลิตที่ 1 เปนเงิน 107,824,200 บาท คิด

เปนรอยละ 25.37 คาใชจายสำหรับผลผลิตที่ 2 การใหบริการทางวิชาการ 23,344,800 บาท คิดเปนรอยละ 5.49  และคา

ครุภัณฑ ที่ดิน สิ่งกอสราง 179,930,200 บาท คิดเปนรอยละ 42.34 

ตารางที่ 2 สรุปผลการใชงบประมาณ ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2567 เทียบแผนปฏิบัติงานประจำป 2568 

แผนปฏิบัติงาน 
งบประมาณรายจาย 

ป 2568 

ผลการใช เดือน 

ตุลาคม  2567 

รอยละผลการใช 

เทียบแผนทั้งป 

ภาพรวม* 425,005,200 18,721,600 21,189,349.80 

งบดำเนนิงาน 245,075,000 18,721,600 20,710,523.80 

งบลงทุน 179,930,200 - 478,826 

จากตาราง 2 แผนงบประมาณรายจายป 2568  วงเงิน 425,005,200 บาท ไมรวมงบสำรองทั่วไป 9,000,000 

บาท แยกเปนงบดำเนินงาน 245,075,000 บาท  งบลงทุน  179,930,200 บาท   ผลการใชงบดำเนินงาน ณ วันที่ 31 

ตุลาคม พ.ศ. 2567 วงเงิน 20,710,523.80 บาท  เทียบกับแผนงบดำเนินงานปฏิบัติงานท้ังป คิดเปนรอยละ 8.45 และ

เทียบแผนงบดำเนินงาน ณ 31 ตุลาคม 2567  วงเงิน 18,721,600 บาท คิดเปนรอยละ 110.62    โดยแสดงเปนกราฟ

ดังภาพ 

กราฟแสดงผลการใชงบดำเนินงาน ณ 31 ตุลาคม 2567 เทียบกับแผนการใช ณ 31 ตุลาคม 2567 และแผนปฏิบัติงานทั้งป 

[ 2 ]



ตาราง 3  สรุปรายละเอียดการใชงบประมาณ ณ 31 ตุลาคม 2567 เทียบแผนเดือนตุลาคม 2567 
 

กิจกรรม 
แผนงบประมาณ  

ณ 31 ตุลาคม 2567 

ผลการใช  

ณ 31 ตุลาคม 2567 
รอยละ 

ภาพรวมงบดำเนินงาน 18,721,600 20,710,523.80  110.62  

01.00 กก.การเรียนการสอน 408,700  436,115.32 106.71 

02.00 กก.พัฒนาผูเรียน 697,900  570,019.32  81.68  

03.00 ฝายบริหารการศึกษาฯ 361,700  4,130,914.25  1,142.08  

04.00 ฝายบริหารงานทั่วไป 102,700  42,085.03  40.98  

05.00 ฝายบริหารทรัพยากร  1,540,800  1,287,268.53  83.55  

06.00 งานองคกรสัมพันธ  1,490,200  1,103,840.54  74.07  

07.00 ตรวจสอบภายใน 28,000  25,500   91.07  

08.00 คาใชจายบุคลากร 9,270,000  8,380,371.21   90.40  

09.00 นักเรียนประจำ 4,023,600  4,039,190.40  100.39  

10.00 คาสาธารณูปโภค 798,000  695,219.20   87.12  

ภาพรวมงบลงทุน  179,930,200  478,826 0.32 

11.00 ครุภัณฑ 30,155,000     -  -  

12.00 ที่ดินสิ่งกอสราง    149,775,200  478,826  0.32  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 198,651,800   21,189,349.80  4.99  

 

จากตาราง 3  รายละเอียดการใชงบประมาณ ณ วันท่ี 31 ตุลาคม พ.ศ.2567 เทียบแผนเดือนตุลาคม พ.ศ. 
2567 กิจกรรมการเรียนการสอน ใชงบประมาณ  ณ วนัท่ี 31 ตุลาคม พ.ศ. 2567 วงเงิน 436,115.32  บาท คิดเปน
รอยละ 106.71  จากแผนเดือนตุลาคม พ.ศ.2567 วงเงิน 408,700 บาท  

กิจกรรมพัฒนาผู เรียน ใชงบประมาณ ณ วันที ่ 31 ตุลาคม พ.ศ.2567 วงเงิน   570,019.32 บาท  
คิดเปนรอยละ 81.68 จากแผนเดือนตุลาคม พ.ศ.2567  วงเงิน 697,900  บาท 

ฝายบริหารการเรียนรู  ใชงบประมาณ ณ วันที่  31 ตุลาคม พ.ศ.2567 วงเงิน   4,130,914.25  บาท คิด
เปนรอยละ  1,142.08 จากแผนเดือนตุลาคม พ.ศ.2567 วงเงิน 361,700  บาท 

ฝายบริหารเทคโนโลยีฯ  ใชงบประมาณ ณ วันที ่ 31 ตุลาคม พ.ศ.2567 วงเงิน 42,085.03 บาท  
คิดเปนรอยละ 40.98 จากแผนเดือนตุลาคม พ.ศ.2567 วงเงิน 102,700  บาท 

ฝายบริหารบริหารทรัพยากรฯ ใชงบประมาณ ณ วันที่ 31 ตุลาคม พ.ศ.2567 วงเงิน 1,287,268.53 บาท 
คิดเปนรอยละ 83.55  จากแผนเดือนตุลาคม พ.ศ.2567 วงเงิน  1,540,800  บาท 

ฝายบริหารบริหารงานทั่วไป ใชงบประมาณ ณ วันที่ 31 ตุลาคม พ.ศ.2567 วงเงิน 1,103,840.54  บาท 
คิดเปนรอยละ 74.07  จากแผนเดือนตุลาคม พ.ศ.2567 วงเงิน 1,490,200  บาท 

กิจกรรมตรวจสอบภายใน  ใชงบประมาณ ณ วันที่ 31 ตุลาคม พ.ศ.2567 วงเงิน 25,500  บาท คิดเปน
รอยละ  91.07 จากแผนเดือนตุลาคม พ.ศ.2567  วงเงิน 28,000 บาท 

คาใชจายบุคลากร  ใชงบประมาณ ณ 31 ตุลาคม พ.ศ.2567 วงเงิน 8,380,371.21  บาท คิดเปนรอยละ 
90.40  จากแผนเดือนตุลาคม พ.ศ.2567 วงเงิน  9,270,000  บาท 
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กิจกรรมนักเรียนประจำ  ใชงบประมาณ ณ วันที่ 31 ตุลาคม พ.ศ.2567 วงเงิน  4,039,190.40  บาท คิด
เปนรอยละ 100.39 จากแผนเดือนตุลาคมพ.ศ.2567 วงเงิน  4,023,600 บาท 

คาสาธารณูปโภค ใชงบประมาณ ณ 31 ตุลาคม พ.ศ.2567 วงเงิน 695,219.20 บาท คิดเปนรอยละ     
87.12 จากแผนเดือนตุลาคม พ.ศ.2567 วงเงิน 798,000  บาท 

ครุภัณฑ ใชงบประมาณ  ณ 31 ตุลาคม พ.ศ.2567 แผนปงบประมาณ พ.ศ.2568 วงเงิน 30,155,000 บาท ยังไมมี

รายการผูกพันงบประมาณ 

ที่ดินสิ่งกอสราง ใชงบประมาณ  ณ 31 ตุลาคม พ.ศ.2567 วงเงิน 478,826 บาท คิดเปนรอยละ  0.32 จากแผน

ปงบประมาณ พ.ศ.2568 วงเงิน 149,775,200 บาท 
 

ขอเสนอแนะจากการวิเคราะห 

จากการวิเคราะหผลการใชงบดำเนินงาน เปรียบเทียบกับเปาหมายแผนการใชจายงบประมาณ ณ วันที่ 31 

ตุลาคม พ.ศ.2567 พบวาภาพรวมของงบดำเนินงาน ใชงบประมาณไป วงเงิน 20,710,523.80 บาท คิดเปนรอยละ 110.62 

ของแผนเดือนตุลาคม พ.ศ.2567 วงเงิน 18,721,600 บาท 

  ผลการดำเนินงานภาพรวมเกินกวาแผนประมาณ ณ 31 ตุลาคม 2567 แตเมื่อวิเคราะหรายละเอียดการใชแตละ

กิจกรรมพบวา กิจกรรมที่ใชงบประมาณต่ำกวาแผนมีจำนวน 8 กิจกรรมยอย ไดแก สาขาวิชาคณิตศาสตรและวิทยาการ

คำนวณ  ใชงบประมาณเกินกวาแผน คิดเปนรอยละ 5,986.21 กิจกรรมสงเสริมสุขภาพายและใจ ใชงบประมาณเกินกวาแผน 

คิดเปนรอยละ 163.72 กิจกรรมสงเสริมการทำโครงงาน ใชงบประมาณเกินกวาแผน คิดเปนรอยละ 253.90 กิจกรรมงาน

วิชาการ  ใชงบประมาณเกินกวาแผน คิดเปนรอยละ 133.31 กิจกรรมงานวิเทศสัมพันธ ใชงบประมาณเกินกวาแผน คิดเปน

รอยละ 181.98 กิจกรรมงานบริการวิชาการ  ใชงบประมาณเกินกวาแผน คิดเปนรอยละ 3,159.25 กิจกรรมศูนยพัฒนาสื่อ

ดิจิทัล  ใชงบประมาณเกินกวาแผน คิดเปนรอยละ 108.96  และคาใชจายสวัสดิการและรักษาพยาบาล ใชงบประมาณเกิน

กวาแผน คิดเปนรอยละ 100.39   

งบลงทุน รายการครุภัณฑ ที่ดนิและสิง่กอสราง มีกรอบวงเงินงบประมาณทีไ่ดรับงบประมาณ ป 2568 อยูที่  

179,930,200 บาท  วงเงินงบประมาณใชไปรวมผูกพัน  478,826 บาท คิดเปนรอยละ 0.32 ของแผนปฏิบัติงาน 2568 

โดยแยกเปนรายการครุภัณฑ วงเงิน 30,155,000 บาท ยังไมมีรายการผูกพันงบประมาณ และรายการที่ดินสิ่งกอสราง 

ใชงบประมาณวงเงิน 478,826 บาท คิดเปนรอยละ  0.32 จากแผนปงบประมาณ พ.ศ.2568 วงเงิน 149,775,200 บาท 

โดยงานแผนและยทุธศาสตรทำไดวิเคราะหแผนปฏิบัตงิานและแผนการใชจายงบประมาณปงบประมาณพ.ศ.2568 

ณ 31 ตุลาคม 2567 เพ่ือติดตามการใชงบประมาณ ตามแผนปฏิบัติงานและแผนการจายงบประมาณ ปงบประมาณ 

พ.ศ.2568 ตอไป 

 

 

 

 

เกดสุภา จันทนาวิวฒัน 

งานแผนและยุทธศาสตร 
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สรุปการวิเคราะหงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ณ วันท่ี 30 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 

 

งานแผนและยุทธศาสตร ฝายบริหารงานทั่วไป โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  ไดดำเนินการวิเคราะหขอมูลแผน

งบประมาณรายรับ-รายจาย ปงบประมาณ พ.ศ. 2568   พระราชบัญญัติงบรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณไดรับจัดสรรในวงเงิน 350,165,500 บาท ในการนี้โรงเรียนจึงขอเสนอแผนปฏิบัติ งานและ

งบประมาณรายรับรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 (12 เดือน) ในกรอบวงเงิน 445,005,200 บาท โดยมี

รายละเอียดงบประมาณ ตามตารางที่ 1 

ตารางที่ 1 แผนงบประมาณรายรับ - รายจายตามแผนปฏิบัติงาน  ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 
 

รายการ 
ปงบประมาณ 2568 

รายรับ รายจาย 

1.คาใชจายบุคลากรภาครัฐ 113,906,000 113,906,000 

2. คาใชจายสำหรับผลผลติที่ 1นักเรียนที่มี

ความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร 

97,984,500 107,824,200 

   2.1 คาใชจายดำเนนิงาน 66,304,500 76,144,200 

   2.2 คาใชจายจัดการศึกษารูปแบบนักเรียนประจำ 

(เงินอุดหนุนทนุการศึกษา) 

31,680,000 31,680,000 

3. คาใชจายสำหรับผลผลิตท่ี 2 การใหบริการทางวิชาการ 23,344,800 23,344,800 

4. คาครุภัณฑ คาที่ดิน/สิ่งกอสราง 114,930,200 179,930,200 

  4.1 คาครุภัณฑ 8,155,000 30,155,000 

  4.2 คาที่ดิน/สิ่งกอสราง 106,775,200 149,775,200 

รวมรายการ 1.- 4. 350,165,500 425,005,200 

5. รายรับจาการดำเนินงานและเงินบริจาค 5,500,000  

6. รายรับจากเงินสะสมของโรงเรียน 69,339,700  

รวมรายการที่ 1-6 425,005,200 425,005,200 

7.สำรองทั่วไป 20,000,000 20,000,000 

รวมรายการ 1.- 5. 445,005,200 445,005,200 
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จากตาราง 1 แผนงบประมาณรายจายตามแผนปฏิบัติงาน  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568  วงเงิน 445,005,200 บาท 

เป นงบสำรองท ั ่วไป 20,000,000 บาท คงเหล ืองบประมาณตามแผนปฏ ิบ ัต ิงาน 425,005,200 บาทแบ งเปน 

งบบุคลากรภาครัฐ  113,906,000 บาท  คิดเปนรอยละ 26.80 คาใชจายสำหรับผลผลิตที่ 1 เปนเงิน 107,824,200 บาท คิด

เปนรอยละ 25.37 คาใชจายสำหรับผลผลิตที่ 2 การใหบริการทางวิชาการ 23,344,800 บาท คิดเปนรอยละ 5.49  และคา

ครุภัณฑ ที่ดิน สิ่งกอสราง 179,930,200 บาท คิดเปนรอยละ 42.34 

ตารางที่ 2 สรุปผลการใชงบประมาณ ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน 2567 เทียบแผนปฏิบัติงานประจำป 2568 
 

แผนปฏิบัติงาน 
งบประมาณรายจาย 

ป 2568 

แผน ผล รอยละเทียบแผน 

พฤศจิกายน  2567 แผนทั้งป แผน พ.ย. 

ภาพรวม* 425,005,200 42,049,810   40,739,526.31  9.59 - 

งบดำเนนิงาน 245,075,000 42,049,810   38,550,397.31  15.73 91.68 

งบลงทุน 179,930,200 -         2,189,129 1.22  

 

จากตาราง 2 แผนงบประมาณรายจายป 2568  วงเงิน 425,005,200 บาท ไมรวมงบสำรองทั่วไป 9,000,000 

บาท แยกเปนงบดำเนินงาน 245,075,000 บาท  งบลงทุน  179,930,200 บาท   ผลการใชงบดำเนินงาน ณ วันที่ 30 

พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 วงเงิน 38,550,397.31 บาท  เทียบกับแผนงบดำเนินงานปฏิบัติงานท้ังป คิดเปนรอยละ 15.73 

และเทียบแผนงบดำเนินงาน ณ 30 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 วงเงิน 42,049,810 บาท คิดเปนรอยละ 91.68  โดยแสดง

เปนกราฟดังภาพ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กราฟแสดงผลการใชงบดำเนนิงาน ณ 30 พฤศจิกายน 2567 เทียบกับแผนการใช ณ 30 พฤศจิกายน 2567 และแผนปฏิบัติงานทั้งป 
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ตาราง 3  สรุปรายละเอียดการใชงบประมาณ ณ 30 พฤศจิกายน 2567  เทียบแผนเดือนพฤศจิกายน 2567 
 

กิจกรรม 
แผนงบประมาณ  

ณ 30 พฤศจิกายน 67 

ผลการใช  

ณ 30 พฤศจิกายน 67 
รอยละ 

ภาพรวมงบดำเนินงาน       42,049,810  38,550,397.31   91.68  

01.00 กก.การเรียนการสอน            662,700      1,516,550.70  135.84 

02.00 กก.พัฒนาผูเรียน         1,168,900   38,550,397.31  251.53 

03.00 ฝายบริหารการศึกษาฯ      8,915,600      1,516,550.70  81.73 

04.00 ฝายบริหารเทคโนโลยีฯ           200,200   38,550,397.31  143.63 

05.00 ฝายบริหารทรัพยากร         3,090,800      1,516,550.70  92.04 

06.00 ฝายบริหารงานทั่วไป         2,774,350   38,550,397.31  58.96 

07.00 ตรวจสอบภายใน              28,000      1,516,550.70  91.36 

08.00 คาใชจายบุคลากร       18,590,000   38,550,397.31  91.07 

09.00 นักเรียนประจำ         4,973,260      1,516,550.70  84.11 

10.00 คาสาธารณูปโภค      1,646,000   38,550,397.31  92.14 

ภาพรวมงบลงทุน  179,930,200 2,189,129 1.22 

11.00 ครุภัณฑ 30,155,000     52,803  0.18 

12.00 ที่ดินสิ่งกอสราง    149,775,200  2,136,326  1.43 

 

จากตาราง 3  รายละเอียดการใชงบประมาณ ณ วันที ่ 30 พฤศจิกายน พ.ศ.2567 เทียบแผนเดือน
พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 กิจกรรมการเรียนการสอน ใชงบประมาณ  ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 วงเงิน 
900,187.97  บาท คิดเปนรอยละ 135.84  จากแผนเดือนพฤศจิกายน พ.ศ.2567 วงเงิน 662,700 บาท  

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน ใชงบประมาณ ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน พ.ศ.2567 วงเงิน 2,940,077.69 บาท  
คิดเปนรอยละ 251.53 จากแผนเดือนพฤศจิกายน พ.ศ.2567  วงเงิน 1,168,900  บาท 

ฝายบริหารการเรียนรูและระบบโรงเรียนประจำ  ใชงบประมาณ ณ วันที่  30 พฤศจิกายน พ.ศ.2567 
วงเงิน   7,286,738.29  บาท คิดเปนรอยละ  81.73 จากแผนเดือนพฤศจิกายน พ.ศ.2567 วงเงิน 8,915,600 บาท 

ฝายบริหารเทคโนโลยีฯ  ใชงบประมาณ ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน พ.ศ.2567 วงเงิน 287,550.63 บาท  
คิดเปนรอยละ 143.63 จากแผนเดือนพฤศจิกายน พ.ศ.2567 วงเงิน 200,200 บาท 

ฝายบริหารบริหารทรัพยากรฯ ใชงบประมาณ ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน พ.ศ.2567 วงเงิน 2,844,695.02 
บาท คิดเปนรอยละ 92.04  จากแผนเดือนพฤศจิกายน พ.ศ.2567 วงเงิน  3,090,800  บาท 

ฝายบริหารบริหารงานทั่วไป ใชงบประมาณ ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน พ.ศ.2567 วงเงิน 1,635,838.34  
บาท คิดเปนรอยละ 58.96  จากแผนเดือนพฤศจิกายน พ.ศ.2567 วงเงิน 2,774,350  บาท 

กิจกรรมตรวจสอบภายใน  ใชงบประมาณ ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน พ.ศ.2567 วงเงิน 25,580  บาท คิด
เปนรอยละ  91.36 จากแผนเดือนพฤศจิกายน พ.ศ.2567  วงเงิน 28,000 บาท 

คาใชจายบุคลากร  ใชงบประมาณ ณ 30 พฤศจิกายน พ.ศ.2567 วงเงิน 16,929,931.27  บาท คิดเปน
รอยละ 91.07 จากแผนเดือนพฤศจิกายน พ.ศ.2567 วงเงิน  18,590,000  บาท 
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กิจกรรมนักเรียนประจำ  ใชงบประมาณ ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน พ.ศ.2567 วงเงิน  4,183,247.40  บาท 
คิดเปนรอยละ 84.11 จากแผนเดือนพฤศจิกายน พ.ศ.2567 วงเงิน  4,973,260 บาท 

คาสาธารณูปโภค ใชงบประมาณ ณ 30 พฤศจิกายน พ.ศ.2567 วงเงิน 1,516,550.70 บาท คิดเปนรอยละ     
92.14 จากแผนเดือนพฤศจิกายน พ.ศ.2567 วงเงิน 1,646,000  บาท 

ครุภัณฑ ใชงบประมาณ  ณ 30 พฤศจิกายน พ.ศ.2567 วงเงิน 52,803 บาท คิดเปนรอยละ 0.18 แผน

ปงบประมาณ พ.ศ.2568 วงเงิน 30,155,000 บาท ยังไมมี 

ที่ดินสิ่งกอสราง ใชงบประมาณ  ณ 30 พฤศจิกายน พ.ศ.2567 วงเงิน 2,136,326 บาท คิดเปนรอยละ  1.43 จาก

แผนปงบประมาณ พ.ศ.2568 วงเงิน 149,775,200 บาท 
 

ขอเสนอแนะจากการวิเคราะห 

จากการวิเคราะหผลการใชงบดำเนินงาน เปรียบเทียบกับเปาหมายแผนการใชจายงบประมาณ ณ วันที่ 30 

พฤศจิกายน พ.ศ.2567 พบวาภาพรวมของงบดำเนินงาน ใชงบประมาณไป วงเงิน 38,550,397.31 บาท คิดเปนรอยละ 

91.68 ของแผนเดือนตุลาคม พ.ศ.2567 วงเงิน 42,049,810 บาท 

 ผลการดำเนินงานภาพรวมแผนประมาณ ณ 30 พฤศจิกายน 2567 แตเมื ่อวิเคราะหรายละเอียดการใชแตละ

กิจกรรมพบวา กิจกรรมที่ใชงบประมาณเกินกวาแผนมีจำนวน 3 กิจกรรม ไดแก กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร สื่อและการจัดการ

เรียนการสอน ใชงบประมาณเกินกวาแผน คิดเปนรอยละ 135.84  กิจกรรมพัฒนาผูเรียน  ใชงบประมาณเกินกวาแผน คิดเปน

รอยละ 251.55  ฝายบริหารเทคโนโลยีและนวัตกรรมฯ  ใชงบประมาณเกินกวาแผน คิดเปนรอยละ 143.63  และมีกิจกรรมที่

ใชงบประมาณต่ำกวาแผน ไมถึงรอยละ 80 ไดแก กิจกรรมฝายบริหารงานทั่ว ใชงบประมาณ คิดเปนรอยละ 58.96 

งบลงทุน รายการครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง มีกรอบวงเงนิงบประมาณที่ไดรับงบประมาณ ป 2568 อยูที่  

179,930,200 บาท  วงเงินงบประมาณใชไปรวมผูกพัน  2,189,129 บาท คิดเปนรอยละ 1.22 ของแผนปฏิบัติงาน 2568 

โดยแยกเปนรายการครุภัณฑ วงเงิน 30,155,000 บาท ใชงบประมาณ วงเงิน 52,803 คิดเปนรอยละ 0.18 และรายการที่ดิน

สิ่งกอสรางใชงบประมาณ วงเงิน 2,136,326 บาท คิดเปนรอยละ  1.43 จากแผนปงบประมาณ พ.ศ.2568 วงเงิน 

149,775,200 บาท  

โดยงานแผนและยทุธศาสตรทำไดวิเคราะหแผนปฏิบัตงิานและแผนการใชจายงบประมาณปงบประมาณ พ.ศ.

2568 ณ 30 พฤศจิกายน 2567 เพ่ือติดตามการใชงบประมาณ ตามแผนปฏิบัติงานและแผนการจายงบประมาณ 

ปงบประมาณ พ.ศ.2568 ตอไป 

 

 

 

 

เกดสุภา จันทนาวิวฒัน 

งานแผนและยุทธศาสตร 
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สรุปการวิเคราะหงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2567 

 

งานแผนและยุทธศาสตร ฝายบริหารงานทั่วไป โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  ไดดำเนินการวิเคราะหขอมูลแผน

งบประมาณรายรับ-รายจาย ปงบประมาณ พ.ศ. 2568   พระราชบัญญัติงบรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณไดรับจัดสรรในวงเงิน 350,165,500 บาท ในการนี้โรงเรียนจึงขอเสนอแผนปฏิบัติ งานและ

งบประมาณรายรับรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 (12 เดือน) ในกรอบวงเงิน 445,005,200 บาท โดยมี

รายละเอียดงบประมาณ ตามตารางที่ 1 

ตารางที่ 1 แผนงบประมาณรายรับ - รายจายตามแผนปฏิบัติงาน  ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 
 

รายการ 
ปงบประมาณ 2568 

รายรับ รายจาย 

1.คาใชจายบุคลากรภาครัฐ 113,906,000 113,906,000 

2. คาใชจายสำหรับผลผลติที่ 1นักเรียนที่มี

ความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร 

97,984,500 107,824,200 

   2.1 คาใชจายดำเนนิงาน 66,304,500 76,144,200 

   2.2 คาใชจายจัดการศึกษารูปแบบนักเรียนประจำ 

(เงินอุดหนุนทนุการศึกษา) 

31,680,000 31,680,000 

3. คาใชจายสำหรับผลผลิตท่ี 2 การใหบริการทางวิชาการ 23,344,800 23,344,800 

4. คาครุภัณฑ คาที่ดิน/สิ่งกอสราง 114,930,200 179,930,200 

  4.1 คาครุภัณฑ 8,155,000 30,155,000 

  4.2 คาที่ดิน/สิ่งกอสราง 106,775,200 149,775,200 

รวมรายการ 1.- 4. 350,165,500 425,005,200 

5. รายรับจาการดำเนินงานและเงินบริจาค 5,500,000  

6. รายรับจากเงินสะสมของโรงเรียน 69,339,700  

รวมรายการที่ 1-6 425,005,200 425,005,200 

7.สำรองทั่วไป 20,000,000 20,000,000 

รวมรายการ 1.- 5. 445,005,200 445,005,200 
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จากตาราง 1 แผนงบประมาณรายจายตามแผนปฏิบัติงาน  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568  วงเงิน 445,005,200 บาท 

เป นงบสำรองท ั ่วไป 20,000,000 บาท คงเหล ืองบประมาณตามแผนปฏ ิบ ัต ิงาน 425,005,200 บาทแบ งเปน 

งบบุคลากรภาครัฐ  113,906,000 บาท  คิดเปนรอยละ 26.80 คาใชจายสำหรับผลผลิตที่ 1 เปนเงิน 107,824,200 บาท คิด

เปนรอยละ 25.37 คาใชจายสำหรับผลผลิตที่ 2 การใหบริการทางวิชาการ 23,344,800 บาท คิดเปนรอยละ 5.49  และคา

ครุภัณฑ ที่ดิน สิ่งกอสราง 179,930,200 บาท คิดเปนรอยละ 42.34 

ตารางที่ 2 สรุปผลการใชงบประมาณ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 เทียบแผนปฏิบัติงานประจำป 2568 
 

แผนปฏิบัติงาน 
งบประมาณรายจาย 

ป 2568 

แผน ผล รอยละเทียบแผน 

ธันวาคม  2567 แผนทั้งป แผน ธ.ค. 

ภาพรวม* 425,005,200 66,497,160 70,846,364.55 16.67 - 

งบดำเนนิงาน 245,075,000 66,497,160   56,863,070.55 23.20 85.51 

งบลงทุน 179,930,200 - 13,663,676 7.59 - 

 

จากตาราง 2 แผนงบประมาณรายจายป 2568  วงเงิน 425,005,200 บาท ไมรวมงบสำรองทั่วไป 9,000,000 

บาท แยกเปนงบดำเนินงาน 245,075,000 บาท  งบลงทุน  179,930,200 บาท   ผลการใชงบดำเนินงาน ณ วันที่ 31 

ธันวาคม พ.ศ. 2567 วงเงิน 56,863,070.55 บาท  เทียบกับแผนงบดำเนินงานปฏิบัติงานทั้งป คิดเปนรอยละ 23.20 

และเทียบแผนงบดำเนินงาน ณ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2567 วงเงิน 66,497,160 บาท คิดเปนรอยละ 85.51 โดยแสดงเปน

กราฟดังภาพ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กราฟแสดงผลการใชงบดำเนนิงาน ณ 31 ธันวาคม 2567 เทียบกับแผนการใช ณ 31 ธันวาคม 2567 และแผนปฏิบัติงานทั้งป 
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ตาราง 3  สรุปรายละเอียดการใชงบประมาณ ณ 31  ธันวาคม 2568   เทียบแผนเดือนธันวาคม 2568 
 

กิจกรรม 
แผนงบประมาณ  

ณ 31 ธันวาคม 67 

ผลการใช  

ณ 31 ธันวาคม 67 
รอยละ 

ภาพรวมงบดำเนินงาน      66,497,160       56,863,071   85.51  

01.00 กก.การเรียนการสอน           1,395,200            1,157,606  82.97 

02.00 กก.พัฒนาผูเรียน           5,904,400            5,023,368  85.08 

03.00 ฝายบริหารการเรียนรูฯ      10,438,900        9,037,323  86.57 

04.00 ฝายบริหารเทคโนโลยีฯ              667,200               447,937  67.14 

05.00 ฝายบริหารทรัพยากร           4,946,600            4,454,911  90.06 

06.00 ฝายบริหารงานทั่วไป            5,078,000            2,001,878  39.42 

07.00 ตรวจสอบภายใน                32,000                 25,580  79.94 

08.00 คาใชจายบุคลากร         27,820,000          25,542,824  91.81 

09.00 นักเรียนประจำ           7,770 ,860           6,937 ,061 89.27 

10.00 คาสาธารณูปโภค           2,444,000            2,234,583  91.43 

ภาพรวมงบลงทุน  179,930,200     13,983,294.00  7.77 

11.00 ครุภัณฑ 30,155,000          319,618  1.06 

12.00 ที่ดินสิ่งกอสราง    149,775,200    13,663,676.00  9.12 

 

จากตาราง 3  รายละเอียดการใชงบประมาณ ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ.2567 เทียบแผนเดือนธันวาคม 
พ.ศ. 2567 กิจกรรมการเรียนการสอน ใชงบประมาณ ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2567 วงเงิน 1,157,606.39  บาท 
คิดเปนรอยละ 82.97  จากแผนเดือนธันวาคม พ.ศ.2567 วงเงิน 1,395,200 บาท  

กิจกรรมพัฒนาผู เรียน ใชงบประมาณ ณ วันที ่ 31 ธันวาคม พ.ศ.2567 วงเงิน 5,023,368.08 บาท  
คิดเปนรอยละ 85.08 จากแผนเดือนธันวาคม พ.ศ.2567 วงเงิน 5,904,400  บาท 

ฝายบริหารการเรียนรูและระบบโรงเรียนประจำ  ใชงบประมาณ ณ วันที่  31 ธันวาคม พ.ศ.2567 วงเงิน   
9,037,322.63 บาท คิดเปนรอยละ 86.57 จากแผนเดือนธันวาคม พ.ศ. 2567 วงเงิน 10,438,900 บาท 

ฝายบริหารเทคโนโลยีฯ  ใชงบประมาณ ณ วันที ่ 31 ธันวาคม พ.ศ.2567 วงเงิน 447,937.09 บาท  
คิดเปนรอยละ 67.14 จากแผนเดือนธันวาคม พ.ศ.2567 วงเงิน 667,200 บาท 

ฝายบริหารบริหารทรัพยากรฯ ใชงบประมาณ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ.2567 วงเงิน 4,454,910.89 บาท 
คิดเปนรอยละ 90.06 จากแผนเดือนธันวาคม พ.ศ.2567 วงเงิน  4,964,600  บาท 

ฝายบริหารบริหารงานทั่วไป ใชงบประมาณ ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ.2567 วงเงิน 2,001,877.67  บาท 
คิดเปนรอยละ 39.42 จากแผนเดือนธันวาคมพ.ศ.2567 วงเงิน 5,078,000  บาท 

กิจกรรมตรวจสอบภายใน  ใชงบประมาณ ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ.2567 วงเงิน 25,580  บาท คิดเปน
รอยละ 79.94 จากแผนเดือนธันวาคม พ.ศ.2567  วงเงิน 32,000 บาท 

คาใชจายบุคลากร ใชงบประมาณ ณ 31 ธันวาคม พ.ศ.2567 วงเงิน 25,542,823.75 บาท คิดเปนรอยละ 
91.81 จากแผนเดือนธันวาคม พ.ศ.2567 วงเงิน  27,820,000  บาท 
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กิจกรรมนักเรียนประจำ  ใชงบประมาณ ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ.2567 วงเงิน 6,937,061.08 บาท  
คิดเปนรอยละ 89.27 จากแผนเดือนธันวาคม พ.ศ. 2567 วงเงิน 7,770,860  บาท 

คาสาธารณูปโภค ใชงบประมาณ ณ 31 ธันวาคม พ.ศ.2567 วงเงิน 2,234,582.95 บาท คิดเปนรอยละ     
91.43 จากแผนเดือนธันวาคม พ.ศ.2567 วงเงิน 2,444,000  บาท 

ครุภัณฑ ใชงบประมาณ  ณ 31 ธันวาคม พ.ศ.2567 วงเงิน 319,618 บาท คิดเปนรอยละ 1.06 แผน

ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 วงเงิน 30,155,000 บาท ยังไมมี 

ที่ดินสิ่งกอสราง ใชงบประมาณ  ณ 31 ธันวาคม พ.ศ.2567 วงเงิน 13,663,676 บาท คิดเปนรอยละ 9.12 จาก

แผนปงบประมาณ พ.ศ. 2568 วงเงิน 149,775,200 บาท 
 

ขอเสนอแนะจากการวิเคราะห 

จากการวิเคราะหผลการใชงบดำเนินงาน เปรียบเทียบกับเปาหมายแผนการใชจายงบประมาณ ณ วันที่ 31 

ธันวาคม พ.ศ.2567 พบวาภาพรวมของงบดำเนินงาน ใชงบประมาณไป วงเงิน 56,863,070.55 บาท คิดเปนรอยละ 85.51

ของแผนเดือนธันวาคม พ.ศ.2567 วงเงิน 66,497,160 บาท 

 ผลการดำเนินงานภาพรวมแผนประมาณ ณ 31 ธันวาคม 2567 แตเมื่อวิเคราะหรายละเอียดการใชแตละกิจกรรม

พบวา กิจกรรมที่ใชงบประมาณต่ำกวาแผนรอยละ 80 มีจำนวน 2 กิจกรรม ไดแก ฝายบริหารเทคโนโลยีและนวัตกรรมฯ   

ใชงบประมาณ คิดเปนรอยละ 67.14 และกิจกรรมฝายบริหารงานทั่วไป ใชงบประมาณ คิดเปนรอยละ 39.42   

งบลงทุน รายการครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง มีกรอบวงเงินงบประมาณที่ไดรับงบประมาณ ป 2568 อยูที่  

179,930,200 บาท  วงเงินงบประมาณใชไปรวมผูกพัน 13,983,294 บาท คิดเปนรอยละ 7.77 ของแผนปฏิบัติงาน 2568 

โดยแยกเปนรายการครุภัณฑ วงเงิน 30,155,000 บาท ใชงบประมาณ วงเงิน 319,618 คิดเปนรอยละ 1.06 และรายการ

ที่ดินสิ่งกอสรางใชงบประมาณ วงเงิน 13,663,676 บาท คิดเปนรอยละ 9.12 จากแผนปงบประมาณ พ.ศ.2568 วงเงิน 

149,775,200 บาท  

โดยงานแผนและยุทธศาสตรทำไดวิเคราะหแผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณปงบประมาณ พ.ศ.

2568 ณ 31 ธันวาคม 2567 เพื่อติดตามการใชงบประมาณ ตามแผนปฏิบัติงานและแผนการจายงบประมาณ 

ปงบประมาณ พ.ศ.2568 ตอไป 

 

 

 

 

เกดสุภา จันทนาวิวฒัน 

งานแผนและยุทธศาสตร 
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สรุปการวิเคราะหงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ณ วันท่ี 31 มกราคม พ.ศ. 2568 

 

งานแผนและยุทธศาสตร ฝายบริหารงานทั่วไป โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  ไดดำเนินการวิเคราะหขอมูลแผน

งบประมาณรายรับ-รายจาย ปงบประมาณ พ.ศ. 2568   พระราชบัญญัติงบรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณไดรับจัดสรรในวงเงิน 350,165,500 บาท ในการนี้โรงเรียนจึงขอเสนอแผนปฏิบัติ งานและ

งบประมาณรายรับรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 (12 เดือน) ในกรอบวงเงิน 445,005,200 บาท โดยมี

รายละเอียดงบประมาณ ตามตารางที่ 1 

ตารางที่ 1 แผนงบประมาณรายรับ - รายจายตามแผนปฏิบัติงาน  ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 
 

รายการ 
ปงบประมาณ 2568 

รายรับ รายจาย 

1.คาใชจายบุคลากรภาครัฐ 113,906,000 113,906,000 

2. คาใชจายสำหรับผลผลติที่ 1นักเรียนที่มี

ความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร 

97,984,500 107,824,200 

   2.1 คาใชจายดำเนนิงาน 66,304,500 76,144,200 

   2.2 คาใชจายจัดการศึกษารูปแบบนักเรียนประจำ 

(เงินอุดหนุนทนุการศึกษา) 

31,680,000 31,680,000 

3. คาใชจายสำหรับผลผลิตท่ี 2 การใหบริการทางวิชาการ 23,344,800 23,344,800 

4. คาครุภัณฑ คาที่ดิน/สิ่งกอสราง 114,930,200 179,930,200 

  4.1 คาครุภัณฑ 8,155,000 30,155,000 

  4.2 คาที่ดิน/สิ่งกอสราง 106,775,200 149,775,200 

รวมรายการ 1.- 4. 350,165,500 425,005,200 

5. รายรับจาการดำเนินงานและเงินบริจาค 5,500,000  

6. รายรับจากเงินสะสมของโรงเรียน 69,339,700  

รวมรายการที่ 1-6 425,005,200 425,005,200 

7.สำรองทั่วไป 20,000,000 20,000,000 

รวมรายการ 1.- 5. 445,005,200 445,005,200 
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จากตาราง 1 แผนงบประมาณรายจายตามแผนปฏิบัติงาน  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568  วงเงิน 445,005,200 บาท 

เป นงบสำรองท ั ่วไป 20,000,000 บาท คงเหล ืองบประมาณตามแผนปฏ ิบ ัต ิงาน 425,005,200 บาทแบ งเปน 

งบบุคลากรภาครัฐ  113,906,000 บาท  คิดเปนรอยละ 26.80 คาใชจายสำหรับผลผลิตที่ 1 เปนเงิน 107,824,200 บาท คิด

เปนรอยละ 25.37 คาใชจายสำหรับผลผลิตที่ 2 การใหบริการทางวิชาการ 23,344,800 บาท คิดเปนรอยละ 5.49  และคา

ครุภัณฑ ที่ดิน สิ่งกอสราง 179,930,200 บาท คิดเปนรอยละ 42.34 

ตารางที่ 2 สรุปผลการใชงบประมาณ ณ วันที่ 31 มกราคม 2568 เทียบแผนปฏิบัติงานประจำป 2568 
 

แผนปฏิบัติงาน 
งบประมาณรายจาย 

ป 2568 

แผน ผล รอยละเทียบแผน 

มกราคม  2568 แผนทั้งป แผน ม.ค. 

ภาพรวม* 425,005,200 84,901,220 89,29,744.73 20.99 - 

งบดำเนนิงาน 245,075,000 84,901,220   69,414,530.73 28.32 81.76 

งบลงทุน 179,930,200 - 19,815,214.00 11.01 - 

 

จากตาราง 2 แผนงบประมาณรายจายป 2568  วงเงิน 425,005,200 บาท ไมรวมงบสำรองทั่วไป 9,000,000 

บาท แยกเปนงบดำเนินงาน 245,075,000 บาท  งบลงทุน  179,930,200 บาท   ผลการใชงบดำเนินงาน ณ วันที่ 31 

มกราคม พ.ศ. 2568 วงเงิน 69,414,530.73 บาท  เทียบกับแผนงบดำเนินงานปฏิบัติงานทั้งป คิดเปนรอยละ 28.32 

และเทียบแผนงบดำเนินงาน ณ 31 มกราคม พ.ศ. 2568 วงเงิน 84,901,220 บาท คิดเปนรอยละ 81.76 โดยแสดงเปน

กราฟดังภาพ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กราฟแสดงผลการใชงบดำเนนิงาน ณ 31 มกราคม 2568 เทียบกับแผนการใช ณ 31 มกราคม 2568 และแผนปฏิบัติงานทั้งป 
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ตาราง 3  สรุปรายละเอียดการใชงบประมาณ ณ 31  มกราคม 2568   เทียบแผนเดือนมกราคม 2568 
 

กิจกรรม 
แผนงบประมาณ  

ณ 31 มกราคม 68 

ผลการใช  

ณ 31 มกราคม 68 
รอยละ 

ภาพรวมงบดำเนินงาน  84,901,220.00   69,414,530.73  81.76 

01.00 กก.การเรียนการสอน      1,846,700.00        1,280,226.00  69.33 

02.00 กก.พัฒนาผูเรียน      6,184,400.00      10,382,899.00  167.89 

03.00 ฝายบริหารการเรียนรูฯ  12,951,000.00     9,298,269.94  71.80 

04.00 ฝายบริหารเทคโนโลยีฯ         735,700.00            721,118.82  98.02 

05.00 ฝายบริหารทรัพยากร      6,576,400.00        6,487,633.10  98.65 

06.00 ฝายบริหารงานทั่วไป      5,465,700.00         2,621,811.78  47.97 

07.00 ตรวจสอบภายใน          32,000.00             25,897.79  80.93 

08.00 คาใชจายบุคลากร    37,120,000.00      26,439,847.50  71.23 

09.00 นักเรียนประจำ    10,747,320.00        9,304,086.50  86.57 

10.00 คาสาธารณูปโภค      3,242,000.00        2,852,740.30  87.99 

ภาพรวมงบลงทุน  179,930,200     19,983,294.00  11.01 

11.00 ครุภัณฑ 30,155,000        6,015,018.00         19.95  

12.00 ที่ดินสิ่งกอสราง    149,775,200    13,800,196.00          9.21  

 

จากตาราง 3 รายละเอียดการใชงบประมาณ ณ วันที่ 31 มกราคม พ.ศ.2568 เทียบแผนเดือนมกราคม 
พ.ศ.2568 กิจกรรมการเรียนการสอน ใชงบประมาณ 1,280,226.00 บาท คิดเปนรอยละ 69.33 จากแผนเดือน

มกราคม พ.ศ.2568 วงเงิน 1,846,700.00 บาท  

กิจกรรมพัฒนาผู เรียน ใชงบประมาณ ณ วันที่ 31 มกราคม พ.ศ.2568 วงเงิน  10,382,899.00 บาท  

คิดเปนรอยละ 167.89 จากแผนเดือนมกราคม พ.ศ.2568 วงเงิน  6,184,400.00  บาท 

ฝายบริหารการเรียนรูและระบบโรงเรียนประจำ  ใชงบประมาณ ณ วันที่  31 มกราคม พ.ศ.2568 วงเงิน      
9,298,269.94  บาท คิดเปนรอยละ 71.80 จากแผนเดือน มกราคม พ.ศ. 2568 วงเงิน  12,951,000.00 บาท 

ฝายบริหารเทคโนโลยีฯ  ใชงบประมาณ ณ วันที ่ 31 มกราคม พ.ศ.2568 วงเงิน 721,118.82 บาท  
คิดเปนรอยละ 98.02 จากแผนเดือนมกราคม พ.ศ.2568 วงเงิน 735,700 บาท 

ฝายบริหารบริหารทรัพยากรฯ ใชงบประมาณ ณ วันท่ี 31 มกราคม พ.ศ.2568 วงเงิน 6,487,633.10 บาท 
คิดเปนรอยละ 98.65 จากแผนเดือนมกราคม พ.ศ.2568 วงเงิน  6,576,400  บาท 

ฝายบริหารบริหารงานทั่วไป ใชงบประมาณ ณ วันที่ 31 มกราคม พ.ศ.2568 วงเงิน 2,621,811.87  บาท 
คิดเปนรอยละ 47.97 จากแผนเดือนมกราคม พ.ศ.2568 วงเงิน 5,465,700  บาท 

กิจกรรมตรวจสอบภายใน  ใชงบประมาณ ณ วันที่ 31 มกราคม พ.ศ.2568 วงเงิน 25,897.79  บาท คิด
เปนรอยละ 80.93 จากแผนเดือนมกราคม พ.ศ.2568  วงเงิน 32,000 บาท 

คาใชจายบุคลากร ใชงบประมาณ ณ 31 มกราคม พ.ศ.2568 วงเงิน 26,439,847.50 บาท คิดเปนรอยละ 
71.23 จากแผนเดือนมกราคม พ.ศ.2568 วงเงิน  37,120,000  บาท 
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กิจกรรมนักเรียนประจำ  ใชงบประมาณ ณ วันที่ 31 มกราคม พ.ศ.2568 วงเงิน 9,304,086.50 บาท  
คิดเปนรอยละ 86.57 จากแผนเดือนมกราคม พ.ศ.2568 วงเงิน 10,747,320  บาท 

คาสาธารณูปโภค ใชงบประมาณ ณ 31 มกราคม พ.ศ.2568 วงเงิน 2,852,740.30 บาท คิดเปนรอยละ     
87.99 จากแผนเดือนมกราคม พ.ศ.2568 วงเงิน 3,242,000 บาท 

ครุภัณฑ ใชงบประมาณ  ณ 31 มกราคม พ.ศ.2568 วงเงิน 6,015,018 บาท คิดเปนรอยละ  19.95 แผน

ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 วงเงิน 30,155,000 บาท ยังไมมี 

ที่ดินสิ่งกอสราง ใชงบประมาณ  ณ 31 มกราคม พ.ศ.2568 วงเงิน 13,800,196 บาท คิดเปนรอยละ 9.21 จาก

แผนปงบประมาณ พ.ศ. 2568 วงเงิน 149,775,200 บาท 
 

ขอเสนอแนะจากการวิเคราะห 

จากการวิเคราะหผลการใชงบดำเนินงาน เปรียบเทียบกับเปาหมายแผนการใชจายงบประมาณ ณ วันที่ 31 

มกราคม พ.ศ.2568 พบวาภาพรวมของงบดำเนินงาน ใชงบประมาณไป วงเงิน 69,414,530.73 บาท คิดเปนรอยละ 81.76

ของแผนเดือนมกราคม พ.ศ.2568 วงเงิน 84,901,220 บาท 

 ผลการดำเนินงานภาพรวมแผนประมาณ ณ 31 มกราคม 2568 แตเมื่อวิเคราะหรายละเอียดการใชแตละกิจกรรม

พบวา กิจกรรมที่ใชงบประมาณต่ำกวาแผนรอยละ 80 มีจำนวน 4 กิจกรรม ไดแก กิจกรรมการเรียนการสอน ใชงบประมาณ 

คิดเปนรอยละ 69.33 ฝายบริหารการเรียนรูและระบบโรงเรียนประจำ ใชงบประมาณ คิดเปนรอยละ 71.80 กิจกรรมฝาย

บริหารงานทั่วไป ใชงบประมาณ คิดเปนรอยละ 47.97 และคาใชจายบุคลากร  ใชงบประมาณ คิดเปนรอยละ 71.23 

งบลงทุน รายการครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง มีกรอบวงเงินงบประมาณที่ไดรับงบประมาณ ป 2568 อยูที่  

179,930,200 บาท  วงเงินงบประมาณใชไปรวมผูกพัน 19,815,214 บาท คิดเปนรอยละ 11.01 ของแผนปฏิบัติงาน 2568 

โดยแยกเปนรายการครุภัณฑ วงเงิน 30,155,000 บาท ใชงบประมาณ วงเงิน 6,015,018 คิดเปนรอยละ 19.95 และรายการ

ที่ดินสิ่งกอสรางใชงบประมาณ วงเงิน 13,800,196 บาท คิดเปนรอยละ 9.21 จากแผนปงบประมาณ พ.ศ.2568 วงเงิน 

149,775,200 บาท  

โดยงานแผนและยุทธศาสตรทำไดวิเคราะหแผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณปงบประมาณ พ.ศ.

2568 ณ 31 มกราคม 2568 เพื่อติดตามการใชงบประมาณ ตามแผนปฏิบัติงานและแผนการจายงบประมาณ 

ปงบประมาณ พ.ศ.2568 ตอไป 

 

 

 

 

เกดสุภา จันทนาวิวฒัน 

งานแผนและยุทธศาสตร 
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สรุปการวิเคราะหงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ พ.ศ. 2568 

 

งานแผนและยุทธศาสตร ฝายบริหารงานทั่วไป โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  ไดดำเนินการวิเคราะหขอมูลแผน

งบประมาณรายรับ-รายจาย ปงบประมาณ พ.ศ. 2568   พระราชบัญญัติงบรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณไดรับจัดสรรในวงเงิน 350,165,500 บาท ในการนี้โรงเรียนจึงขอเสนอแผนปฏิบัติ งานและ

งบประมาณรายรับรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 (12 เดือน) ในกรอบวงเงิน 445,005,200 บาท โดยมี

รายละเอยีดงบประมาณ ตามตารางที่ 1 

ตารางที่ 1 แผนงบประมาณรายรับ - รายจายตามแผนปฏิบัติงาน  ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 
 

รายการ 
ปงบประมาณ 2568 

รายรับ รายจาย 

1.คาใชจายบุคลากรภาครัฐ 113,906,000 113,906,000 

2. คาใชจายสำหรับผลผลิตที่ 1นักเรียนที่มี

ความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวทิยาศาสตร 

97,984,500 107,824,200 

   2.1 คาใชจายดำเนินงาน 66,304,500 76,144,200 

   2.2 คาใชจายจัดการศึกษารปูแบบนักเรียนประจำ 

(เงินอุดหนุนทุนการศึกษา) 

31,680,000 31,680,000 

3. คาใชจายสำหรับผลผลิตที่ 2 การใหบริการทางวิชาการ 23,344,800 23,344,800 

4. คาครุภัณฑ คาที่ดิน/สิ่งกอสราง 114,930,200 179,930,200 

  4.1 คาครุภัณฑ 8,155,000 30,155,000 

  4.2 คาที่ดิน/ส่ิงกอสราง 106,775,200 149,775,200 

รวมรายการ 1.- 4. 350,165,500 425,005,200 

5. รายรับจาการดำเนินงานและเงินบริจาค 5,500,000  

6. รายรับจากเงินสะสมของโรงเรียน 69,339,700  

รวมรายการที่ 1-6 425,005,200 425,005,200 

7.สำรองทั่วไป 20,000,000 20,000,000 

รวมรายการ 1.- 5. 445,005,200 445,005,200 
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จากตาราง 1 แผนงบประมาณรายจายตามแผนปฏิบัติงาน  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568  วงเงิน 445,005,200 บาท 

เป นงบสำรองท ั ่วไป 20 ,000,000 บาท คงเหล ืองบประมาณตามแผนปฏ ิบ ัต ิงาน 425,005,200 บาทแบงเปน 

งบบุคลากรภาครัฐ  113,906,000 บาท  คิดเปนรอยละ 26.80 คาใชจายสำหรับผลผลิตที่ 1 เปนเงิน 107,824,200 บาท คิด

เปนรอยละ 25.37 คาใชจายสำหรับผลผลิตที่ 2 การใหบริการทางวิชาการ 23,344,800 บาท คิดเปนรอยละ 5.49  และคา

ครุภัณฑ ที่ดิน ส่ิงกอสราง 179,930,200 บาท คิดเปนรอยละ 42.34 

ตารางที่ 2 สรุปผลการใชงบประมาณ ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ 2568 เทียบแผนปฏิบัติงานประจำป 2568 
 

แผนปฏิบัติงาน 
งบประมาณรายจาย 

ป 2568 

แผน ผล รอยละเทยีบแผน 

กุมภาพันธ  2568 แผนทัง้ป แผน ก.พ. 

ภาพรวม* 425,005,200 109,293,130 125,718,577 29.58 - 

งบดำเนินงาน 245,075,000 109,293,130   94,623,192.50 38.61 86.58 

งบลงทุน 179,930,200 - 31,095,384.50 17.28 - 

 

จากตาราง 2 แผนงบประมาณรายจายป 2568  วงเงิน 425,005,200 บาท ไมรวมงบสำรองทั่วไป 9,000,000 

บาท แยกเปนงบดำเนินงาน 245,075,000 บาท  งบลงทุน  179,930,200 บาท   ผลการใชงบดำเนินงาน ณ วันที่ 28 

กุมภาพันธ พ.ศ. 2568 วงเงิน 94,623,192.50 บาท  เทียบกับแผนงบดำเนินงานปฏิบัติงานทั้งป คิดเปนรอยละ 38.61 

และเทียบแผนงบดำเนินงาน ณ 28 กุมภาพันธ พ.ศ. 2568 วงเงิน 109,293,130 บาท คิดเปนรอยละ 86.58 โดยแสดง

เปนกราฟดังภาพ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กราฟแสดงผลการใชงบดำเนินงาน ณ 28 กุมภาพันธ 2568 เทียบกับแผนการใช ณ 28 กุมภาพันธ 2568 และแผนปฏิบัติงานทั้งป 
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ตาราง 3  สรุปรายละเอยีดการใชงบประมาณ ณ 28 กุมภาพนัธ 2568   เทยีบแผนเดือนกุมภาพันธ 2568 
 

กิจกรรม 
แผนงบประมาณ  

ณ 28 กุมภาพนัธ 68 

ผลการใช  

ณ 28 กุมภาพนัธ 68 
รอยละ 

ภาพรวมงบดำเนินงาน  109,293,130.00     94,623,192.50  86.58 

01.00 กก.การเรียนการสอน        2,264,700.00          1,492,550.58  65.91 

02.00 กก.พัฒนาผูเรียน      12,900,400.00        10,824,591.71  83.91 

03.00 ฝายบริหารการเรยีนรูฯ    15,513,300.00      9,428,965.03  60.78 

04.00 ฝายบริหารเทคโนโลยีฯ            791,100.00            864,164.26  109.24 

05.00 ฝายบริหารทรัพยากร         8,126,000.00          8,132,962.31  100.09 

06.00 ฝายบริหารงานทั่วไป         6,058,350.00          4,987,042.88  82.32 

07.00 ตรวจสอบภายใน             60,000.00               51,397.79  85.66 

08.00 คาใชจายบุคลากร      46,400,000.00        43,441,588.15  93.62 

09.00 นักเรียนประจำ       13,139,280.00       12,042,649.89  91.65 

10.00 คาสาธารณูปโภค        4,040,000.00      3,357,279.90  65.91 

ภาพรวมงบลงทุน  179,930,200     31,095,384.50  17.28 

11.00 ครุภัณฑ 30,155,000         16,438,386         54.51  

12.00 ที่ดินส่ิงกอสราง    149,775,200     14,656,998.50          9.79 

 

จากตาราง 3 รายละเอียดการใชงบประมาณ ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ พ.ศ.2568 เทียบแผนเดือนมกราคม 
พ.ศ.2568 กิจกรรมการเรียนการสอน ใชงบประมาณ 1,492,550.58 บาท คิดเปนรอยละ 65.91 จากแผนเดือน

กุมภาพันธ พ.ศ.2568 วงเงิน 2,264,700.00 บาท  

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน ใชงบประมาณ ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ พ.ศ.2568 วงเงิน  10,824,591.71  บาท  

คิดเปนรอยละ 83.91 จากแผนเดือนกุมภาพันธ พ.ศ.2568 วงเงิน  12,900,400.00  บาท 

ฝายบริหารการเรียนรูและระบบโรงเรียนประจำ  ใชงบประมาณ ณ วันที่  28 กุมภาพันธ พ.ศ.2568 วงเงิน      
9,428,965.03 บาท คิดเปนรอยละ 60.78 จากแผนเดือนกุมภาพันธ พ.ศ. 2568 วงเงิน  15,513,300.00 บาท 

ฝายบริหารเทคโนโลยีฯ  ใชงบประมาณ ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ พ.ศ.2568 วงเงิน 864,164.26  บาท  

คิดเปนรอยละ 109.24 จากแผนเดือนกุมภาพันธ พ.ศ.2568 วงเงิน 791,100.00 บาท 

ฝายบริหารบริหารทรัพยากรฯ ใชงบประมาณ ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ พ.ศ.2568 วงเงิน 8,132,962.31 

บาท คิดเปนรอยละ 82.32 จากแผนเดือนกุมภาพันธ พ.ศ.2568 วงเงิน 6,058,350.00 บาท 

ฝายบริหารบริหารงานทั่วไป ใชงบประมาณ ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ พ.ศ.2568 วงเงิน 4,987,042.88 บาท 

คิดเปนรอยละ 82.32 จากแผนเดือนกุมภาพันธ พ.ศ.2568 วงเงิน  6,058,350.00 บาท 

กิจกรรมตรวจสอบภายใน  ใชงบประมาณ ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ พ.ศ.2568 วงเงิน 51,397.79 บาท คิด

เปนรอยละ 85.66 จากแผนเดือนกุมภาพันธ พ.ศ.2568  วงเงิน 60,000.00 บาท 

คาใชจายบุคลากร ใชงบประมาณ ณ 28 กุมภาพันธ พ.ศ.2568 วงเงิน 43,441,588.15 บาท คดิเปนรอยละ 

93.62 จากแผนเดือนกุมภาพันธ พ.ศ.2568 วงเงิน  46,400,000.00 บาท 
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กิจกรรมนักเรียนประจำ  ใชงบประมาณ ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ พ.ศ.2568 วงเงิน 12,042,649.89 บาท  

คิดเปนรอยละ 91.65 จากแผนเดือนกุมภาพันธ พ.ศ.2568 วงเงิน 13,139,280.00 บาท 

คาสาธารณูปโภค ใชงบประมาณ ณ 28 กุมภาพันธ พ.ศ.2568 วงเงิน 3,357,279.90  บาท คิดเปนรอยละ     

65.91 จากแผนเดือนกุมภาพันธ พ.ศ.2568 วงเงิน  4,040,000.00 บาท 

ครุภัณฑ ใชงบประมาณ  ณ 28 กุมภาพันธ พ.ศ.2568 วงเงิน 16,438,386 บาท คิดเปนรอยละ  54.51 แผน

ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 วงเงนิ 30,155,000 บาท ยงัไมม ี

ที่ดินส่ิงกอสราง ใชงบประมาณ  ณ 28 กุมภาพันธ พ.ศ.2568 วงเงิน 14,656,998.50 บาท คิดเปนรอยละ 9.79 

จากแผนปงบประมาณ พ.ศ. 2568 วงเงิน 149,775,200 บาท 
 

ขอเสนอแนะจากการวิเคราะห 

จากการวิเคราะหผลการใชงบดำเนินงาน เปรียบเทียบกับเปาหมายแผนการใชจายงบประมาณ ณ วันที่ 28 

กุมภาพันธ พ.ศ.2568 พบวาภาพรวมของงบดำเนินงาน ใชงบประมาณไป วงเงิน วงเงิน 94,623,192.50 บาท  เทียบกับ

แผนงบดำเนินงานปฏิบัติงานทั้งป คิดเปนรอยละ 38.61 และเทียบแผนงบดำเนินงาน ณ 28 กุมภาพันธ พ.ศ. 2568 
วงเงิน 109,293,130 บาท คิดเปนรอยละ 86.58  

 ผลการดำเนินงานภาพรวมแผนประมาณ ณ 28 กุมภาพนัธ 2568 แตเมื่อวิเคราะหรายละเอียดการใชแตละกิจกรรม

พบวา กิจกรรมที่ใชงบประมาณต่ำกวาแผนรอยละ 80 มีจำนวน 2 กิจกรรม ไดแก กิจกรรมการเรียนการสอน ใชงบประมาณ 

คิดเปนรอยละ 65.91 ฝายบริหารการเรียนรูและระบบโรงเรียนประจำ ใชงบประมาณ คิดเปนรอยละ 60.78   สวนกิจกรรมที่

ผลการใชงบประมาณ เกินแผนที่วางไว มี 2 กิจกรรมไดแก ฝายบริหารเทคโนโลยีและนวัตกรรมฯ ใชงบประมาณ คิดเปนรอย

ละ 109.24  และฝายบริหารทรัพยากรและความปลอดภัย ใชงบประมาณ คิดเปนรอยละ 100.09   

งบลงทุน รายการครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง มีกรอบวงเงินงบประมาณที่ไดรับงบประมาณ ป 2568 อยูที่  

179,930,200 บาท  วงเงินงบประมาณใชไปรวมผูกพัน 31,095,384.50 บาท คิดเปนรอยละ 17.28 ของแผนปฏิบัติงาน 

2568 โดยแยกเปนรายการครุภัณฑ วงเงิน 30,155,000 บาท ใชงบประมาณ วงเงิน 16,438,386 คิดเปนรอยละ 54.51 และ

รายการที่ดินสิ่งกอสรางใชงบประมาณ วงเงิน 14,656,998.50 บาท คิดเปนรอยละ 9.79 จากแผนปงบประมาณ พ.ศ.2568 

วงเงิน 149,775,200 บาท  

โดยงานแผนและยุทธศาสตรทำไดวิเคราะหแผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณปงบประมาณ พ.ศ.

2568 ณ 28 กุมภาพันธ 2568 เพื่อติดตามการใชงบประมาณ ตามแผนปฏิบัติงานและแผนการจายงบประมาณ 

ปงบประมาณ พ.ศ.2568 ณ สิ้นไตรมาส 2 ตอไป 

 

 

 

 

เกดสุภา จันทนาวิวัฒน 

งานแผนและยุทธศาสตร 
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สรุปการวิเคราะหงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ณ วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 

งานแผนและยุทธศาสตร ฝายบริหารงานทั่วไป โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  ไดดำเนินการวิเคราะหขอมูลแผน

งบประมาณรายรับ-รายจาย ปงบประมาณ พ.ศ. 2568   พระราชบัญญัติงบรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณไดรับจัดสรรในวงเงิน 350,165,500 บาท ในการนี้โรงเรียนจึงขอเสนอแผนปฏิบัติ งานและ

งบประมาณรายรับรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 (12 เดือน) ในกรอบวงเงิน 445,005,200 บาท โดยมี

รายละเอียดงบประมาณ ตามตารางที่ 1 

ตารางที่ 1 แผนงบประมาณรายรับ - รายจายตามแผนปฏิบัติงาน  ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

รายการ 
ปงบประมาณ 2568 

รายรับ รายจาย 

1.คาใชจายบุคลากรภาครัฐ 113,906,000 113,906,000 

2. คาใชจายสำหรับผลผลติที่ 1นักเรียนที่มี

ความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร

97,984,500 107,824,200 

   2.1 คาใชจายดำเนนิงาน 66,304,500 76,144,200 

   2.2 คาใชจายจัดการศึกษารูปแบบนักเรียนประจำ 

(เงินอุดหนุนทนุการศึกษา) 

31,680,000 31,680,000 

3. คาใชจายสำหรับผลผลิตท่ี 2 การใหบริการทางวิชาการ 23,344,800 23,344,800 

4. คาครุภัณฑ คาที่ดิน/สิ่งกอสราง 114,930,200 179,930,200 

  4.1 คาครุภัณฑ 8,155,000 30,155,000 

  4.2 คาที่ดิน/สิ่งกอสราง 106,775,200 149,775,200 

รวมรายการ 1.- 4. 350,165,500 425,005,200 

5. รายรับจาการดำเนินงานและเงินบริจาค 5,500,000 

6. รายรับจากเงินสะสมของโรงเรียน 69,339,700 

รวมรายการที่ 1-6 425,005,200 425,005,200 

7.สำรองทั่วไป 20,000,000 20,000,000 

รวมรายการ 1.- 5. 445,005,200 445,005,200 
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จากตาราง 1 แผนงบประมาณรายจายตามแผนปฏิบัติงาน  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568  วงเงิน 445,005,200 บาท 

เป นงบสำรองท ั ่วไป 20,000,000 บาท คงเหล ืองบประมาณตามแผนปฏ ิบ ัต ิงาน 425,005,200 บาทแบ งเปน 

งบบุคลากรภาครัฐ  113,906,000 บาท  คิดเปนรอยละ 26.80 คาใชจายสำหรับผลผลิตที่ 1 เปนเงิน 107,824,200 บาท คิด

เปนรอยละ 25.37 คาใชจายสำหรับผลผลิตที่ 2 การใหบริการทางวิชาการ 23,344,800 บาท คิดเปนรอยละ 5.49  และคา

ครุภัณฑ ที่ดิน สิ่งกอสราง 179,930,200 บาท คิดเปนรอยละ 42.34 

โดยที่ ในเดือนมีนาคมสิ้นสุดไตรมาส 2 พบวามีบางกิจกรรมมีความจำเปนตองปรับแผนการดำเนินงานและแผนการใช

งบประมาณใหมีความเหมาะสมและสอดคลองกับสภาพการดำเนินงานจริง  โดยมีกิจกรรมที่ทบทวนแผนการดำเนินงานและการ

ใชงบประมาณ 2 กิจกรรม โดยขอโอนงบประมาณจากรหัส 06.02.01 คาจัดอบรม/สัมมนา/ประชุมสวนกลาง วงเงิน 215,000 

บาท ไปยังกิจกรรม 02.06.09 วงเงิน 65,000 บาท และ 06.02.03 วงเงิน 150,000 บาท รายละเอียดดังนี้ 

1. กิจกรรมพัฒนาผูเรียน  กิจกรรมยอย รหัส 02.06.09 คาใชจายบริหารงานกิจกรรมโอลิมปกวิชการ วงเงิน
งบประมาณ 130,000 บาท ขออนุมัติงบประมาณเพิ่มเติมวงเงิน 65,000 บาท เปนคาใชจายสำหรับครูชำนาญการสาขาวิชา

ฟสิกส เขารวมการศึกษาดูงานดานดาราศาสตร ซึ่งเปนกิจกรรมที่เกิดข้ึนระหวางปงบประมาณ 

2. ฝายบริหารงานทั่วไป กิจกรรมยอย รหัส 06.02.03 กิจกรรมสงเสริมงานวิจัย วงเงินงบประมาณ 200,000
บาท ขออนุมัติงบประมาณเพิ่มเติมวงเงิน 150,000 บาท เนื่องจากไดสนับสนุนงบประมาณเพื่อศึกษาวิจัยเพิ่มข้ึน และมีแผน

ที่จะขอจดความคุมครองทรัพยสินทางปญญาใหแกผลงานของครูและนักเรียน ทำใหงบประมาณที่วางแผนไวไมเพียงพอ 

ตารางที่ 2 สรุปผลการใชงบประมาณ ณ วันที่ 31 มีนาคม 2568 เทียบแผนปฏิบัติงานประจำป 2568 

แผนปฏิบัติงาน 
งบประมาณรายจาย 

ป 2568 

แผน ผล รอยละเทียบแผน 

มีนาคม 2568 แผนทั้งป แผน มี.ค.. 

ภาพรวม* 425,005,200 -  145,267,509.65 34.18 - 

งบดำเนนิงาน 245,075,000   127,682,880  111,087,988.15 45.33 87.00 

งบลงทุน 179,930,200 -     34,179,521.50 18.99 - 

จากตาราง 2 แผนงบประมาณรายจายป 2568  วงเงิน 425,005,200 บาท ไมรวมงบสำรองทั่วไป 9,000,000 

บาท แยกเปนงบดำเนินงาน 245,075,000 บาท  งบลงทุน  179,930,200 บาท   ผลการใชงบดำเนินงาน ณ วันที่ 31 

มีนาคม พ.ศ. 2568 วงเงิน 111,087,988.15 บาท  เทียบกับแผนงบดำเนินงานปฏิบัติงานทั้งป คิดเปนรอยละ 45.33

และเทียบแผนงบดำเนินงาน ณ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 วงเงิน  127,682,880 บาท คิดเปนรอยละ 87.00 โดยแสดงเปน

กราฟดังภาพ 
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กราฟแสดงผลการใชงบดำเนนิงาน ณ 31 มีนาคม 2568 เทียบกับแผนการใช ณ 31 มีนาคม 2568 และแผนปฏิบัติงานทั้งป 

ตาราง 3  สรุปรายละเอียดการใชงบประมาณ ณ 31 มีนาคม 2568   เทียบแผนเดือนมีนาคม 2568 

กิจกรรม 
แผนงบประมาณ 

ณ 31 มีนาคม 68 

ผลการใช 

ณ 31 มีนาคม 68 
รอยละ 

ภาพรวมงบดำเนินงาน     127,682,880     111,087,988 87.00 

01.00 กก.การเรียนการสอน  2,650,200   1,765,498.14 66.62 

02.00 กก.พัฒนาผูเรียน   13,785,800   11,294,705.55 81.93 

03.00 ฝายบริหารการเรียนรูฯ    17,148,800  11,708,404.21 68.28 

04.00 ฝายบริหารเทคโนโลยีฯ  1,501,400  839,217.22 55.90 

05.00 ฝายบริหารทรัพยากร  9,931,400   9,816,180.39 98.84 

06.00 ฝายบริหารงานทั่วไป  6,872,000    5,942,555.16 86.47 

07.00 ตรวจสอบภายใน  60,000  55,857.79 93.10 

08.00 คาใชจายบุคลากร    55,570,000   52,090,884.88 93.74 

09.00 นักเรียนประจำ    15,327,280  13,533,985.61 88.30 

10.00 คาสาธารณูปโภค  4,836,000    4,040,699.20 83.55 

ภาพรวมงบลงทุน  179,930,200     34,179,521.50 18.99 

11.00 ครุภัณฑ 30,155,000  18,157,223 60.21 

12.00 ที่ดินสิ่งกอสราง    149,775,200 16,022,298.5 10.70 
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จากตาราง 3 รายละเอียดการใชงบประมาณ ณ วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ.2568 เทียบแผนเดือนมีนาคม พ.ศ.
2568 กิจกรรมการเรียนการสอน ใชงบประมาณ  1,765,498.14 บาท คิดเปนรอยละ 66.62 จากแผนเดือนมีนาคม
พ.ศ.2568 วงเงิน  2,650,200 บาท  

กิจกรรมพัฒนาผู เรียน ใชงบประมาณ ณ วันที ่ 31 มีนาคม พ.ศ.2568 วงเงิน  11,294,705.55 บาท 
คิดเปนรอยละ 81.93 จากแผนเดือนมีนาคม พ.ศ.2568 วงเงิน  13,785,800 บาท 

ฝายบริหารการเรียนรูและระบบโรงเรียนประจำ  ใชงบประมาณ ณ วันที่  31 มีนาคม พ.ศ.2568 วงเงิน 
11,708,404.21 บาท คิดเปนรอยละ 68.28จากแผนเดือนมีนาคม พ.ศ. 2568 วงเงิน  17,148,800 บาท 

ฝายบริหารเทคโนโลยีฯ  ใชงบประมาณ ณ วันที ่ 31 มีนาคม พ.ศ.2568 วงเงิน 839,217.22 บาท 
คิดเปนรอยละ 55.90 จากแผนเดือนมีนาคม พ.ศ.2568 วงเงิน  1,501,400 บาท 

ฝายบริหารบริหารทรัพยากรฯ ใชงบประมาณ ณ วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ.2568 วงเงิน 9,816,180.39 บาท 
คิดเปนรอยละ 98.84 จากแผนเดือนมีนาคม พ.ศ.2568 วงเงิน 9,931,400 บาท 

ฝายบริหารบริหารงานทั่วไป ใชงบประมาณ ณ วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ.2568 วงเงิน  5,942,555.16 บาท 
คิดเปนรอยละ 86.47 จากแผนเดือนมีนาคม พ.ศ.2568 วงเงิน  6,872,000 บาท 

กิจกรรมตรวจสอบภายใน  ใชงบประมาณ ณ วันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ.2568 วงเงิน 55,857.79 บาท คิดเปน
รอยละ 93.10 จากแผนเดือนมีนาคม พ.ศ.2568  วงเงิน 60,000.00 บาท 

คาใชจายบุคลากร ใชงบประมาณ ณ 31 มีนาคม พ.ศ.2568 วงเงิน 52,090,884.88 บาท คิดเปนรอยละ 
93.74จากแผนเดือนมีนาคม พ.ศ.2568 วงเงิน  55,570,000 บาท 

กิจกรรมนักเรียนประจำ  ใชงบประมาณ ณ วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ.2568 วงเงิน 13,533,985.61 บาท 
คิดเปนรอยละ 88.30 จากแผนเดือนมีนาคม พ.ศ.2568 วงเงิน 15,327,280 บาท 

คาสาธารณูปโภค ใชงบประมาณ ณ 31 มีนาคม พ.ศ.2568 วงเงิน 4,040,699.20 บาท คิดเปนรอยละ 
83.55 จากแผนเดือนมีนาคม พ.ศ.2568 วงเงิน  4,836,000 บาท 

ครุภัณฑ ใชงบประมาณ  ณ 31 มีนาคม พ.ศ.2568 วงเงิน 18,157,223 บาท คิดเปนรอยละ  60.21 แผน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 วงเงิน 30,155,000 บาท ยังไมมี 

ท่ีดินสิ่งกอสราง ใชงบประมาณ  ณ 31 มีนาคม พ.ศ.2568 วงเงิน 16,022,298.5 บาท คิดเปนรอยละ 10.70
จากแผนปงบประมาณ พ.ศ. 2568 วงเงิน 149,775,200 บาท 

ขอเสนอแนะจากการวิเคราะห 

จากการวิเคราะหผลการใชงบดำเนินงาน เปรียบเทียบกับเปาหมายแผนการใชจายงบประมาณ ณ วันที่ 31 

มีนาคม พ.ศ.2568 พบวาภาพรวมของงบดำเนินงาน ใชงบประมาณไป วงเงิน วงเงิน 111,087,988 บาท  เทียบกับแผนงบ

ดำเนินงานปฏิบัติงานทั ้งป คิดเปนรอยละ 45.33และเทียบแผนงบดำเนินงาน ณ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568 วงเงิน 

127,682,880  บาท คิดเปนรอยละ 87.00 

 ผลการดำเนินงานภาพรวมแผนประมาณ ณ 31 มีนาคม 2568 แตเมื่อวิเคราะหรายละเอียดการใชแตละกิจกรรม

พบวา กิจกรรมที่ใชงบประมาณต่ำกวาแผนรอยละ 80 มีจำนวน 3 กิจกรรม ไดแก กิจกรรมการเรียนการสอน ใชงบประมาณ 

คิดเปนรอยละ 66.62 ฝายบริหารการเรียนรูและระบบโรงเรียนประจำ ใชงบประมาณ คิดเปนรอยละ 68.28 และฝายบริหาร

เทคโนโลยฯี 55.90  และไมมีกิจกรรมที่ผลการใชงบประมาณ เกินแผนที่วาง  

งบลงทุน รายการครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง มีกรอบวงเงินงบประมาณที่ไดรับงบประมาณ ป 2568 อยูที่  

179,930,200 บาท  วงเงินงบประมาณใชไปรวมผูกพัน 31,095,384.50 บาท คิดเปนรอยละ 18.99 ของแผนปฏิบัติงาน 

2568 โดยแยกเปนรายการครุภัณฑ วงเงิน 30,155,000 บาท ใชงบประมาณ วงเงิน 18,157,223 คิดเปนรอยละ 60.21 และ
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รายการที่ดินสิ่งกอสรางใชงบประมาณ วงเงิน 16,022,298.5 บาท คิดเปนรอยละ 10.70 จากแผนปงบประมาณ พ.ศ.2568 

วงเงิน 149,775,200 บาท  

โดยงานแผนและยุทธศาสตรทำไดวิเคราะหแผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณปงบประมาณ พ.ศ.

2568 ณ 31 มีนนาคม  2568 เพื่อติดตามการใชงบประมาณ ตามแผนปฏิบัติงานและแผนการจายงบประมาณ 

ปงบประมาณ พ.ศ.2568 ณ สิ้นไตรมาส 3 ตอไป 

 

เกดสุภา จันทนาวิวฒัน 

งานแผนและยุทธศาสตร 
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รายงานผลการดำเนินงาน  

ผลการใชจายงบประมาณ ตัวชี้วัด 

ของสาขาวิชา ฝาย กิจกรรม 
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01.00  กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร สื่อและการจัดการเรียนการสอน 
01.01 สาขาวิชาคณิตศาสตรและวิทยาการคำนวณ 

 

1. ผูรับผิดชอบ: สาขาวชิาคณิตศาสตรและวิทยาการคำนวณ 
 
2. งบประมาณที่ขอรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน 695,000 บาท 
 2.1 คาใชจายในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการพฒันาสื่อ 575,000 บาท 
 2.2 จัดกิจกรรมสงเสริมและพัฒนานักเรียน      

 
120,000 

 
บาท 
 

3. ภารกิจ : 3.1. จัดการเรียนการสอนรายวิชาคณิตศาสตร และวชิาคอมพิวเตอร พัฒนาหลักสูตร พัฒนาสือ่
และนวัตกรรมประกอบการเรียนการสอน ใหเปนไปตามเปาหมายของหลักสูตร 

3.2. จัดกิจกรรม/โครงการสงเสริมและสนบัสนุนใหนักเรียนที่มคีวามสามารถพิเศษในดาน
คณิตศาสตรและคอมพิวเตอร  

3.3.  ใหบริการวิชาการกับเครือขายของโรงเรียนในการจัดการเรียนการสอนและในดานวิชาการอ่ืนๆ 
 3.4. สรางความรวมมือกับหนวยงานภายนอกเพื่อพฒันาการจดัการเรียนการสอนและการพฒันา

บุคลากร 
   
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 4.1 เพื่อพัฒนานักเรียนใหมีความรู ทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร วิทยาการ

คอมพิวเตอร แนวคิดเชิงคำนวณ และทักษะดจิิทัลตามหลักสูตรของโรงเรียน   
4.2 เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษในดานคณิตศาสตร

และวิทยาการคอมพิวเตอรใหพัฒนาไดเต็มศักยภาพ 
4.3 เพื่อเผยแพรองคความรูในการจัดการเรียนการสอนกับบคุลากรในภาคีเครือขาย

ของโรงเรียน และผูทีส่นใจ 
4.4 เพื่อสรางความรวมมือกับหนวยงานภายนอกในการพัฒนาการจัดการเรียนการ

สอน การพัฒนานักเรียน และการพัฒนาครู 
 

5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
5.1แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  การจัดการเรียนการสอน 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหนักเรียนมีความรู ทักษะ ทางคณิตศาสตร วิทยาคำนวณ และดิจิทัลตาม

หลักสูตรของโรงเรียน   
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 
5 ป (พ.ศ. 2567 -2568) ของ 
โรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning and Teaching 
กลยุทธ : จัดหลักสูตรวัดตัวตัดเพื่อการพัฒนานักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ
ดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร 
ตัวชี้วัด : จำนวนรายวิชาเพิ่มเติมที่มีความหลากหลาย สอดคลองกับความสนใจ
ของนักเรียนเปนรายบุคคล 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
1. จำนวนรายวชิาที่เปดใหนักเรียน

เลือกลงทะเบียนเรียน 
- ไตรมาส 2 เปดรายวิชาเพิ่มเติมและมีนักเรียน

ลงทะเบียนเรียนไมนอยกวา 8 รายวิชา 
- ไตรมาส 4 เปดรายวิชาเพิ่มเติมและมีนักเรียน

ลงทะเบียนเรียนไมนอยกวา 7 รายวิชา 

ไตรมาส 2 เปดรายวิชา
เพิ่มเติมและมีนักเรียน
ลงทะเบียนเรียน 28 
รายวิชา (ขอมูล ณ ภาค
เรียน 2/2567) 
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5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  จัดทำสื่อการเรียนการสอน 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อกระตุนและสงเสริมการเรียนรูของนักเรียน 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ  
5 ป (พ.ศ. 2567 -2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning and Teaching 
กลยุทธ : การสรางระบบการพัฒนาสื่อดิจิทัลและแบบอยางการเรียนรูที่
ยืดหยุน 
ตัวชี้วัด : จำนวนสื่อการเรียนการสอน 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
1. จำนวนนวัตกรรมการศึกษาบน

ระบบแพลตฟอรมดิจิทัลของ
โรงเรียน 

2. จำนวนสื่อการเรียนดวยตนเองใน
รูปแบบวิดโีอออนไลน 

1. มีนวัตกรรมการศึกษาบนระบบ
แพลตฟอรมดิจิทัลของโรงเรียนอยางนอย 
1 ผลงาน 
2. มีสื่อการเรียนดวยตนเองในรูปแบบ
วิดีโอออนไลนอยางนอย 20 ผลงาน 

มีจำนวนสื่อการเรียนดวยตนเอง
ในรูปแบบวดิีโอออนไลน 9 
ผลงาน (ขอมูล ณ ภาคเรียน 
2/2567) 

5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  พัฒนาหลกัสูตรใหสอดคลองกบัสถานการณและการเปลี่ยนแปลงของ
สภาพสังคม และเทคโนโลยี 

เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อพัฒนา ปรับปรุง หลักสูตร วิธีการจัดการเรียนการสอน และการ
ประเมินผลใหสอดคลองกับพนัธกิจและยุทธศาสตรของโรงเรียน 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ  
5 ป (พ.ศ. 2567 -2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1  : High-Quality Learning and Teaching 
กลยุทธ : จัดหลักสูตรวัดตัวตัดเพื่อการพัฒนานักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ
ดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร 
ตัวชี้วัด : จำนวนสื่อการเรียนการสอน 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
1. จำนวนการประชุม/ PLC/ การ

นิเทศน เพื่อพัฒนา ปรับปรุง 
หลักสูตร วิธีการจัดการเรียนการ
สอน  และการประเมินผล 

1. มีการประชุม/ PLC/ การนิเทศน เพื่อ
พัฒนา ปรับปรุง หลักสูตร วิธีการจัดการ
เรียนการสอน และการประเมินผลไม
นอยกวาภาคเรียนละ 10 คร้ัง 

มีการประชุม/ PLC/ การนิเทศ 
จำนวน 21 คร้ัง (ขอมูล ณ ภาค
เรียน 2/2567) 

5.4 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 4  พัฒนาบุคลากร 
เปาหมายการดำเนนิงาน เพื่อพัฒนาบุคลากรใหมคีวามรูความสามารถในการจัดการเรียนการสอน การ

วัดและประเมนิผล การทำวิจัย ที่สอดคลองกับสถานการณและเทคโนโลยทีี่
เปลี่ยนแปลงไปอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 -2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1  
: High-Quality Learning and Teaching 

ตัวชี้วัความสำเร็จ   คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
1. จำนวนชั่วโมงการอบรมทีบ่คุลากร

เขารับการอบรมพัฒนาความรูให
สามารถจัดการเรียนการสอนใน
รูปแบบตาง ๆ 

2. จำนวนหัวของานเชิงวิชาการ
เก่ียวกับการจัดการเรียนการสอน 

1. บุคลากรเขารับการอบรมพัฒนา
ความรู โดยเฉลี่ยอยางนอย คนละ 
12 ชั่วโมงตอภาคเรียน 

2. มีงานเชงิวิชาการอยางนอย 2 
ชิ้นงาน 

1. บุคลากรเขารับการอบรม
พัฒนาความรู โดยเฉลี่ยอยาง
นอย คนละ 18 ชั่วโมงตอ
ภาคเรียน 

2. มีงานเชงิวิชาการอยางนอย 
6 ผลงาน 
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5.5 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 5  การสงเสริม พัฒนา และเตรียมความพรอม นักเรียน สอวน. คณิตศาสตร
และคอมพิวเตอร 

เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหนักเรียนมีความพรอมในการเขารวมการแขงขันโอลิมปกวิชาการ
ระดับชาต ิ

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 -2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning and Teaching 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
1. จำนวนผูแทนศูนย สอวน. โรงเรียน
มหิดลวิทยานุสรณ และจำนวนเหรียญ
รางวัล 

- นักเรียนโรงเรียนมหิดลวิทยานสุรณ
ไดรับการคัดเลือกเปนผูแทนศูนย 
สอวน. วชิาคณติศาสตร และวิชา
คอมพิวเตอรอยางนอยวิชาละ 4 คน 
จาก 6 คน 

- นักเรียนโรงเรียนมหิดลวิทยานสุรณ
ที่ไดเขารวมการแขงขันโอลิมปก
วิชาการระดบัชาติ วชิาคณิตศาสตร 
และวิชาคอมพิวเตอร ไดรับเหรียญ
รางวัลทุกคน 

วิชาคณิตศาสตร  
- จัดอบรมคาย 1 วันที่ 5-18 
ต.ค. 67 
- จัดอบรมคาย 2 วันที่ 15 มี.ค.
68 ถึง 4 เม.ย.68 
วิชาคอมพิวเตอร  
- จัดอบรมคาย 1 วันที่ 2-12 
ต.ค. 67 
- จัดอบรมคาย 2 วันที่ 17 มี.ค.
68 ถึง 4 เม.ย.68 

5.6 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 6  การสงเสริมการทำโครงงานคณิตศาสตร และคอมพิวเตอร 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อสงเสริมและสนบัสนุนใหนักเรียนที่ทำโครงงานคณติศาสตร คอมพิวเตอร 

และการประยุกตที่เก่ียวของ สามารถทำโครงงานอยางมีคุณภาพและได
เผยแพรผลงาน   

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 -2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning and Teaching 
กลยุทธ : สงเสริมความเปนเลิศดานการวิจัย 
ตัวชี้วัด : รอยละของโครงงาน/งานวิจัยที่ไดรับรางวัล 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
1. รอยละของจำนวนงานวิจัย 

สิ่งประดษิฐ นวัตกรรม หรืองาน
สรางสรรคที่สอดคลองกับ 
เปาหมายการพัฒนาประเทศ 

2. รอยละของจำนวนขอเสนอ
โครงงาน/งานวิจัย ที่ไดรับทุนวจิัย
จากหนวยงานภายนอกของ จำนวน
ที่เสนอขอรับทุน 

3. รอยละของโครงงาน/งาน
สรางสรรค/นวตักรรมของนักเรียนที่
ไดรับรางวลัจาก การประกวด
ระดับชาติหรือนานาชาติของจำนวน
ที่สงประกวด 

4. จำนวนผลงานของนักเรียนและครูที่
ไดรับการ เผยแพรสูสาธารณะใน
ลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผาน

1. มีงานวิจยั สิ่งประดิษฐ 
นวัตกรรม หรืองานสรางสรรค
ที่สอดคลองกับเปาหมายการ
พัฒนาประเทศ ไมนอยกวา
รอยละ 50 ของจำนวน
งานวิจยั สิ่งประดิษฐ 
นวัตกรรม หรืองานสรางสรรค 
ทั้งหมดที่บุคลากรของ
สาขาวชิาเปนครูที่ปรึกษาหลัก 

2. มีขอเสนอโครงงาน/งานวิจัย 
ที่ไดรับทนุวิจัยจากหนวยงาน
ภายนอกของ ไมนอยกวารอย
ละ 50 ของขอเสนอโครงงาน/
งานวิจยั ทั้งหมดที่ขอทุนวิจยั
และมีบุคลากรของสาขาวชิา
เปนครูที่ปรึกษาหลัก 

1. ผลการดำเนนิงาน รอยละ 72.22 
(13/18 โครงงาน) 

2. ผลการดำเนนิงาน รอยละ 28.57 
(2/7 โครงงาน) พิจารณาจากทนุ 
YSC 

3. ผลการดำเนนิงาน รอยละ 33.33 
(6/18 โครงงาน) โครงงานรุน 33 

4. ผลการดำเนนิงาน รอยละ 48.48 
(16/33 โครงงาน) โครงงานรุน 32 
และรุน 33 
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ทางสื่ออิเล็กทรอนิกสในระดบัชาติ
หรือนานาชาต ิ

3. มีโครงงาน/งานสรางสรรค/
นวัตกรรมของนักเรียนที่ไดรับ
รางวัลจาก การประกวด
ระดับชาติหรือนานาชาติของ
จำนวนที่สงประกวด ไมนอย
กวารอยละ 20 ของจำนวน
โครงงาน/งานสรางสรรค/
นวัตกรรมของนักเรียนทั้งหมด
ที่มีบุคลากรของสาขาวิชาเปน
ครูที่ปรึกษาหลัก 

4. 4. มีผลงานของนักเรียนและ
ครูที่ไดรับการ เผยแพรสู
สาธารณะในลักษณะใด
ลักษณะหนึ่ง หรือผานทางสื่อ
อิเล็กทรอนิกสในระดับชาติ
หรือนานาชาติ ไมนอยกวา
รอยละ 20 ของจำนวนผลงาน
ทั้งหมดของนักเรียนและครูที่
ทำผลงานในสาขาวชิา 

5.7 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 7  สงนักเรียนเขารวมการแขงขันคณิตศาสตร และคอมพิวเตอรในรายการ
ตางๆ 

เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษทางดานคณิตศาสตร และคอมพิวเตอร 
ไดแสดงความสามารถอยางเต็มที่   

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 -2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning and Teaching 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
จำนวนรางวลัที่ไดรับในการเขารวมการ
แขงขันในรายการตาง ๆ 

- มีนักเรียนไดรับรางวัลจากทุกรายการที่เขา
รวมการแขงขันทางวชิาการดาน
คณิตศาสตร และคอมพิวเตอร 

- นักเรียนไดรับรางวัลตั้งแตรองชนะเลิศข้ึน
ไปไมนอยกวารอยละ 50 จากจำนวน
รายการที่สงเขาแขงขันทัง้หมด 

- สงเขาแขงขัน 4 รายการ 
นักเรียนไดรับรางวัลทุก
รายการ 
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5.8 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 8  จัดทำหนังสือ AVISO II 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อสงเสริมใหนักเรียนที่สนใจคณิตศาสตร ไดคนควา ถายทอด และเรียบ

เรียง เนื้อหาความรูทางคณิตศาสตรที่นาสนใจ สำหรับเผยแพรใหผูอ่ืน 
รวมถึงไดเรียนรูข้ันตอนและกระบวนการในการจัดทำหนงัสือ 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 -2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning and Teaching 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
1. ประสานงานดานลิขสิทธิ์ การวาง

จำหนายในรูปแบบ E-Book และการ
จัดพิมพ 

หนังสือ AVISO II ในรูปแบบ E-Book มีการ
จำหนายผานแพลตฟอรม meb และเปดใหมี
การสั่งจองสำหรับจดัพิมพเปนเลม 

อยูระหวางการปรับแก
ตนฉบับ 

5.9 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 9  การสรางความรวมมือกับหนวยงาน/บุคคลภายนอก (ภายในประเทศ) 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อสรางความรวมมือทางวชิาการ การบริการวิชาการ เผยแพรองคความรู

ในการจัดการเรียนการสอน ตลอดจนการพัฒนานักเรียนในดานตาง ๆ 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 -2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 4 :Extended Outreach and Social Engagement 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
1. จำนวนคร้ังในการรวมมือกับ
หนวยงานภายนอกในลักษณะความ
รวมมือทางวิชาการ การบริการ
วิชาการ หรือการเผยแพรองคความรู
ในการจัดการเรียนการสอนและการ
พัฒนานักเรียน กิจกรรมคายวิชาการ 

มีการรวมมือกับหนวยงาน
ภายนอกไมนอยกวา 1 คร้ัง 

มีการรวมมือกับหนวยงานภายนอก 6 คร้ัง 

5.10 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 10  การสรางความรวมมือกับหนวยงาน/บุคลากรในตางประเทศ 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อสรางความรวมมือทางวชิาการในการจัดการเรียนการสอน ตลอดจนการ

พัฒนานักเรียนในดานตาง ๆ 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 -2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 3 : International Recognition 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
1. จำนวนคร้ังในการรวมมือกับหนวยงาน/
บุคลากร จากตางประเทศ 

มีการรวมมือกับหนวยงาน
ภายนอก/บุคลากรจาก
ตางประเทศไมนอยกวา 1 คร้ัง 

มีการรวมมือกับหนวยงานภายนอก/
บุคลากรจากตางประเทศ 2 คร้ัง 

5.11 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 11  จัดการแขงขันการสรางแบบจำลองทางคณิตศาสตร  TMMC  
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อสงเสริมและพัฒนาความรูของนักเรียนในดานแบบจำลองทาง

คณิตศาสตร ตลอดจนกระตุนใหเกิดการเรียนรูดานแบบจำลองทาง
คณิตศาสตรใหมากข้ึน 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1: High-Quality Learning and Teaching 
กลยุทธ : การกระตุนใหนักเรียนดึงศักยภาพตนเองใหออกมาใชอยางเต็มที ่  
ตัวชี้วัด : จำนวนทีมที่เขารวมการแขงขัน TMMC 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
1. จำนวนทีมที่เขารวมการแขงขัน TMMC ตั้งแต 20 ทีมข้ึนไป อยูระหวางการเขียนโครงการ

เพื่อนำเสนอโรงเรียน 
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6. แผนการดําเนินงาน สาขาวิชาคณิตศาสตรและวิทยาการคํานวณ วงเงินงบประมาณ  695,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) 5,000      33,000  303,000   341,000   33,000    33,000  15,000  81,000    3,000  20,000  33,000  56,000  33,000  32,000  32,000  97,000  575,000  

ผล(บาท) 283,510   2,388    3,852      289,750   33,629    7,456    7,377    48,461    -       338,212  
%แผนงาน -         -       -         70% -         -       -       10% -      -       -       8% -       -       -       12% 100%

%ผล

แผน(บาท) -         -       -         -         -         -       -       -         -      -       -       -       -       -       -       -       -        

ผล(บาท) -         -         -       -        
%แผนงาน -         -       -         25% -         -       -       25% -      -       -       25% -       -       -       25%

%ผล -         -       
แผน(บาท) -         -       -         -         -         -       -       -         -      -       -       -       -       -       -       -       -        
ผล(บาท) -         -       -        

%แผนงาน -         -       -         25% -         -       -       25% -      -       -       25% -       -       -       25% 100%
%ผล

แผน(บาท) -         -       -         -         -         -       -       -         -      -       -       -       -       -       -       -       -        
ผล(บาท) -         -         -       -        

%แผนงาน -         -       -         50% -         -       -       -         -      -       -       50% -       -       -       -       100%
%ผล

แผน(บาท) -         -       -         -         -         -       -       -         -      -       -       -       -       -       -       -       -        
ผล(บาท) -         -         -       -        

%แผนงาน -         -       -         -         -         -       -       50% -      -       -       -       -       -       -       50% 100%
%ผล

แผน(บาท) -         30,000  2,000      32,000    4,000      -       -       4,000      -      -       -       -       -       -       -       -       36,000   
ผล(บาท) 11,009    15,800  400         27,209    -         -       27,209   

%แผนงาน -         -       -         70% -         -       -       30% -      -       -       -       -       -       -       -       100%
%ผล

แผน(บาท) -         -       -         -         -         -       -       -         4,000  -       -       4,000    -       -       -       -       4,000     

ผล(บาท) -         -         -       -        
%แผนงาน -         -       -         -         -         -       -       -         -      -       -       100% -       -       -       -       100%

%ผล

แผน(บาท) -         -       -         -         -         -       -       -         -      -       -       -       -       -       -       -       -        
ผล(บาท) -         -       -        

%แผนงาน -         -       -         -         -         -       -       -         -      -       -       -       -       -       -       100% 100%
%ผล

5.4  การสงเสริม พัฒนา และเตรียมความ

พรอม นักเรียน สอวน. คณิตศาสตรและ

คอมพิวเตอร

โครงการโอลิมปกวิชาการ คาย 1 ปการศึกษา 

2567 

วิชาคณิตศาสตร 2-16 ต.ค.67 จํานวน

นักเรียนที่เขาคายรวม 32 คน

วิชาคณิตศาสตร 2-12 ต.ค.67 จํานวน

นักเรียนที่เขาคายรวม 24 คน

5.5  การสงเสริมการทําโครงงานคณิตศาสตร 

และคอมพิวเตอร

อยูระหวางดําเนินการ

5.6  สงนักเรียนเขารวมการแขงขัน

คณิตศาสตร และคอมพิวเตอรในรายการตาง ๆ

ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1 ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2

5.7  จัดทําหนังสือ AVISO II อยูระหวางดําเนินการ

5.8 การสรางความรวมมือกับหนวยงาน/

บุคคลภายนอก (ภายในประเทศ)

อบรมวิทยพลังสิบ

เปดรายวิชาเพิ่มเติมและมีนักเรียนลงทะเบียน

เรียน 28 รายวิชา (ขอมูล ณ ภาคเรียน 

2/2567)

มีจํานวนสื่อการเรียนดวยตนเองในรูปแบบ

วิดีโอออนไลน 9 ผลงาน (ขอมูล ณ ภาคเรียน 

2/2567)

มีการประชุม/ PLC/ การนิเทศ จํานวน 21 

ครั้ง (ขอมูล ณ ภาคเรียน 2/2567)

วิชาคณิตศาสตร 

- จัดอบรมคาย 1 วันที่ 5-18 ต.ค. 67

- จัดอบรมคาย 2 วันที่ 15 ม.ีค.68 ถึง 4 เม.ย.

68

วิชาคอมพิวเตอร 

- จัดอบรมคาย 1 วันที่ 2-12 ต.ค. 67

- จัดอบรมคาย 2 วันที่ 17 ม.ีค.68 ถึง 4 เม.ย.

68

1.	ผลการดําเนินงาน รอยละ 72.22 (13/18 

โครงงาน)

2.	ผลการดําเนินงาน รอยละ 28.57 (2/7 

โครงงาน) พิจารณาจากทุน YSC

3.	ผลการดําเนินงาน รอยละ 33.33 (6/18 

โครงงาน) โครงงานรุน 33

4.	ผลการดําเนินงาน รอยละ 48.48 (16/33 

โครงงาน) โครงงานรุน 32 และรุน 33

อยูระหวางการตรวจทานตนฉบับ

มีการรวมมือกับหนวยงานภายนอก 6 ครั้ง

รวมงาน ITYM2024 วันที่ 11-12 ธ.ค.67

สอบแขงขันคณิตศาสตรของสมาคมคณิตฯ 

วันที่ 10 พ.ย.67

แขงขันทักษะคิดเชิงคํานวณ วันที่ 14 ธ.ค.67

Bangmod Hackathon 2024  ณ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบรี 

รวม

5.1 การจัดการเรียนการสอน    เปดสอนรายวิชาพื้นฐานจํานวน 5 รายวิชา 

และรายวิชาเพิ่มเติมจํานวน 17 รายวิชา 

ชุมนุมจํานวน 3 ชุมนุม

   จัดซื้อ Raspbeery Pi 5 จํานวน 7 รายการ

   จัดซื้ออปกรณการเรียนการสอนรายวิชา ว
5.2 จัดทําสื่อการเรียนการสอน อยูระหวางดําเนินการ

5.3  พัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับ

สถานการณและการเปลี่ยนแปลงของสภาพ

สังคม และเทคโนโลยี

มีการประชุม/PLC รายวิชาพื้นฐาน แลว

จํานวน 6 ครั้ง

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/

โครงการ/กิจกรรม

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1 ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2 รวม

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/

โครงการ/กิจกรรม

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผน(บาท) -         -       -         -         -         -       -       -         -      -       -       -       -       -       -       -       -        
ผล(บาท) -         -         -       -        

%แผนงาน -         -       -         -         -         -       -       -         -      -       -       -       -       -       -       100% 100%
%ผล

แผน(บาท) -         -       -         -         80,000    -       -       80,000    -      -       -       -       -       -       -       -       80,000   

ผล(บาท) -         -         -       -        
%แผนงาน -         -       -         -         -         -       -       100% -      -       -       -       -       -       -       -       100%

%ผล

แผน(บาท) 5,000     63,000  305,000  373,000  117,000  33,000  15,000  165,000  7,000 20,000  33,000  60,000  33,000  32,000  32,000  97,000  695,000  

ผล(บาท) 294,520  18,188  4,252     316,960  33,629   7,456   7,377   48,461   -     -      -      -      -      -      -      -      365,421  

มีการรวมมือกับหนวยงานภายนอก/บุคลากร

จากตางประเทศ 2 ครั้ง

อยูระหวางการเขียนโครงการเพื่อนําเสนอ

โรงเรียน

5.9 การสรางความรวมมือกับหนวยงาน/

บุคลากรในตางประเทศ

อยูระหวางดําเนินการ

รวมทั้งสิ้น

5.10 การจัดการแขงขัน TMMC อยูระหวางดําเนินการ
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01.00  กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร สื่อและการจัดการเรียนนการสอน 
01.02 สาขาวิชาเคมี 

 
1. ผูรับผิดชอบ : สาขาวชิาเคม ี
 
2. งบประมาณที่ขอรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  600,000 บาท 
 2.1 การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร                                       20,000 บาท 
 2.2 การผลิตสื่อการเรียนรู                                       20,000 บาท 
 2.3 การบริหารจัดการหองปฏิบัติการเคมีและหองเก็บสารเคมี 

2.4 สงเสริมการทำวิจัยและโครงงาน 
2.5 คาตอบแทนใชสอย วัสด ุ

300,000 
160,000 
100,000 

บาท 
บาท 
บาท 
 

3. ภารกิจ : จัดการเรียนการสอนวิชาเคมีสำหรับนักเรียนที่มีความสามารถพเิศษดานคณิตศาสตรและวทิยาศาสตร
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายใหมีคุณภาพระดับนานาชาติ  โดยพัฒนาหลักสูตร วิธีการเรียนการสอน สื่อ 
อุปกรณการเรียนการสอน และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน สงเสริมความรวมมือกับบุคลากรและหนวยงาน
ภายนอกในการพัฒนามาตรฐานการเรียนการสอนวชิาเคมี และใหบริการพิเศษทางดานการเรียนการ
สอนวิชาเคมีระดับมัธยมศึกษา 

   
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 4.1 จัดการศึกษาวิชาเคมี และสงเสริมความเปนเลิศดานการวิจยัสาขาเคมใีหแก

นักเรียนโดยครอบคลุมเนื้อหาสาระหลักสูตรแกนกลางและมีรายวิชาเพิ่มเติม 
รวมถึงกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ทีส่งเสริมความถนัดและความสนใจเปนรายบุคคล 
เพื่อพัฒนานักเรียนใหมคีวามเปนเลิศทางวชิาการในระดับนานาชาต ิ

4.2 รวมมือกับบุคลากรและหนวยงานภายนอกเพื่อพัฒนามาตรฐานการเรียนการสอน
วิชาเคมี  

4.3 จัดการใหบริการวิชาการดานการเรียนการสอนเคมีระดับมธัยมศึกษาแก
หนวยงานตางๆ ได 

 
5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 

5.1แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  การจัดการเรียนการสอนวิชาเคมี 
เปาหมายการดำเนินงาน จัดการเรียนการสอนวิชาเคมีทั้งรายวิชาพื้นฐาน และวิชาเพิ่มเติมที่

หลากหลายสอดคลองกับความถนัดและความสนใจของนักเรียน 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567)  
 

ยุทธศาสตร ที่ 1 High-Quality Learning & Teaching  
กลยุทธ : 1.1 จัดหลักสูตรวัดตัดเพื่อการพัฒนานักเรียน 
ตัวชี้วัด : รอยละของจำนวนรายวิชาเพิ่มเติมที่มีความหลากหลาย 
กลยุทธ : 1.2 สงเสริมความเปนเลิศดานการวิจัย  
ตัวชี้วัด : รอยละจำนวนงานวิจยั โครงงาน 
กลยุทธ : 1.3 การพัฒนาสื่อดิจิทัลและแบบอยางการเรียนรูที่ยดืหยุน 
ตัวชี้วัด : จำนวนผลงานสื่อการเรียนดวยตนเอง 
กลยุทธ : 4.4 การสรางกิจกรรมที่สงเสริมความรวมมือกับหนวยงานภายนอก 
ตัวชี้วัด : จำนวนกิจกรรม 
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ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
1. มีรายวิชาเพิ่มเติมที่มีความหลากหลายสอดคลองกับความ

ถนัดของนักเรียนเปนรายบคุคล  
ไมนอยกวารอยละ 80 รอยละ 100 

2. รอยละของจำนวนงานวิจัย โครงงาน สิ่งประดิษฐ 
นวัตกรรม และงานสรางสรรคทีส่อดคลองกับเปาหมายการ
พัฒนาประเทศ ของจำนวนงานวิจัยสาขาเคมีทั้งหมด 

ไมนอยกวารอยละ 60 รอยละ 100 

3. รอยละของจำนวนขอเสนอโครงงาน/งานวิจัยทีไ่ดรับทนุ
วิจัยจากหนวยงานภายนอกของจำนวนที่เสนอขอรับทุน 

ไมนอยกวารอยละ 30 รอยละ 85.2 

4. จำนวนสื่อการเรียนดวยตนเองในรูปแบบวิดิโอออนไลน ไมนอยกวา 8 ผลงาน 10 ผลงาน 
5. จำนวนกิจกรรมความรวมมอืกับหนวยงานภายนอก ในการ

จัดการเรียนการสอนรายวชิาเคม ี
ไมนอยกวา 1 กิจกรรม 2 กิจกรรม 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  จัดการใหบริการวิชาการดานการเรียนการสอนเคมีระดับมัธยมศึกษาแก
หนวยงานตางๆ 

เปาหมายการดำเนินงาน จัดกิจกรรมบริการวิชาการดานการเรียนการสอนวชิาเคมีระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลายในรูปแบบตางๆ   

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) 

ยุทธศาสตร ที่ 4 Extended Outreach and Social Engagement 
กลยุทธ : 4.1 การขยายผลแบบอยางของโรงเรียนและหลักสูตร 
ตัวชี้วัด : จัดกิจกรรมเพื่อขยายผลแบบอยางการจัดการเรียนการสอนวชิาเคมี 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
1. รวมจัดกิจกรรมที่จัดทำรวมกับโรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬา

ภรณราชวิทยาลัยหรือโรงเรียนสังกัด สพฐ. ในโครงการ
ตางๆ ของโรงเรียนได 

ไมนอยกวา 1 กิจกรรม 2 กิจกรรม 
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6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรม สาขาวิชาเคมี วงเงินงบประมาณ  600,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) 2,000     2,000     2,000     6,000       2,000     2,000     2,000     6,000       2,000     2,000     1,000     5,000       2,000     1,000     -   3,000       20,000    

ผล(บาท) 7,472     7,472       2,208     1,033     3,019     6,259       

%แผนงาน 30% 30% 30% 10% 100%

%ผล -          -          

แผน(บาท) -        -        -        -          -        -        -          -        -        10,000   10,000     10,000   -   10,000     20,000    

ผล(บาท)

%แผนงาน -          -          '50% '50% 100%

%ผล -          -          -          

แผน(บาท) 20,000   20,000   20,000   60,000     30,000   30,000   30,000   90,000     30,000   30,000   30,000   90,000     30,000   30,000   -   60,000     300,000  

ผล(บาท) 64,580   5,703     70,284     17,431   -        19,260   36,691     

%แผนงาน 30% 30% 30% 10% 100%

%ผล

แผน(บาท) -        -        -        -          -        20,000   30,000   50,000     30,000   30,000   30,000   90,000     10,000   10,000   -   20,000     160,000  

ผล(บาท) 25,766   25,766     

%แผนงาน -          
30% 60% 10% 100%

%ผล

แผน(บาท) 10,000   10,000   10,000   30,000     10,000   10,000   10,000   30,000     10,000   10,000   10,000   30,000     10,000   -        -   10,000     100,000  

ผล(บาท) 400       19,228   7,200     26,828     2,083     17,439   2,744     22,266     

%แผนงาน -          
30% 60% 10% 100%

%ผล

งปม 32,000  32,000  32,000  96,000    42,000  62,000  72,000  176,000  72,000  72,000  81,000  225,000  62,000  41,000  -  103,000  600,000  

ผล(บาท) 400      91,280  12,903  104,584  21,722  44,237  25,023  90,982    -       -       -       -         -       -       -  -         -         
รวมทั้งสิ้น

จัดซื้อวัสดุสิ้นเปลืองหองปฏิบัติการ

เคมี 17 รายการ/ จางบริการ

ตรวจเคเครื่อง Atomic 

Absorption 

Spectrophotpmete/ จัดวื้อสาร

เคมี 5 รายการ

 จัดซื้อวัสสดุพลาสติกทาง

วิทยาศาสตร 9 รายการ

คาบริการเชาเอกสาร เดือน พ.ย. 

67/ คาบริการเชาเครื่องถาย

เอกสาร เดือน ธ.ค. 67/คาบริการ

เครื่องถายเอกสาร เดือนม.ค.68/ 

คาบริการเชาเครื่องถายเอกสาร 

เดือน ต.ค. 67

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 4  : การ

สงเสริมการวิจัยและโครงงานสาขาวิชาเคมี

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 5  :

คาตอบแทนใชสอย วัสดุ

คาเบี้ยเลี้ยงครู นํานร.แขงขัน 

Chemtest43 วท.16 พ.ย.67/ คาเบี้ย

เลี้ยงครูดูแลนนร.แขง

ChemChallenge9พ.ย.67/คาตอบ

วิทยากรอบรม AI Workshop 11 ธ.ค.

67/คาบริการรถตูปรับอากาศ นร.แขงขัน

 Chemtest 16 พ.ย./จัดซื้อกระดานไวท

บอรดแมเหล็กรายวิชา

 ว30112/คาจางรถ นํานร. รวมแขง 

DOW-CST 1 คัน/ เบิกพัสดุจากคลัง 

เดือนพ.ย. 67/ คาตอบแทนวิทยากร

บรรยาย,อบรมเชิงปฏิบัติการChem&Art

ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2 รวม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  : 

การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร

จัดซื้อวัสดุ Special Class 10 รายการ/

จัดซื้อแมเหล็ก จัดกิจกรรมรายวิชา ว

30112/จางผบิตการดเกม รายวิชา ว

30112 , 16 ชุด/ จัดซือวัสดุและอุปกรณ 

Bio-Dish 5 รายการ/ จัดซื้อสารเคมี 3 

รายการ

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

เบิกวัสดุ เดือน ธ.ค. 67/ เบิกวัสดุ 

เดือน ม.ค.68/คาวัสดุเบิกคลังพัสดุ 

เดือน ก.พ. 68/ คาเบิกวัสดุที่คลัง 

เดือนมี.ค.68

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  : การ

ผลิตสื่อการเรียนรู

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  : การ

บริหารจัดการความปลอดภัยและการ

บริหารจัดการหองปฏิบัติการเคมีและ

สารเคมี

จัดซื้อสารเคมียอมผา 4 รายการ/จัดซื้อ

สารเคมี 11 รายการ/จัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง

 14 รายการ/ จัดซื้อวัสดุสําหรับซอม

บํารุงระบบน้ําตูดูดควัน 8 รายการ

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/

โครงการ/กิจกรรม
ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1
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01.00  กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร สื่อและการจัดการเรียนการสอน 
01.03 สาขาวิชาชีววิทยาและวิทยาศาสตรสุขภาพ 

 
1. ผูรับผิดชอบ : สาขาวชิาชีววิทยาและวิทยาศาสตรสุขภาพ 
 
2. งบประมาณที่ขอรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน 625,000 บาท 
 2.1 คาใชจายในการจัดการเรียนการสอน วัสดุสำนักงาน  

     และการซอมบำรุงครุภัณฑ                                         
585,000 บาท 

 2.2 คาใชจายในการพัฒนาสื่อและแหลงเรียนรูนอกหองเรียน                                            40,000 บาท 
  
3. ภารกิจ : การจัดการเรียนการสอนในสาระวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี สาระชีววทิยาและสาระสุขศึกษา 

และพลศึกษา ตามหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 
   
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : เพื่อพัฒนานักเรียนใหมีความรูพืน้ฐาน มีทักษะตามหลักสูตร สามารถกำกับดูแลตนเอง 

และนำความรูไปประยุกตใชในการแกปญหาสำหรับการดำรงชวีิตได  
 
5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 
5.1แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  การเรียนการการสอนตามสาระวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี สาระชีววิทยา 

ตามหลักสูตร 
เปาหมายการดำเนินงาน 1. นักเรียนมีความรูมีทักษะปฏิบัตกิารทางวิทยาศาสตรและสามารถเชื่อมโยง 

บูรณาการความรูทางดานชีววิทยาเพื่ออธิบายปรากฏการณทางสิ่งแวดลอม  
2.   นักเรียนมีเจตคติที่ดีและมีคุณลักษณะอันพึงประสงคสอดคลองตามหลักสูตร 
สามารถนำความรูพืน้ฐานที่มไีปคนหาขอมูลตอยอดความรู  และ/หรือ 
ความรูที่ไดไปประยุกตใชในการแกปญหาในชีวิตประจำวันได 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2568) 
ของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning & Teaching  
กลยุทธ : 1.1 : Customized Curriculum : จัดหลักสูตรวัดตัวตัดเพื่อการพัฒนา 
นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร 
ตัวชี้วัด : การจัดการเรียนการสอนเนื้อหาเทียบเทาโอลิมปกวิชาการและ 
สอดคลองกับความถนัดและสนใจของนักเรียน 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
1. รอยละของนักเรียนที่เลือกเรียนราย
วิชาที่มีเนื้อหาเขมขนในระดบั 
โอลิมปกวิชาการ 
2. รอยละของจำนวนรายวชิาเพิ่มเติม
ที่มีความหลากหลาย สอดคลองกับ 
ความถนัดของนักเรียนเปนรายบุคคล 

1. จำนวนนักเรียนที่เลือกเรียน 

สอวน.ชีววิทยา มากกวา รอยละ 80 

ของจำนวนที่เปดรับ 

2. จำนวนรายวชิาเพิ่มเติมของสาขาวิชาเ

ปดสอนใหนักเรียนมากกวา 15 รายวิชา  

1. จำนวนนักเรียนที่เลือกเรียน 

สอวน.ชีววิทยา รอยละ 100 

ของจำนวนที่เปดรับ 

2. จำนวนรายวชิาเพิ่มเติมของ 

สาขาวชิาเปดสอนใหนักเรียน 

23 รายวิชา 
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5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  กิจกรรมการเรียนการสอนในสาระสุขศึกษาและพลศึกษา เพ่ือสรางเสริม 

พัฒนาสมรรถภาพทางกายเพ่ือสุขภาพของนักเรียน 
สงเสริมใหนักเรียนสามารถ 
กำกับดูแลตนเองสำหรับการดำรงชีวิตอยางมีคุณภาพ 

เปาหมายการดำเนินงาน 1. นักเรียนพัฒนาสมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพ โดยเฉพาะดานความออน 

ตัวดีข้ึน  

2. นักเรียนมีทักษะชวยฟนคืนชีพข้ันพื้นฐาน เพื่อชวยเหลือผูอ่ืนในกรณีฉุกเฉิน 

ไดถูกตอง 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ : 1 : High-Quality Learning & Teaching 
กลยุทธ : 1.4 Students Empowerment 
: การกระตุนใหนักเรียนดึงศักยภาพตนเองใหออกมาใชอยางเต็มที่ 
ตัวชี้วัด : สมรรถภาพทางกายและทักษะข้ันพื้นฐาน 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 

1.  นักเรียนมีผลการทดสอบสมรถภาพ 
ทางกายดาน 
ความออนตัวดีข้ึน 

2. นักเรียนมีทักษะชวยฟนคืนชีพข้ัน 
พื้นฐานเพื่อชวยเหลือผูอ่ืนในกรณีฉุกเฉิน 
ไดถูกตอง 

1. นักเรียนรอยละ 50 มีผลการทดสอบ 

สมรรถภาพทางกายดานความออนตัวดีข้ึน 

2. นักเรียนรอยละ 50 มีทักษะการชวยฟน 

คืนชีพข้ันพืน้ฐานไดถูกตอง 

1. นักเรียนรอยละ 51.18  

มีผลการทดสอบสมรรถภาพ 

ทางกายดานความออนตัวดีข้ึน 

2. รอดำเนินการไตรมาส 4 

 

5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  กิจกรรมโครงงานวิทยาศาสตร. 
เปาหมายการดำเนินงาน 1. นักเรียนไดฝกทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร เพื่อใหมีคุณลักษณะ 

ของนักวิจัย นักประดิษฐคิดคนสงเสริมโครงงานของนักเรียนใหเปนที่ยอมรับ 
จากหนวยงานภายนอก 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning & Teaching  
กลยุทธ : 1.2 Research Excellence : สงเสริมความเปนเลิศดานการวิจัย 
ยุทธศาสตร ที่  3 : International Recognition 
กลยุทธ : 3.2 Collaborative Projects : 
สรางการทำงานรวมกับโรงเรียนตางประเทศ 
ตัวชี้วัด : จำนวนนวัตกรรม/ขอเสนอโครงงาน/โครงงาน/งานวิจยั 
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ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
1. รอยละของจำนวนงานวิจัย สิ่งประดิษฐ 
นวัตกรรม หรืองานสรางสรรคทีส่อดคลอง 
กับเปาหมายการพฒันา 
ประเทศ 
2. รอยละของจำนวนขอเสนอโครงงาน/ 
งานวิจยั ที่ไดรับ ทุนวิจยัจากหนวยงานภาย 
นอกของ จำนวนที่เสนอ ขอรับทุน 
3. รอยละของผลงานโครงงาน/งานสรางส
รรค และ นวัตกรรมของนักเรียน ที่ไดรับ 
รางวัลจาก การประกวดระดบัชาติหรือ 
นานาชาติของ จำนวน ที่สงประกวด 
4. จำนวนผลงานของนักเรียนและครูที่ไดรั
บการ เผยแพร สูสาธารณะในลกัษณะใด 
ลักษณะหนึ่ง หรือผานทางสื่อ 
อิเล็กทรอนิกสในระดับชาติหรือนานาชาต ิ
5. จำนวนโครงการ/กิจกรรม/โครงงาน/งา
นวิจัยที่มีความรวมมือกับตางประเทศ 
 
 

1. รอยละของจำนวนงานวิจัย 
สิ่งประดษิฐ นวัตกรรม หรืองาน 
สรางสรรคที่สอดคลองกับเปาหมายการ
พัฒนาประเทศไมต่ำกวา 15 ผลงาน 
2. รอยละของจำนวนขอเสนอโครงงาน
/งานวิจัย ทีไ่ดรับทนุวิจัยจากหนวยงาน 
ภายนอกของ จำนวนที่เสนอขอรับทุน 
ไมต่ำกวา 6 ผลงาน 
3. รอยละของผลงานโครงงาน/ 
งานสรางสรรค และนวัตกรรมของ 
นักเรียนที่ไดรับรางวัลจาก 
การประกวดระดับชาติหรือนานาชาติข
อง จำนวนที่สงประกวดไมต่ำกวา 10 
ผลงาน 
4. จำนวนผลงานของนักเรียนและครูที่
ไดรับการ เผยแพรสูสาธารณะใน 
ลักษณะใดลักษณะหนึ่ง 
หรือผานทางสื่ออิเล็กทรอนิกสในระดับ
ชาติหรือ 
นานาชาตไิมต่ำกวา 10 ผลงาน 
5. จำนวนโครงการ/กิจกรรม/โครงงาน
/งานวิจยัที่มีความรวมมือกับตาง 
ประเทศ ไมนอยกวา 1 โครงงาน 
 

1. รอยละของจำนวนงานวิจัย 
สิ่งประดษิฐ นวัตกรรม หรืองาน 
สรางสรรคที่สอดคลองกับเปาหมาย
การพัฒนาประเทศ 22 ผลงาน 
2. รอยละของจำนวนขอเสนอโครง
งาน/งานวิจัย ทีไ่ดรับทนุวิจัยจาก 
หนวยงานภายนอกของ 
จำนวนที่เสนอขอรับทุน 6 ผลงาน 
3. รอยละของผลงานโครงงาน/ 
งานสรางสรรค และนวัตกรรมของ 
นักเรียนที่ไดรับรางวัลจาก 
การประกวดระดับชาติหรือนานาชา
ติของ จำนวนที่สงประกวด 10 
ผลงาน 
4. จำนวนผลงานของนักเรียนและ
ครูที่ไดรับการ เผยแพรสูสาธารณะ 
ในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง 
หรือผานทางสื่ออิเล็กทรอนิกสในระ
ดับชาติหรือนานาชาติ 8  ผลงาน 
5. จำนวนโครงการ/กิจกรรม/โครง
งาน/งานวิจัยที่มีความรวมมือกับตา
งประเทศ  1 โครงงาน 

5.4 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 4  การพัฒนาสื่อและแหลงเรียนรูนอกหองเรียน สำหรับจัดการเรียนการสอน 
และการพัฒนาสื่อการเรียนรูรูปแบบวีดีโอคลิปออนไลน  

เปาหมายการดำเนินงาน 1. พัฒนาสื่อและแหลงเรียนรูนอกหองเรียน สำหรับจัดการเรียนการสอน  
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning & Teaching 
กลยุทธ : 1.3 Digitalized Materials and Modular Prototypes for 
Robust Education  
: การสรางระบบการพัฒนาสื่อดิจิทัลและแบบอยางการเรียนรูทีย่ืดหยุน 
ยุทธศาสตร ที่  4 : Extended Outreach and Social Engagement 
กลยุทธ : 4.2 Prototype Learning Modules and Activities 
: การขยายผลแบบอยางของโมดูลการเรียนรูและกิจกรรม 
ตัวชี้วัด : นวัตกรรมการศึกษาและสื่อการเรียนดวยตนเอง 
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ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
1. จำนวนนวัตกรรมการศึกษาบนระบบแ
พลตฟอรมดิจิทัล 
ของโรงเรียน 
2. จำนวนสื่อการเรียนดวยตนเองในรูปแบ
บวิดีโอออนไลน 
3. จำนวนสื่อการเรียนดวยตนเองในรูปแบ
บวิดีโอออนไลนที่ถูกนำไปขยายผล 
4. จำนวนผลงานวาดภาพ/ภาพถายทางชี
ววิทยาจากน.ร. 
 

1. จำนวนนวัตกรรมการศึกษาบนระบบ

แพลตฟอรมดิจิทัลของโรงเรียน 

ไมนอยกวา 1 ผลงาน 

2. จำนวนสื่อการเรียนดวยตนเองในรูป

แบบวิดีโอออนไลนไมนอยกวา 8 ผลงาน 

3. จำนวนสื่อการเรียนดวยตนเองในรูป

แบบวิดีโอออนไลนที่ถูกนำไปขยายผลไม

นอยกวา 5 ผลงาน 

4. นักเรียนสงผลงานเขารวมโครงการป

ระกวดวาดภาพ/ภาพถายทางชวีวิทยาไม

นอยกวา 30 ผลงาน 

เพื่อใชเปนสื่อสำหรับการจัดการเรียนกา

รสอน 

1. จำนวนนวัตกรรมการศึกษาบน

ระบบแพลตฟอรมดิจิทัล 

ของโรงเรียน  1 ผลงาน 

2. จำนวนสื่อการเรียนดวยตนเอง 

ในรูปแบบวดิีโอออนไลน 8 ผลงาน 

3. จำนวนสื่อการเรียนดวยตนเองใ

นรูปแบบวิดีโอออนไลนที่ถูกนำไป

ขยายผล 5 ผลงาน 

4. รอดำเนินการไตรมาส 4 
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6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรม การเรียนการสาขาวิชาชีววิทยาและวิทยาศาสตรสุขภาพ วงเงินงบประมาณ   625,000  บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) 81700 17000 41000 139,700   15000 3000 3000 21,000   15000 121300 3000 139,300   15000 3000 3000 21,000   321,000  

ผล(บาท) 75,294      56,608   10,180   142,081   4202.28 8121.3 21448.67 33,772   

%แผนงาน 40% -        -      -          10% -          -          -      40% -        -        -      10% 100%

%ผล -          -        

แผน(บาท) 85,000 72,000 0 157,000   -        -      -          -        107000 0 0 107,000   -        -        -      -        264,000  

ผล(บาท) 83,510 5,879 15160 104,549   9,560       9,560     -          114,109  
%แผนงาน -           -        -        50% -      -          -        -          -          -      50% -        -        -      -        

%ผล -          -        -          

แผน(บาท) -           -        -        -          -        -      -          -        -          -          -      -          -        -        -      -        -        

ผล(บาท) -          -        -          -        

%แผนงาน -           -        -        -          -        -      -          -        -          -          -      -          -        -        -      -        100%
%ผล

แผน(บาท) 5000 0 0 5,000       -        -      -          -        15000 0 5000 20,000     5000 10,000 0 15,000   40,000    

ผล(บาท) -          -        -          -        

%แผนงาน -           -        -        20% -        -      -          -        -          -          -      35% -        -        -      45% 100%
%ผล

แผน(บาท) 171,700   89,000  41,000  301,700  15,000  3,000  3,000      21,000  137,000  121,300  8,000  266,300  20,000  13,000  3,000  36,000  625,000  

ผล(บาท) 158,804   62,487  25,340  246,630  4,202   8,121  31,008    43,332  -        -        -     -        -      -      -     -      114,109  

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 4 : การพัฒนา

สื่อและแหลงเรียนรูนอกหองเรียน สําหรับจัดการ

เรียนการสอน และการพัฒนาสื่อการเรียนรู

รูปแบบวีดีโอคลิปออนไลน

อยูระหวางดําเนินการ อยูระหวางดําเนินการ

รวมทั้งสิ้น

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/

โครงการ/กิจกรรม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  :การเรียนการ

การสอนตามสาระวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

สาระชีววิทยา ตามหลักสูตร

การจัดการเรียนการสอนภาคเรียนที่ 2/2567

 สาขาวิชาชีววิทยทและวิทยาศาสตรสุขภาพเปดสอนทั้งสิ้น 30 รายวิชา

 สาระชีววิทยา จัดการเรียนการสอน 26 รายวิชา ไดแก 

 วิชาพื้นฐาน

 1) ว30122 กายวิภาคและสรีรวิทยาของพืช

 2) ว30124 พันธุศาสตรและวิวัฒนาการ

 3) ว30194 วิทยาศาสตรและนวัตกรรม 1 

 4) ว30195 พื้นฐานโครงงาน 

 5) ว30197โครงงานวิทยาศาสตร 2

 วิชาเพิ่มเติม

 ว30611 จุลชีววิทยา (mini-course)

 ว30612 เทคนิคปฏิบัติการทางชีววิทยา

 ว30615 การผลิตเห็ด

 ว30618 เทคโนโลยีการผลิตพืช

 ว30626 นิเวศวิทยาและวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม(mini-course)

 ว30801 หัวขอพิเศษ 1(เทคนิคปฏิบัติการขั้นสูงสําหรับวิทยาศาสตรชีวภาพ)

 ว30604 อนุกรมวิธานพืช

 ว30608 สรีรวิทยาของมนุษยและโรคที่เกิดจากความผิดปกติทางสรีรวิทยา

 ว30611 วิทยาศาสตรการอาหาร

 ว30312 หัวขอพิเศษทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 1(เภสัชพฤกษศาสตร )

 ว30312 หัวขอพิเศษทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 1(เทคนิคปฏิบัติการขั้นสูงสาหรับวิทยาศาสตรชีวภาพ)

 ว30314 หัวขอพิเศษทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 3(เทคนิคปฏิบัติการขั้นสูงสาหรับวิทยาศาสตรชีวภาพ)

 ว30313 หัวขอพิเศษทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 2(เภสัชพฤกษศาสตร )

 ว30613 เทคนิคปฏิบัติการทางชีววิทยา

 ว30620 เทคโนโลยีการผลิตพืช

 ว30312 หัวขอพิเศษทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 1(การทองเที่ยวเชิงนิเวศ(mini-course)

 ว30313 หัวขอพิเศษทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 2(การทองเที่ยวเชิงนิเวศ(Minicourse)

 ว30314 หัวขอพิเศษทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 3(การทองเที่ยวเชิงนิเวศ(Minicourse)

 ว30616 พืชเศรษฐกิจ

 ว30612 จุลชีววิทยา (mini-course)

 ว30312 หัวขอพิเศษทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 1(การดื้อยาตานจุลชีพ)

 ว30606 สัตวมีกระดูกสันหลัง

 ว30609 นิติวิทยาศาสตร

  ้

การจัดการเรียนการสอนภาคเรียนที่ 2/2567

 สาขาวิชาชีววิทยทและวิทยาศาสตรสุขภาพเปดสอนทั้งสิ้น 30 รายวิชา

 สาระชีววิทยา จัดการเรียนการสอน 26 รายวิชา ไดแก 

 วิชาพื้นฐาน

 1) ว30122 กายวิภาคและสรีรวิทยาของพืช

 2) ว30124 พันธุศาสตรและวิวัฒนาการ

 3) ว30194 วิทยาศาสตรและนวัตกรรม 1 

 4) ว30195 พื้นฐานโครงงาน 

 5) ว30197โครงงานวิทยาศาสตร 2

 วิชาเพิ่มเติม

 ว30611 จุลชีววิทยา (mini-course)

 ว30612 เทคนิคปฏิบัติการทางชีววิทยา

 ว30615 การผลิตเห็ด

 ว30618 เทคโนโลยีการผลิตพืช

 ว30626 นิเวศวิทยาและวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม(mini-course)

 ว30801 หัวขอพิเศษ 1(เทคนิคปฏิบัติการขั้นสูงสําหรับวิทยาศาสตรชีวภาพ)

 ว30604 อนุกรมวิธานพืช

 ว30608 สรีรวิทยาของมนุษยและโรคที่เกิดจากความผิดปกติทางสรีรวิทยา

 ว30611 วิทยาศาสตรการอาหาร

 ว30312 หัวขอพิเศษทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 1(เภสัชพฤกษศาสตร )

 ว30312 หัวขอพิเศษทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 1(เทคนิคปฏิบัติการขั้นสูงสาหรับวิทยาศาสตรชีวภาพ)

 ว30314 หัวขอพิเศษทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 3(เทคนิคปฏิบัติการขั้นสูงสาหรับวิทยาศาสตรชีวภาพ)

 ว30313 หัวขอพิเศษทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 2(เภสัชพฤกษศาสตร )

 ว30613 เทคนิคปฏิบัติการทางชีววิทยา

 ว30620 เทคโนโลยีการผลิตพืช

 ว30312 หัวขอพิเศษทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 1(การทองเที่ยวเชิงนิเวศ(mini-course)

 ว30313 หัวขอพิเศษทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 2(การทองเที่ยวเชิงนิเวศ(Minicourse)

 ว30314 หัวขอพิเศษทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 3(การทองเที่ยวเชิงนิเวศ(Minicourse)

 ว30616 พืชเศรษฐกิจ

 ว30612 จุลชีววิทยา (mini-course)

 ว30312 หัวขอพิเศษทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 1(การดื้อยาตานจุลชีพ)

 ว30606 สัตวมีกระดูกสันหลัง

 ว30609 นิติวิทยาศาสตร

  ้แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  :กิจกรรมการ

เรียนการสอนในสาระสุขศึกษาและพลศึกษา

การจัดการเรียนการสอนภาคเรียนที่ 2/2567

  สาระการเรียนรูวิชาสุขศึกษาและสุขศึกษา จํานวน 7 วิชา

  รายวิชาพื้นฐาน 

  1) พ30102สุขศึกษาและพลศึกษา 2

  2) พ30104สุขศึกษาและพลศึกษา 4

  3) พ30106สุขศึกษาและพลศึกษา 6

  วิชาเพิ่มเติม

  4) พ30202 กีฬาแบดมินตัน

  5) พ30206 ผูนํานันทนาการ

  6) พ30205 กีฬาทางน้ํา

  7) พ30201 กีฬาประเภททีม

การจัดการเรียนการสอนภาคเรียนที่ 2/2567

  สาระการเรียนรูวิชาสุขศึกษาและสุขศึกษา จํานวน 7 วิชา

  รายวิชาพื้นฐาน 

  1) พ30102สุขศึกษาและพลศึกษา 2

  2) พ30104สุขศึกษาและพลศึกษา 4

  3) พ30106สุขศึกษาและพลศึกษา 6

  วิชาเพิ่มเติม

  4) พ30202 กีฬาแบดมินตัน

  5) พ30206 ผูนํานันทนาการ

  6) พ30205 กีฬาทางน้ํา

  7) พ30201 กีฬาประเภททีม

ไตรมาส 4
รวม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3 : กิจกรรม

โครงงานวิทยาศาสตร

อยูระหวางดําเนินการ อยูระหวางดําเนินการ

ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1 ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3

1
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6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร สื่อและการจัดการเรียนการสอน วงเงินงบประมาณ 600,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. การจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพสูงและสามารถพัฒนา แผน(บาท) 34,000   24,000   15,000   73,000   4,500    17,500   5,500      27,500     271,500   4,500   4,500   280,500   16,000   6,000   7,000   29,000   410,000  

จัดซื้อวัสดุสํานักงาน/คาบํารุงรักษาวัสดุอุปกรณ เครื่องมือ ของ ผล(บาท) 22,488   38,422   60,910   12,464   24,119   38,044     74,627     -         135,537  

การสนับสนุนนักเรียนเขารวมกิจกรรมทางวิชาการ/การแขงขัน %แผนงาน 30% 20% 30% 20% 100%

จัดซื้อพัสดุและอุปกรณสําหรับการสรางสื่อการเรียนการสอน  

และการเรียนการสอน

%ผล

28%

2. การสงเสริมความเปนเลิศดานการวิจัยของนักเรียนและครู  - แผน(บาท) -        -       10,000   10,000   -       10,000   50,000     60,000     100,000   -      -      100,000   -       -      -      -       170,000  

คาใชจายของครูในการพานักเรียนไมรวมแขงขันหรือการอบรม ผล(บาท) 800       11,100   5,700    17,600   2,000    2,800    82,000     86,800     -         104,400  

โครงการศึกษาดูงานสถาบันวิจัยดาราศาสตรแหงชาติ  (องคการ

 

%แผนงาน -        -       20% -       60% -      -      20% -       -      -      -       100%
%ผล

25%

แผน(บาท) -        -       10,000   10,000   -       -       -         -         10,000     -      -      10,000     -       -      -      -       20,000    

ผล(บาท) -        -         -         -         

%แผนงาน -        -       -       50% -       -       -         -         -          -      -      50% -       -      -      -       100%
%ผล 0%

แผน(บาท) 34,000   24,000  35,000  93,000  4,500    27,500  55,500    87,500    381,500  4,500  4,500  390,500  16,000  6,000  7,000  29,000  600,000  

ผล(บาท) 23,288   11,100  44,122  78,510  14,464  26,919  120,044  161,427  -         -     -     -         -       -     -     -       239,937  

ไตรมาส 4
รวม

มีการสงสื่อวิดีโอ เพื่อเผยแพรใน MWIT Mediea 

จํานวน 3 เรื่อง ที่เสนอใหคณะกรรมการกรั่นกรองของ

สาขาวิชาฟสิกส โดยมีสื่อผานการการประเมินจํานวน 2

 เรื่อง

รวมทั้งสิ้น

ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1

1. จัดการเรียนการสอนรายวิชาพื้นฐาน จํานวน 5 

รายวิชา  ไดแก ว30102 กลศาสตรแผนเดิม   ว30104

 ไฟฟาและแมเหล็ก  ว30108   ดาราศาสตรพื้นฐาน ว

30147 โครงงานวิทยาศาสตร 2  ว30144 พื้นฐานการ

วิจัย

(รวมสอนสหสาขา) ว30145พื้นฐานการสรางนวัตกรรม

 (รวมสอนสหสาขา)   2. จัดการเรียนการสอนรายวิชา

เพิ่มเติม จํานวน 12 รายวิชา (ไมรวมกลุมเทียบโอนจาก

 สอวน) รวมจํานวนนักเรียนที่ลงทะเบียนทั้งหมด

จํานวน 224 คน 3.ดําเนินการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ การ

สอนรายวิชา 3. ดําเนินการจัดซื้อวัสดุการจัดการเรียน

การสอน รายวิชา พื้นฐานและรายวิชาเพิ่มเติม จํานวน

 2 ครั้ง (84 รายการ) 

1. จัดกิจกรรมภาคสนาม ว30419 (คาตอบแทน

วิทยากร และคาเบี้ยงเลี้ยงครู 2. การจัดสอนเสริมนอก

เวลาสําหรับนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ รายวิชา

กลศาสตร (คาตอบแทนการทํางานนอกเวลา) 3. จัด

กิจกรรมออกภาคสนามรายวิชาฟสิกสกับโบราณคดี 

(คายานพาหนะ) 4.คาเชาเครื่องถายเอกสาร

ประจําเดือน 5. เบิกวัสดุรายเดือน 6. จัดซื้อวัสดุ

อุปกรณการเรียนการสอนวิชา กลศาสตร ไฟฟาและ

แมเหล็ก

1.นํานักเรียนรวมการแขงขันวิชาการภายในประเทศ

จํานวน  4 รายการ ไดแก 1) โครงการจัดสงนักเรียน

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายไปศึกษาดูงานที่เซิรน 

ประจําป พ.ศ. 2567 2) การแขงขันทดสอบ

ความสามารถทางฟสิกส ครั้งที่ 11 (Physics Battle 

11th) 3) การแขงขัน Engineering Quest ครั้งที่ 3 4)

 การแขงขันกิจกรรม Kasetsart Water Rocket 

Championship 2024    2. นํานักเรียนรวมกิจกรรม

ทางวิชาการ จํานวน 3 รายการ ไดแก 1) นํานักเรียน

รวม กิจกรรม Thailand space week 2024 2) ฟง

บรรยายพิเศษจากProfessor Albert De Roeck 

ผูบริหารโครงการวิจัย นิวทริโนของเซิรน ณ จุฬา ฯ 3)

 นํานักเรียนรวมงานสัมภาษณ "BTFP Showcase 

2024"

1. สงเสริมนักเรียนรวมแขงขันฟสิกสสัปยุทธ (คาเบี้ย

เลี้ยงครู)  2. สงเสริมนักเรียนแขงขัน School 

Satellite รอบ 2 คัดผูแทนประเทศ (GITSDA) (คาเบี้ย

เลี้ยง) 3. สงเสริมนักเรียนรวมกิจกรรม Kasetsart 

Water Rocker (คาเบี้ยเลี้ยงครู) 4. ดําเนินการ

โครงการศึกษาดูงาน สถาบันวิจัยดาราศาสตรแหงชาติ 

(คาเดินทางรถไฟ คาเดินทางภายในจังหวัดเชียงใหม

คาที่พัก ของนักเรียนจํานวน 20 คน ระหวางวันที่ 

19-22 เมษายน 2568

3. การสรางสื่อการเรียนรูดวยตนเองและนวัตกรรมการศึกษาบน

ระบบแพลตฟอรมดิจิทัลของโรงเรียน

-

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3

1
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01.00 กิจกรรมการเรียนการสอน พัฒนาหลักสูตรและสื่อ 
01.04 กิจกรรมสาขาวิชาฟสิกส 

 

1. ผูรับผิดชอบ: สาขาวชิาฟสิกส 
 

2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  600,000 บาท 
 2.1 คาใชจายคาวัสดุสำนักงาน/คาบำรุงรักษาวัสดุอุปกรณหองเรียนและโรงฝกงาน                                        110,000 บาท 
 2.1 คาใชจายในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน                                         240,000 บาท 
 2.2 คาใชจายในการสนับสนนุนกัเรียนเขารวมกิจกรรมทางวิชาการ                    60,000 บาท 
 2.3 คาวัสดุอุปกรณสำหรับการสรางสื่อการเรียนการสอน                                       20,000 บาท 
 2.4 คาดำเนินการสงเสริมความเปนเลิศดานการวิจัยของนักเรียนและครูดาน 

     (Space Science) 
170,000 บาท 

  

3. ภารกิจ : 1. พัฒนาการบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอนสําหรับนกัเรียนที่มีความสามารถพิเศษดาน
คณิตศาสตรและวทิยาศาสตร ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ใหมีคุณภาพระดับนานาชาต ิ

2. พัฒนาหลักสูตร วิธีการเรียนการสอน และสื่ออุปกรณการเรียนการสอน สําหรับนักเรียนที่มี
ความสามารถพิเศษดานคณติศาสตรและวทิยาศาสตรระดบัมัธยมศึกษาตอนปลาย ใหมีคุณภาพ
ระดับนานาชาต ิ

   

4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 1. เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพสูงและสามารถพัฒนานักเรียนได
ตามเปาหมายของหลักสูตร 

2. เพื่อพัฒนาหลักสูตร วิธีการเรียนการสอน และสื่ออุปกรณการเรียนการสอน 
สําหรับนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตรระดบั
มัธยมศึกษาตอนปลาย ใหมีคุณภาพระดับนานาชาต ิ

 
 

5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 
 

5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  การจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพสูงและสามารถพัฒนานักเรียนไดตาม
เปาหมายของหลักสูตร 

เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อพัฒนานักเรียนดานทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ ทักษะการแกปญหา ทักษะ
การคิดเชิงวิทยาศาสตร สงเสริมสมรรถนะทางวิทยาศาสตร และทักษะดาน
นวัตกรรม 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 - 2568) ของโรงเรียน 
 

ยุทธศาสตรที่ 1 : High-Quality Learning & Teaching 
ยุทธศาสตรที่ 3 : International Recognition 
กลยุทธ 1.1 Customized Curriculum  
: จัดหลักสูตรวัดตัวตัด เพื่อการพัฒนานักเรียนที่มีความสามารถพิเศษดาน 
คณิตศาสตรและวิทยาศาสตร 
ตัวชี้วัด :  
1. ผลการประเมินคุณลักษณะความเปนนักวิจัย/นวัตกรของนักเรียน 
2. รอยละของนักเรียนที่เลือกโครงงานในสาขาที่ถนัดและสนใจ 
3. รอยละของนักเรียนที่เลือกเรียนรายวิชาที่มีเนื้อหาเขมขนในระดบั 

โอลิมปกวิชาการหรือระดับอุดมศึกษา 
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สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 - 2568) ของโรงเรียน 

International Recognition 
กลยุทธ 3.2 Collaborative Projects  
: สรางการทํางานรวมกับโรงเรียนตางประเทศ 
ตัวชี้วัด : จํานวนโครงการ/กิจกรรม/โครงงาน/งานวิจัยที่มีความรวมมือกับตาง
ประเทศ 
กลยุทธ 3.3 Increase International Mobility 
: เพิ่มจํานวนการรวมกิจกรรมและการแลกเปลี่ยนบุคลากร 
ตัวชี้วัด : จํานวนผูเชี่ยวชาญจากตางประเทศเขามามสีวนรวมในการพัฒนาดานการ
เรียนการสอนและการพฒันาองคกร 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q 2 
1. ผลการประเมินคุณลักษณะความเปนนักวิจัย/นวัตกรของนักเรียน ใน

รายวิชาฟสิกส รายวิชาพื้นฐานงานชาง และรายวชิาโครงงาน
วิทยาศาสตร 

รอยละ 80 อยูระหวางประมวลผล 

2. จํานวนนักเรียนที่เลือกโครงงานในสาขาวชิาฟสิกส 50 คน 39 คน 
3. จํานวนนักเรียนที่เลือกเรียนรายวิชาเพิ่มเติมที่มีเนื้อหาเขมขนใน

ระดับอุดมศึกษาหรือระดับโอลมิปกวิชาการ 
100 คน 203 คน 

4. จํานวนรายวชิาเพิม่เติมที่มีความหลากหลาย สอดคลองกับความสนใจ
ของนักเรียนเปนรายบุคคล 

15 รายวิชา 17 รายวิชา 

5. จํานวนโครงการ/กิจกรรม/โครงงาน/งานวิจัยที่มีความรวมมือกับ
ตางประเทศ 

1 โครงการ 1 โครงการ 

6. จํานวนผูเชี่ยวชาญระดับนานาชาตเิขามามีสวนรวมในการพฒันาดาน
การเรียนการสอนและการพฒันาองคความรู/การทำโครงงาน/การทำ
วิจัยของนักเรียนและครู 

1 คน 2 คน 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  การสงเสริมความเปนเลิศดานการวิจัยของนักเรียนและครู 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อพัฒนาความสามารถในการวิจัยของนักเรียนและครู ใหมีคุณภาพระดับนานาชาต ิ
สอดคลองกับแผนปฏิบตัิการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 - 2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning & Teaching 
กลยุทธ 1.2 : Research Excellence 
: สงเสริมความเปนเลิศดานการวิจัย 
ตัวชี้วัด :  
1. รอยละของจํานวนงานวจิัย สิง่ประดิษฐ นวัตกรรม และงานสรางสรรคที่
สอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาประเทศ 
2. รอยละของจํานวนขอเสนอโครงงาน/งานวิจัยทีไ่ดรับทนุวิจัยจากหนวยงาน
ภายนอกของจํานวนที่เสนอขอรับทุน  
3. รอยละของผลงานโครงงาน/งานสรางสรรคและนวัตกรรมของนักเรียนที่ไดรับ
รางวัลจากการประกวดระดบัชาติหรือนานาชาติของจํานวนที่สงประกวด 
4. จํานวนผลงานของนักเรียนและครูที่ไดรับการเผยแพรสูสาธารณะในลักษณะใด
ลักษณะหนึ่งหรือผานทางสื่ออิเล็กทรอนิกสในระดับชาติหรือนานาชาติ  

 
 
 
 
 

[ 44 ]



 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q 2 
1. จํานวนงานวิจยั สิ่งประดิษฐ นวตักรรม หรืองานสรางสรรคที่สอดคลองกับ 

เปาหมายการพัฒนาประเทศ 
10 ผลงาน 22 ผลงาน 

2. จํานวนขอเสนอโครงงาน/งานวจิัย ที่ไดรับทุนวิจัยจากหนวยงานภายนอก 5 ผลงาน 6 ผลงาน 
3. จํานวนโครงงาน/งานสรางสรรค/นวัตกรรมของนักเรียนทีไ่ดรับรางวัลจาก การ

ประกวดระดับชาติหรือนานาชาติของจํานวนที่สงประกวด 
20 ผลงาน 14 ผลงาน 

4. จํานวนผลงานของนักเรียนและครูที่ไดรับการเผยแพรสูสาธารณะในลักษณะใด
ลักษณะหนึ่งหรือผานทางสื่ออิเล็กทรอนกิสในระดับชาติหรือนานาชาต ิ

15 ผลงาน 7 ผลงาน 

5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  การสงเสริมความเปนเลิศดานการวิจัยของนักเรียนและครูดาน Space 
Science 

เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อพัฒนาความสามารถในการวิจัยของนักเรียนและครูดาน Space Scienceใหมี
คุณภาพระดับนานาชาต ิ

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 - 2568) ของโรงเรียน 
 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning & Teaching 
กลยุทธ 1.2 : Research Excellence : สงเสริมความเปนเลิศดานการวิจัย 
4. รอยละของจํานวนรายวิชาเพิ่มเติมที่มีความหลากหลาย สอดคลองกับความสนใจ
ของนักเรียนเปนรายบุคคล 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 - 2568) ของโรงเรียน 

กลยุทธ 3.2 Collaborative Projects : สรางการทํางานรวมกับสถาบันวิจัยและ
ระดับอุดมศึกษา 
ตัวชี้วัด : จํานวนโครงการ/กิจกรรม/โครงงาน/งานวิจัยที่มีความรวมมือกับ
สถาบนัวิจัยหรือมหาวทิยาลยัทำวิจัยดาน Space Science 
กลยุทธ 3.3 Increase International Mobility 
: เพิ่มจํานวนการรวมกิจกรรมและการแลกเปลี่ยนบุคลากรดาน Space Science 
ตัวชี้วัด : จํานวนผูเชี่ยวชาญดาน Space Science เขามามีสวนรวมในการพัฒนา
ดานการเรียนการสอนและการพฒันาองคกร 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q 2 
1. จํานวนโครงการ/กิจกรรม/โครงงาน/งานวิจัยที่มีความรวมมือกับ

สถาบนัวิจัยดาน Space Science  
1 โครงการ - 

2. จํานวนผลงานของนกัเรียนและครูที่ไดรับการเผยแพรสูสาธารณะใน
ลักษณะใดลักษณะหนึ่งหรือผานทางสื่ออิเล็กทรอนกิสในระดับชาติหรือ
นานาชาติดาน Space Science 

3 ผลงาน 3 ผลงาน(อยูระหวางการ
พิจารณาคณะกรรม
กลั่นกรองในสาขา) 
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5.4 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 4  การสรางสื่อการเรียนรูดวยตนเองและนวัตกรรมการศึกษาบนระบบแพลตฟอรมดิ
จิทัลของโรงเรียน 

เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อพัฒนาสื่อดิจิทลัและแบบอยางการเรียนรูทีส่งเสริมการเรียนรูดวยตนเองและ
เหมาะสมกับศักยภาพของนักเรียน 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 - 2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning & Teaching 
กลยุทธ 1.3 Digitalized Materials and Modular Prototypes for Robust 
Education  
: การสรางระบบการพัฒนาสื่อดิจิทัลและแบบอยางการเรียนรูทีย่ืดหยุน 
ตัวชี้วัด : 
1. จํานวนนวัตกรรมการศึกษาบนระบบแพลตฟอรมดิจิทัลของโรงเรียน 
2. จํานวนสื่อการเรียนดวยตนเองในรูปแบบวิดโีอออนไลน 
ยุทธศาสตร ที่ 4 : Extended Outreach and Social Engagement 
กลยุทธ 4.2 Prototype Learning Modules and Activities 
: การขยายผลแบบอยางของโมดูลการเรียนรูและกิจกรรม 
ตัวชี้วัด : 
1. จํานวนนวัตกรรมการศึกษาบนระบบแพลตฟอรมดิจิทัลของโรงเรียน 
2. จํานวนสื่อการเรียนดวยตนเองในรูปแบบวิดโีอออนไลน 
3. จํานวนนวัตกรรมการศึกษาบนระบบแพลตฟอรมดิจิทัลของโรงเรียนที่ถูก

นําไปใชขยายผล 
กลยุทธ 4.4 Collaborative Projects with stakeholder/Local 
Community/Private Sectors 
: การสรางกิจกรรมที่สงเสริมความรวมมือกับผูมีสวนไดสวนเสียกับชุมชนโดยรอบ
และกับภาคเอกชน 
ตัวชี้วัด :  

1. จํานวนสื่อการเรียนในรูปแบบวิดีโอออนไลนที่ถูกนําไปขยายผล 
   2. จํานวนกิจกรรมความรวมมือกับหนวยงานภายนอก 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q 2 
1. จํานวนสื่อการเรียนดวยตนเองในรูปแบบวิดีโอออนไลน 10 ผลงาน - 
2. จํานวนสื่อการเรียนดวยตนเองในรูปแบบวิดีโอออนไลนที่

ถูกนําไปขยายผล 
5 ผลงาน 1 ผลงาน 
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6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร สื่อและการจัดการเรียนการสอน วงเงินงบประมาณ 600,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. การจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพสูงและสามารถพัฒนา แผน(บาท) 34,000   24,000   15,000   73,000   4,500    17,500   5,500      27,500     271,500   4,500   4,500   280,500   16,000   6,000   7,000   29,000   410,000  

จัดซื้อวัสดุสํานักงาน/คาบํารุงรักษาวัสดุอุปกรณ เครื่องมือ ของ ผล(บาท) 22,488   38,422   60,910   12,464   24,119   38,044     74,627     -         135,537  

การสนับสนุนนักเรียนเขารวมกิจกรรมทางวิชาการ/การแขงขัน %แผนงาน 30% 20% 30% 20% 100%

จัดซื้อพัสดุและอุปกรณสําหรับการสรางสื่อการเรียนการสอน  

และการเรียนการสอน

%ผล

28%

2. การสงเสริมความเปนเลิศดานการวิจัยของนักเรียนและครู  - แผน(บาท) -        -       10,000   10,000   -       10,000   50,000     60,000     100,000   -      -      100,000   -       -      -      -       170,000  

คาใชจายของครูในการพานักเรียนไมรวมแขงขันหรือการอบรม ผล(บาท) 800       11,100   5,700    17,600   2,000    2,800    82,000     86,800     -         104,400  

โครงการศึกษาดูงานสถาบันวิจัยดาราศาสตรแหงชาติ  (องคการ

 

%แผนงาน -        -       20% -       60% -      -      20% -       -      -      -       100%
%ผล

25%

แผน(บาท) -        -       10,000   10,000   -       -       -         -         10,000     -      -      10,000     -       -      -      -       20,000    

ผล(บาท) -        -         -         -         

%แผนงาน -        -       -       50% -       -       -         -         -          -      -      50% -       -      -      -       100%
%ผล 0%

แผน(บาท) 34,000   24,000  35,000  93,000  4,500    27,500  55,500    87,500    381,500  4,500  4,500  390,500  16,000  6,000  7,000  29,000  600,000  

ผล(บาท) 23,288   11,100  44,122  78,510  14,464  26,919  120,044  161,427  -         -     -     -         -       -     -     -       239,937  

ไตรมาส 4
รวม

มีการสงสื่อวิดีโอ เพื่อเผยแพรใน MWIT Mediea 

จํานวน 3 เรื่อง ที่เสนอใหคณะกรรมการกรั่นกรองของ

สาขาวิชาฟสิกส โดยมีสื่อผานการการประเมินจํานวน 2

 เรื่อง

รวมทั้งสิ้น

ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1

1. จัดการเรียนการสอนรายวิชาพื้นฐาน จํานวน 5 

รายวิชา  ไดแก ว30102 กลศาสตรแผนเดิม   ว30104

 ไฟฟาและแมเหล็ก  ว30108   ดาราศาสตรพื้นฐาน ว

30147 โครงงานวิทยาศาสตร 2  ว30144 พื้นฐานการ

วิจัย

(รวมสอนสหสาขา) ว30145พื้นฐานการสรางนวัตกรรม

 (รวมสอนสหสาขา)   2. จัดการเรียนการสอนรายวิชา

เพิ่มเติม จํานวน 12 รายวิชา (ไมรวมกลุมเทียบโอนจาก

 สอวน) รวมจํานวนนักเรียนที่ลงทะเบียนทั้งหมด

จํานวน 224 คน 3.ดําเนินการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ การ

สอนรายวิชา 3. ดําเนินการจัดซื้อวัสดุการจัดการเรียน

การสอน รายวิชา พื้นฐานและรายวิชาเพิ่มเติม จํานวน

 2 ครั้ง (84 รายการ) 

1. จัดกิจกรรมภาคสนาม ว30419 (คาตอบแทน

วิทยากร และคาเบี้ยงเลี้ยงครู 2. การจัดสอนเสริมนอก

เวลาสําหรับนักเรียนที่มีความตองการพิเศษ รายวิชา

กลศาสตร (คาตอบแทนการทํางานนอกเวลา) 3. จัด

กิจกรรมออกภาคสนามรายวิชาฟสิกสกับโบราณคดี 

(คายานพาหนะ) 4.คาเชาเครื่องถายเอกสาร

ประจําเดือน 5. เบิกวัสดุรายเดือน 6. จัดซื้อวัสดุ

อุปกรณการเรียนการสอนวิชา กลศาสตร ไฟฟาและ

แมเหล็ก

1.นํานักเรียนรวมการแขงขันวิชาการภายในประเทศ

จํานวน  4 รายการ ไดแก 1) โครงการจัดสงนักเรียน

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายไปศึกษาดูงานที่เซิรน 

ประจําป พ.ศ. 2567 2) การแขงขันทดสอบ

ความสามารถทางฟสิกส ครั้งที่ 11 (Physics Battle 

11th) 3) การแขงขัน Engineering Quest ครั้งที่ 3 4)

 การแขงขันกิจกรรม Kasetsart Water Rocket 

Championship 2024    2. นํานักเรียนรวมกิจกรรม

ทางวิชาการ จํานวน 3 รายการ ไดแก 1) นํานักเรียน

รวม กิจกรรม Thailand space week 2024 2) ฟง

บรรยายพิเศษจากProfessor Albert De Roeck 

ผูบริหารโครงการวิจัย นิวทริโนของเซิรน ณ จุฬา ฯ 3)

 นํานักเรียนรวมงานสัมภาษณ "BTFP Showcase 

2024"

1. สงเสริมนักเรียนรวมแขงขันฟสิกสสัปยุทธ (คาเบี้ย

เลี้ยงครู)  2. สงเสริมนักเรียนแขงขัน School 

Satellite รอบ 2 คัดผูแทนประเทศ (GITSDA) (คาเบี้ย

เลี้ยง) 3. สงเสริมนักเรียนรวมกิจกรรม Kasetsart 

Water Rocker (คาเบี้ยเลี้ยงครู) 4. ดําเนินการ

โครงการศึกษาดูงาน สถาบันวิจัยดาราศาสตรแหงชาติ 

(คาเดินทางรถไฟ คาเดินทางภายในจังหวัดเชียงใหม

คาที่พัก ของนักเรียนจํานวน 20 คน ระหวางวันที่ 

19-22 เมษายน 2568

3. การสรางสื่อการเรียนรูดวยตนเองและนวัตกรรมการศึกษาบน

ระบบแพลตฟอรมดิจิทัลของโรงเรียน

-

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3

1
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01.00 กิจกรรมการเรียนการสอน พัฒนาหลักสูตรและสื่อ 
01.05 กิจกรรมสาขาวิชาภาษาตางประเทศ 

 
1. ผูรับผิดชอบ : สาขาวชิาภาษาตางประทศ 
 
2. งบประมาณที่ขอรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  1,870,000 บาท 
 2.1 คาตอบแทนครูอัตราพิเศษ/ลวงเวลาและทีป่รึกษาสาขาวชิาฯ                         1,567,000 บาท 
 2.2 คาใชจายสำหรับการสอบภาษาอังกฤษ TOEFL ITP                                                    243,000 บาท 
 2.3 คาถายเอกสาร/วัสดุสำนักงาน/วสัดุสิน้เปลือง/โปสเตอรนำเสนองาน                                                         30,000 บาท 
 2.4 คาใชจายในการจัดการเรียนการสอนและ 

     กิจกรรมภาษาตางประเทศ      
 

30,000 
 
 

บาท 
 
 

  
3. ภารกิจ : จัดการเรียนการสอน กิจกรรมและบรรยากาศการใชภาษาตางประเทศในโรงเรียน 

พัฒนาตนเองและสงเสริมการสรางผลงานทางวิชาการของบุคลากรในสาขาวชิาฯ 
   
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 1. เพื่อพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาตางประเทศใหกับนักเรียน 

2. เพื่อบมเพาะนักเรียนดานการสือ่สารภาษาตางประเทศและการปรับตัวเขากั
บสังคมขามวฒันธรรม 

3. เพื่อใหโรงเรียนมีบรรยากาศการใชภาษาตางประเทศ 
และเสริมสรางความมั่นใจของบคุลากรในการนำไปปรับใชในการสื่อสารและ
การทำงาน 

4. เพื่อใหบุคลากรสาขาวิชาภาษาตางประเทศมีการพฒันาตนเองอยางตอเนื่อง 
ตลอดจนมีการผลิตผลงานวิชาการที่เก่ียวของกับภาษาตางประเทศ/การเรีย
นการสอน/สาขาวชิาฯ เพื่อพัฒนานักเรียน 
การจัดการเรียนการสอนและการจัดการสาขาวชิาฯ 

 
5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 
5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  กิจกรรมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษและภาษาตางประเทศที่สอง 
เปาหมายการดำเนินงาน นักเรียนมีทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษอยูในเกณฑที่สามารถนำไปใชไดในชีวิต

ประจำวนั เพื่อการสืบคนขอมูล และเปนพืน้ฐานในการศึกษาในระดับทีสู่งข้ึน 
ตลอดจนมีโอกาสเลือกเรียนภาษาตางประเทศทีส่องตามความสนใจ 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning & Teaching  
กลยุทธ : 1.1 Customized Curriculum 

[ 48 ]



ตัวชี้วัด : 1.1 (4) 
 
 
 
 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
1. ผลการสอบภาษาอังกฤษ TOEFL 
ITP ของนักเรียนชั้นม.6 

1. รอยละ 80 องจำนวนนักเรียนชั้นมธัยม 
ศึกษาปที่ 6 มีผลการทดสอบศักยภาพ 
ทางการใชภาษาอังกฤษ TOEFL ITP 
ไมต่ำกวา 550, 500 และ 450 คะแนน 
สำหรับนักเรียนกลุม Advanced, 
Intermediate และ Pre-intermediate 
ตามลำดับ  

สาขาวชิาฯ ไดจัดสอบ TOEFL-ITP 
ใหกับนักเรียนชั้น ม6 จำนวนทั้งสิ้น 
241 คน ในวันที่ 19 ธันวาคม 2567 
ณ หอประชุมพระอุบาลี 
โดยมีนักเรียนผานเกณฑคะแนนกลุมเ
รียน จำนวน 229 คน คิดเปนรอยละ 
95.02 โดยพิจารณาตามกลุมเรียน 
ดังนี้  
- Pre intermediate ผานเกณฑ 450 
คะแนน จำนวนรอยละ 92.16 
- Intermediate ผานเกณฑ 500 
คะแนน จำนวนรอยละ 93.75 
- Advanced ผานเกณฑ 550 คะแนน 
จำนวนรอยละ 97.87 
โดยนักเรียนทีไ่มผานเกณฑกลุมทุกคน
ไดสอบใหมและยืน่ผลการสอบแลวเสร็
จภายในวันที่ 31 มกราคม 2568 

2. ผลเปรียบเทียบการสอบ MWIT TEP 
ของนักเรียนเมื่อแรกเขา ม.4 และ ม.6 

2. รอยละ 95 ของนักเรียนชั้นมธัยม 
ศึกษาปที่ 6 มีผลการทดสอบศักยภาพ 
ทางการใชภาษาอังกฤษจากคะแนน 
MWIT TEP มากกวาเมื่อตอนแรกเขา 
(ม.4) 

รอยละ 97.93 (236/241 คน) 
ของจำนวนนักเรียนชัน้มัธยมศึกษา 
ปที่ 6 มีผลการทดสอบศักยภาพ 
ทางการใชภาษาอังกฤษจากคะแนน 
MWIT-TEP มากกวาเมื่อตอนแรกเขา 
(ม.4) 

3. จำนวนภาษาตางประเทศทีส่องที ่
ดำเนินการจัดการเรียนการสอนในแตละ
ปการศึกษา 

3. จำนวนภาษาตางประเทศที่สองที ่
ดำเนินการจัดการเรียนการสอนในแตละป
การศึกษาไมนอยกวา 4 ภาษา 

ในภาคการศึกษาที่ 2/2567 
สาขาวชิาฯ ไดดำเนินการจดัการเรียน 
การสอนภาษาตางประเทศที่สองจำนว
นทั้งสิน้ 6 รายวชิา ไดแก จีน ญีปุ่น 
เกาหลี เยอรมัน ฝร่ังเศส และสเปน 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  การจัดกิจกรรมเสริมหลักสตูรที่เกี่ยวของกับภาษาและวัฒนธรรมตางชาต ิ
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เปาหมายการดำเนินงาน นักเรียนไดรับการเสริมสรางประสบการณและเรียนรูวัฒนธรรมเจาของภาษา 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 3 : International Recognition  
กลยุทธ :  
3.2 Collaborative Project  
3.3 Increase International Mobility 
ตัวชี้วัด : 3.2 (1) 3.3 (1, 2) 

 
 
 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
1. จำนวนกิจกรรมเสริมหลักสูตร 1. มีการจัดกิจกรรม 

เสริมหลักสูตรไมนอยกวา 
 5 กิจกรรม 

หลังจากการจัดกิจกรรม Halloween, 
Christmas และการสอบ TOEFL-ITP 
ในไตรมาสที่ 1 สาขาวิชาฯ ไดรวมมือกับ 
Otemae University 
จัดกิจกรรมอบรมเพื่อสงเสริมการเรียนการสอนภ
าษาและวัฒนธรรมญี่ปุนในไตรมาสที่ 2 
รวมทั้งสิ้น 2 ไตรมาส 
จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรไปแลว 4 กิจกรรม 

2. จำนวนนักเรียนที่เขารวมกิจกรรม 
เสริมหลักสูตร 

2. นักเรียนจำนวนเฉลี่ย 
ไมนอยกวา รอยละ 50 
เขารวมกิจกรรมเสริม 
หลักสูตร 

หลังจากการจัดกิจกรรม Halloween และ 
Christmas ที่มีนักเรียนเขารวมมากกวา 95% 
และการสอบ TOEFL-ITP ที่มีนกัเรียนชั้นม6 
เขารวม 100% ในไตรมาสที่ 1 สาขาวชิาฯ 
ไดรวมมือกับ Otemae University 
จัดกิจกรรมอบรมเพื่อสงเสริมการเรียนการสอนภ
าษาและวัฒนธรรมญี่ปุน โดยมนีักเรียนชั้น ม4-5 
ที่สนใจเขาอบรมจำนวน 39 คน คิดเปนรอยละ 
8 อยางไรก็ตาม 
การอบรมดังกลาวเปนความสนใจพิเศษเฉพาะแล
ะเก่ียวของกับการเทียบโอนหนวยกิต 
จึงไมควรนำมาเปนสวนหนึ่งในการคำนวณสัดสว
นในตัวชีว้ัดนี้  

5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  แผนการปรับปรุงเน้ือหารายวิชาภาษาอังกฤษหลัก 
เปาหมายการดำเนินงาน สาขาวชิาภาษาตางประเทศมีเอกสารประกอบการสอนในกลุมวชิาภาษาอังก

ฤษหลักที่ผูสอนในแตละรหัสวิชาทุกคนตองใชรวมกัน   
ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
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รอยละของเนื้อหารายวิชาภาษาอังกฤษ 
หลักที่ไดรับการวิเคราะห ประเมิน 
และปรับปรุง 

1. มีการปรับปรุงเนื้อหาและเอกสาร 
ประกอบการสอนวชิาภาษาอังกฤษหลัก 
จำนวน 9 วิชา ไมนอยกวารอยละ 50 
ของเนื้อหารายวิชาทั้งหมด 

สาขาวชิาฯ ไดปรับปรุง 
เนื้อหาและเอกสารประกอ
บการสอนวชิาภาษาอังกฤษ
หลัก จำนวน 9 วชิา 
ไมนอยกวารอยละ 50 
ของเนื้อหารายวิชาทั้งหมด
อยางตอเนื่องและมีการ 
นำไปใชจริงในการจัด 
การเรียนการสอน 
 

 
 
 
 
 
5.4 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 4  แผนการสงเสริมการสรางบรรยากาศการใชภาษาอังกฤษในโรงเรียน 
เปาหมายการดำเนินงาน สาขาวชิาภาษาตางประเทศจัดกิจกรรมภาษาอังกฤษในโรงเรียนและชวงเวลาสำ

หรับใหคำปรึกษาทางภาษาอังกฤษใหกับบุคลากรของโรงเรียน 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 2 : Healthy School Environment  
กลยุทธ : 2.2 การจัดกระบวนการเรียนรูที่ปลอดภัย (Safe Schooling) 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
จำนวนชั่วโมงการใหบริการ 1. ครูในสาขาวิชาภาษาตางประเทศ 

จัดพื้นที่ใหบริการทางภาษาอังกฤษแก 
บุคลากรที่สนใจไมนอยกวา 80 
ชั่วโมงตอป 

ในไตรมาสที่ 1 และ 2 ครูใน 
สาขาวชิาฯ ไดจัดพืน้ทีบ่ริการทาง 
ภาษาอังกฤษใหแกบุคลากรไปแลว 
96 ชั่วโมงจากกิจกรรม ESP 

5.5 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 5  แผนการพัฒนาศักยภาพของครูโดยการอบรมตาง ๆ 
เปาหมายการดำเนินงาน บุคลากรสาขาวิชาภาษาตางประเทศมีการพัฒนาตนเองเพื่อพัฒนาการจัดการ 

ทำงาน 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 

1. จำนวนชั่วโมงการเขารับการอบรมตอคน 
 

1. 
จำนวนชั่วโมงการเขารับการอบรมไมนอยกว
า 80 ชั่วโมง/คน/ป 

อยูในชวงดำเนินการ 

2. จำนวนงานทีน่ำผลจากการอบรมห
รือการพัฒนาตนเองมาปรับใช 

2. 
จำนวนงานทีน่ำผลจากการอบรมหรือการพั
ฒนาตนเองมาปรับใช ไมนอยกวา 4 
งาน/คน/ป 

มีการนำผลการพัฒนาตนเองม
าปรับใชในการเรียนการสอนอ
ยางตอเนื่อง 
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5.6 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 6  แผนการสงเสริมการสรางผลงานทางวิชาการ 
เปาหมายการดำเนินงาน บุคลากรสาขาวิชาภาษาตางประเทศสรางผลงานทางวชิาการเพื่อพัฒนาตนเองแ

ละพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning & Teaching 
กลยุทธ : 1.3 Digitalized Materials and Modular Prototypes for Robust 
Education 

ตัวชี้วัด : 1.3 (3) 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 

จำนวนผลงานทางวิชาการของสาขาวิชาภาษ
าตางประเทศ 

 
สาขาวชิาภาษาตางประเทศมีผลงานทาง
วิชาการอยางนอย 3 งานตอป 

ในไตรมาสที่ 2 ครูในสาขาวิชาฯ 
ไดจัดทำ KM จำนวน 6 ชิน้งาน 
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6. แผนการดําเนินงาน สาขาวิชาภาษาตางประเทศ วงเงินงบประมาณ 1,870,000 บาท

 ต.ค.  พ.ย.  ธ.ค.  รวม  ม.ค.  ก.พ.  มี.ค.  รวม  เม.ย.  พ.ค.  มิ.ย.  รวม  ก.ค.  ส.ค.  ก.ย.  รวม

แผน(บาท)      3,000       3,000        3,000        9,000     233,000    237,000     238,000     708,000     3,000     3,000     3,000     9,000    285,000     293,000    293,000    871,000      1,597,000 

ผล(บาท)       1,059        1,059     117,424      99,052        9,078     225,554         -              -          226,614 
%แผนงาน          -             10            10 20%             12           12              5 29%         -             7         12 19%            12             12             8 32%  100% 

%ผล             -              -   

แผน(บาท)    10,000     10,000     243,000     263,000      10,000            -        10,000         -           -           -           -               -             -              -          273,000 

ผล(บาท)      7,122    241,056     248,178       5,968        5,968         -              -          254,147 

%แผนงาน          20           20            50 90%             -             10            -   10%         -           -           -           -              -               -             -              -    100% 

%ผล             -              -           -   

แผน(บาท)          -             -              -               -               -              -              -              -           -           -           -           -              -               -             -              -                  -   

ผล(บาท)             -              -           -              -                  -   

%แผนงาน 10         10          10           30% 10            10           10           30% 10        10        10        30% 10           10            10          30%  100% 

%ผล

แผน(บาท) -        -         -          -           -           -          -          -          -       -       -       -       -          -           -         -         -              

ผล(บาท)             -              -           -              -                  -   
%แผนงาน 5           10          10           25% 10            10           5             25% -       10        10        20% 10           10            10          30%  100% 

%ผล

แผน(บาท) -        -         -          -           -           -          -          -          -       -       -       -       -          -           -         -         -              

ผล(บาท)             -              -           -              -                  -   

%แผนงาน 10         5            5             20% 10            10           10           30% 10        5          5          20% 10           10            10          30%  100% 

%ผล

แผน(บาท) 13,000  13,000    246,000   272,000   233,000   247,000  238,000   718,000   3,000   3,000   3,000   9,000    285,000   293,000   293,000  871,000  1,870,000    

ผล(บาท) 7,122    242,116  -          249,238   117,424   105,020  9,078      231,522   -       -       -       -       -         -          -         -         480,760       

 ไตรมาส 4
 รวมแผนการดําเนินงานตามแผนงาน/

โครงการ/กิจกรรม
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1 : กิจกรรมการ

เรียนการสอนภาษาอังกฤษและ

ภาษาตางประเทศที่สอง

สาขาวิชาภาษาตางประเทศไดดําเนินการจัดการ

เรียนการสอนภาษาอังกฤษและ

ภาษาตางประเทศที่สองรวมทั้งสิ้น 33 รายวิชา 

แบงเปน รายวิชาพื้นฐาน 9 วิชา และ รายวิชา

เพิ่มเติม 24 วิชา

สาขาวิชาภาษาตางประเทศไดดําเนินจัดการ

เรียนการสอนและประเมินผลแลวเสร็จ โดย

นักเรียนผานการวัดผลทุกรายวิชา

ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1 ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2
 ไตรมาส 1  ไตรมาส  2  ไตรมาส 3

รวมทั้งสิ้น

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2 : การจัด

กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เกี่ยวของกับภาษาและ

วัฒนธรรมตางชาติ

สาขาวิชาภาษาตางประเทศดําเนินการจัด

กิจกรรม Halloween ในวันที่ 31 ตุลาคม 2567

 และ กิจกรรม Christmas ในวันที่ 25 ธันวาคม

 2567 ณ หอประชุมพระอุบาลี โดยมีนักเรียน

เขารวมรอยละ 100 รวมทั้งมีผูบริหารและ

บุคลากรเขารวมมากกวารอยละ 20

นอกจากนี้ สาขาวิชาฯ ไดจัดสอบ TOEFL-ITP 

ใหกับนักเรียนชั้น ม6 จํานวนทั้งสิ้น 241 คน ใน

วันที่ 19 ธันวาคม 2567 ณ หอประชุมพระอุบาลี

 โดยมีนักเรียนผานเกณฑคะแนนกลุมเรียน 

จํานวน 229 คน คิดเปนรอยละ 95.02 โดย

พิจารณาตามกลุมเรียน ดังนี้ 

- Pre intermediate ผานเกณฑ 450 คะแนน 

จํานวนรอยละ 92.16

- Intermediate ผานเกณฑ 500 คะแนน 

จํานวนรอยละ 93.75

- Advanced ผานเกณฑ 550 คะแนน จํานวน

รอยละ 97.87

โดยนักเรียนที่ไมผานเกณฑกลุมตองสอบใหม

และยื่นผลการสอบภายในวันที่ 31 มกราคม 

2568

- นักเรียนที่ไมผานเกณฑขั้นต่ําของกลุมเรียนใน

การสอบ TOEFL-ITP ไดสอบใหมและยื่นผลการ

สอบแลวเสร็จภายในวันที่ 31 มกราคม 2568 

แลวทุกคน

- สาขาวิชาภาษาตางประเทศรวมมือกับ 

Otemae University จัดกิจกรรมอบรมเพื่อ

สงเสริมการเรียนการสอนภาษาและวัฒนธรรม

ญี่ปุนระหวางวันที่ 11-21 กุมภาพันธ 2568 โดย

มีนักเรียนชั้น ม4-5 ที่ผานการจัดอบรม และ

สามารถเทียบโอนหนวยกิตในรายวิชาการศึกษา

คนควาอิสระได จํานวนทั้งสิ้น 27 คน

อยูในชวงดําเนินการ

ดําเนินการอยางตอเนื่องจากไตรมาสที่ 1 และ

แลวเสร็จในคอรสแรก โดยจัดการอบรมทั้งสิ้น 

16 สัปดาห

ดําเนินการอยางตอเนื่องจากไตรมาสที่ 1

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3 : แผนการ

ปรับปรุงเนื้อหารายวิชาภาษาอังกฤษหลัก

สาขาวิชาภาษาตางประเทศไดดําเนินการ

ปรับปรุงเนื้อหารายวิชาภาษาอังกฤษหลักที่มีการ

สอนรวมกันมากกวารอยละ 50

ดําเนินการอยางตอเนื่องจากไตรมาสที่ 1

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 4 : แผนการ

สงเสริมการสรางบรรยากาศการใชภาษาอังกฤษ

ในโรงเรียน

สาขาวิชาภาษาตางประเทศไดดําเนินการสอน

ภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงคเฉพาะ English 

for Specific Purposes (ESP) ใหกับเจาหนาที่

สายสนับสนุน จํานวนทั้งสิ้น 6 กลุม ทุกวันอังคาร

 เวลา 13:30-14:30 น.

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 5 : แผนการ

พัฒนาศักยภาพของครูโดยการอบรมตาง ๆ
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01.00 กิจกรรมการเรียนการสอน พัฒนาหลักสูตรและสื่อ 
01.06 กิจกรรมสาขาวิชาศิลปศาสตร 

 
1. ผูรับผิดชอบ: สาขาวชิาศิลปศาสตร 
 
2. งบประมาณที่ขอรับการจัดสรร         รวมเปนเงิน 655,000 บาท 
 2.1 คาใชจายในการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาสื่อ                                         45,000 บาท 
 2.2 คาตอบแทนสอนครูพิเศษ  108,000 บาท 
 2.3 คากิจกรรมการเรียนรูนอกหองเรียน 

2.4 คาวัสดุสำนักงาน/วัสดสุิ้นเปลือง ซอมบำรุงอุปกรณ หองเรียน 
     และสำนักงาน               

         189,000 
313,000 

บาท 
บาท 
 
 

3. ภารกิจ : จัดกิจกรรมการเรียนการสอนสาระการเรียนรูภาษาไทย สังคมศึกษาและศิลปะ พฒันาหลักสูตร 
พัฒนาสื่อและนวัตกรรมประกอบการเรียนการสอน 

   
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 4.1 เพื่อพัฒนาทักษะทางวิชาการดานภาษาไทย สังคมศึกษาและศิลปะใหแกนักเรียo 

4.2 เพื่อสงเสริมใหนักเรียนไดพัฒนาความคิดสรางสรรค และสงเสริมใหนักเรียน
แสดงออกอยางสรางสรรค 

 
5. แผนงาน / โครงการ / กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 

5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 1 การจัดการเรียนการสอนและพัฒนาสื่อ  กิจกรรมสงเสริม
ทักษะศิลปศาสตร 

เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อสงเสริมใหนักเรียนมีความรู และประสบการณดานทักษะ
ภาษาไทย สงัคมศึกษาและศิลปะ 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 

ยุทธศาสตรที่ 1 : Strategic Goal 1 : High-Quality 
Learning and Teaching 
กลยุทธ :  
1.1 จัดหลักสูตรวัดตัวตัดเพือ่การพัฒนานักเรียนที่มี
ความสามารถพิเศษดานคณติศาสตรและวทิยาศาสตร 
1.2 สงเสริมความเปนเลิศดานการวิจัย 
1.3 สรางระบบการพฒันาสื่อดจิิทัลและแบบอยางการเรียนรู
ที่ยืดหยุน 
1.4 กระตุนใหนักเรียนดึงศักยภาพตนเองออกมาใชอยางเต็มที ่
ตัวชี้วัด : ผลการประเมินของนกัเรียนที่เขารวมกิจกรรม 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
1. ความพึงพอใจของนักเรียนที่ไดรับ

การสงเสริมพัฒนาทักษะวิชาการ
จากการรวมกิจกรรม (กลยุทธ 1.1) 

รอยละ 80 ของนักเรียนที่รวมกิจกรรม
สงเสริมทักษะทางวชิาการ ประเมินความ
พึงพอใจที่ไดรับการสงเสริมพัฒนาทักษะ
วิชาการที่เก่ียวของ ในระดบัดีข้ึนไป  

อยูในระหวางดำเนนิการ  

2. นักเรียนไดรับการพฒันาศักยภาพ
ตามพหุปญญาครบทั้ง 8 ดาน จาก
การรวมกิจกรรม (กลยุทธ 1.1) 

รอยละ 100 ของนกัเรียนที่รวมกิจกรรม
ประเมินวาไดรับการพฒันาศักยภาพตาม  
พหุปญญาครบทัง้ 8 ดาน 
 

อยูในระหวางดำเนนิการ 

3. จำนวนผลงานของนกัเรียนและครูที่
ไดรับการเผยแพรสูสาธารณะใน
ลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผาน
ทางสื่ออิเล็กทรอนิกสในระดบัชาติ
หรือนานาชาต ิ(กลยุทธ 1.2) 

ผลงานของนักเรียนและครูทีเ่ผยแพรสู
สาธารณะในลกัษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือ
ผานทางสื่ออิเล็กทรอนิกสในระดับชาติ
หรือนานาชาติ  จำนวนรวมกันไมต่ำกวา 
13 ผลงาน 

อยูในระหวางดำเนนิการ 

4. จำนวนสื่อการเรียนดวยตนเองใน
รูปแบบวิดโีอออนไลน (กลยุทธ 1.3) 

จำนวนสื่อการเรียนดวยตนเองในรูปแบบ
วิดีโอออนไลน ไมต่ำกวา 9 คลปิ  

จำนวนสื่อการเรียนดวยตนเองใน
รูปแบบวิดโีอออนไลน ภาคเรียนท่ี2 

มีครูผลิตสื่อ ไดจำนวน 4 คลิป 

5.   จำนวนกิจกรรมที่เปดโอกาสให
นักเรียนเปนผูริเร่ิม และจัดกิจกรรม
ดวย ตนเอง (กลยุทธ 1.4) 

จำนวนกิจกรรมที่เปดโอกาสใหนักเรียน
เปนผูริเร่ิม และจัดกิจกรรมดวยตนเอง ไม
ต่ำกวา 2 กิจกรรม 

อยูในระหวางดำเนนิการ 
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6. แผนการดําเนนิงาน สาขาวชิาศลิปศาสตร ์วงเงนิงบประมาณ 655,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) -          5,000     5,000     10,000     -        10,000   -        10,000    -          -          -      -          1,000     -      24,000   25,000    45,000     

ผล(บาท) 1,950       3,155     300       5,405       15,700   4,000     19,700    -          -        25,105     

%แผนงาน -          20% -        -        20% -          -          -      -          40% 100%

%ผล -          -         

แผน(บาท) -          -        -        -          -        -        -        -         -          108,000 -      108,000    -        -      -        -        108,000   

ผล(บาท) 20,500   20,500     12,300   28,700   41,000    -          -        61,500     

%แผนงาน -          -        -        -          -        -        -        -         -          -      -          -        -      -        -        100%

%ผล -          -         -          

แผน(บาท) 20,000     24,000   25,000   69,000     35,000   34,000   -        69,000    -          -          -      -          51,000   -      -        51,000    189,000   

ผล(บาท) 1,600     46,650   48,250     13,475   13,475    -          -        61,725     

%แผนงาน 35% -        35% -          -          -      -          -      -        30% 100%

%ผล

แผน(บาท) 133,000    4,000     43,500   180,500    5,000     1,500     2,000     8,500      107,000    4,000       2,000   113,000    3,000     6,000   2,000     11,000    313,000   

ผล(บาท) 46,845   46,845     1,917     5,726     5,463     13,106    -          -        59,951     

%แผนงาน 50% 5% 40% 5% 100%

%ผล

แผน(บาท) 153,000  33,000  73,500  259,500  40,000  45,500  2,000    87,500   107,000  112,000  2,000  221,000  55,000  6,000  26,000  87,000  655,000   

ผล(บาท) 1,950     51,600  67,450  121,000  43,392  9,726    34,163  87,281   -        -        -     -        -       -     -       -       208,281   

ไตรมาส 4
รวม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  : กิจกรรมการเรียนรูนอกหองเรียน

โดยมีแผนงาน ดังนี้ 

     - จัดหลักสูตรใหเปนแบบวัดตัวตัด เพื่อจัดการการเรียนการสอนให

นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตรไดรับ

การพัฒนาอยางรอบดาน

       - กระตุนใหนักเรียนดึงศักยภาพตนเองออกมาใชอยางเต็มที่ เพื่อ

สงเสริมความเปนผูริเริ่ม และเปนผูดําเนินงานดวยตนเอง

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  : กิจกรรมการเรียนรูนอกหองเรียน

โดยมีแผนงาน ดังนี้ 

     - จัดหลักสูตรใหเปนแบบวัดตัวตัด เพื่อจัดการการเรียนการสอนให

นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตรไดรับ

การพัฒนาอยางรอบดาน โดยมีรายวิชาเพิ่มเติมทั้งสิ้น 27 รายวิชาที่เปด

สอนไดในป2/2567

       - กระตุนใหนักเรียนดึงศักยภาพตนเองออกมาใชอยางเต็มที่ เพื่อ

สงเสริมความเปนผูริเริ่ม และเปนผูดําเนินงานดวยตนเอง

มีรายวิชาที่ออกเรียนรูนอกหองเรียน ไดแก วิชาอาเซียน

หลากมิติ  วิชารามเกียรติ์ศึกษา วิชาการลงทุนและการ

วิเคราะหหลักทรัพย

ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1 ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 4  : คาวัสดุสํานักงาน/วัสดุสิ้นเปลือง ซอม

บํารุงอุปกรณ หองเรียน สํานักงาน สําหรับการจัดการเรียนการสอนและ

พัฒนาสื่อ  กิจกรรมสงเสริมทักษะศิลปศาสตร 

โดยมีแผนงาน ดังนี้ 

     - จัดหลักสูตรใหเปนแบบวัดตัวตัด เพื่อจัดการการเรียนการสอนให

นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตรไดรับ

การพัฒนาอยางรอบดาน

     - สรางระบบการพัฒนาสื่อดิจิทัลและแบบอยางการเรียนรูที่ยืดหยุน 

เพื่อผลิตสื่อการเรียนรูที่มีประสิทธิผล และปรับรูปแบบการเรียนรูใหสอด

รับกับสถานการณอยางทันทวงที

     - กระตุนใหนักเรียนดึงศักยภาพตนเองออกมาใชอยางเต็มที่ เพื่อ

สงเสริมความเปนผูริเริ่ม และเปนผูดําเนินงานดวยตนเอง

ในไตรมาสที่ 1 ไดซอมแซมบํารุงอุปกรณดนตรีสากลเพื่อเตรียมความพรอม

ในการเรียนและการแสดงดนตรีใหมีความเรียบรอยพรอมใชงาน และ

เตรียมวัสดุอุปกรณที่เบิกใชงานตามระบบพัสดุของโรงเรียนเพื่อใชใน

กิจกรรมการเรียนการสอนไดปกติดี

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยพัฒนาสื่อและปรับปรุง

หองเรียนใหใชไดปกติดีอยางตอเนื่องเตรียมวัสดุอุปกรณที่

เบิกใชงานตามระบบพัสดุของโรงเรียน

รวมทั้งสิ้น

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  : การจัดการเรียนการสอนและพัฒนาสื่อ

  กิจกรรมสงเสริมทักษะศิลปศาสตร 

โดยมีแผนงาน ดังนี้ 

     - จัดหลักสูตรใหเปนแบบวัดตัวตัด เพื่อจัดการการเรียนการสอนให

นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตรไดรับ

การพัฒนาอยางรอบดาน

     - สรางความเปนเลิศดานการวิจัยใหทั้งครูและนักเรียน เพื่อตอยอด

ตนทุนของโรงเรียนอยางคุมคา

     - สรางระบบการพัฒนาสื่อดิจิทัลและแบบอยางการเรียนรูที่ยืดหยุน 

เพื่อผลิตสื่อการเรียนรูที่มีประสิทธิผล และปรับรูปแบบการเรียนรูใหสอด

รับกับสถานการณอยางทันทวงที

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  : การจัดการเรียนการสอนและพัฒนาสื่อ

  กิจกรรมสงเสริมทักษะศิลปศาสตร 

โดยมีแผนงาน ดังนี้ 

     - จัดหลักสูตรใหเปนแบบวัดตัวตัด เพื่อจัดการการเรียนการสอนให

นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตรไดรับ

การพัฒนาอยางรอบดาน  โดยมีรายวิชารายวิชาพื้นฐาน 10 รายวิชา และ

วิชาเพิ่มเติม 27 รายวิชาในภาคเรียนที่ 2/2567

     - สรางความเปนเลิศดานการวิจัยใหทั้งครูและนักเรียน เพื่อตอยอด

ตนทุนของโรงเรียนอยางคุมคา  โดยสนับสนุนการทําโครงงานในสาขาศิลป

ศาสตรชื่อ "การศึกษาความเปนเมืองที่สงผลตอมลพิษทางอากาศใน

กรุงเทพมหานคร

การพัฒนาแอปพลิเคชันเพื่อการจัดแผนการทองเที่ยวโดยใชหลักโลจิสติกส

การทองเที่ยวในพื้นที่บริการของรถไฟาขนสงมวลชน" ไดรับรางวัล

ระดับชาติและระดับนานาชาติ

     - สรางระบบการพัฒนาสื่อดิจิทัลและแบบอยางการเรียนรูที่ยืดหยุน 

เพื่อผลิตสื่อการเรียนรูที่มีประสิทธิผล และปรับรูปแบบการเรียนรูใหสอด

รับกับสถานการณอยางทันทวงที ในภาคเรียนที่ 2/2567 มีครูผลิตสื่อ

จํานวน 4 คลิปสงเสริมการเรียนรูดวยตนเองของนร.อยางมีคุณภาพ

ยังอยูการดําเนินการเหมือนในไตรมาส 1  ทั้งนี้มีการ

สงนร.แขงขันวิชาการในวิชาเศรษฐศาสตร  กับหนวยงาน

ภายนอกไดรับรางวัลชนะเลิศ                                  

     

- สาขาวิชาไดจัดการประชุมวิเคราะหคุณภาพเครื่องมือวัด

และประเมินผลเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการ

สอน

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  : คาตอบแทนสอนครูพิเศษ ในภาคเรียนที่ 2/2567 ไดจางครูพิเศษรายวิชาเศรษฐาสตร จํานวน 1 ทาน

 ชวยสอนขณะที่ยังขาดอัตรากําลัง

ยังคงจางครูพิเศษวิชาเศรษฐศาสตรและเตรียมการจางครู

พิเศษเพิ่มเติมในภาคเรียนที่ 1/2568 เนื่องจากสาขาฯใน

สาระสังคมฯยังขาดอัตรากําลังอยู

1
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02.00 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
02.01 กิจกรรมสงเสริมการเรียนรูนอกหองเรียน 

 
1. ผูรับผิดชอบ: คณะทำงานกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูนอกหองเรียน 
 
2. งบประมาณที่ขอรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  1,400,000 บาท 
 2.1 จัดกิจกรรมการศึกษาดูงานนอกสถานที ่                                          460,000 บาท 
 2.2 จัดคายสงเสริมการเรียนรู                                        870,000 บาท 
 2.3 จัดกิจกรรมการบรรยายพิเศษ                                        70,000 บาท 
 
3. ภารกิจ : จัดกิจกรรมการศึกษาดูงานนอกสถานที่ จดักิจกรรมการบรรยายพิเศษ 

จัดกิจกรรมคายสงเสริมการเรียนรู และจัดกิจกรรมอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของ 
   
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 4.1  เพื่อใหนักเรียนไดพบปะนกัวิจัย หนวยวิจัยดานตาง ๆ เรียนรูเสนทางสูกา 

รเปนนักวิจัยหรือทิศทางการวิจยัที่หลากหลาย เห็นบรรยากาศการทำงานของนักวิจัย 
รับรูความกาวหนาของงานวจิัย เห็นคุณประโยชนและคุณคาของงานวิจัย เปน 
แนวทางในการทำโครงงาน การศึกษาตอและการประกอบอาชพีในอนาคต ตลอดจน 
เรียนรูจากแหลงเรียนรูดานศิลปะวัฒนธรรม  
4.2  เพื่อใหนักเรียนไดเรียนรู มุมมอง แนวคิด วิธีการทำงาน จากบุคคลที่มีความ 
สามารถ หรือประสบความสำเร็จในหลากหลายอาชีพ อาทิ นักวิชาการ นักวิจัย 
นักธุรกิจ นักแสดง ศิลปน และนำมาปรับใชในการวางเปาหมายและการดำเนนิชวีิต 
4.3 เพื่อใหนักเรียนเรียนรูจากสถานการณจริง 
เสริมการเรียนรูในหองเรียนทั้งดานวิทยาศาสตรและศิลปะวฒันธรรม 
เรียนรูการใชวิทยาศาสตรในชีวติประจำวนัและวิทยาศาสตรที่แฝงอยูในภูมิปญญาทอง
ถ่ิน รวมทั้งรูจักและเขาใจวิถีการดำรงชีวิตของคนในสังคมที่ตางไปจากสังคมที่ดำรงอยู 

 
5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 
5.1แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  จัดกิจกรรมการศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหนักเรียน 

1. ไดรูจักหนวยงานวิจัย สถานศึกษาที่หลากหลาย 
2. ไดเห็นบรรยากาศการทำงานของนักวิจัยในสถานทีจ่ริง 
3. ไดพบปะนักวิจัยเพื่อเปนแนวทางในการทำโครงงาน การศึกษาตอ หรือการ 

ประกอบอาชีพในอนาคต 
4. ไดเรียนรูเก่ียวกับศิลปะวฒันธรรม อัตลักษณของความเปนไทย 
5. ไดเรียนรูและไดสัมผสัสนุทรียภาพของงานศิลปะ ทัง้ของไทยและศิลปะ 

รวมสมัย 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป (พ.ศ. 2567 
-2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning and Teaching 
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ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
รอยละของจำนวนนักเรียนที่ตอบแบบประเมินการ
จัดกิจกรรมการศึกษาดูงานนอกสถานที่ในระดับมา
กข้ึนไปในหัวขอตอไปนี ้
กลุมสถานศึกษา หนวยงานวิจยั และสถานที่อ่ืน ๆ 
ทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
1. นักเรียนไดรูจักหนวยงานวิจัย/สถาบัน/องคกร 

ที่เก่ียวของกับการวิจัยหรือการศึกษาทางดาน 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเพิ่มข้ึน 

2. นักเรียนไดเรียนรูเสนทางการศึกษาหรือแนว 
ทางการเปนนักวิจัยและไดเห็นบรรยากาศของ 
การทำวิจัย 

3. นักเรียนไดเห็นทิศทางหรือแนวโนมของงาน 
วิจัยที่มีในปจจุบนั หรือในอนาคต 

4. นักเรียนไดรับขอมูลที่เปนประโยชนตอการ 
ตัดสินใจในการศึกษาตอและการประกอบอาชีพ 
ในอนาคตกลุมสถานที่ดานศิลปะและ 
วัฒนธรรม 

5. นักเรียนไดเรียนรู สัมผสับรรยากาศของความ 
เปนไทย 

6. นักเรียนไดเห็นคุณคาของศิลปะวัฒนธรรมไทย 
และนักเรียนควรอนุรักษสิ่งเหลานี้ใหชนรุนหลัง
ตอไป 

7. นักเรียนสามารถแนะนำใหคนอ่ืน ๆ 
ไปเยี่ยมชมสถานที่ที่มีคุณคาทางศิลปะ 
และวัฒนธรรมเหลานี้ได 

ไมนอยกวารอยละ 85 
ของนักเรียนที่ตอบแบบประเมินใ
นระดับมากข้ึนไป 

1.นักเรียนไดรูจักหนวยงานวิจัย/สถา
บัน/องคกร ท่ีเก่ียวของกับการวิจัย 
หรือการศึกษาทางดานวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยีเพ่ิมข้ึน รอยละ 
94.12 ของนักเรียนท่ีตอบ 
แบบประเมินในระดับมากข้ึนไป 
2. นักเรียนไดเรียนรูเสนทางการ 
ศึกษาหรือแนวทางการเปนนักวิจัยแ
ละไดเห็นบรรยากาศของการทำวิจัย
รอยละ 87.52 ของนักเรียนท่ีตอบ 
แบบประเมินในระดับมากข้ึนไป  
3. นักเรียนไดเห็นทิศทางหรือ 
แนวโนมของงานวิจัยท่ีมีในปจจุบัน 
หรือในอนาคต รอยละ 90.12 
ของนักเรียนท่ีตอบแบบประเมินในร
ะดับมากข้ึนไป 
4. นักเรียนไดรับขอมูลท่ีเปน 
ประโยชนตอการตัดสินใจในการ 
ศึกษาตอและการประกอบอาชีพใน 
อนาคต รอยละ 81.69 ของ 
นักเรียนท่ีตอบแบบประเมินในระดับ
มากข้ึนไป 
5. นักเรียนไดเรียนรูสัมผัส 
บรรยากาศ ของความเปนไทย 
 รอยละ 90.68 ของนักเรียน 
ท่ีตอบแบบประเมินในระดับมาก 
ข้ึนไป 
6. นักเรียนไดเห็นคุณคาของศิลปะ 
วัฒนธรรมไทย และนักเรียนควร 
อนุรักษสิ่งเหลานี้ใหชนรุนหลังตอไป 
รอยละ 91.30 ของนักเรียนท่ีตอบ 
แบบประเมินในระดับมากข้ึนไป 
7. นักเรียนสามารถแนะนำใหคน 
อ่ืน ๆ ไปเยี่ยมชมสถานท่ีท่ีมีคุณคา 
ทางศิลปะ และวัฒนธรรมเหลานี้ได 
รอยละ 94.41 ของนักเรียนท่ีตอบ 
แบบประเมินในระดับมากข้ึนไป  
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5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  จัดกิจกรรมการบรรยายพิเศษ 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหนักเรียน 

1. ไดเห็นมุมมอง แนวคิด วิธีการทำงานของบุคคลที่มีความสามารถ 
หรือประสบความสำเร็จในหลากหลายอาชีพ 
2. ไดเห็นแนวทางในการศึกษาตอหรือการประกอบอาชีพ 
3. ไดรับความรูทัง้ทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
และดานศิลปศาสตรแขนงตาง ๆ 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป (พ.ศ. 
2567 -2568) ของ 

ยุทธศาสตร ที่ 1 
 : High-Quality Learning and Teaching 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
รอยละของจำนวนนักเรียนที่ตอบแบบประเ
มินการจัดกิจกรรมการบรรยายพิเศษในระดั
บมากข้ึนไปในหัวขอตอไปนี ้
1. นักเรียนไดเห็นมุมมอง แนวคิด 
วิธีการทำงานของบุคคลที่ประสบความสำเร็
จในอาชีพ 
ซี่งสามารถนำมาปรับใชในการเรียน 
หรือการใชชีวิตของนักเรียนได 
2. นักเรียนไดเห็นแนวทางในการศึกษาตอ 
หรือการประกอบอาชีพในอนาคต 
3. นักเรียนสามารถนำแนวคิดตาง ๆ 
ที่ไดรับการการฟงบรรยายพิเศษมาปรับใชใ
นชีวิตประจำวันได 

ไมนอยกวารอยละ 85 
ของนักเรียนที่ตอบแบบประเมิ
นในระดับมากข้ึนไป 

1.นักเรียนไดเห็นมุมมอง แนวคิด 
วิธีการทำงานของบุคคลท่ีประสบความสำเร็จใ
นอาชีพ ซ่ีงสามารถนำมาปรับใชในการเรียน 
หรือการใชชีวิตของนักเรียนได รอยละ 98.34 
ของนักเรียนท่ีตอบแบบประเมินในระดับมาก
ข้ึนไป 
2. นักเรียนไดเห็นแนวทางในการ 
ศึกษาตอ หรือการประกอบอาชีพ 
ในอนาคต รอยละ 85.39 
ของนักเรียนท่ีตอบแบบประเมินใน 
ระดับมากข้ึนไป 
3. นักเรียนสามารถนำแนวคิดตาง ๆ 
ท่ีไดรับการการฟงบรรยายพิเศษมาปรับใชใน
ชีวิตประจำวันได รอยละ 88.76 
ของนักเรียนท่ีตอบแบบ 
ประเมินในระดับมากข้ึนไป 

5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  จัดกิจกรรมคายสงเสริมการเรียนรู 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหนักเรียน 

1. เพื่อใหนักเรียนไดเรียนรูจากสถานการณจริง เสริมการเรียนรูในหองเรียน 
ทั้งดานวิทยาศาสตร และศิลปะวัฒนธรรม 
รวมทั้งรูจักและเขาใจวิถีดํารงชวีิตของคนในสังคมที่ตางไปจากสังคมที่ดํารงอยู 
2. เพื่อใหนักเรียนไดเรียนรูการใชวิทยาศาสตรในชีวิตประจาํวัน 
และวิทยาศาสตรที่แฝงอยูในภูมิปญญา ทองถ่ิน 
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สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 -2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1  
: High-Quality Learning and Teaching 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
1. รอยละของจำนวนนักเรียนที่ผานการ 
ประเมินวัดการเรียนรูจากสถานการณจริง 
2. รอยละจำนวนนักเรียนทีผ่านการประเ
มินตามแบบประเมินวัดทักษะการแกปญหา 
และเสนอแนวทางแกปญหาไดโดยการสราง
ชิ้นงาน หรือ แบบจำลองในการแกปญหาที ่
ไดจากบริบทของชุมชนหรือสถานที่จัด 
กิจกรรมคายวิชาการ 

1. นักเรียนที่เขาคายรอยละ 95 ผาน 
การประเมินวัดการเรียนรูจากสถาน 
การณจริง ในระดับดีข้ึนไป 
2. นักเรียนที่เขาคายรอยละ 95 ผาน 
การประเมินตามแบบประเมินวดัทักษะ 
การแกปญหา และเสนอแนวทางแก 
ปญหาในระดบัดีข้ึนไป 

1. นักเรียนท่ีเขาคายรอยละ 100 
ผานการประเมินวัดการเรียนรูจากส
ถานการณจริง ในระดับดีข้ึนไป  
2. นักเรียนท่ีเขาคายรอยละ 100 
ผานการประเมินตามแบบประเมินวั
ดทักษะการแกปญหา 
และเสนอแนวทางแกปญหาในระดับ
ดีข้ึนไป 
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6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมสงเสริมการเรียนรูนอกหองเรียน วงเงินงบประมาณ  1,400,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) -        -        120,000   120,000   -        100,000   -          100,000   -    -   120,000   120,000   -      -      120,000   120,000   460,000     

ผล(บาท) 128       -        94,169     94,297     30         61,000     -          61,030     -          -          155,327     

%แผนงาน -        -        25% -        0             -          25% -    -   0             25% -      -      0             25% 100%

%ผล -          -          

แผน(บาท) 60,000   -        -          60,000     -        810,000   -          810,000   -    -   -          -          -      -      -          -          870,000     

ผล(บาท) -        16,400   14,100     30,500     -        402,196   378,020   780,216   -          -          810,716     

%แผนงาน 10% -        - 10% -        90% - 90% -    -   -          -          -      -      -          -          100%

%ผล

แผน(บาท) -        6,000     6,000       12,000     30,000   6,000       -          36,000     -    -   6,000       6,000       6,000   5,000   5,000       16,000     70,000      

ผล(บาท) -        2,948     2,950       5,898       2,448     -          -          2,448       -          -          8,346        

%แผนงาน 25% 12.5% 12.5% 0.0% 25% 0.0% 0.0% 12.5% 12.5% 12.5% 12.5% 12.5% 37.5% 100%

%ผล -          -          -          

แผน(บาท) 60,000  6,000    126,000  192,000  30,000  916,000  -         946,000  -   -  126,000  126,000  6,000  5,000  125,000  136,000  1,400,000  

ผล(บาท) 128      19,348  111,219  130,695  2,478    463,196  378,020  843,694  -   -  -         -         -     -     -         -         974,389     

ไตรมาส 4
รวม

มีการดําเนินการจัดกิจกรรมศึกษาดูงาน 

จํานวน 1 ครั้ง ในวันจันทรที่ 9 ธันวาคม 

2567 ซึ่งเปนการศึกษาดูงานนอกสถานที่

 จํานวน 8 สาย 16 สถานที่ มีนักเรียนเขา

รวม 320 คน

มีการดําเนินการจัดกิจกรรมศึกษาดูงาน 

จํานวน 1 ครั้ง ในวันพุธที่ 5 กุมภาพันธ 

2568 ซึ่งเปนการศึกษาดูงาน วันนัก

ประดิษฐ มีนักเรียนเขารวม 267 คน

มีการดําเนินการจัดกิจกรรมคายสงเสริม

การเรียนรูสําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา

ปที่ 4 ระหวางวันที่ 13-15 กุมภาพันธ 

2568 จํานวน 6 คาย

ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1 ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3

รวมทั้งสิ้น

มีการดําเนินการจัดกิจกรรมบรรยายพิเศษ

 1 หัวขอบรรยาย ในวันศุกรที่ 10 

มกราคม 2568 หัวขอ กัมมันตรังสีใน

อวกาศ

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/

โครงการ/กิจกรรม

1. การศึกษาดูงานนอกสถานที่ จัด 4 ครั้ง

2. คายสงเสริมการเรียนรู จัด 1 ครั้ง อยูระหวางดําเนินการ

3. การบรรยายพิเศษ จัด 8 ครั้ง มีการดําเนินการจัดกิจกรรมบรรยาย

พิเศษทั้งสิ้น 2 หัวขอบรรยาย ในวันศุกรที่

 15 พฤศจิกายน 2567 หัวขอ แพทยเวช

ศาสตรการเดินทางและทองเที่ยว: กุญแจ

สูการเดินทางปลอดภัยในยุคดิจิทัล  และ 

13 ธันวาคม 2567 หัวขอ ภาษาใน

วิทยาศาสตรและวิทยาศาสตรในภาษา
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02.00 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
02.02 กิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

 
1. ผูรับผิดชอบ : คณะทำงานกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
 
2. งบประมาณที่ขอรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน 40,000 บาท 
 2.1 คาใชจายจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมระดับชั้น                             20,000 บาท 
 2.2 คาใชจายจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมตางๆ  

     (กิจกรรมโฮมรูม,เขาแถวรวมพล ฯลฯ) 
20,000 บาท 

 
3. ภารกิจ : วางแผนและจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

ใหสอดคลองกับเปาหมายการพฒันานักเรียนตามหลักสตูรโรงเรียนมหิดลวิทยานสุรณ 
   
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : เพื่อสงแสริมใหนักเรียนเปนผูทีม่ีคุณธรรมจริยธรรม 

มีทักษะที่จำเปนในการดำรงชวีติในอนาคต 
 
5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 
5.1แผนงาน/โครงการ/กิจ
กรรม ที่ 1  

จัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมระดับชั้น                             

เปาหมายการดำเนินงาน 1. จัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ใหนักเรียนเปนผูที่มีนำ้ใจชวยเหลือผูอ่ืน 
มีความซื่อสัตย มีจิตสาธารณะ และปฏิบตัิตอผูอ่ืนดวยความเสมอภาค 
ตามหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ พทุธศักราช 2562 
2. จัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมใหนักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค 
ขอ7 ขอ 8 และขอ9  ตามหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานสุรณ พุทธศักราช 2566 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติกา
รระยะ 5 ป (พ.ศ. 2567 -
2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning and Teaching 
กลยุทธ : 
จัดหลักสูตรวัดตัวตัดเพื่อการพัฒนานักเรียนที่มีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวทิ
ยาศาสตร 
ตัวชี้วัด : รอยละของนักเรียนทีไ่ดรับการพัฒนาศักยภาพตาม พหุปญญาครบทั้ง 8 ดาน 
รอยละ 100 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
รอยละของนักเรียนที่แสดงความคิดหรื
อพฤติกรรมเชิงบวกตามคุณลักษณะอั
นพึงประสงคในการพฒันาดานคุณธรร
มจริยธรรมตามหลักสูตรของโรงเรียน 
 

รอยละ 85  นักเรียนที่แสดงความคิด 
หรือพฤติกรรมเชิงบวกตามคุณลักษณะ 
อันพึงประสงคในการพัฒนาดานคุณธรรม
จริยธรรมตามหลักสูตรของโรงเรียน 
 

รอยละ 100 นักเรียนที่แสดงความ 
คิดหรือพฤติกรรมเชิงบวกตามคุณลั
กษณะอันพึงประสงคในการพฒันา
ดานคุณธรรมจริยธรรมตามหลักสูต
รของโรงเรียน 
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6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรม คณะทํางานกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม วงเงินงบประมาณ  40,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) -   -   -       -       -   10,000     -       10,000     -    -       -       -       5,000    -   10,000     15,000     25,000   

ผล(บาท) -       -         -       -         -        

%แผนงาน -   -   -       -       -   -         -       30% -    -       -       -       -       -   -         60% 100%

%ผล -       -         

แผน(บาท) -   -   2,500    2,500    -   -         2,500    2,500      -    -       2,500    2,500    -       -   2,500      2,500      10,000   

ผล(บาท) -       -         -       -         -        

%แผนงาน -   -   -       25% -   -         -       25% -    -       -       25% -       -   -         25%
100%

%ผล -       -         -       

แผน(บาท) -   -   -       -       -   -         -       -         -    5,000    -       5,000    -       -   -         -         5,000     

ผล(บาท) -       -         -       -         -        

%แผนงาน -   -   -       -       -   -         -       -         -    -       -       100% -       -   -         -         100%

%ผล

แผน(บาท) -  -  2,500   2,500   -  10,000   2,500   12,500   -   5,000   2,500   7,500   5,000   -  12,500   17,500   40,000   

ผล(บาท) -  -  -      -      -  -        -      -        -   -      -      -      -      -  -        -        -        

รวม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  กิจกรรมสงเสริม

คุณธรรมจริยธรรมระดับชั้น ม.4-6

จัดทําแผนการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม

ใหกับนักเรียน (กําหนดการวันเวลาและวิทยากร)

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  :กิจกรรมสงเสริม

คุณธรรมจริยธรรมตางๆ  (กิจกรรมโฮมรูม,เขาแถว

รวมพล,รวมการแขงขัน,กิจกรรม ฯลฯ)

1. จัดทําแผนการปฎิบัติกิจกรรมเขาแถวรวมพลทุก

ระดับชั้น การเขาแถวแตละระดับชั้น และกิจกรรม

โฮมรูม

2. นักเรียนจํานวน 100% มีชั่วโมงผานกิจกรรมผาน

ขั้นต่ําที่กําหนด

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

นักเรียนจํานวน 100% มีชั่วโมงผานกิจกรรมผานขั้น

ต่ําที่กําหนด

จัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมใหกับนักเรียน 

ระดับชั้น ม.4 และ ม.5 ไดกําหนดการจัดกิจกรรมใน

วันที่ 21 กุมภาพันธ 2568

ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1 ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2

รวมทั้งสิ้น

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  กิจกรรมสงเสริม

คุณธรรมจริยธรรมจากหนวยงานภายนอก

จัดทําแผนการปฎิบัติกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม

จริยธรรมจากหนวยงานภายนอก

มีกิจกรรมจากหนวยงานภายนอกจํานวน 3 กิจกรรม 

ประชาสัมพันธใหกับบุคลากรในการเขารวมกิจกรรม
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02.00  กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
02.03  กิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน 

 
1. ผูรับผิดชอบ : คณะทำงานกิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน 
 
2. งบประมาณท่ีขอรับการจัดสรร            รวมเปนเงิน  360,000 บาท 
 2.1 คาใชจายในการจัดคายบำเพ็ญสาธารณประโยชน                                                           280,000 บาท 
 2.2 คาใชจายการจัดกิจกรรมบำเพ็ญสาธารณตอโรงเรียน ชุมชนศาสนสถาน 

     และสถานสงเคราะห                                                                                                     
80,000 บาท 

  
3. ภารกิจ : จัดกิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชนใหเปนไปตามวัตถุประสงคของการพัฒนานักเรียน 
   
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 4.1 จัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมความเปนผูนำ การบริหารจัดการ ในการจัดคาย 

บำเพ็ญสาธารณประโยชนความคิดสรางสรรค 
และสามารถทำงานรวมกับผูอ่ืนได 

4.2 สงเสริมการมีจิตสาธารณและมีความเสียสละใหกับนักเรียนโรงเรียนมหิดล 
วิทยานุสรณ 

4.3 สงเสริมการแสดงออกซ่ึงความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 
 
5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 
5.1แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ี 1  กิจกรรมคายบำเพ็ญสาธารณประโยชนลักษณะคายพ่ีชวยนอง 

หรือเพ่ือนชวยเพ่ือนใหกับนักเรียน ระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนตน 
และโรงเรียนขยายโอกาส ไดแก โครงการ MWIT จิตอาสา 
พัฒนาเยาวชนและสังคม 
คายบำเพ็ญประโยชนเฉลิมพระเกียรติฯเนื่องในวาระสำคัญ 

เปาหมายการดำเนินงาน 1. สงเสริมความเปนผูนำ ความคิดสรางสรรค การบริหารจัดการ 
ในการจัดคายประโยชน และความเสียสละใหกับนักเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 
2. สงเสริมและปลูกฝงความสนใจทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีและSocial 
Science ใหกับนักเรียนระดับประถมศึกษาหรือมัธยมศึกษาตอนตน      
3. สงเสริมใหนักเรียนประพฤติปฏิบัติตนตามแนวพระราชดำริ 
ซ่ึงเปนการแสดงออกซ่ึงความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย     

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 
 

ยุทธศาสตร ท่ี 1 High-Quality  Learning and Teaching 
กลยุทธ : 1.4  Students  Empowerment : 
การกระตุนใหนักเรียนดึงศักยภาพตนเองใหออกมาใชอยางเต็มท่ี 
โดยการสรางกิจกรรมท่ีเขาเปนผูริเริ่ม กอการ เปนเจาของของงานนั้น 
ดวยตนเอง เชนการดำเนินการจัดกิจกรรมคายดวยตนเอง 
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ตัวชี้วัด :1. จำนวนกิจกรรมท่ีเปดโอกาสใหนักเรียนเปนผูริเริ่ม 
และจัดกิจกรรมดวยตนเอง 
2. รอยละของนักเรียนท่ีผานระบบการใหคำปรึกษาและสามารถกำกับ 
ตนเองใหพัฒนาตามศักยภาพ 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงานQ2 
1. รอยละของนักเรียนท่ีจัดกิจกรรม 
คายบำเพ็ญสาธารณประโยชน 
ประเมินความพึงพอใจ ของการ 
ดำเนินการจัดคายบำเพ็ญสาธารณ 
ประโยชน วาสงเสริมความเปนผูนำ 
ความคิดสรางสรรค การบริหารจัดการ 
ในการจัดคายบำเพ็ญสาธารณ 
ประโยชน และความเสียสละ 

รอยละ 80 
ของนักเรียนท่ีจัดกิจกรรมคายบำเพ็ญ 
สาธารณประโยชน 
ประเมินความพึงพอใจ ของ 
การดำเนินการจัดคายบำเพ็ญสาธารณปร
ะโยชนวาสงเสริมความเปนผูนำ 
ความคิดสรางสรรค 
การบริหารจัดการในการจัดคาย 
และความเสียสละ 

จะจัดกิจกรรมใน 
ไตรมาส 4 

2. รอยละของนักเรียนท่ีรวมกิจกรรม 
ประเมินความพึงพอใจของการรวม 
กิจกรรมคายบำเพ็ญสาธารณประโยชน
วาสามารถปลูกฝงใหสนใจทาง 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีและSocial 
Science 

รอยละ 80 
ของนักเรียนท่ีรวมกิจกรรมประเมิน 
ความพึงพอใจ ของการรวมกิจกรรม 
คายบำเพ็ญ 
สาธารณประโยชนวาสามารถปลูกฝงใหส
นใจทาง 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีและSocial 
Science อยูในระดับดีข้ึนไป 

จะจัดกิจกรรมใน 
ไตรมาส 4 

3. มีการจัดกิจกรรมคายบำเพ็ญ 
สาธารณประโยชนเฉลิมพระเกียรติฯ 
เนื่องในวาระสำคัญ เชน ปมหามงคล 
และ/หรือโครงการ MWIT จิตอาสา 
พัฒนาเยาวชนและสังคม 

การจัดกิจกรรมคายบำเพ็ญสาธารณประโ
ยชน โครงการ MWIT จิตอาสา 
พัฒนาเยาวชนและสังคม ไดแก 
ประเภทคายในทองถ่ินและ/หรือคาย 
รักการอาน 
และ/หรือคายโรงเรยีนในพระราชดำริ 
และ/หรือโรงเรียนขยายโอกาส  จำนวน 
10 คาย 

จะจัดกิจกรรมใน 
ไตรมาส 4 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ี 2  กิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชนตอโรงเรียนชุมชน 
ศาสนสถานและสถานสงเคราะห 

เปาหมายการดำเนินงาน 1. สงเสริมใหนักเรียนสามารถนำความรูไปใชพัฒนาสังคม มีจิตอาสาท่ีจะทำ 
ประโยชนเพ่ือสวนรวมและประเทศชาติ 
ยุทธศาสตร ท่ี 1 High-Quality  Learning and Teaching 
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สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

กลยุทธ : 4  Students  Empowerment : การกระตุนใหนักเรียนดึง 
ศักยภาพตนเองใหออกมาใชอยางเต็มท่ีโดยการสรางกิจกรรมท่ีเขาเปนผูริเริ่ม 
 กอการ เปนเจาของของงานนั้นดวยตนเอง เชนการดำเนินการจัดกิจกรรม 
คายดวยตนเอง 
ตัวชี้วัด : 
1. จำนวนกิจกรรมท่ีเปดโอกาสใหนักเรียนเปนผูริเริ่มและจัดกิจกรรม 
ดวยตนเอง 
2. รอยละของนักเรียนท่ีผานระบบการใหคำปรึกษาและสามารถกำกับตนเอง 
ใหพัฒนาตามศักยภาพ 
ยุทธศาสตร ท่ี 4 Extended Outreach and Social Engagement 
กลยุทธ :  4.4 ารสรางกิจกรรมท่ีสงเสริมความรวมมือกับผูมีสวนไดสวนเสียกับ 
ชุมชนโดยรอบและกับภาคเอกชน (Collaborative Projects with 
Stakeholders/Local Community/Private Sectors) 
ตัวชี้วัด : 1. จำนวนกิจกรรมความรวมมือกับหนวยงานภายนอก 
           2. จำนวนกิจกรรมท่ีเขารวมเพ่ือสานความสัมพันธระหวางโรงเรียน 
และชุมชนโดยรอบ 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงานQ2 
รอยละของนักเรียนท่ีเขารวมกิจกรร
มในแตละครั้งท่ีจัด ประเมิน 
ประโยชนท่ีไดรับจากการรวม 
กิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน 

รอยละ 80 ของนักเรียนท่ีรวม 
กิจกรรมในแตละครั้งท่ีจัด ประเมิน 
ประโยชน ท่ีไดรับจากการรวม 
กิจกรรมจิตอาสาอยูในระดับดี 
ข้ึนไป 

ดำเนินการในไตรมาศ 1 ดังนี้ 
1.รวมกิจกรรมจิตอาสาพัฒนา 
ทำความสะอาดปรับปรุงภูมิทัศน 
รวมกับอำเภอพุทธมณฑล วันท่ี 6 มี.ค 68 
นักเรียนจำนวน 8 คน 
นักเรียนประเมินกิจกรรมในระดับดีมาก  
2.นักเรียนรวมกิจกรรม 
บำเพ็ญประโยชนตอโรงเรียน ไดแก 
กิจกรรม MWIT -KVIS Sport Festival  
3. กิจกรรม Pre-MWIT 2025  
4.กิจกรรม International Students 
Science Fair (ISSF) 
5. เขารวมกิจกรรม ปลูกผักริมรั้ว ณ 
อำเภอพุทธมณฑล 
6. มอบของขวัญวันเด็กให อ.พุทธมณฑล 
และโรงเรียนวัด 
ประชาศัทธาธรรม กทม. 
นักเรียนไดประเมินประโยชน 
ท่ีไดรับจากการรวมกิจกรรมจิตอาสาอยูใน
ระดับดีมาก 
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6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมบําเพ็ญสาธารณประโยชน วงเงินงบประมาณ 360,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) -        -            -               -            -         -              -         -          -     -        -             280,000      -       -     280,000       280,000     

ผล(บาท) -            -          -             -              -            

%แผนงาน
-        -            -               -            -         -              -         -          -     -        -             -       -     100% 100%

%ผล -            -          

แผน(บาท) -        26,000        -               26,000       -         27,000          -         27,000      -     -        27,000           27,000        -            -       -     -              80,000       

ผล(บาท) 26,000        121,693         147,693     30          30           -             -              147,723     

%แผนงาน -        32% -         -         34% -     -        -                34% -            -       -     -              100%

%ผล -            -          -             

แผน(บาท) -       26,000       -               26,000      -        27,000         -        27,000     -    -       27,000          27,000       280,000     -      -    280,000      360,000     

ผล(บาท) -       26,000       121,693        147,693    30         -              -        30           -    -       -               -            -            -      -    -             147,723     

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
รวม

รวมทั้งสิ้น

ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1 ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/

โครงการ/กิจกรรม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1 

คาใชจายในการจัดคายบําเพ็ญ

สาธารณประโยชน

จะปฎิบัติกิจกรรมในไตรมาส 4 จะปฎิบัติกิจกรรมในไตรมาส 4

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  

คาใชจายการจัดกิจกรรมบําเพ็ญสาธารณ

ตอโรงเรียน ชุมชน ศาสนสถานและ

สถานสงเคราะห

1.การปฏิบัติกิจกรรมตอชุมชน ศาสนสถานและสถาน

สงเคราะหวันที่ 16 พฤศจิกายน 2567 จํานวน 4 

กิจกรรม

2.จัดนิทัศการเรื่องพระราโชบาย ดานการศึกษาในสวน

ของกระทรวงศึกษาธิการ กิจกรรมรวมงานกาชาด วันที่ 

10-,22 ธันวาคม 2567

นักเรียนขอปฏิบัติกิจกรรม

ดวยตนเอง
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02.00 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
02.04 กิจกรรมจิตสำนึกความเปนไทยและความเปนพลเมืองโลก 

 
1. ผูรับผิดชอบ : คณะทำงานกิจกรรมจิตสำนึกความเปนไทยและความเปนพลเมืองโลก 
 
2. งบประมาณท่ีขอรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  150,000 บาท 
 2.1 คาใชจายจัดกิจกรรม และคาวัสดปุระดับตกแตง พิธีสงฆ,พธิีถวายพระพร                                         10,000 บาท 
 2.2 คาใชจายในการรวมกิจกรรมวันสำคัญตางๆ                                         70,000 บาท 
 2.3 คาใชจายในการจัดกิจกรรมสงเสริมความเปนไทยและความเปนพลเมืองโลก 

เชน เชิญวิทยากร คาพาหนะนำนร.ไปชมการแสดง กิจกรรมCultural Day                                        
60,000 บาท 

  
3. ภารกิจ : จัดกิจกรรมสงเสริมจิตสำนึกความเปนไทย อนุรักษขนบธรรมเนียมประเพณีและศิลปวัฒนธรรม  

มีความรับผิดชอบตอการเปนพลเมืองไทยและการเปนพลเมืองของสังคมพหุวัฒนธรรม 

 
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : เพื่อใหนักเรียนมีจิตสำนึกความเปนไทย อนุรักษขนบธรรมเนียมประเพณีและ

ศิลปวัฒนธรรม มีความรับผิดชอบตอการเปนพลเมืองไทยและการเปนพลเมืองของ
สังคมพหุวัฒนธรรม 

 
5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 

5.1แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  จัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมจิตสำนกึความเปนไทยและการเปนพลเมืองโลก 
เปาหมายการดำเนินงาน 1. เพื่อใหนักเรียนไดเรียนรู มีประสบการณและเห็นความสำคัญ ในกิจกรรมที่

สงเสริมจิตสำนกึความเปนไทย อนุรักษขนบธรรมเนียมประเพณีและ
ศิลปวัฒนธรรม 

2. เพื่อสงเสริมใหนักเรียนไดปฏิบัตตินเปนความเปนพลเมืองที่ดีตามวิถี
ประชาธิปไตย รูจักสิทธิและหนาที่ของตนเอง และเคารพสทิธิของผูอ่ืน มี
ความรับผิดชอบตอการเปนพลเมืองไทยและการเปนพลเมืองของสังคมพหุ
วัฒนธรรม 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 
ป (พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 
 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : Strategic Goal 1 : High-Quality Learning and Teaching 
กลยุทธ : จัดหลักสูตรวัดตัวตัดเพื่อการพัฒนานักเรียนที่มีความสามารถพิเศษดาน
คณิตศาสตรและวทิยาศาสตร 
ตัวชี้วัด : รอยละของนักเรียนทีไ่ดรับการพัฒนาศักยภาพตาม  
           พหุปญญาครบทัง้ 8 ดาน 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
1. นักเรียนแสดงออกถึงการเห็น

คุณคาของการอนุรักษ
ขนบธรรมเนียมและ
ศิลปวัฒนธรรมที่ดีงาม 

รอยละ 75 ของนักเรียนที่รวมกิจกรรม
ประเมินความพงึพอใจ ของการรวม
กิจกรรม วาทำใหเห็นคุณคาของการ
อนุรักษขนบธรรมเนียมและศิลปวัฒนธรรม
ที่ดีงามอยูในระดบัดีข้ึนไป 

รอยละ 82 ของนักเรียนที่รวม
กิจกรรมประเมินความพึงพอใจ 
ของการรวมกิจกรรม วาทำใหเห็น
คุณคาของการอนุรักษ
ขนบธรรมเนียมและศิลปวฒันธรรม
ที่ดีงามอยูในระดบัดีข้ึนไป 
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ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
2. นักเรียนแสดงออกถึงการปฏิบัตติอ

ผูคนจากภูมิหลังทางวฒันธรรมที่
แตกตางกันดวยความเคารพ ให
เกียรติและเอาใจใส 

รอยละ 75 ของนักเรียนที่รวมกิจกรรม
ประเมินความพงึพอใจ ของการรวม
กิจกรรม วาทำใหเขาใจการปฏิบัติตอ
ผูคนจากภูมิหลังทางวฒันธรรมที่แตกตาง
กันดวยความเคารพ ใหเกียรติ และเอาใจ
ใสอยูในระดบัดีข้ึนไป 

รอยละ 85 ของนักเรียนที่รวม
กิจกรรมประเมินความพึงพอใจ 
ของการรวมกิจกรรม วาทำให
เขาใจการปฏิบัติตอผูคนจากภูมิ
หลังทางวฒันธรรมที่แตกตางกัน
ดวยความเคารพ ใหเกียรติ และ
เอาใจใสอยูในระดับดีข้ึนไป 

3. นักเรียนแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับ
การปฏิบัตกิิจกรรม 
ที่สงเสริมความเปนอยูที่ดีของผูอ่ืน 
ปฏิบัติกิจกรรมในการพัฒนาสงัคมให
ยั่งยืน 

รอยละ 75 ของนักเรียนที่รวมกิจกรรม
ประเมินความพงึพอใจ ของการรวม
กิจกรรม วาทำใหเขาใจการปฏิบัติ
กิจกรรมที่สงเสริมความเปนอยูที่ดีของ
ผูอ่ืน ปฏิบัติกิจกรรมในการพัฒนาสงัคม
ใหยั่งยืนมากข้ึนอยูในระดบัดีข้ึนไป 

รอยละ 80 ของนักเรียนที่รวม
กิจกรรมประเมินความพึงพอใจ 
ของการรวมกิจกรรม วาทำให
เขาใจการปฏิบัติกิจกรรมที่
สงเสริมความเปนอยูทีด่ีของผูอ่ืน 
ปฏิบัติกิจกรรมในการพัฒนา
สังคมใหยั่งยืนมากข้ึนอยูในระดบั
ดีข้ึนไป 

4. นักเรียนแสดงออกถึงความเปนผูมี
ความรับผิดชอบตอ 
การเปนพลเมืองไทยและการเปน
พลเมืองของสังคม 
พหุวัฒนธรรม 

รอยละ 75 ของนักเรียนที่รวมกิจกรรม
ประเมินความพงึพอใจ ของการรวม
กิจกรรม วาทำใหเปนผูมีความรับผิดชอบ
ตอการเปนพลเมืองไทยและการเปน
พลเมืองของสังคมพหุวัฒนธรรมอยูใน
ระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 80 ของนักเรียนที่รวม
กิจกรรมประเมินความพึงพอใจ 
ของการรวมกิจกรรม วาทำให
เปนผูมีความรับผิดชอบตอการ
เปนพลเมืองไทยและการเปน
พลเมืองของสังคมพหุวัฒนธรรม
อยูในระดับดีข้ึนไป 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  จัดกิจกรรมในโอกาสวันสำคัญและวันนักขัตฤกษเพือ่
สงเสริมจิตสำนึกความเปนไทยและการเปนพลเมืองโลก 

เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหนักเรียนไดเรียนรูและเห็นความสำคัญ ไดศึกษาพิธี
การจากการรวมกิจกรรมอันถูกตองตามธรรมเนียมปฏิบัต ิ

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 -2567) 
ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : Strategic Goal 1 : High-Quality 
Learning and Teaching 
กลยุทธ : จัดหลักสูตรวัดตัวตัดเพื่อการพัฒนานักเรียนที่มี
ความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวทิยาศาสตร 
ตัวชี้วัด : รอยละของนกัเรียนทีไ่ดรับการพัฒนาศักยภาพ
ตามพหุปญญาครบทั้ง 8 ดาน 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน Q2 

นักเรียนไดรับการเรียนรูและเห็น
ความสำคัญ จากการรวมกิจกรรม
วันสำคัญและวนันักขัตฤกษ 

รอยละ 75 ของนักเรียนที่รวมกิจกรรมประเมินความพึง
พอใจ ของการรวมกิจกรรม วาทำใหเกิดการเรียนรูและเห็น
ความสำคัญ จากการรวมกิจกรรมวันสำคัญและวันนักขัต
ฤกษอยูในระดับดีข้ึนไป 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 
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6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมจิตสํานึกความเปนไทยและความเปนพลเมืองโลก วงเงินงบประมาณ  150,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) -   16,000   5,000   21,000   35,000    -        -    35,000    -    4,000     10,000   14,000   -        -        -      -        70,000    

ผล(บาท) -          17,000   17,000   9,898     6,730     16,628    -        -        33,628    

%แผนงาน -   -          -        25% -        -        -    50% -    -        -        25% -        -        -      -        100%

%ผล -        -        

แผน(บาท) -   -          30,000   30,000   -        5,000     -    5,000     -    8,000     -        8,000     25,000   10,000   2,000   37,000   80,000    

ผล(บาท) -        -        10,820    5,700     16,520    -        -        16,520    

%แผนงาน -   -          -        35% -        -        -    10% -    -        -        10% -        -        -      45% 100%

%ผล -        -        -        

แผน(บาท) -   16,000    35,000  51,000  35,000   5,000    -   40,000   -    12,000  10,000  22,000  25,000  10,000  2,000  37,000  150,000   

ผล(บาท) -   -         17,000  17,000  20,718   12,430  -   33,148   -    -       -       -       -       -       -     -       50,148    

ไตรมาส 3
ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1

รวมทั้งสิ้น

รวม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  : 1. จัดกิจกรรมเพื่อสงเสริม

จิตสํานึกความเปนไทยและการเปนพลเมืองโลก  ไดแก การจัด

กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูในหัวขอที่สงเสริมความเปนไทยและความ

เปนพลเมืองโลกในสังคมพหุวัฒนธรรม  การจัดกิจกรรมเรียนรูดาน

ศิลปวัฒนธรรมนอกหองเรียน และการจัดกิจกรรมสัปดาห Cultural 

Day จัดกิจกรรมการเลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน เปนตน

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  : 1. จัดกิจกรรมเพื่อสงเสริม

จิตสํานึกความเปนไทยและการเปนพลเมืองโลก  ในภาคเรียนที่ 

2/2567 ไดจัด กิจกรรมดังนี้  1.กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูในหัวขอที่

สงเสริมความเปนไทยและความเปนพลเมืองโลกในสังคมพหุวัฒนธรรม

 จํานวน7 หัวขอ ในวันที่ 17 มค.2568  2.จัดกิจกรรมสัปดาห 

Cultural Day ในวันที่ 18 ธค.2567 นอกจากนี้ยังมีการจัดกิจกรรม

เรียนรูดานศิลปวัฒนธรรมนอกหองเรียน และการ จัดกิจกรรมการ

เลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียนดวย

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  : จัดกิจกรรมในโอกาสวันสําคัญ

และวันนักขัตฤกษเพื่อสงเสริมจิตสํานึกความเปนไทยและการเปน

พลเมืองโลก  ในภาคเรียนที่ 2/2567 ไดเตรียมจัดกิจกรรมทําบุญปใหม

 ในวันที่ 9 มค.2568

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน /โครงการ/กิจกรรม
ไตรมาส 4

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  : จัดกิจกรรมในโอกาสวันสําคัญ

และวันนักขัตฤกษเพื่อสงเสริมจิตสํานึกความเปนไทยและการเปน

พลเมืองโลก ไดแก กิจกรรมที่เกี่ยวของกับชาติ ศาสนา และ

พระมหากษัตริย

ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  : 1. จัดกิจกรรมเพื่อสงเสริม

จิตสํานึกความเปนไทยและการเปนพลเมืองโลก  ในภาคเรียนที่ 

2/2567 ไดจัด กิจกรรมดังนี้  1.กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูในหัวขอที่

สงเสริมความเปนไทยและความเปนพลเมืองโลกในสังคมพหุวัฒนธรรม

 จํานวน7 หัวขอ ในวันที่ 17 มค.2568   1. ศาสนา: สิ่งที่เราไดเลือก 

หรือสิ่งที่ติดตัวมา

2. อัตลักษณอาหารไทยและประวัติศาสตร 700 ป

3. รักหรือราย: ถอดพฤติกรรม toxic ในวรรณคดีไทย

4. จอมพล ป. พิบูลสงคราม: ผูนํา การเปลี่ยนแปลงหรือผูสรางความ

ขัดแยง                                        5. ลวดลายแหงวัฒนธรรม

6. เกมปารตี้ขนาดคนจริง ☆ ที่รวมมินิเกมพื้ นบานจากรอบโลก

7. Squid game ละเลนไทย

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  : จัดกิจกรรมในโอกาสวันสําคัญ

และวันนักขัตฤกษเพื่อสงเสริมจิตสํานึกความเปนไทยและการเปน

พลเมืองโลก  ในภาคเรียนที่ 2/2567 ไดจัดกิจกรรมทําบุญปใหม ใน

วันที่ 9 มค.2568 ที่บริเวณหนาเสาธง  เวลา 07.00-08.30 น. มี

ผูบริหาร ครูเจาหนาที่และแมบาน รวมกิจกรรม 800 คน
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02.00 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
02.05 กิจกรรมสงเสริมสขุภาพกายและใจ 

 
1. ผูรับผิดชอบ : คณะทำงานสงเสริมสุขภาพกายและใจ 
 
2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  387,000 บาท 
 2.1 การจัดการแขงขันกีฬาภายใน                                                     120,000 บาท 
 2.2 วัสดุสำนักงานและอุปกรณกีฬาสงเสริมสุขภาพกายและใจ                                       55,000 บาท 
 2.3 คาตอบแทนปฏิบัติหนาทีล่วงเวลา และวันหยุดเสาร -อาทติย                                        176,000 บาท 
 2.4 กิจกรรมสระวายนำ้                                      36,000 บาท 
 
 
3. ภารกิจ :   เปดโอกาสใหนักเรียนทุกคนในโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ไดเขารวมแขงขันกีฬาภายใน 

เพื่อสงเสริมประสิทธิภาพดานสขุภาพกายและใจ สงเสริมคุณคาทางสังคม เชน 
ความมีน้ำใจนักกีฬา  รูแพ รูชนะ  รูอภัย  ความสามัคคี  การทำงานเปนทีม และเปดโอกาสให 
นักเรียนนำทักษะทีไ่ดรับจากการเรียนในหองเรียนมาประยุกตใชในสถานการณจริง 
อยางสรางสรรค    

 
 
 
 
 
 

4. วัตถุประสงคของภารกิจ : เพื่อใหรักการออกกำลังกาย ดูแลตนเองใหเขมแข็งทั้งกายและใจ เปนผูมีสุขภาพอนามที่ดี   
 
   5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 
5.1แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  การจัดการแขงขันกีฬาภายใน 
เปาหมายการดำเนินงาน 1. เพื่อเสริมสรางความสามัคคีในหมูคณะ 

และสงเสริมใหนักเรียนทำงานรวมกับผูอ่ืน 
2. เพื่อฝกใหนักเรียนเปนผูมนี้ำใจเปนนักกีฬา รูแพ รูชนะ รูอภัย 

และคุณลักษณะอันพึงประสงคตางๆ 
3. เพื่อสงเสริมใหนักเรียนรักการเลนกีฬา 

และการออกกำลังกาย 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป (พ.ศ. 
2566 -2570) ของโรงเรียน 
 

ยุทธศาสตร ที่ 2 : Healthy School  Environment 
กลยุทธ : 2.1 Safe  School 
ตัวชี้วัด : 
รอยละของการดำเนินการตามแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงแ
ละมีแผน/มาตรการ/กิจกรรมในการสรางความตระหนกัรู 
หรือทักษะในการรับมือดานความปลอดภัยทุกรูปแบบ 
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ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q 2 
1. นักเรียนทุกคนมีบทบาทและสวนรวมในกิจกรร
มการแขงขันกีฬาภายใน เชน ฐานะผูชม  ผูเลน 
กองเชียร ดวยการมีน้ำใจนักกีฬา 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค  

    รอยละ 85    นักเรียนทุกคนมีบทบาทและสวนรวมในกิจกรรม
การแขงขันกีฬาภายใน เชน ฐานะผูชม  ผูเลน 
กองเชียร ดวยการมีน้ำใจนักกีฬา 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค รอยละ 99.58 

2. มีผลการประเมินความพึงพอใจการจัดกิจกรรม 
ในภาพรวมอยูในระดับดีข้ึนไป 

    รอยละ 80 มีผลประเมินความพึงพอใจรอยละ 90.67 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  กิจกรรมสงเสริมสุขภาพกายและใจ 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหนักเรียนตระหนักถึงความสำคัญ 

มีอุปนิสัยรักการออกกำลังกายดแูลตนเองใหเขมแข็งทั้งกายและใจ 
เปนผูมีสุขภาพอนามัยที่ด ี

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 2: Healthy School  Environment 
กลยุทธ : 2.1 Safe  School 
ตัวชี้วัด : รอยละของการดำเนนิการตามแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 
และมีแผน/มาตรการ/กิจกรรมในการสรางความตระหนักรู หรือทักษะ 
ในการรับมือดานความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q 2 
1. จำนวนนักเรียนเขารวมกิจกรรมสงเสริมสุขภาพกายและใจ 
อยางนอย 2 กิจกรรมข้ึนไป 

รอยละ 80 นักเรียนเขารวมกิจกรรมสงเสริม 
สุขภาพกายและใจอยางนอย 2 
กิจกรรมข้ึนไป รอยละ 100 

 
2. มีผลประเมินความพึงพอใจในการเขารวมกิจกรรมสงเสริม 
สุขภาพกายและใจ อยูในระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 80 มีผลประเมินความพึงพอใจในการ
เขารวมกิจกรรมสงเสริมสุขภาพ 
กายและใจ อยุในระดบัดี รอยละ 
94.75 
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6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมสงเสริมสุขภาพกายและใจ วงเงินงบประมาณ 387,000  บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) 30,000    80,000      10,000    120,000     -         -         -         -         -    -         -         -         -         -         -         -         120,000   
ผล(บาท) 30,828    75,071      4,656      110,555     -         -         -         110,555   

%แผนงาน
100% -         -         -         -         -    -         -         -         -         -         -         -         100%

%ผล -           -         

แผน(บาท) 20,000    -           -         20,000      -         15,000    -         15,000    -    20,000    -         20,000    -         -         -         -         55,000     
ผล(บาท) 5,814      5,814        10,112    10,112    -         -         15,926     

%แผนงาน -           -         35% -         -         25% -    -         40% -         -         -         -         100.00      

%ผล -           -         -         
แผน(บาท) -         18,000      32,000    50,000      -         18,000    26,000    44,000    -    -         15,000    15,000    18,000    18,000    31,000    67,000    176,000   
ผล(บาท) 26,200      15,800    42,000      10,800    17,600    13,800    42,200    -         -         84,200     

%แผนงาน -         25% -         25% -    -         15% 35% 100.00      

%ผล

แผน(บาท) 4,000      6,000        2,000      12,000      -         2,000      6,000      8,000      -    2,000      6,000      8,000      -         2,000      6,000      8,000      36,000     
ผล(บาท) 48,043    5,992        1,926      55,961      1,926      5,779      7,705      -         -         63,666     

%แผนงาน 30% -         20% -    20% -         30% 100.00      

%ผล

แผน(บาท) 54,000   104,000   44,000   202,000   -        35,000   32,000   67,000   -   22,000   21,000   43,000   18,000   20,000   37,000   75,000   387,000   
ผล(บาท) 84,685   107,263   22,382   214,330   10,800   29,638   19,579   60,017   -   -        -        -        -        -        -        -        274,346   

ไดดําเนินการจัดครู เจาหนาที่ปฏิบัติ

หนาที่ดูแลใหบริการนักเรียน และ

บุคลากรของโรงเรียน จํานวน 13 คน ใน

วันปกติตั้งแตเวลา 16.40-20.00 น. 

และวันหยุดเสาร-อาทิตย ชวงเวลา 

16.00-20.00 น. และมีการเพิ่มรอบ

ในชวงจัดการแขงขันกีฬา เพื่อให

นักเรียนไดมีเวลาในการฝกซอมมากขึ้น 

เพื่อลดอาการบาดเจ็บที่อาจจะเกิดขึ้นใน

ระหวางการแขงขัน และไดดําเนินการ

เบิกคาตอบแทนการทํางานลวงเวลาให

ครู เจาหนาที่ปฏิบัติหนาที่เรียบรอยแลว

ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3

ดําเนินการจัดซื้อคลอรีน จํานวน 30 ถัง 

และการจัดจางตรวจเช็คหองเครื่องสระ

วายน้ํา ครั้งที่ 2

ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2

รวมทั้งสิ้น

ไตรมาส 4
รวม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 4  : 

กิจกรรมสระวายน้ํา

กิจกรรมการดูแลระบบสระวายน้ํา ในไตรมาสที่ 1

 เกิดเหตุการที่ไมคาดการณ เกี่ยวกับปมน้ํามีการ

ชํารุดเสีย จะตองมีการปดระบบสระเปนชวง ๆ 

และงบประมาณที่ใชดําเนินการซอมปมคอนขาง

ที่จะสูงเกินกวาแผนที่วางไว  แตสามารถบริหาร

จัดการในงบประมาณที่วางไวในไตรมาสที่ 1

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/

โครงการ/กิจกรรม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  : 

การจัดการแขงขันกีฬาภายใน

การแขงขันกีฬาภายใน ครั้งที่ 33 ประจําป

การศึกษา 2567 จัดขึ้นระหวางวันที่ 5-30 พ.ย.

67 ณ โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ มีวัตถุประสงค

เพื่อสงเสริมใหนักเรียนรักการออกกําลังกาย ดูแล

ตนเองใหเขมแข็งทั้งกายและใจ

ปลูกฝงทางดานคุณธรรมจริยธรรม การทํางาน

รวมกันเปนหมูคณะ และมีทักษะในการดําเนิน

ชีวิตประจําวัน

อีกทั้งการฝกใหรูจักการเปนผูนําและผูตามที่ดี รู

แพ รูชนะ รูอภัย เปนตน  มีผูรวมตอบ

แบบสอบถาม จํานวน 302 คน มีผลประเมิน

ความพึงพอใจในการเขารวมกิจกรรม โดย

ภาพรวม 4.42 ระดับมาก  และมีความคิดเห็น

ดานการสงเสริมพัฒนานักเรียน โดยภาพรวม 

4.28 ระดับมาก เชนกัน

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  : 

คาวัสดุสํานักงาน และอุปกรณกีฬา

สงเสริมสุขภาพกายและใจ

ดําเนินการจัดซื้อวัสดุอุปกรณกีฬาเพื่อสงเสริม

สุขภาพกายและใจ ในชวงไตรมาสที่ 1 ไมพบ

ปญหาในการใหบริการในดานอุปกรณไมเพียงพอ

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  : 

คาตอบแทนทํางานลวงเวลา และ

วันหยุดเสาร-อาทิตยปฏิบัติหนาที่

เวรศูนยกีฬา

ไดดําเนินการจัดครู เจาหนาที่ปฏิบัติหนาที่ดูแล

ใหบริการนักเรียน และบุคลากรของโรงเรียน 

จํานวน 13 คน ในวันปกติตั้งแตเวลา 

16.40-20.00 น. และวันหยุดเสาร-อาทิตย 

ชวงเวลา 16.00-20.00 น. และมีการเพิ่มรอบ

ในชวงจัดการแขงขันกีฬา เพื่อใหนักเรียนไดมี

เวลาในการฝกซอมมากขึ้น เพื่อลดอาการ

บาดเจ็บที่อาจจะเกิดขึ้นในระหวางการแขงขัน 

และไดดําเนินการเบิกคาตอบแทนการทํางาน

ลวงเวลาใหครู เจาหนาที่ปฏิบัติหนาที่เรียบรอย

แลว

ดําเนินการกิจกรรมการแขงขันกีฬา

ภายในเสร็จเรียบรอยในไครมาสที่ 1 แลว

ดําเนินการจัดจางซอม Pump เพื่อใหมี

ความพรอมในการใชงานในการสงเสริม

สุขภาพกาย

1
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02.00 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
02.06 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ 

 
1. ผูรับผิดชอบ: คณะทํางานกิจกรรมโอลิมปกวิชาการ 
 
2. งบประมาณที่ขอรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  1,870,000   บาท 
 2.1 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ เคมี                                      200,000 บาท 
 2.2 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ ชวีวิทยา                                   190,000 บาท 
 2.3 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ ฟสิกส                                200,000 บาท 
 2.4 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ คณิตศาสตร                                     200,000 บาท 
 2.5 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ คอมพิวเตอร                                      240,000 บาท 
 2.6 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ ดาราศาสตร                                      240,000 บาท 
 2.7 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ วทิยาศาสตรโลกและอวกาศ                                      250,000 บาท 
 2.8 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ ภูมิศาสตร                                      220,000 บาท 
 2.9 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ การดำเนินการทั่วไป                                     130,000 บาท 
 
3. ภารกิจ : สงเสริมนักเรียนผูมีความสามารถพิเศษดานวิทยาศาสตรและคณิตศาสตรใหไดพัฒนาดานวิชาการตาม

ความถนัดเต็มตามศักยภาพ 
  
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 1) สงเสริมใหนักเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายของศูนยโอลมิปกวิชาการ สอวน. 

โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณที่มีความสามารถพิเศษทางดานเคมี ชีววิทยา ฟสิกส 
คณิตศาสตร คอมพิวเตอร ดาราศาสตร วทิยาศาสตรโลกและอวกาศ ภูมิศาสตร  
เศรษฐศาสตร และ ภาษาศาสตร มีโอกาสไดรับการพฒันาตามความถนัดเต็มตาม
ศักยภาพสงูสุดของแตละบุคคล ทั้งในดานทฤษฎีและทักษะดานปฏิบัติใหสามารถ
วิเคราะห สังเคราะหปญหาที่ซบัซอนได และมีความพรอมที่จะเขารับการคัดเลือก
ไปแขงขันโอลิมปกวิชาการระดบัชาติ และโอลิมปกวิชาการระหวางประเทศ 

2) สงเสริมการมีสวนรวมและสรางจิตสำนึกที่ดีของนักเรียนในโครงการโอลิมปก
วิชาการในการตอบแทนสังคมจากโอกาสทีไ่ดรับจากโครงการ 

 
5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  การคัดเลือกนักเรียนเขารวมโครงการโอลิมปกวิชาการ 
เปาหมายการดำเนินงาน ไดนักเรียนที่มีความสนใจและมศัีกยภาพในการเขารวมโครงการโอลิมปก

วิชาการ 
สอดคลองกับแผนปฏิบัตกิารระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 
 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning & Teaching 
กลยุทธ : Customized Curriculum 
ตัวชี้วัด : รอยละของนกัเรียนที่เลือกเรียนรายวิชาที่มีเนื้อหาเขมขนในระดับ
โอลิมปกวิชาการ 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
1. จำนวนนักเรียนทีส่นใจสมัครสอบคัดเลือกเขา

รวมโครงการโอลิมปกวิชาการ 
เฉลี่ย 60 คน/วิชา นักเรียนสมัครสอบคัดเลือกเขารวม

โครงการโอลิมปกวิชาการเฉลี่ย 
133.5 คน/วิชา 

 
2. จำนวนนักเรียนที่ยนืยันสิทธิ์เขารวมโครงการ

โอลิมปกวิชาการ 
นักเรียนที่มีสิทธิ์เขารวม

โครงการยืนยันสิทธิ์เขารวม
โครงการ เฉลี่ยรอยละ 80/วิชา 

นักเรียนที่มีสิทธิ์เขารวมโครงการ
โอลิมปกวิชาการ ยืนยนัสทิธิ์เขารวม

โครงการ คิดเปนรอยละ  
95.45 คน/วิชา 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  การจัดคายอบรมความรูในเดือนตุลาคม พ.ศ. 2567 จำนวน 8 วิชา (เคมี 
ชีววิทยา ฟสิกส คณิตศาสตร คอมพิวเตอร ดาราศาสตร วิทยาศาสตรโลก
และอวกาศ และภูมิศาสตร) 

เปาหมายการดำเนินงาน นักเรียนมีความรูและทักษะตามหลักสตูรธรรมนูญโอลิมปกวิชาการของแตละ
วิชา 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning & Teaching 
กลยุทธ : Customized Curriculum 
ตัวชี้วัด : รอยละของนกัเรียนที่เลือกเรียนรายวิชาที่มีเนื้อหาเขมขนในระดับ
โอลิมปกวิชาการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
1. จำนวนนักเรียนทีผ่านการอบรมความรูในเดือน

ตุลาคม พ.ศ. 2567 จำนวน 8 วชิา และไดรับ
การคัดเลือกใหเขาคายอบรมความรูในเดือน
มีนาคม-เมษายน พ.ศ. 2568 

นักเรียนที่เขารับการอบรมใน
เดือน ต.ค. 67 ไดรับคัดเลือกให

อบรมในเดือนมี.ค.-เม.ย. 68  
เฉลี่ยรอยละ 80/วิชา 

นักเรียนที่เขารับการอบรมใน
เดือน ต.ค. 67 ไดรับคัดเลือกให

อบรมในเดือนมี.ค.-เม.ย. 68  
เฉลี่ยรอยละ 100 คน/วิชา 

5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  การจดัคายอบรมความรูในเดือนมีนาคม-เมษายน พ.ศ. 2568  
จำนวน 8 วิชา (เคมี ชีววิทยา ฟสิกส คณิตศาสตร คอมพิวเตอร ดารา
ศาสตร วิทยาศาสตรโลกและอวกาศ และภูมิศาสตร) 

เปาหมายการดำเนินงาน 1) นักเรียนมีความรูและทักษะตามหลักสูตรธรรมนูญโอลิมปกวิชาการ คาย
ของแตละวิชา 
2) คัดเลือกผูแทนศูนยเพื่อไปแขงขันโอลิมปกวชิาการระดบัชาต ิ

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning & Teaching 
กลยุทธ : Customized Curriculum 
ตัวชีว้ัด : รอยละของนกัเรียนที่เลือกเรียนรายวิชาที่มีเนื้อหาเขมขนในระดับ
โอลิมปกวิชาการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
1. ผลการสอบวัดความรูและทักษะของนักเรียนที่ผานการอบรม

ความรูในมีนาคม-เมษายน พ.ศ. 2567 แตละวิชา  
รอยละ 80/วิชา อยูระหวางดำเนนิการ

ประมวลผล 
2. จำนวนนกัเรียนผูแทนศูนยเพื่อไปแขงขันโอลิมปกวชิาการ

ระดับชาติแตละวิชา 
เฉลี่ย 6 คน/วิชา เฉลี่ย 6.25 คน/วิชา 
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5.4 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 4  การเตรียมความพรอมและนำนักเรียนผูแทนศูนย สอวน. เขารวมการ

แขงขันโอลิมปกวิชาการระดบัชาต ิ 
เปาหมายการดำเนินงาน นักเรียนผูแทนศูนยโอลิมปกวิชาการ สอวน. โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ มีความ

พรอมในดานทฤษฎีและทักษะดานปฏิบัติกอนการเขารวมการแขงขันโอลิมปก
วิชาการระดบัชาต ิ

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
1. จำนวนนักเรียนผูแทนศูนยที่ไดรับเหรียญรางวัลจากการเขา

รวมการแขงขันโอลิมปกระดับชาต ิ
เฉลี่ย 4 เหรียญรางวัล/

วิชา 
อยูระหวางดำเนนิการ 

จะเสร็จสิ้นในไตรมาส 3 
2. จำนวนนักเรียนทีไ่ดรับคัดเลือกเขาอบรมในโครงการจัดสง

ผูแทนประเทศไทยไปแขงขันคณติศาสตร วิทยาศาสตร
โอลิมปกระหวางประเทศ ประจำป พ.ศ. 2568 (ยกเวนวิชา
ดาราศาสตร วิทยาศาสตรโลกและอวกาศ และภูมิศาสตร) 

รวมไมนอยกวา 20 คน อยูระหวางดำเนนิการ 
จะเสร็จสิ้นในไตรมาส 3 

3. จำนวนนักเรียนทีไ่ดรับคัดเลือกเปนผูแทนประเทศไทยไป
แขงขันคณิตศาสตร วิทยาศาสตรโอลิมปกระหวางประเทศ 
ประจำป พ.ศ. 2568  

รวมไมนอยกวา 8 คน อยูระหวางดำเนนิการ 
จะเสร็จสิ้นในไตรมาส 4 

5.5 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 5  การสงเสริมการมีสวนรวมของนักเรียนโอลิมปกวิชาการในการตอบแทน
สังคม 

เปาหมายการดำเนินงาน สรางจิตสำนึกในการมีสวนรวมและตอบแทนสังคมของนักเรียนโอลิมปก
วิชาการจากโอกาสและความรูทีไ่ดรับการพัฒนาในโครงการโอลมิปกวิชาการ 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning & Teaching 
กลยุทธ : Students Empowerment 
ตัวชี้วัด : จำนวนกิจกรรมที่เปดโอกาสใหนักเรียนเปนผูริเร่ิม และจัดกิจกรรม
ดวยตนเอง 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
1. นักเรียนโรงเรียนมหิดลวิทยานสุรณในโครงการโอลิมปก

วิชาการเปนผูนำหรือมสีวนรวมในการจัดกิจกรรมหรือ
ถายทอดความรูทางวิชาการ 

1 กิจกรรม อยูระหวางดำเนนิการ 
จะเสร็จสิ้นในไตรมาส 4 
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6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรม โอลิมปกวิชาการ วงเงินงบประมาณ 1,870,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. นักเรียนผูแทนศูนยเพื่อไปแขงขัน

  
แผน(บาท) 88,100 0 88,100 0 0 90,500 90,500 0 21,400 21,400 0 0 0 0 200,000

ผล(บาท) 61,190 61,190 71,800 71,800 0 0 132,990

%แผนงาน 40% 0% 0% 40% 0% 0% 30% 30% 0% 20% 0% 20% 0% 0% 10% 10% 100%

%ผล 40 40 30 30 70

แผน(บาท) 84,000 0 0 84,000 0 0 68,000 68,000 38,000 0 0 38,000 0 0 0 0 190,000

ผล(บาท) 72,780 72,780 1,500 39,920 77,130 118,550 0 0 191,330

%แผนงาน 40% 0% 0% 40% 0% 0% 30% 30% 20% 0% 0% 20% 0% 0% 10% 10% 100%

%ผล 40 40 30 30 70

แผน(บาท) 59,800 0 0 59,800 0 0 71,700 71,700 48,500 48,500 20,000 0 0 20,000 200,000

ผล(บาท) 53,060 53,060 53,700 53,700 0 0 106,760

%แผนงาน 40% 0% 0% 40% 0% 0% 30% 30% 0% 20% 0% 20% 0% 0% 10% 10% 100%

%ผล 40 40 30 30

1. นักเรียนผูแทนศูนยเพื่อไปแขงขัน

 
แผน(บาท) 77,000 0 0 77,000 0 0 97,100 97,100 25,000 25,000 0 900 0 900 200,000

ผล(บาท) 64,817 64,817 79,880 79,880 0 0 144,697

%แผนงาน 40% 0% 0% 40% 0% 0% 30% 30% 0% 20% 0% 20% 0% 0% 10% 10% 100%

ไตรมาส 4
รวม

1. นักเรียนสมัครสอบคัดเลือกเขารวมโครงการโอลิมปก

วิชาการ วิชาฟสิกส จํานวน 172 คน

2. นักเรียนที่มีสิทธิ์เขารวมโครงการโอลิมปกวิชาการ วิชา

ฟสิกส จํานวน 31 คน ยืนยันสิทธิ์เขารวมโครงการ จํานวน

 31 คน คิดเปนรอยละ 100

3. นักเรียนที่เขารับการอบรมในโครงการโอลิมปกวิชาการ 

วิชาฟสิกส เดือน ต.ค. 67 จํานวน 31 คน ไดรับคัดเลือกให

อบรมในเดือนม.ีค.-เม.ย. 68 

จํานวน 31 คน คิดเปนรอยละ 100

1. นักเรียนผูแทนศูนยเพื่อไปแขงขัน

โอลิมปกวิชาการระดับชาติ วิชาฟสิกส 

ประจําป พ.ศ. 2568 จํานวน 6 คน

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/

โครงการ/กิจกรรม

กิจกรรม ที่ 1  : กิจกรรมโอลิมปก

วิชาการวิชาเคมี

1. นักเรียนสมัครสอบคัดเลือกเขารวมโครงการโอลิมปก

วิชาการ วิชาเคมี จํานวน 197 คน

2. นักเรียนที่มีสิทธิ์เขารวมโครงการโอลิมปกวิชาการ วิชา

เคมี จํานวน 38 คน ยืนยันสิทธิ์เขารวมโครงการ จํานวน 

38 คน คิดเปนรอยละ 100

3. นักเรียนที่เขารับการอบรมในโครงการโอลิมปกวิชาการ 

วิชาเคมี เดือน ต.ค. 67 จํานวน 38 คน ไดรับคัดเลือกให

อบรมในเดือนม.ีค.-เม.ย. 68 

จํานวน 38 คน คิดเปนรอยละ 100

กิจกรรม ที่ 2  : กิจกรรมโอลิมปก

วิชาการวิชาชีววิทยา

1. นักเรียนสมัครสอบคัดเลือกเขารวมโครงการโอลิมปก

วิชาการ วิชาชีววิทยา จํานวน 181 คน

2. นักเรียนที่มีสิทธิ์เขารวมโครงการโอลิมปกวิชาการ วิชา

ชีววิทยา จํานวน 36 คน ยืนยันสิทธิ์เขารวมโครงการ 

จํานวน 36 คน คิดเปนรอยละ 100

3. นักเรียนที่เขารับการอบรมในโครงการโอลิมปกวิชาการ 

วิชาชีววิทยา เดือน ต.ค. 67 จํานวน 36 คน ไดรับคัดเลือก

ใหอบรมในเดือนม.ีค.-เม.ย. 68 

จํานวน 36 คน คิดเปนรอยละ 100

1. นักเรียนผูแทนศูนยเพื่อไปแขงขัน

โอลิมปกวิชาการระดับชาติ วิชาชีววิทยา

 ประจําป พ.ศ. 2568 จํานวน 6 คน

กิจกรรม ที่ 3  : กิจกรรมโอลิมปก

วิชาการวิชาฟสิกส

ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1 ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3

กิจกรรม ที่ 4  : กิจกรรมโอลิมปก

วิชาการวิชาคณิตศาสตร

1. นักเรียนสมัครสอบคัดเลือกเขารวมโครงการโอลิมปก

วิชาการ วิชาคณิตศาสตร จํานวน 178 คน

2. นักเรียนที่มีสิทธิ์เขารวมโครงการโอลิมปกวิชาการ วิชา

คณิตศาสตร จํานวน 35 คน ยืนยันสิทธิ์เขารวมโครงการ 

    

  

       

  

    

1
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ไตรมาส 4
รวม

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/

โครงการ/กิจกรรม
ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1 ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3

%ผล 40 40 30 30

แผน(บาท) 46,000 0 0 46,000 0 0 139,600 139,600 0 49,400 49,400 0 5,000 0 5,000 240,000

ผล(บาท) 31,660 31,660 131,800 131,800 0 0 163,460

%แผนงาน 40% 0% 0% 40% 0% 0% 30% 30% 0% 20% 0% 20% 0% 0% 10% 10% 100%

%ผล 40 40 30 30

แผน(บาท) 67,000 0 0 67,000 0 0 115,000 115,000 57,000 0 0 57,000 0 1,000 0 1,000 240,000

ผล(บาท) 50,670 50,670 109,820 109,820 0 0 160,490

%แผนงาน 40% 0% 0% 40% 0% 0% 30% 30% 20% 0% 0% 20% 0% 0% 10% 10% 100%

%ผล 40 40 30 30

แผน(บาท) 44,000 0 0 44,000 0 0 174,000 174,000 0 32,000 32,000 0 0 0 0 250,000

ผล(บาท) 43,480 43,480 185,020 185,020 0 0 228,500

%แผนงาน 40% 0% 0% 40% 0% 0% 30% 30% 0% 20% 0% 20% 0% 0% 10% 10% 100%

%ผล 40 40 30 30 0

แผน(บาท) 60,000 0 0 60,000 0 0 80,000 80,000 0 80,000 0 80,000 0 0 0 0 220,000

ผล(บาท) 38,910 38,910 99,450 99,450 138,360

%แผนงาน
40% 0% 0% 40% 0% 0% 30% 30% 0% 20% 0% 20% 0% 0% 10% 10% 100%

      

    

  

ณ ส ร จ นวน 35 น ยนยนส ธเข รวมโ ร ร 

จํานวน 31 คน คิดเปนรอยละ 88.57

3. นักเรียนที่เขารับการอบรมในโครงการโอลิมปกวิชาการ 

วิชาคณิตศาสตร เดือน ต.ค. 67 จํานวน 31 คน ไดรับ

คัดเลือกใหอบรมในเดือนม.ีค.-เม.ย. 68 

จํานวน 31 คน คิดเปนรอยละ 100

กิจกรรม ที่ 5  : กิจกรรมโอลิมปก

วิชาการวิชาคอมพิวเตอร

1. นักเรียนสมัครสอบคัดเลือกเขารวมโครงการโอลิมปก

วิชาการ วิชาคอมพิวเตอร จํานวน 145 คน

2. นักเรียนที่มีสิทธิ์เขารวมโครงการโอลิมปกวิชาการ วิชา

คอมพิวเตอร จํานวน 24 คน ยืนยันสิทธิ์เขารวมโครงการ 

จํานวน 24 คน คิดเปนรอยละ 100

 ่  

1. นักเรียนผูแทนศูนยเพื่อไปแขงขัน

โอลิมปกวิชาการระดับชาติ วิชา

คอมพิวเตอร ประจําป พ.ศ. 2568 

จํานวน 6 คน

กิจกรรม ที่ 6  : กิจกรรมโอลิมปก

วิชาการวิชาดาราศาสตร

กิจกรรม ที่ 7  : กิจกรรมโอลิมปก

วิชาการวิชาวิทยาศาสตรโลกและ

อวกาศ

1. นักเรียนสมัครสอบคัดเลือกเขารวมโครงการโอลิมปก

วิชาการ วิชาวิทยาศาสตรโลกและอวกาศ จํานวน 84 คน

2. นักเรียนที่มีสิทธิ์เขารวมโครงการโอลิมปกวิชาการ วิชา

วิทยาศาสตรโลกและอวกาศ จํานวน 25 คน ยืนยันสิทธิ์

เขารวมโครงการ จํานวน 25 คน คิดเปนรอยละ 100

3. นักเรียนที่เขารับการอบรมในโครงการโอลิมปกวิชาการ 

วิชาวิทยาศาสตรโลกและอวกาศ เดือน ต.ค. 67 จํานวน 25

 คน ไดรับคัดเลือกใหอบรมในเดือนม.ีค.-เม.ย. 68 จํานวน 

25 คน คิดเปนรอยละ 100

1. นักเรียนผูแทนศูนยเพื่อไปแขงขัน

โอลิมปกวิชาการระดับชาติ วิชา

วิทยาศาสตรโลกและอวกาศ ประจําป 

พ.ศ. 2568 จํานวน 6 คน

กิจกรรม ที่ 8  : กิจกรรมโอลิมปก

วิชาการวิชาภูมิศาสตร

1. นักเรียนสมัครสอบคัดเลือกเขารวมโครงการโอลิมปก

วิชาการ วิชาภูมิศาสตร จํานวน 70 คน

2. นักเรียนที่มีสิทธิ์เขารวมโครงการโอลิมปกวิชาการ วิชา

ภูมิศาสตร จํานวน 24 คน ยืนยันสิทธิ์เขารวมโครงการ 

จํานวน 21 คน คิดเปนรอยละ 87.5

  

       

  

    

1. นักเรียนผูแทนศูนยเพื่อไปแขงขัน

โอลิมปกวิชาการระดับชาติ วิชา

ภูมิศาสตร ประจําป พ.ศ. 2568 จํานวน

 7 คน

1. นักเรียนสมัครสอบคัดเลือกเขารวมโครงการโอลิมปก

วิชาการ วิชาดาราศาสตร จํานวน 41 คน

2. นักเรียนที่มีสิทธิ์เขารวมโครงการโอลิมปกวิชาการ วิชา

ดาราศาสตร จํานวน 24 คน ยืนยันสิทธิ์เขารวมโครงการ 

จํานวน 21 คน คิดเปนรอยละ 87.5

3. นักเรียนที่เขารับการอบรมในโครงการโอลิมปกวิชาการ 

วิชาดาราศาสตร เดือน ต.ค. 67 จํานวน 21 คน ไดรับ

คัดเลือกใหอบรมในเดือนม.ีค.-เม.ย. 68 

จํานวน 21 คน คิดเปนรอยละ 100

1. นักเรียนผูแทนศูนยเพื่อไปแขงขัน

โอลิมปกวิชาการระดับชาติ วิชาดารา

ศาสตร ประจําป พ.ศ. 2568 จํานวน 7 

คน

2
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ไตรมาส 4
รวม

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/

โครงการ/กิจกรรม
ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1 ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3

%ผล 40 30

แผน(บาท) 48,000 0 48,000 0 0 0 2,000 50,000 0 52,000 30,000 0 0 30,000 130,000

ผล(บาท) 8,250 8,250 13,800 159,600 173,400 0 0 181,650

%แผนงาน 40% 0% 0% 40% 0% 0% 0% 0% 0% 40% 0% 40% 20% 0% 0% 20% 100%

%ผล 40 40

แผน(บาท) 573,900 0 0 573,900 0 0 835,900 835,900 97,000 306,300 0 295,400 50,000 6,900 0 56,900 1,870,000

ผล(บาท) 424,817 0 0 424,817 15,300 39,920 968,200 1,023,420 0 0 0 0 0 0 0 0 1,448,237
รวมทั้งสิ้น

      

    

  

     

    

3. นักเรียนที่เขารับการอบรมในโครงการโอลิมปกวิชาการ 

วิชาภูมิศาสตร เดือน ต.ค. 67 จํานวน 21 คน ไดรับ

คัดเลือกใหอบรมในเดือนม.ีค.-เม.ย. 68 

จํานวน 21 คน คิดเปนรอยละ 100

 

 

    

  

กิจกรรม ที่ 9  : กิจกรรมโอลิมปก

วิชาการ การดําเนินการทั่วไป

1. นักเรียนสมัครเขาอบรมความรูทางภาษาศาสตร เดือน

ตุลาคม 2567 จํานวน 21 คน 

2. นักเรียนสมัครสอบเพื่อคัดเลือกผูแทนประเทศไทยไป

แขงขันภาษาศาสตรโอลิมปกระหวางประเทศ ครั้งที่ 22 

ประจําป 2568 จํานวน 37 คน

1. นักเรียนโรงเรืยนมหิตลวิทยานุสรณ

ไดรับรางวัลสงเสริมนักภาษาศาสตรรุน

เยาว จํานวน 9 คน โดยไดรับสิทธิเขา

อบรมความรูและทักษะเชิงวิเคราะหทาง

ภาษาศาสตรป พ.ศ. 2568 จํานวน 7 คน

3
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02.00 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
02.07 สงเสริมการทำโครงงานวิทยาศาสตร 

 
1. ผูรับผิดชอบ : คณะทำงานประสานงานกลุมรายวิชาสงเสริมการทำโครงงาน  
 
2. งบประมาณท่ีขอรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  700,000 บาท 
 2.1 การจัดการเรียนการสอนโครงงานของสาขาวิชาฟสิกส                                     145,000 บาท 
 2.2 การจัดการเรียนการสอนโครงงานของสาขาวิชาเคมี                                        195,000 บาท 
 2.3 การจัดการเรียนการสอนวิชาโครงงานของสาขาวิชาชีววิทยา 

     และวิทยาศาสตรสุขภาพ                                      
190,000 บาท 

 2.4 การจัดการเรียนการสอนวิชาโครงงานของสาขาวิชาคณิตศาสตร 
     และวิทยาการคำนวณ 

134,000 บาท 

 2.5 การจัดการเรียนการสอนวิชาโครงงานของสาขาวิชาศิลปะศาสตร 
     และสาขาวิชาภาษาตางประเทศ 

13,000 บาท 

 2.6 คาใชสอย คาวัสดุในการทำโครงงาน 23,000 บาท 
    
  
3. ภารกิจ : สงเสริมการทำโครงงานของนกเรียน 
   
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนไดพัฒนากระบวนการทางวิทยาศาสตร 

การศึกษาหาความรูผานกระบวนการวิจัย  และเสริมสรางจิตวิทยาศาสตร 
 
5. แผนงาน / เปาหมาย / ตัวช้ีวัด/ คาเปาหมาย ในปงบประมาณ 2568 
 
5.1แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ี 1  การจัดการเรียนการสอนวิชาโครงงานวิทยาศาสตร 
เปาหมายการดำเนินงาน เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนไดพัฒนากระบวนการทางวิทยาศาสตร 

การศึกษาหาความรูผานกระบวนการวิจัย  
และเสริมสรางจิตวิทยาศาสตร  

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 -2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ท่ี 1 High-Quality Learning & Teaching  
กลยุทธ : 1.1 จัดหลักสูตรวัดตัวตัดเพ่ือการพัฒนานักเรียนท่ีมีความ 
สามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร  
ตัวชี้วัด : ผลการประเมินคุณลักษณะความเปนนักวิจัย/นวัตกร 
ของนักเรียน 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน Q2 
1. ผลการประเมินคุณลักษณะความเปนนักวิจัย/นวัตกรของ 

นักเรียน โดยผูเก่ียวของ  
รอยละ 80 อยูระหวางดำเนินการ  

คาดวาจะไดผลใน 
ไตรมาส 3 

2. ผลการประเมินเจตคติตอการทำโครงงานของนักเรียน 
โดยนักเรียน 

รอยละ 80 อยูระหวางดำเนินการ  
คาดวาจะไดผลใน 

ไตรมาส 3 
3. ผลการประเมินในรายวิชาโครงงานวิทยาศาสตรพ้ืนฐาน 

และเพ่ิมเติม ระดับดีมาก 
รอยละ 90 99.17 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ี 2  การจัดการเรียนการสอนวิชาโครงงานวิทยาศาสตร 
เปาหมายการดำเนินงาน เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนไดพัฒนากระบวนการทางวิทยาศาสตร 

การศึกษาหาความรูผานกระบวนการวิจัยและเสริมสรางจิตวิทยาศาสตร  
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ท่ี 1 High-Quality Learning & Teaching  
กลยุทธ : 1.1 จัดหลักสูตรวัดตัวตัดเพ่ือการพัฒนานักเรียนท่ีมีความ 
สามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร  
ตัวชี้วัด : รอยละของนักเรียนท่ีเลือกโครงงานในสาขาในถนัดและสนใจ  

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน Q2 
นักเรียนไดเลือกโครงงานในสาขาท่ีนักเรียนถนัดและสนใจ รอยละ 90 รอยละ 100 
5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ี 3  การจัดการเรียนการสอนวิชาโครงงานวิทยาศาสตร 
เปาหมายการดำเนินงาน เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนไดพัฒนากระบวนการทางวิทยาศาสตร 

การศึกษาหาความรูผานกระบวนการวิจัย  และเสริมสรางจิต 
วิทยาศาสตร  

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ท่ี 1 High-Quality Learning & Teaching  
กลยุทธ : 1.2 สงเสริมความเปนเลิศดานการวิจัย  
ตัวชี้วัด : รอยละของจำนวนงานวิจัย สิ่งประดิษฐ นวัตกรรม 
และงานสรางสรรคท่ีสอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาประเทศ   

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน Q2 
รอยละของจำนวนงานวิจัย สิ่งประดิษฐ นวัตกรรม 
และงานสรางสรรคท่ีสอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาประเทศ   

  รอยละ 60 รอยละ 100 
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6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมสงเสริมการทําโครงงาน  วงเงินงบประมาณ 700,000   บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) -       189,000  33,000   222,000   40,000   15,000     -       55,000    -   200,000  15,000  215,000  10,000  160,000  15,000  185,000  677,000  

ผล(บาท) 25,070   73,402    88,344   186,816   18,503   208,289   1,396    228,188   -         -         415,004  

1.1 แผนงาน การจัดการเรียนการสอน

วิชาโครงงานของนักเรียนสาขาวิชาฟสิกส

-       25,000    -        25,000     10,000   5,000      -       15,000    -   50,000    5,000    55,000    -       50,000    -       50,000    145,000   

1.2 แผนงาน การจัดการเรียนการสอน

วิชาโครงงานของนักเรียนสาขาวิชาเคมี

70,000    10,000   80,000     10,000   5,000      -       15,000    50,000    5,000    55,000    5,000    30,000    10,000  45,000    195,000   

1.3 แผนงาน การจัดการเรียนการสอน 70,000    10,000   80,000     10,000   5,000      -       15,000    -   50,000    5,000    55,000    5,000    30,000    5,000    40,000    190,000   

1.4 แผนงาน การจัดการเรียนการสอน

วิชาโครงงานของนักเรียนสาขาวิชาคณิตศาสตรและวิทยาการคํานวณ

-       24,000    10,000   34,000     10,000   -         -       10,000    -   50,000    -       50,000    40,000    -       40,000    134,000   

1.5 แผนงาน การจัดการเรียนการสอน -       -         3,000     3,000       - -         -       -         -   -         -       -         10,000    -       10,000    13,000    

%แผนงาน -       20% 30% 20% 30% 100%

%ผล

แผน(บาท) 10,000   -         -        10,000     -       -         10,000  10,000    -   -         -       -         -       3,000      -       3,000      23,000   

ผล(บาท) 10          10         20           874       32          67        973        -         -         993        

%แผนงาน 20% 30% 20% 30% 100%

%ผล

แผน(บาท) 10,000   189,000  33,000   232,000   40,000   15,000     10,000  65,000    -   200,000  15,000  215,000  10,000  163,000  15,000  188,000  700,000  

ผล(บาท) 25,070  73,412   88,354  186,836  19,377  208,321  1,463   229,161  -   -        -      -        -      -        -      -        415,997  

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
รวม

รวมทั้งสิ้น

ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1 ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

1. แผนงาน การจัดการเรียนการสอน

วิชาโครงงานวิทยาศาสตร

(ต.ค.67-ธ.ค.67) นักเรียนจํานวน  88  กลุมอยู

ระหวางการทําโครงงาน และไดนําเสนอ

ความกาวหนา (research progress) ครั้งที่ 2 

เรียบรอยแลว พรอมทั้งไดสงผลงานเขาประกวด

ในโครงการ YSC

(ม.ค.68-มี.ค.68) นักเรียนจํานวน 88 กลุมไดทํา

โครงงานภาคปฏิบัติแลวเสร็จ ไดนําเสนอโครงงาน

 (project defense) เรียบรอยแลวทุกกลุม  

นักเรียนไดนําผลงานการศึกษาของกลุมตนเองไป

สมัครแขงขัน/นําเสนอในเวทีตางๆ   และในภาค

เรียนหนาจะไดเขียนเผยแพรผลงานในรูปแบบ

รายงานและรายงานสรุปอยางยอ

คาวัสดุ  คาอุปกรณสํานักงาน คาซักผานักเรียนทําโครงงานชวงปดภาคเรียน

1
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02.00 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
02.08 กิจกรรมสงเสริมศักยภาพผลงานนักเรียนในระดับชาติและนานาชาติ 

 
1. ผูรับผิดชอบ:  คณะสงเสริมศักยภาพผลงานนกัเรียนในระดับชาติและนานาชาต ิ
 
2. งบประมาณที่ขอรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน         550,000 บาท 

2.1 คาใชจายในการสงเสริมใหนักเรียนสงขอเสนอโครงงานเพื่อขอรับทุนไปยงั 
      หนวยงานภายนอก 

      27,000 บาท 

2.2 คาใชจายในการสงเสริมใหนักเรียนนำผลงานวิชาการไปรวมแขงขันใน 
      ระดับชาติและนานาชาต ิและการสงเสริมใหมีการเผยแพรโครงงานตอ 
      สาธารณะในระดบัชาติและนานาชาต ิ

     523,000 บาท 

 
3. ภารกิจ : วางแผน ประสานงาน และดำเนินการคัดเลือกผลงานทางวชิาการของนักเรียนเขารวมกิจกรรม 

ทางวชิาการทัง้ระดับชาติและระดับนานาชาติ  
 
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : เพื่อสรางโอกาสใหนักเรียนเขารวมกิจกรรมทางดานวชิาการทั้งในและตางประเทศ 
 
5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 
5.1แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 1  การสงเสริมใหนักเรียนสงขอเสนอโครงงานเพ่ือขอรับทุนไปยังหนวยงานภายนอก 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหนักเรียนไดฝกเขียนขอเสนอโครงงานที่มีคุณภาพเรียนรูการเขียน ขอเสนอ 

โครงงานเพื่อขอรับทุนสนบัสนนุจากแหลงทุนตาง ๆ และเปดโอกาสใหนักเรียน 
ไดรับทนุสนบัสนุนเพิ่มเติมสำหรับการทำโครงงาน 

สอดคลองกับแผนปฏิบัตกิารระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 
 

ยุทธศาสตร ที่ 1: ไดระบบการเรียนรูและการเรียนการสอนที่มคุีณภาพสูง 
กลยุทธ 1.2 : สงเสริมความเปนเลิศดานการวิจัย 
ตัวชี้วัด: รอยละจำนวนขอเสนอโครงงาน/งานวิจัยที่ไดรับทุนวิจยัจากหนวยงาน 
           ภายนอก  

ตัวชี้วัดวามสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงานไตรมาส 2 
รอยละจำนวนขอเสนอโครงงาน/งานวิจัยของนักเรียนที่ไดรับทนุ
สนับสนนุจากหนวยงานภายนอกของจำนวนที่เสนอขอรับทุน 

รอยละ 40 รอยละ 49.15 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 2  การสงเสริมใหนักเรียนนำผลงานวิชาการไปรวมแขงขันในระดับชาติ                      
และนานาชาต ิ

เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหนักเรียนไดรับประสบการณและการแลกเปลีย่นเรียนรูทางวิชาการจากการ
เขารวมกิจกรรมทางวิชาการในเวทีระดับชาติและนานาชาติ รวมทั้งเปน
แรงผลักดันใหนักเรียนพัฒนาผลงานใหมีคุณภาพมากยิ่งข้ึน 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตรที่ 1: ไดระบบการเรียนรูและการเรียนการสอนที่มีคุณภาพสูง 
กลยุทธ1.2: สงเสริมความเปนเลิศดานการวิจัย 
ตัวชี้วัด : รอยละผลงานโครงงาน/งานสรางสรรค และนวัตกรรมของ 
            นักเรียนที่ไดรับรางวัลจากการประกวดระดบัชาติหรือนานาชาต ิ
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ตัวชี้วัดวามสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงานไตรมาส 2 
รอยละผลงานโครงงาน/งานสรางสรรค และนวัตกรรมของนักเรียนที่ไดรับ          
    รางวัลจากการประกวดระดบัชาติหรือนานาชาติของจำนวนที่สงประกวด 

รอยละ 80 รอยละ 93.87 

5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 3  การสงเสริมใหมีการเผยแพรโครงงานตอสาธารณะในระดับชาตแิละนานาชาต ิ
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหนักเรียนไดรับโอกาสการเผยแพรผลงานวชิาการสูสาธารณะในลักษณะใด

ลักษณะหนึ่ง หรือผานทางสื่ออิเล็กทรอนิกสในระดับชาติหรือนานาชาติ  
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตรที่ 1: ไดระบบการเรียนรูและการเรียนการสอนที่มีคุณภาพสูง 
กลยุทธ 1.2 : สงเสริมความเปนเลิศดานการวิจัย 
ตัวชี้วัด : จำนวนผลงานของนักเรียนที่ไดรับการเผยแพรสูสาธารณะในลักษณะ 
           ใดลักษณะหนึ่ง หรือผานทาง  สื่ออิเล็กทรอนิกสในระดับชาติหรือ 
           นานาชาต ิ

                            ตัวชี้วัดวามสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงานไตรมาส 2 
1. จำนวนผลงานของนักเรียนที่ไดรับการเผยแพรสูสาธารณะในลกัษณะใด

ลักษณะหนึ่ง หรือผานทางสื่ออิเล็กทรอนิกสในระดับชาติหรือนานาชาต ิ
80 ผลงาน 83 ผลงาน 

2. จำนวนผลงานวิชาการของนักเรียนที่มีการสงเพื่อรับการพิจารณาตีพิมพ 
ในรายงานประชุมวชิาการหรือในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ หรือ 
สิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบตัร  

    6 ผลงาน 
 

   6 ผลงาน 
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6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมสงเสริมศักยภาพผลงานนักเรียนในระดับชาติและนานาชาติ วงเงินงบประมาณ  550,000 บาท 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
รอยละจํานวนขอเสนอโครงงาน/งานวิจัยของ

นักเรียนที่ไดรับทุนสนับสนุนจากหนวยงาน

ภายนอกของจํานวนที่เสนอขอรับทุนเทากับรอย

ละ 49.15
แผน(บาท) -         -         -           -           17,000    5,000      5,000          27,000       -    -           -         -           -   -         -         -         27,000     

ผล(บาท) -           49,600    704        52              50,356       -           50,356     

%แผนงาน 80          80'% -             -            -    -           -         -           -         -         20'% 100%

%ผล 80          80            -            

1. รอยละผลงานโครงงาน/งานสรางสรรค และ

นวัตกรรมของนักเรียนที่ไดรับรางวัลจากการ

ประกวดระดับชาติหรือนานาชาติของจํานวนที่

สงประกวดเทากับรอยละ 93.87             

 

แผน(บาท)

-         70,000    84,800      154,800    -         34,000    -             34,000       -    66,000    66,000      -   33,000    50,000    83,000    337,800   

ผล(บาท) 13,500    12,820    84,800      111,120    8,620      80,400    70,400        159,420      -           270,540   

%แผนงาน 5            10          10            25'% 5            10          10              25'% 5      10            10          25'% 10    10          5            25'% 100%

%ผล 5            10          10            5            10          10              

แผน(บาท) -        70,000   84,800     154,800   17,000   39,000   5,000        61,000      -   -          66,000   66,000     -  33,000   50,000   83,000   364,800   

ผล(บาท) 13,500   12,820   84,800     111,120   58,220   81,104   70,452       209,776    -   -          -        -          -  -        -        -        320,896   
รวมทั้งสิ้น

รวม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1: การสงเสริม

ใหนักเรียนสงขอเสนอโครงงานเพื่อขอรับทุนไป

ยังหนวยงานภายนอก

รอยละจํานวนขอเสนอโครงงาน/งานวิจัยของ

นักเรียนที่ไดรับทุนสนับสนุนจากหนวยงาน

ภายนอกของจํานวนที่เสนอขอรับทุนเทากับรอย

ละ 49.15

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2 และ 3: การ

สงเสริมใหนักเรียนนําผลงานวิชาการไปรวม

แขงขันในระดับชาติและนานาชาติ และการ

สงเสริมใหมีการเผยแพรโครงงานตอสาธารณะใน

ระดับชาติและนานาชาติ

1. รอยละผลงานโครงงาน/งานสรางสรรค และ

นวัตกรรมของนักเรียนที่ไดรับรางวัลจากการ

ประกวดระดับชาติหรือนานาชาติของจํานวนที่

สงประกวดเทากับรอยละ 60                

2. จํานวนผลงานของนักเรียนที่ไดรับการ

เผยแพรสูสาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง 

หรือผานทางสื่ออิเล็กทรอนิกสในระดับชาติหรือ

นานาชาติ จํานวน 23 ผลงาน

ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1 ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2
แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/

โครงการ/กิจกรรม

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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02.00 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
02.09  มหกรรมทางวิทยาศาสตรระดับนานาชาติ  

International Students Science Fair 2025 (ISSF 2025) 
 
1. ผูรับผิดชอบ:  
 

คณะกรรมการดำเนินการจัดงานมหกรรมทางวิทยาศาสตรระดับนานาชาติ  
International Students Science Fair 2025 (ISSF 2025) 

 
2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  10,000,000 บาท 
 2.1 คณะทำงานฝายการจัดกิจกรรมสำหรับผูบริหาร (Principal Engaging Team) 

2.2 คณะทำงานฝายการจัดกิจกรรมสำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษา 
(Teacher Engaging Team) 

2.3 คณะทำงานฝายการจัดกิจกรรมสำหรับนักเรียน (Student Engaging Team) 
2.4 คณะทำงานฝายพธิีการและงานสนับสนนุกิจกรรม  

(Ceremonies and Supporting Activities Team) 
2.5 คณะทำงานฝายอาคารสถานที่และยานพาหนะ (Facilities and Vehicle Team) 
2.6 คณะทำงานฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ มัลติมีเดีย และประชาสมัพันธ  

(Multimedia and PR Team) 
2.7 คณะทำงานฝายผลงานศิลปะและการแสดง (Art and Performance Team) 
2.8 คณะทำงานฝายพธิีกรและจดหมายขาว (MC and Newsletter Team) 
2.9 คณะทำงานฝายตอนรับและดูแลผูเขารวมงาน (Hospitality Team) 
2.10 คณะทำงานฝายกิจกรรมเชิงปฏิบัติการและทัศนศึกษา  

(Workshops and Excursions Team)   
2.11 การผลิตสื่อและออแกไนเซอร (Media Production and Organizer) 

490,000 
640,000 

 
120,000 

4,000,000 
 

1,120,000 
395,000 

 
430,000 
65,000 

950,000 
790,000 

 
1,000,000 

บาท 
บาท 
 
บาท 
บาท 
 
บาท 
บาท 
 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
 
บาท 

 
3. ภารกิจ : 

 
การเปนเจาภาพจดังาน International Students Science Fair 2025 (ISSF 2025/ พ.ศ. 2568) เพื่อเปน
เวทีใหกับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายจากโรงเรียนวิทยาศาสตรชั้นนำครอบคลุมทุกภูมิภาคทั่วโลก 
ภายใตการกำกับดูแลของ International Science Schools Network หรือ ISSN ไดมีโอกาสนำเสนอ
ผลงานโครงงานวิจัยทางดานวิทยาศาสตรเทคโนโลยีตลอดจนการแลกเปลี่ยนเรียนรูทางดานศิลปวัฒนธรรม
รวมกัน อีกทั้งการเปนเจาภาพจดังาน International Students Science Fair 2025 (ISSF 2025/ พ.ศ. 
2568) ถือเปนการเฉลิมฉลอง ISSF คร้ังที่ 20 (20th Anniversary of ISSF) กอปรดวยในปพุทธศักราช 
2568 เปนปมหามงคลแหงการเฉลิมพระชนมพรรษาครบ 70 พรรษา สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี จึงถือเปนวาระสำคัญของชาวมหิดลวิทยานสุรณในการ
ถวายงานเทิดพระเกียรติดวยการจัดงาน “มหกรรมทางวิทยาศาสตรระดับนานาชาติ” 
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4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 1. เพื่อสรางการยอมรับของโรงเรียนในเวทีนานาชาติ (International 
Recognition) สรางความเชื่อมั่นใหกับโรงเรียนในการแลกเปลีย่น 
นักเรียนกับเพื่อนๆ ในเวทีนานาชาติ และสรางความเชื่อมั่นใหกับระบบการศึกษาของ
ประเทศไทย และขับเคลื่อนองคกรสูความเปนสากล (International Mobility) 
2. เพื่อเปนการยกระดับการสงเสริมความรวมมือทางวชิาการดานวิทยาศาสตรเทคโนโลยี
และนวัตกรรมดาน STEM ในระดับนานาชาติของเครือขายโรงเรียนวิทยาศาสตรชัน้นำ
จากทุกภูมิภาคทั่วโลก ในเครือขาย International Science Schools Network (ISSN) 
3. เพื่อใหนักเรียนและครูจากโรงเรียนภายในประเทศ เชน โรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬา
ภรณราชวิทยาลัย และ โรงเรียนในโครงการวิทยาศาสตรพลังสบิทั่วประเทศ ทีไ่ดมีโอกาส
เขารวมงานไดเรียนรูและไดรับประสบการณโดยตรงจากการเขารวมงาน “มหกรรมทาง
วิทยาศาสตรระดับนานาชาติ ISSF 2025” 
 

5. แผนงาน / เปาหมาย / ตัวชี้วัด / คาเปาหมาย ในปงบประมาณ 2568 
5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม   
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อสรางการยอมรับของโรงเรียนในเวทีนานาชาติ (International 

Recognition) สรางความเชื่อมั่นใหกับโรงเรียนในการแลกเปลีย่น 
นักเรียนกับเพื่อนๆ ในเวทีนานาชาติ และสรางความเชื่อมั่นใหกับระบบการศึกษา
ของประเทศไทย และขับเคลื่อนองคกรสูความเปนสากล (International 
Mobility) 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 3: International Recognition 
กลยุทธ 3.1 : เพิ่มการสรางการรับรูและการมีสวนรวมในเวทีนานาชาติ (Incease 
International Visibility and Participations) 
ตัวชี้วัด :  
1. จำนวนโรงเรียนในตางประเทศที่เขารวมกิจกรรมที่โรงเรียนจัดข้ึน 

สอดคลองผลผลิต Result Chain  
ขอที่ 8 และ 11 

- จำนวนกิจกรรมที่สงเสริมใหนักเรียนเปนผูริเร่ิมและดำเนนิการจนสำเร็จ 
- จำนวนความรวมมือ/โครงการ/กิจกรรมกับตางประเทศที่ดำเนนิการได ตาม
วัตถุประสงค 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน Q2 
1. จำนวนโรงเรียนในเครือขาย ISSN ที่เขารวม จากทั้งหมด 

26 โรงเรียน 
18 โรงเรียน 25 โรงเรียน 

2. ผูบริหาร (Principals) ที่เขารวมงาน ISSF 2025 มีความพึง
พอใจในระดับมากข้ึนไป 

รอยละ 80 รอยละ 88.23 

3. ครู (Teachers) ที่เขารวมงาน ISSF 2025 มีความพึงพอใจ
ในระดับมากข้ึนไป 

รอยละ 80 รอยละ 85.26 

4. นักเรียน (Students) ที่เขารวมงาน ISSF 2025 มีความพึง
พอใจในระดับมากข้ึนไป 

รอยละ 80 รอยละ 88.56 
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6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรม มหกรรมทางวิทยาศาสตรระดับนานาชาติ International Students Science Fair 2025 (ISSF 2025) วงเงินงบประมาณ 10,000,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

คาหองพักรับรองผูบริหาร 29-30 ม.ค.68 

  ๋ ื่ ึ   
แผน(บาท) -       -             294,000 294,000       -             196,000 -   196,000       -    -   -   -   -   -   -   -   490,000       

ผล(บาท) -             412,956       412,956       -   -   412,956       

%แผนงาน -       -             60% -             -   40% -    -   -   -   -   -   -   -   100%

%ผล -             -              

จัดซื้ออุปกรณ teacher engagemen 3 

   ี้  
แผน(บาท) -       -             320,000 320,000       -             320,000 -   320,000       -    -   -   -   -   -   -   -   640,000       

ผล(บาท) 335,725       10,595 346,320       21,306        21,306         -   -   367,626       

%แผนงาน -       -             50% -             -   50% -    -   -   -   -   -   -   -   100%

%ผล -             -              

จัดซื้ออุปกรณืกิจกรรม Variety Game Night 

    
แผน(บาท) -       -             48,000 48,000        -             72,000 -   72,000         -    -   -   -   -   -   -   -   120,000       

ผล(บาท) 29,000 29,000        3,323          1,291 4,614           -   -   33,614         

%แผนงาน -       -             40% -             -   60% -    -   -   -   -   -   -   -   100%

%ผล -             -              

เบิกวัสดุ เดือน ธ.ค. 67 460.00/ จัดจางบริ

 ไ      
แผน(บาท) -       -             1,600,000 1,600,000    -             2,400,000 -   2,400,000     -    -   -   -   -   -   -   -   4,000,000     

ผล(บาท) 1,332   392,769       371,742 765,843       1,239,686 1,239,686     -   -   2,005,528     

%แผนงาน -       -             40% -             -   60% -    -   -   -   -   -   -   -   100%

%ผล -             -              

จัดจางเชาบอรด 40 ชุด 29,960.00/ 

     
แผน(บาท) -       -             560,000 560,000       -             560,000 -   560,000       -    -   -   -   -   -   -   -   1,120,000     

ผล(บาท) -             1,314,605    1,314,605     -   -   1,314,605     

%แผนงาน -       -             50% -             -   50% -    -   -   -   -   -   -   -   100%

%ผล -             -              

3. คณะทํางานฝายการจัดกิจกรรมสําหรับ

นักเรียน (Student Engaging Team)

คาตอบแทนผุทรงคุณวุฒินําเสนอโครงงานISSF

 2025 29,000.00

4. คณะทํางานฝายพิธีการและงานสนับสนุน

กิจกรรม (Ceremonies and Supporting 

Activities Team)

คาไปรษณียเดือน ก.ย. 67 1,332.00/ จัดจาง

ทําสมุดA5 ของที่ระลึก 20,544.00/ จัดจาง

ผลิตกระเปา ที่ระลึก 250 ใบ 36,250.00/ จัด

จางผลิตรมพับ 250 คัน ของที่ระลึก 

56,175.00/ จัดจางผลิตปากกา 1500 ดามม 

ของที่ระลึก 8,025.00/ จัดซื้อวัสดุอคริลิค ทํา

โลรางวัล 13,161.00/ จัดซือวัสดุไมอัดเบา ทํา

โลรางวัล 9,038.60/ จัดซือวัสดุนอตหัวแฉก 

ทําโลรางวัล 5,647.18/ จางทําเสื้อโปโล 260 

ตัว 68,900.00/ จางทําเสื้อคอแลม 540 ตัว 

106,100.00/ จางผลิตตุกตา Alvis 300 ตัว 

67,500.00/ เบิกพัสดุจากคลัง เดือนพ.ย. 67 

96.00/ คาจัดเตรียมพระกระยาหารและอาหาร

เลี้ยงรับรอง 329,560.00/ คาไปรษณียเดือน

ธ.ค.67 37.00/ จางผลิตคูปองอาหาร 140 เลม

 3,745.00/ คารับรองการประชุมรับเสด็จ ISSF

 2 ม.ค. 67 16,000.00/ จัดจางผลิตโลที่ระลึก

 25 โล 22,400.00

5. คณะทํางานฝายอาคารสถานที่และ

ยานพาหนะ (Facilities and Vehicle Team)

รวม

1. คณะทํางานฝายการจัดกิจกรรมสําหรับ

ผูบริหาร (Principal Engaging Team)

2. คณะทํางานฝายการจัดกิจกรรมสําหรับครู

และบุคลากรทางการศึกษา (Teacher 

Engaging Team)

คาตั๋วเครื่องบินเดินทางKeynoteSpeakerc

และผูติดตามPro.4ทาน 306,925.00/ คาที่

พักKeynoteSpeakerscและผูติดตั้งPro.4 

ทาน 28,800.00/ คตอบแทนคาพาหนะ

วิทยากรกิจกรรมTeacher sharing 10,595.00

ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2
แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
รวมผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1

จัดจางพิมพสูจิบัตร 300 เลม 23,112.00/ จัด

 โ      
แผน(บาท) -       -             197,500 197,500       -             197,500 -   197,500       -    -   -   -   -   -   -   -   395,000       

ผล(บาท) 55,105 55,105        52,272        28,970 81,242         -   -   136,347       

%แผนงาน -       -             50              50% -             50              -   50% -    -   -   -   -   -   -   -   100%

%ผล -             -              

จัดจางรถสองแถว 4 คัน ขนยายเครื่องดนตรี 

  ี  ื่
แผน(บาท) -       -             215,000 215,000       -             215,000 -   215,000       -    -   -   -   -   -   -   -   430,000       

ผล(บาท) 160,425       72,172 232,597       129,500       129,500       -   -   362,097       

%แผนงาน -       -             50% -             -   50% -    -   -   -   -   -   -   -   100%

%ผล -             -              

จัดจางพิพมื Issn Newletter 350 เลม  

 
แผน(บาท) -       -             6,500 6,500          -             58,500 -   58,500         -    -   -   -   -   -   -   -   65,000         

ผล(บาท) 1,425 1,425          16,100        825 16,925         -   -   18,350         

%แผนงาน -       -             1000% -             -             -   -              -    -   -   -   -   -   -   -   

%ผล -             -              -   

จัดซื้อสายคลองคอและซองใสบัตร 235 ชุด 

  ี่    
แผน(บาท) -       -             285,000 285,000       -             665,000 -   665,000       -    -   -   -   -   -   -   -   950,000       

ผล(บาท) 85,385        378,999 464,384       12,824        350,000 362,824       -   -   827,208       

%แผนงาน -       -             30              30% -             70              -   70% -    -   -   -   -   -   -   -   

%ผล -             -              -   

คชจ.กิจกรรม Science excresions 29 ม.ค.

    
แผน(บาท) -       -             237,000 237,000       -             553,000 -   553,000       -    -   -   -   -   -   -   -   790,000       

ผล(บาท) 1,600          80,869 82,469        1,097,501    1,097,501     -   -   1,179,970     

%แผนงาน -       -             30              30% -             70              -   70% -    -   -   -   -   -   -   -   100%

6. คณะทํางานฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

มัลติมีเดีย และประชาสัมพันธ 

(Multimedia and PR Team)

จัดจางเหมาบริกการผลิตสื่อตกแตงสถานที่

และปาย 15 รายการ 55,105.00

7. คณะทํางานฝายผลงานศิลปะและการแสดง 

(Art and Performance Team)

จัดซื้อกรอบไม แสดงงานศิลปะ 8,025.00/ 

จัดซื้อผาแคนวาส แสดงงานศิลปะ 15,000.00/

 คาตอบแทนวิทยากรสอน วงออรเคสตรา 

116,400.00/ จัดจางเขียนโนตเพลงและเรียบ

เรียงเสียงประสาน 21,000.00/ จัดซื้ออุปกรณ

จัดแสดงผลงานศิลปะ Art of Science 

2,032.00/ คาตอบแทนและคารับรอง

คณะกรรมการตัดสินการประกวดภาพว 

7,950.00/ คาตอบแทนวิทยากรสอนวง

ออรเคสตรา 17 ครั้ง 20,400.00/ จางพิพม

ภาพผลงานศิลปะ canvas 36 แผน 

1,800.00/ จัดซื้ออุปกรณการแสดง 2 รายการ

 4,890.00/ จัดเชาเครื่องแตงกายการแสดง 

15,100.00/ คาบํารุงเครื่องดนตรี จาก

วิทยาลัยการดนตรี 20,000.00

8. คณะทํางานฝายพิธีกรและจดหมายขาว 

(MC and Newsletter Team)

จัดวื้อกระดาษถายเอกสารพิมพ Newlater 5 

รีม 1,425.03

9. คณะทํางานฝายตอนรับและดูแลผูเขารวม

งาน (Hospitality Team)

คาจัดซื้อยาและเวชภัณฑเพื่อใชในงาน ISSF 28

 รายการ 85,385.00/ คาที่พักผูรวมงาน 

โรงแรมศาลายาวัน 361,880.00/ จัดซื้อซิป

กันน้ํา, คลิปคลองบัตร สติ๊กเกอร 17,119.00

10. คณะทํางานฝายกิจกรรมเชิงปฏิบัติการ

และทัศนศึกษา  (Workshops and 

Excursions Team)

คชจ.สํารวจสถานที่กิจกรรมทัศนศึษาศิลปะ 4 

ธ.ค. 1,600.00/ จัดจางรารถตูสํารวจสถานที่

กิจกรรมทัศนศึกษาดานศิลปะ 4 ธ.ค 

2,500.00/ จัดซือวัสดุกิจกรรม workshop 13
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
รวมผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1

%ผล

แผน(บาท) -       -             600,000      600,000       -             400,000 -   400,000       -    -   -   -   -   -   -   -   1,000,000     

ผล(บาท) 870,000       870,000       -              -   -   870,000       

%แผนงาน -       -             -             60% -             -             -   40% -    -   -   -   -   -   -   -   100%

%ผล

แผน(บาท) -      -            4,363,000   4,363,000   -            5,637,000   -  5,637,000    -   -  -  -  -  -  -  -  10,000,000   

ผล(บาท) 1,332  1,845,904   999,907     2,847,143   3,060,387   1,620,772   -  4,681,158    -   -  -  -  -  -  -  -  7,528,301     
รวมทั้งสิ้น

 

    

 

  

  

   

 ุ   

 รายการ 5,519.00/ จัดซือวัสดุกิจกรรม 

workshop STEM-Challenge 6 รายการ 

4,650.00/ คชจ.workshop ส.วิทยาการ

หุนยยนตภาคสนาม 28ม.ค. 22,000.00/ 

คชจ.ศึกษาดุงาน ส.วิทยาการหุนยนต

ภาคสนาม 29 ม.ค. 44,000.00/ คาเบี้ยเลี้ยง

ครูดูแลนร.ซอมกิจกรรมทัศนศึกษาศิลปะ 

2,200.00

11. การผลิตสื่อและออแกไนเซอร (Media 

Production and Organizer)

จางผลิตสื่อ งวด 1 435,000.00/ จางผลิตสื่อ 

งวด 2 435,000.00
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02.00 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
02.10 กิจกรรม STEM Challenge 

 
1. ผูรับผิดชอบ : คณะทำงานกิจกรรม STEM Challenge 
 
2. งบประมาณที่ขอรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  75,000 บาท 
 2.1 คาวัสดุอุปกรณสำหรับสรางชิ้นงานและจัดกิจกรรม                                       35,000 บาท 
 2.2 คาอาหารวางและคาทำงานวันหยุดสำหรับครูผูจัดกิจกรรม                                       40,000 บาท 

 
3. ภารกิจ : พัฒนาการบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอนสําหรับนกัเรียนที่มีความสามารถพิเศษดาน 

คณิตศาสตรและวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ใหมีคุณภาพระดับนานาชาต ิ
 
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : เพื่อพัฒนาทักษะทางปญญา ทั้งการคิดอยางมีวิจารณญาณ การสื่อสารอยางมี

ประสิทธิภาพ การวางแผนและบริหารงานอยางเปนระบบ การเรียนรูและสรางสรรคสิ่ง
ใหมอยางเหมาะสม 

 
5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 
5.1แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  การจัดกิจกรรม STEM Challenge ประจำปการศึกษา 2568 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อฝกทักษะการแกปญหาภายใตขอจำกัดตาง ๆ โดยใชการบูรณาการความรูและ

ทักษะดาน STEM การคิดเชิงวทิยาศาสตร ความคิดสรางสรรค และการทำงาน
รวมกับผูอ่ืน 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 - 2567) ของโรงเรียน 
 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning & Teaching 
กลยุทธ 1.1 Customized Curriculum 
: จัดหลักสูตรวัดตัวตัดเพื่อการพัฒนานักเรียนที่มีความสามารถพิเศษดาน 
คณิตศาสตรและวิทยาศาสตร 
ตัวชี้วัด :  
1. ผลการประเมินคุณลักษณะความเปนนักวิจัย/นวัตกรของนักเรียน 
2. รอยละของนักเรียนที่ไดรับการพัฒนาศักยภาพ ตามพหุปญญาครบทั้ง8ดาน 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q 2 
1. รอยละของนกัเรียนทีไ่ดรับผลการประเมินคุณลักษณะความ

เปนนักวิจัย/นวัตกร ในดานตาง ๆ ดังนี ้
1.1 ความสามารถในการแกปญหา 
1.2 ความคิดสรางสรรค 
1.3 ความสามารถในการทำงานเปนทีม 
1.4 ความมุงมั่นสูความสำเร็จ 

รอยละ 80 ประเมินและสรุปผลการประเมณิ
คุณลักษณะของนักเรียน ในการจัด
กิจกรรม STEM Challenge ป
การศึกษา 2567 สำหรับนักเรียน ม. 5  
       1. ความสามารถในการแกปญหา 
:: มีจำนวนนักเรียนรับผลประเมนิ ผาน 
รอยละ 81.7 และ กำลังพัฒนารอยละ 
18.3 ของผูรวมกิจกรรม 
       2. ความคิดสรางสรรค: มีจำนวน
นักเรียนรับผลประเมิน ผาน รอยละ 

[ 91 ]



82.1 และ กำลังพัฒนารอยละ 17.9 
ของผูรวมกิจกรรม 
       3. ความสามารถในการทำงานเปน
ทีม: มีจำนวนนักเรียนรับผลประเมิน 
ผาน รอยละ 97.0 และ กำลังพฒันารอย
ละ 3.0 ของผูรวมกิจกรรม 
       4. ความมุงมั่นสูความสำเร็จ: มี
จำนวนนักเรียนรับผลประเมิน ผาน รอย
ละ 85.5 และผลประเมินกำลงัพัฒนา
รอยละ 14.5 ของผูรวมกิจกรรม 

2. รอยละของนกัเรียนทีไ่ดรับการพัฒนาศักยภาพ ตามแนวทาง 
พหุปญญา (เฉพาะดานตรรกะและคณิตศาสตร ดานมนุษย
สัมพันธ ดานความเขาใจตนเอง และดานธรรมชาต)ิ 

รอยละ 100 สรุปรายงานรอยละของนักเรียนที่ไดรับ
การพัฒนาศักยภาพตามแนวทาง 
ประจำปการศึกษา 2567 
      พหุปญญา (เฉพาะดานตรรกะและ
คณิตศาสตร ดานมนษุยสัมพนัธ ดาน
ความเขาใจตนเอง และดานธรรมชาติ) 
อยูในระดับผานเทากับ 97.3 และอยูใน
ระดับกำลงัพัฒนาเทากับ  2.7 
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6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรม STEM Challenge วงเงินงบประมาณ  75,0000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) -     -     -      -      -         -      -      -      -     -     -      -      -     75,000    -     75,000    75,000  

ผล(บาท) -      -      -      -         -       

%แผนงาน
-     -     -      -      -         -      -      -      -     -     -      -      -     -         -     100% 100%

%ผล -      -      

แผน(บาท) -    -    -     -     -        -     -     -     -    -    -     -     -    75,000   -    75,000   75,000  

ผล(บาท) -    -    -     -     -        -     -     -     -    -    -     -     -    -        -    -        -       

ไตรมาส 4
รวม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1 : 

การจัดกิจกรรม STEM Challenge ประจําป

การศึกษา 2568

จัดกิจกรรม เรื่อง Gravity car prototype ซอม

เสริมนักเรียนระดับชั้น ม. 6 ปการศึกษา 2567  

ที่ยังไมผานกิจกรรมจํานวน 11 คน  ผลการทํา

กิจกรรมนักเรียนผานการประเมินครบทุกคน 

โดยใชวัสดุอุปกรณจากโรงฝกงานซึ่งจัดซื้อโดยใช

งบประมาณ กิจกรรมการเรียนการสอน คงเหลือ

ของสาขาวิชาฟสิกส

1.ประเมินคุณลักษณะของนักเรียนระดับชั้น ม. 6

 ปการศึกษา 2567 ที่ทํากิจกรรม Gravity Car 

prototype  

จัดกิจกรรมบริการวิชาการ เรื่องการจัดการเรียน

การสอน ทักษะ STEM ใหกับโรงเรียนสวน

กุหลาบ นนทบุรี  2. สรุปผลประเมินคุณลักษณะ

ของนักเรียนระดับชั้น ม. 5 และนักเรียนระดับชั้น

 ม. 6ที่รวมกิจกรรม

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3

รวมทั้งสิ้น

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/

โครงการ/กิจกรรม
ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1 ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2
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02.00 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
02.11 กิจกรรม MWIT Ambassador 

 
1. ผูรับผิดชอบ : คณะทำงาน MWIT Ambassador 
 
2. งบประมาณที่ขอรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  1,130,000 บาท 
 2.1 กิจกรรมเตรียมความพรอมชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 (O-camp)                                         150,000 บาท 
 2.2 กิจกรรมวันเปดบาน MWIT Science Festival and Open House, 

MWIT Day                                          
920,000 บาท 

 2.3 คาใชจายสงเสริม student empowerment เพื่อพัฒนาความเปนผูนำ
นักเรียน คาตอบแทน ใชสอยวัสดุ 
 

60,000 บาท 

  
3. ภารกิจ : 1. จัดกิจกรรมหรือสรางโอกาสกระตุนใหนักเรียนดึงศักยภาพตนเองใหออกมาใชไดยยางเต็มที ่

2. ตอนรับ ประสานงาน สงเสริมภาพลักษณที่ดีของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณใหแกบุคคล หรือ 
หนวยงานภายนอกไดรูจักโรงเรียนมหิดลวิทยานสุรณ 

   
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 1. เพื่อสรางอุปนิสัยใหกับนักเรียนมีความสามารถในการตัดสิใจ และแกปญหาไดดวย

ตนเอง เกิดความนับถือเชื่อมั่นในความสามารถของตนเอง 
2. บุคคลหรือหนวยงานไดรับทราบขอมูลการดำเนนิการ กิจกรรมของโรงเรียนมหิดล

วิทยานสุรณ และประชาสัมพนัธภาพลักษณที่ดีของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 
 
5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 
5.1แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  กิจกรรมเตรียมความพรอมชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 (O-camp)                                         
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหนักเรียนไดพบผูบริหาร ครู เจาหนาที่ นักเรียนปจจุบนั พรอมกับฝก 

ประสบการณการใชชีวติของนักเรียนโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ปรับความรู 
พื้นฐานทักษะปฏิบัติการ รับทราบหลกัสูตรการเรียนการสอนของโรงเรียน 
มหิดลวิทยานุสรณ เพื่อใหการดำเนินการเปนไปดวยความเรียบรอย บรรลุ 
วัตถุประสงคและมีประสิทธิภาพของโรงเรียน 

สอดคลองกับแผนปฏิบัตกิารระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 
 

ยุทธศาสตรที่ 1: High-Quality Learning and Teaching  
กลยุทธ : 1.4 Students Empowerment: การกระตุนใหนักเรียนดึง 
ศักยภาพตนเองใหออกมาใชอยางเต็มที ่
ตัวชี้วัด : จำนวนกิจกรรมที่เปดโอกาสใหนักเรียนเปนผูริเร่ิม และจัดกิจกรรม 
ดวยตนเอง 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
1. จำนวนกิจกรรมที่จัดข้ึนภายใตคายเตรียมความพรอมฯ 2 กิจกรรม ดำเนินการในไตรมาส 3 
2. ผลการประเมินนักเรียน ม.4 ที่เขาคายปรับพื้นฐานสามารถ

ปรับตัวและใชชีวติอยูรวมกันในโรงเรียน 
รอยละ 85 ดำเนินการในไตรมาส 3 
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5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  กิจกรรมวันเปดบาน MWIT Science Festival and Open House,  
MWIT Day 

เปาหมายการดำเนินงาน 1. เปดโอกาสใหนักเรียนไดพฒันาศักยภาพการวางแผน การจัดการ การบริหาร
เวลา การแกปญหาเฉพาะหนา และทำงานเปนทีมผานกิจกรรม MWIT 
Science Festival and Open House, MWIT Day การแขงขันในวนัเปด
บาน และวนัมหิดลวิทยานสุรณ 

2. ผูปกครองและนักเรียนทีส่นใจศึกษาตอโรงเรียนมหิดลวิทยานสุรณ รวมถึง
ประชาชนทั่วไป เกิดความรู ความเขาใจ ในกระบวนการจัดการเรียนการสอน
ของโรงเรียน และชีวิตความเปนอยูของนักเรียนโรงเรียนมหิดลวิทยานสุรณ 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตรที่ 1: High-Quality Learning and Teaching 
กลยุทธ : 1.4 Students Empowerment: การกระตุนใหนักเรียนดึง 
ศักยภาพตนเองใหออกมาใชอยางเต็มที ่
ตัวชี้วัด : จำนวนกิจกรรมที่เปดโอกาสใหนักเรียนเปนผูริเร่ิม และจัดกิจกรรมดวย
ตนเอง 
ยุทธศาสตรที่ 5: High-Competence Organization 
กลยุทธ : 5.3 Marketing and Branding: การสงเสริมภาพลักษณและ การตลาด  
ตัวชี้วัด : รอยละของประชาชน (กลุมตัวอยาง) มีการรับรูอัตลักษณของ โรงเรียน
มหิดลวิทยานุสรณไดอยางถูกตอง  

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
1. จำนวนกิจกรรมที่จัดข้ึนภายใตกิจกรรมวันเปดบาน 

MWIT Science Festival and Open House, 
MWIT Day 

ไมนอยกวา 3 กิจกรรม ดำเนินการในไตรมาส 4 

2. บุคคลหรือหนวยงานภายในประเทศที่เขารวม
กิจกรรมเกิดความรู ความเขาใจเก่ียวกับโรงเรียน
มหิดลวิทยานุสรณ จากการประเมินตนเองหรือ
ผูรับผิดชอบ 

ผลประเมินอยูในระดับดีข้ึนไปไม
นอยกวารอยละ 80 

ดำเนินการในไตรมาส 4 

5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  สงเสริม student empowerment พัฒนาความเปนผูนำ 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหนกัเรียนไดริเร่ิม หรือจัดกิจกรรมดวยตนเองที่แสดงออกถึง 

ความสามารถในการตัดสนิใจ และแกปญหาไดดวยตนเอง เกิดความนับถือเชื่อมั่น
ในความสามารถของตนเอง 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตรที่ 1: High-Quality Learning and Teaching 
กลยุทธ : 1.4 Students Empowerment: การกระตุนใหนักเรียนดึง 
ศักยภาพตนเองใหออกมาใชอยางเต็มที ่
ตัวชี้วัด : จำนวนกิจกรรมที่เปดโอกาสใหนักเรียนเปนผูริเร่ิม และจัดกิจกรรมดวย
ตนเอง 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
1. จำนวนกิจกรรมที่นักเรียนเปนผูริเร่ิมและจัดกิจกรรม

ดวยตนเอง 
ไมนอยกวา 2 กิจกรรม อยูระหวางการวางแผนการจัด

กิจกรรม 
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6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรม MWIT Ambassador วงเงินงบประมาณ   1,130,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
แผน(บาท) -  -       -     -       -  -       -  -       150,000   -       -  150,000   -  -         -  -         150,000    

ผล(บาท) -       -       -         -         -           

%แผนงาน -  -       -     -       -  -       -  -       -         -       -  100% -  -         -  -         100%

%ผล -       -       
แผน(บาท) -  -       -     -       -  -       -  -       -         -       -  -         -  920,000   -  920,000   920,000    
ผล(บาท) -       -       -         -         -           

%แผนงาน
-  -       -     -       -  -       -  -       -         -       -  -         -  -         -  100% 100%

%ผล -       -       -         
แผน(บาท) -  20,000   -     20,000   -  20,000   -  20,000   -         20,000   -  20,000    -  -         -  -         60,000      

ผล(บาท) 20,350   2,400  22,750   11   138       149       -         -         22,899      

%แผนงาน -  -       -     20% -  -       -  40% -         -       -  40% -  -         -  -         100%

%ผล 20        

แผน(บาท) - 20,000  -     20,000  - 20,000  - 20,000  150,000  20,000  - 170,000  - 920,000  - 920,000  1,130,000  

ผล(บาท) - 20,350  2,400  22,750  11  138      - 149      -        -      - -        - -        - -        22,899      

ไตรมาส 4
รวม

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/

โครงการ/กิจกรรม
ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1 ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3

รวมทั้งสิ้น

ดําเนินการจัดกิจกรรม MK sport 

festival นักเรียนดําเนินการจัด

กิจกรรมรวมกับนักเรียนกําเนิดวิทย 

โดยมีนักเรียนมีนักเรียน ม.5 เขารวม

 222 คน ม.4 เขารวม 232 รวม

ทั้งสิ้น 454 คน

ดําเนินการจัดคาย Pre-MWIT 

ระหวางวันที่ 11-13 ม.ค. 68

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  :

 กิจกรรมเตรียมความพรอมชั้น

มัธยมศึกษาปที่ 4 (O-camp)

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  :

 กิจกรรมวันเปดบาน MWIT 

Science Festival and Open 

House, MWIT Day

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  :

 สงเสริม student 

empowerment พัฒนาความเปน

ผูนํา
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02.00 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
02.12 กิจกรรมแนะแนวการศึกษา 

 
1. ผูรับผิดชอบ : คณะทำงานแนะแนวการศึกษา งานวิชาการ 
 
2. งบประมาณท่ีขอรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  50,000 บาท 

 
 2.1 กิจกรรมนิทรรศการแนะแนวศึกษาตอ (University Fair)   
 2.2 การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการแกครูท่ีปรึกษาในการใหคำปรึกษานักเรียน   
 2.3 กิจกรรมคนหาตนเองและความสนใจในการศึกษาตอและอาชีพ   
  
3. ภารกิจ : การสงเสริมใหนักเรียนรูจัก เขาใจตนเอง พัฒนาศักยภาพและเตรียมความพรอมสำหรับการ 

ศึกษาตอ/อาชีพ 
   
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : จัดกิจกรรมแนะแนวการศึกษาตอเพ่ือสงเสริมนักเรียนใหมีสมรรถนะดาน 

ความมุงม่ันสูความสำเร็จ (Goal Achievement)  
 
5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ี 
1 

กิจกรรมคนหาตนเองและความสนใจในการศึกษาตอและอาชีพ    

เปาหมายการดำเนินงาน เพ่ือสงเสริมการคนหาตนเอง ความสนใจในการศึกษาตอ 
และอาชีพทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระ
ยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 -2567) 
ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ท่ี 1 : High-quality learning & teaching 
กลยุทธ : 1.4 Student empowerment 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน Q2 
ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจในระดับดีข้ึนไป รอยละ  80 รอยละ 80 
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6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมแนะแนวการศึกษา วงเงินงบประมาณ 50,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) -        -   3,000   3,000     3,000   -   -      3,000   -    20,000   -   20,000   10,000   14,000   -  24,000   50,000  

ผล(บาท) 15,350     7,320     22,670     6,100   6,100   -        -        28,770  

%แผนงาน -        -   5% -   -      5% -    -   40% 50% 100%

%ผล

แผน(บาท) -       -  3,000  3,000    3,000  -  -     3,000  -   20,000  -  20,000  10,000  14,000  -  24,000  50,000  

ผล(บาท) 15,350  -  7,320  22,670  -     -  6,100  6,100  -   -       -  -       -       -       -  -       28,770  

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  : กิจกรรมแนะแนว

ศึกษาตอและคณะทํางานแนะแนวการศึกษา

-	กิจกรรมนิทรรศการแนะแนวศึกษาตอ (University 

Fair)

-	การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการแกครูที่ปรึกษาในการให

คําปรึกษานักเรียน

-	กิจกรรมคนหาตนเองและความสนใจในการศึกษาตอ

และอาชีพ

- วันที่ 27 ต.ค. 67 ดําเนินการโครงการ “กิจกรรม 

Career Exposure เปดโลกอาชีพสูอนาคต” เพื่อ

เปดโอกาสใหนักเรียนไดพบกับผูประกอบอาชีพจาก

หลากหลายสาขาวิชาชีพมาบรรยายและแบงปน

ประสบการณเกี่ยวกับเสนทางการทํางาน โดยมี

วิทยากรมาใหความรู จํานวน 10 คน (อาชีพ)

- วันที่ 7 ธ.ค. 67 ดร.สาโรจน บุญเส็ง และ อ.วิษณุ 

ทิพยไสยาสน เขารวมเขาประชุมกับมหาวิทยาลัย 

Hong Kong University of Science and 

Technology 

- วันที่ 17 ธ.ค. 67 อ.วิษณุ ทิพยไสยาสน เขา

รวมงาน The 20th Southeast Asia Network 

Forum and Ceremony to Commemorate 

the 10th Anniversary of the Kyoto University

 ASEAN Center

- วันที่ 15 - 18 ม.ค. 68 อ.วิษณุ ทิพยไสยาสน เขา

รวมโครงการ HKU Taster Seminar Series 2025

 ณ ฮองกง เพื่อเยี่ยมชมมหาวิทยาลัย ขยายมุมมอง

การศึกษาตอในตางประเทศ และเพิ่มโอกาสในการ

สรางความสัมพันธอันดีระหวางโรงเรียนมหิดลวิทยา

นุสรณกับมหาวิทยาลัย

- วันที่ 19-21 ม.ีค. 67 International 

Undergraduate Admissions Open Day 

(Counselor Fly-in) ประมาณ 6,100 บาท (ขอไว

ในโครงการฯ แตใชจริงไมถึง เนื่องจากไมมีคา

เดินทางจากสนามบินไปโรงแรม)

- วันที่ 17 ธ.ค. 67-12 ม.ค. 68 และ 13 ม.ค. - 9 

ม.ีค. 68 นักเรียน ม.4 ปฏิบัติกิจกรรม My Power 

Card และครูที่ปรึกษาประจําชันคุยรายบุคคลกับ

นักเรียน (ไมมีงบประมาณในการดําเนินกิจกรรม)

- วันที่ 25 ม.ค.- 2 ก.พ. 68 และ 3 ก.พ.-14 ม.ีค. 

68 นักเรียน ม.5 ปฏิบัติกิจกรรมนําเสนอแผนการ

ศึกษาตอ และคุยรายบุคคลกับคณะทํางานกิจกรรม

แนะแนวการศึกษา (ไมมีงบประมาณในการดําเนิน

กิจกรรม)

รวมทั้งสิ้น

ผลการดําเนินงาน

 ไตรมาส 1

ผลการดําเนินงาน 

ไตรมาส 2

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
รวม
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02.00 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
02.13 กิจกรรมชุมนุม 

 
1. ผูรับผิดชอบ : คณะทำงานกิจกรรมชุมนุม 
 
2. งบประมาณท่ีขอรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน  115,000 บาท 
 2.1 คาใชจายในการเชิญวิทยากร/การรวมกิจกรรมวิชาการ 10,000 บาท 
 2.2 คาใชจายในการจัดงานนำเสนอผลงานชุมนุม 25,000 บาท 
 2.3 คาสื่ออุปกรณ/วัสดุสิ้นเปลืองสำหรับทำกิจกรรมชุมนุม 80,000 บาท 
    
3. ภารกิจ :  จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน : กิจกรรมชุมนุม 

เพ่ือพัฒนานักเรียนใหบรรลุตามเปาหมายในการพัฒนานักเรียนของโรงเรียน   
   
4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 1. เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีโอกาสไดรวมทำกิจกรรมท่ีสนใจ  

2. เพ่ือสงเสริมการเรียนรูหรือพัฒนาตอยอดความสามารถเฉพาะตน 
ท้ังดานวิชาการ  กีฬา สังคมศึกษา ภาษา ศิลปะ และดนตรี 
3. เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีภาวะผูนำในตนเอง 
สามารถตระหนักรูและจัดการตนเองได มุงม่ันสูความสำเร็จ 
กลาสรางความเปลี่ยนแปลงอยางสรางสรรค 

 
5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568 
 
5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ี 1  การจัดกิจกรรมชุมนุมในภาคเรียนท่ี  2  ปการศึกษา  2567 
เปาหมายการดำเนินงาน เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีโอกาสไดรวมกลุมกันทำกิจกรรมชุมนุมตามท่ีสนใจ

และตามความถนัดของนักเรียน  
ไดเรียนรูหรือพัฒนาตอยอดความสามารถเฉพาะ ท้ังดานวิชาการ  กีฬา 
สังคมศึกษา ภาษา ศิลปะ และดนตรี รวมท้ังทักษะการทำงานกลุม 
ทักษะการนำเสนอผลงาน และกลาสรางความเปลี่ยนแปลงอยางสรางสรรค 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 
ป (พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ท่ี1: High-Quality Learning & Teaching  
กลยุทธ : 1.4 Students Empowerment : 
การกระตุนใหนักเรียนดึงศักยภาพตนเองใหออกมาใชอยางเต็มท่ี 
ตัวชี้วัด :   จำนวนกิจกรรมท่ีเปดโอกาสใหนักเรียนเปนผูริเริ่ม 
และจัดกิจกรรมดวยตนเอง 10 กิจกรรม 
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ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. จัดกิจกรรมชุมนุมในภาคเรียนท่ี  2/2567 
ตามความสนใจและความถนัดของนักเรียน  

ภาคเรียนท่ี 2/2567  มีชุมนุมท่ีขอเปด 
ตามความสนใจและความถนัดของนักเรียน ไมนอยกวา  
50  ชุมนุม 

2. จัดกิจกรรมนำเสนอผลงานชุมนุม ภาคเรียนละ  1  
ครั้ง 

ผลการประเมินการจัดกิจกรรมชุมนุมของนักเรียน 
อยูในเกณฑดีข้ึนไปไมนอยกวารอยละ  80   

3. ริเริ่มการจัดกิจกรรมของแตละชุมนุมรวมกันเพ่ือประ
ชาสัมพันธ และสรางการรับรูเก่ียวกับกิจกรรมชุมนุม 
แกบุคลากร/นักเรียน 

การรวมจัดกิจกรรมชุมนุมอยางนอย 3 ชุมนุม 
ริเริ่มกิจกรรม/เขารวมกิจกรรม เพ่ิมเติม 
เพ่ือสรางการรับรูเก่ียวกับกิจกรรมชุมนุม 
แกบุคลากร/นักเรียน อยางนอย 1 ครั้ง 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ี 2  การจัดกิจกรรมชุมนุมในภาคเรียนท่ี  1  ปการศึกษา  2568 
เปาหมายการดำเนินงาน เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีโอกาสไดรวมกลุมกันทำกิจกรรมชุมนุมตามท่ีสนใจ

และตามความถนัดของนักเรียน  ไดเรียนรูหรือพัฒนาตอยอดความ 
สามารถเฉพาะ ท้ังดานวิชาการ  กีฬา สังคมศึกษา ภาษา ศิลปะ และดนตรี 
รวมท้ังทักษะการทำงานกลุม ทักษะการนำเสนอผลงาน และกลาสราง 
ความเปลี่ยนแปลงอยางสรางสรรค 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 
ป (พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 
 

ยุทธศาสตร ท่ี1: High-Quality Learning & Teaching  
กลยุทธ : 1.4 Students Empowerment : 
การกระตุนใหนักเรียนดึงศักยภาพตนเองใหออกมาใชอยางเต็มท่ี 
ตัวชี้วัด :  จำนวนกิจกรรมท่ีเปดโอกาสใหนักเรียนเปนผูริเริ่ม 
และจัดกิจกรรมดวยตนเอง 10 กิจกรรม 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
1. จัดกิจกรรมชุมนุมในภาคเรียนท่ี  1/2568  
ตามความสนใจและความถนัดของนักเรียน  

ภาคเรียนท่ี 1/2568  มีชุมนุมท่ีขอเปด 
ตามความสนใจและความถนัดของนักเรียน ไมนอยกวา  
50  ชุมนุม 

2. จัดกิจกรรมนำเสนอผลงานชุมนุม ภาคเรียนละ  1  
ครั้ง 

ผลการประเมินการจัดกิจกรรมชุมนุมของนักเรียน 
อยูในเกณฑดีข้ึนไป ไมนอยกวารอยละ  80   

3. ริเริ่มการจัดกิจกรรมของแตละชุมนุมรวมกันเพ่ือประ
ชาสัมพันธ และสรางการรับรูเก่ียวกับกิจกรรมชุมนุม 
แกบุคลากร/นักเรียน 

การรวมจัดกิจกรรมชุมนุมอยางนอย 3 ชุมนุม 
ริเริ่มกิจกรรม/เขารวมกิจกรรม เพ่ิมเติม เพ่ือสราง 
การรับรูเก่ียวกับกิจกรรมชุมนุม แกบุคลากร/นักเรียน 
อยางนอย 1 ครั้ง 
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ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน Q2 
1. จัดกิจกรรมชุมนุมใน
ภาคเรียนท่ี  2/2567
ตามความสนใจและความถนัด
ของนักเรียน

ภาคเรียนท่ี 2/2567  มีชุมนุมท่ีขอเปด 
ตามความสนใจและความถนัดของ 
นักเรียน ไมนอยกวา  50  ชุมนุม 

ภาคเรียนท่ี 2/2567  มีชุมนุมท่ีขอเปด 
ตามความสนใจและความถนัดของนักเรี
ยน รวมจำนวน 42 ชุมนุม 
ซ่ึงมีชุมนุมท่ีไดเปดทำกิจกรรม จำนวน 
39 ชุมนุม และถูกปด จำนวน 3 ชุมนุม  
คิดเปนรอยละการเปด 92.85 

2.จัดกิจกรรมนำเสนอผลงาน
ชุมนุม ภาคเรียนละ  1  ครั้ง

ผลการประเมินการจัดกิจกรรมชุมนุม 
ของนักเรียนอยูในเกณฑดีข้ึนไป 
ไมนอยกวา รอยละ  80   

กิจกรรมนำเสนอผลงาน 
 ชุมนุม MWIT Club Festival 2025  
ภาคเรียนท่ี 2/2567  ดังนี้ 
1.) รูปแบบ Onsite        
จัดพรอมกิจกรรมปใหม 2568   
วันอาทิตย ท่ี 5 มกราคม 2568  
2) รปูแบบ   Online :
จัดกิจกรรมในรูปแบบออนไลนผานการใ
หความรูรูปแบบคลิปวีดีโอ
ระหวางวันท่ี 3 - 9 กุมภาพันธ 2568
ผลการประเมิน การจัดกิจกรรมชุมนุม
มีคาเฉลี่ย 4.31
จากระดับความพึงพอใจ 5 ระดับ
คิดเปนรอยละ  91.80
อยูในเกณฑระดับดีมาก

3. ริเริ่มการจัดกิจกรรมของ
แตละชุมนุมรวมกันเพ่ือประชา
สัมพันธ และสรางการรับรู
เก่ียวกับกิจกรรมชุมนุม
แกบุคลากร/นักเรียน

การรวมจัดกิจกรรมชุมนุมอยางนอย 3 
ชุมนุม ริเริ่มกิจกรรม/เขารวมกิจกรรม 
เพ่ิมเติม เพ่ือสรางการรับรูเก่ียวกับ 
กิจกรรม ชุมนุม แกบุคลากร/นักเรียน 
 อยางนอย 1 ครั้ง 

จัดกิจกรรมชุมนุม เพ่ิมเติม จำนวน 1 
ครั้ง จำนวน 2 ชุมนุม ดังนี้ 
กิจกรรมชุมนุม C03 ชุมนุมทองจักรวาล 
และ C16 ถายภาพทางดาราศาสตร 
จัดกิจกรรมสังเกตการณและถายภาพท
างดาราศาสตรเพ่ือศึกษากลุมดาวบน 
ทองฟา วันศุกร ท่ี 17 มกราคม 2568  
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6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรม ชุมนุม วงเงินงบประมาณ 115,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) -      40,000       -       40,000    5,000    12,000    -   17,000    -     -         -   -         -       -         -   -         57,000     

ผล(บาท) 17,033       17,033    9,613      9,613      -         -         26,646     

%แผนงาน
-      -           -       60% -       -         -   40% -     -         -   -         -       -         -   -         100%

%ผล 60 60          40          40          

แผน(บาท) -      -           -       -         -       -         -   -         -     40,000    -   40,000    5,000    13,000    -   18,000    58,000     

ผล(บาท)

%แผนงาน -      -           -       -         -       -         -   -         -     -         -   
40%

-       -         -   
60% 100%

%ผล -         -         -         

แผน(บาท) -     40,000     -      40,000   5,000   12,000   -   17,000   -    40,000   -   40,000   5,000   13,000   -  18,000   115,000   

ผล(บาท) -     17,033     -      17,033   -      9,613     -   9,613     -    -        -   -        -      -        -  -        26,646     

ไตรมาส 4
รวมผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1 ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2

รวมทั้งสิ้น

-

กิจกรรมนําเสนอผลงาน

 ชุมนุม MWIT Club Festival 2025  ภาค

เรียนที่ 2/2567  ดังนี้

1.) รูปแบบ Onsite       

จัดพรอมกิจกรรมปใหม 2568   วันอาทิตย ที่ 5

 มกราคม 2568 

2) รปแบบ   Online :

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  : การจัด

กิจกรรมชุมนุมในภาคเรียนที่  2  ปการศึกษา  

2567

ภาคเรียนที่ 2/2567  มีชุมนุมที่ขอเปด ตาม

ความสนใจและความถนัดของนักเรียน รวม

จํานวน 42 ชุมนุม ซึ่งมีชุมนุมที่ไดเปดทํา

กิจกรรม จํานวน 39 ชุมนุม และถูกปด จํานวน 

3 ชุมนุม  คิดเปนรอยละการเปด 92.85

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  : การจัด

กิจกรรมชุมนุมในภาคเรียนที่  1  ปการศึกษา  

2568

-
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03.00 ฝายบริหารการเรียนรูและระบบโรงเรียนประจำ 
03.01 กิจกรรมงานวิชาการ 

1. ผูรับผิดชอบ : งานวิชาการ

2. งบประมาณท่ีขอรับการจัดสรร รวมเปนเงิน 330,000 บาท 
2.1 การบริหารจัดการและพัฒนาหลักสูตร        100,000 บาท 
2.2 คาตอบแทน ใชสอย และวัสดุงานวิชาการ 
- กิจกรรมงานทะเบียนและวัดผล
- การจัดทำหลักฐานแสดงผลการเรียน
- การบริการผลิตเอกสาร
- การจัดประชุมอนุกรรมการวิชาการ
- กิจกรรมบริการวิชาการ และกิจกรรมแนะแนวศึกษาตอ

230,000 บาท 

3. ภารกิจ : การบริหารจัดการหลักสูตรและกิจกรรมการเรียนการสอนใหบรรลุตามหลักสูตรโรงเรียน
มหิดลวิทยานุสรณ 

4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 4.1 บริหารจัดการหลักสูตร กิจกรรมการเรียนการสอน
และกิจกรรมพัฒนาผูเรียนใหสงเสริมนักเรียนตามเปาหมายของหลักสูตรโรงเรีย
นมหิดลวิทยานุสรณ 
4.2 ดำเนินงานดานงานทะเบียน งานวัดผล 
การประสานงานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การบริการผลิตเอกสาร 
การจัดทำหลักฐานแสดงผลการเรียนใหกับนักเรียน และผูปกครอง 
4.3 จัดการประชุมคณะอนุกรรมการวิชาการ 
และดำเนินการสวนท่ีเก่ียวของใหการบริหารจัดการหลักสูตรเปนไปดวยความเรี
ยบรอย 

5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568
5.1แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ี 1 การบริหารจัดการและพัฒนาหลักสูตร 
เปาหมายการดำเนินงาน เพ่ือติดตาม ประเมิน 

และบริหารจัดการหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 
ยุทธศาสตร ท่ี 1 : High-Quality Learning and Teaching 
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สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) 

กลยุทธ : 1.1 Customized Curriculum: 
จัดหลักสูตรวัดตัวตัดเพ่ือการพัฒนานักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษดานค
ณิตศาสตรและวิทยาศาสตร 
ตัวชี้วัด : 
จัดหลักสูตรวัดตัวตัดเพ่ือการพัฒนานักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษดานค
ณิตศาสตรและวิทยาศาสตร 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน Q2 
1. ผลการประเมินคุณลักษณะความเปนนักวิจัย/นวัตกรของนั
กเรียน

รอยละ 80 รอยละ 80 

2. รอยละของจำนวนรายวิชาเพ่ิมเติมท่ีมีความหลากหลาย
สอดคลองกับความถนัดของนักเรียนเปนรายบุคคล

รอยละ 85 รอยละ 100 

3. รอยละของนักเรียนท่ีไดรับการพัฒนาศักยภาพตามพหุปญ
ญาครบท้ัง 8 ดาน

รอยละ 100 รอยละ 100 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ี 
2  

กิจกรรมงานทะเบียนและวัดผล งานวิชาการ 

เปาหมายการดำเนินงาน เพ่ือใหการดำเนินงานดานงานทะเบียน งานวัดผล 
การประสานงานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
การจัดทำหลักฐานแสดงผลการเรียนใหกับนักเรียนและผูปกครอง 
การบริการผลิตเอกสาร การจัดประชุมคณะอนุกรรมการวิชาการ 
รวมถึงการประสานงานกับหนวยงานภายนอกดานการศึกษา 
เปนไปดวยความเรียบรอย 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน Q2 
การจัดทำขอมูลการวิเคราะหผลการเรียนเพ่ือนำไปปรับ
ปรุงการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรโรงเรียนมหิด
ลวิทยานุสรณ (อยางนอย 2 ครั้ง/ภาคเรียน) 

จำนวน 4 ครั้ง ไดดำเนินกาารจัดประ
ชุมอนุวิชาการ จำนวน 

2-3 ครั้ง
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6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมงานวิชาการ วงเงินงบประมาณ 330,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) -            -        -        -        -        -        -        -        100,000   -        -        100,000   -        -        -        -        100,000  

ผล(บาท) 2,096.75    2,097     -        -         -        2,097     

%แผนงาน -            -        -        -        -        -        -        -        -        -        100% -        -        -        -        100%

%ผล -        -        

แผน(บาท) 10,000       10,000   30,000   50,000   10,000   10,000   50,000   70,000   10,000     10,000   30,000   50,000     10,000   10,000   40,000   60,000   230,000  

ผล(บาท) 20,499.99   31,434   1,499     53,433   38,000   38,000   -         -        91,433    

%แผนงาน 25% 25% 25% 25% 100%

%ผล -        -        -         

แผน(บาท) 10,000      10,000  30,000  50,000  10,000  10,000  50,000  70,000  110,000  10,000  30,000  150,000  10,000  10,000  40,000  60,000  330,000  

ผล(บาท) 22,597      31,434  1,499    55,530  -       -       38,000  38,000  -        -       -       -        -       -       -       -       93,530    

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
รวม

รวมทั้งสิ้น

ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1 ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/

โครงการ/กิจกรรม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  : การ

บริหารจัดการและพัฒนาหลักสูตร	

ไดจัดทําขอมูลเพื่อประชุมการวิเคราะหผล

การเรียนเพื่อนําไปปรับปรุงการจัดการเรียน

การสอนตามหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยา

นุสรณ

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  : 

คาตอบแทน ใชสอย และวัสดุงานวิชาการ

-	กิจกรรมงานทะเบียนและวัดผล 

-	การจัดทําหลักฐานแสดงผลการเรียน

-	การบริการผลิตเอกสาร

-	การจัดประชุมอนุกรรมการวิชาการ 

-	กิจกรรมบริการวิชาการ และกิจกรรมแนะ

แนวศึกษาตอ

ไดดําเนินกาารจัดประชุมอนุวิชาการ จัดซื้อ

วัสดุ และคาใชจายตางๆ

ไดดําเนินการจาคาตอบแทนวิทยากร,

ผูทรงคุณวุฒ,ิคาเดินทางปฏิบัติปฏิบัติการ
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03.00 ฝายบริหารการเรียนรูและระบบโรงเรียนประจำ 
03.02 งานวิเทศสัมพันธ 

1. ผูรับผิดชอบ : งานวิเทศสัมพันธ

2. งบประมาณท่ีขอรับการจัดสรร รวมเปนเงิน 6,000,000 บาท 
2.1 การพัฒนาโรงเรียนรวมกับโรงเรียนเครือขายในตางประเทศ 1,500,000 บาท 
2.2 การสรางโอกาสใหกับนักเรียนไปรวมกิจกรรมและเสนอผลงานวิชาการ 
     ในเวทีนานาชาต ิ

1,500,000 บาท 

2.3 การเจรจาธุรกิจในตางประเทศ 2,000,000 บาท 
2.4 คาตอบแทน ใชสอย วัสดุ คาน้ำมันเชื้อเพลิง คาเชารถ 
     คาจางเหมาบริการ และกิจกรรมงานวิเทศสัมพันธ 

1,000,000 บาท 

3. ภารกิจ : 1. โรงเรียนตนแบบในการพัฒนาโครงการแลกเปลี่ยนรวมกับโรงเรียนเครือขายในตางประเทศ
2. การสรางโอกาสใหกับนักเรียนไปรวมกิจกรรมและเสนอผลงานในเวทีนานาชาติ
3. การเจรจาธุรกิจในตางประเทศ
4. การสนับสนุนกิจกรรมทางวิชาการในตางประเทศสำหรับนักเรียนและครู

4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 1. เพ่ือสนับสนุนใหมีกระบวนการพัฒนานักเรียนและบุคลากรใหมีศักยภาพ

ทางวิชาการและทักษะชีวิตโดยผานกิจกรรมโครงการแลกเปลี่ยนกับ 

โรงเรียนเครือขายในตางประเทศ ณ โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 

2. เพ่ือใหนักเรียนมีเวทีรวมกิจกรรมทางวิชาการและเสนอผลงานในระดับ

นานาชาติ นำไปสูการพัฒนาโครงงานทางวิทยาศาสตร ผลงานทาง

วิชาการใหเปนท่ียอมรับในกลุมโรงเรียนวิทยาศาสตรชั้นนำของโลก

3. เพ่ือแสวงหา ดำเนินการ และสงเสริมความรวมมือกับหนวยงาน โรงเรียน

สถาบัน และองคกรระดับนานาชาติท้ังในและตางประเทศท่ีเก่ียวของให

เขามามีสวนรวมในการพัฒนาการจัดการศึกษาสำหรับนักเรียนผูมีความ

สามารถพิเศษดานวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร

4. เพ่ือสรางโอกาสในการสรางความรวมมือกับสถาบันในตางประเทศ

5. เพ่ือสรางโอกาสใหกับบุคลากรของโรงเรียนมีโอกาสไดนำเสนอผลงาน

ในเวทีนานาชาติ

6. เพ่ือสนับสนุนการดำเนินงาน/กิจกรรมของงานวิเทศสัมพันธ
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5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568

5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ี 1 การพัฒนาโรงเรียนรวมกับโรงเรียนเครือขายในตางประเทศ 
เปาหมายการดำเนินงาน นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนไดแลกเปลี่ยนเรียนรูทางวิชาการ วัฒนธรรม 

ทักษะชีวิต และการสื่อสารรวมกับโรงเรียนเครือขายในตางประเทศ ณ 
โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 - 2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ท่ี 3: International Recognition 
กลยุทธ : 3.1 Increase international visibility and participations: 
เพ่ิมการสรางการเรียนรูและการมีสวนรวมในเวทีนานาชาติ 

ตัวชี้วัด : จำนวนโรงเรียนในตางประเทศท่ีเขารวมกิจกรรมท่ีโรงเรียนจัดข้ึน 
กลยุทธ : 3.2 Collaborative projects: 
สรางการทำงานรวมกับโรงเรียนตางประเทศ 
ตัวชี้วัด :  จำนวนโครงการ/กิจกรรม/โครงงาน/งานวิจัยท่ีมีความรวมมือกับ 
ตางประเทศ 
กลยุทธ : 3.3 Increase international mobility: เพ่ิมจำนวนการรวม 
กิจกรรมและการแลกเปลี่ยนบุคลากร 
ตัวชี้วัด : 
จำนวนนักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนท่ีเขารวมกิจกรรมนานาชาติ (Out-
bound) หรือนักเรียนและบุคลากรจากตางประเทศท่ีเขารวมกิจกรรมกับ 
โรงเรียน (In-bound) 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงานQ2 
1. จำนวนโรงเรียนในตางประเทศท่ีเขารวมกิจกรรม/โครงการท่ีโรงเรียน
มหิดลวิทยานุสรณจัดข้ึน (In-bound)

13 โรงเรียน 14 โรงเรียน 

2. จำนวนโครงการ/กิจกรรม/โครงงาน/งานวิจัยกับโรงเรียนเครือขายใน
ตางประเทศ

5 
โครงการ/กิจกรรม/ 
โครงงาน/งานวิจัย 

3 โครงการ 
(โครงงานรวม) 

3. จำนวนนักเรียนและบุคลากรจากตางประเทศท่ีเขารวมโครงการแลกเป
ลี่ยน ณ โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณไดรับความรูทางดานวิชาการ
และวัฒนธรรมจากการเขารวมโครงการ

100 คน 189 คน 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ี 2 การสรางโอกาสใหกับนักเรียนไปรวมกิจกรรมและเสนอผลงานวิชาการ 
ในเวทีนานาชาติ 

เปาหมายการดำเนินงาน เพ่ือสรางโอกาสใหนักเรียนมีเวทีรวมกิจกรรมหรือนำเสนอผลงานในเวทีนานา
ชาติ นำไปสูการพัฒนาทักษะและผลงานทางวิชาการ 
ปรับเปลี่ยนมุมมองและความคิดใหมีความเปนสากลมากข้ึน 
ยุทธศาสตร ท่ี 3: International Recognition 
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สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 - 2568) ของโรงเรียน 

กลยุทธ : 3.1 Increase international visibility and participations: 
เพ่ิมการสรางการเรียนรูและการมีสวนรวมในเวทีนานาชาต ิ
ตัวชี้วัด : 
จำนวนกิจกรรมในตางประเทศท่ีโรงเรียนเขารวมกิจกรรมท่ีโรงเรียนจัดข้ึน 
กลยุทธ : 3.3 Increase international mobility: 
เพ่ิมจำนวนการรวมกิจกรรมและการแลกเปลี่ยนบุคลากร 

ตัวชี้วัด : 
จำนวนนักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนท่ีเขารวมกิจกรรมนานาชาติ (Out-
bound) 
หรือนักเรียนและบุคลากรจากตางประเทศท่ีเขารวมกิจกรรมกับโรงเรียน (In-
bound) 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงานQ2 
1. จัดหาเวทีใหมในระดับนานาชาติใหนักเรียนเขารวมกิจกรรมและ
นำเสนอผลงาน

1 เวที 3 เวที 

2. จำนวนกิจกรรมในตางประเทศท่ีนักเรียนโรงเรียนมหิดล
วิทยานุสรณเขารวมกิจกรรม ณ ตางประเทศ

60 กิจกรรม 26 กิจกรรม 

3. จำนวนโครงงานวิทยาศาสตรรวมกับโรงเรียนเครือขายใน
ตางประเทศ

2 โครงงาน 3 โครงงาน 
(รอดำเนินการในไตรมาส 
3 จำนวน 2 โครงงาน) 

4. จำนวนนักเรียนโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณเขารวมเขารวมกิจกรรม
นานาชาติ

150 คน 155 คน 

5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ี 3 การเจรจาธุรกิจในตางประเทศ 
เปาหมายการดำเนินงาน 1. โรงเรียน/ผูบริหารไดมีโอกาสเจรจา ตกลง และสรางความสัมพันธกับ

สถาบันการศึกษาหรือหนวยงานในตางประเทศเพ่ือแสวงหาความเปนไปได
ในการทำความรวมมือทางวิชาการ
2. โรงเรยีน/ผูบริหารไดมีโอกาสสรางความสัมพันธกับสถานทูต
ตางประเทศไทย ประจำประเทศไทย เพ่ือประชาสัมพันธโรงเรียนและ
แสวงหาความเปนไปไดในการทำความรวมมือทางวิชาการ
3. โรงเรยีน/ผูบริหารไดมีโอกาสสรางความสัมพันธกับนักเรียนเกาท่ี
จบหรือกำลังศึกษาตอในมหาวิทยาลัยตางประเทศท่ัวโลก เพ่ือแสวงหา
ความรวมมือ/สนับสนุนการเรียนรูดานการวิจัยและการทำงานในอนาคต

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2567 - 2568) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ท่ี 3: International Recognition 
กลยุทธ : 3.1 Increase international visibility and participations: 
เพ่ิมจำนวนการรวมกิจกรรมและการแลกเปลี่ยนบุคลากร 
ตัวชี้วัด : จำนวนหนวยงานใหมในตางประเทศท่ีมีความรวมมือกับโรงเรียน 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงานQ2 
โรงเรียนไดมีโอกาสสรางความสัมพันธและเจรจาความรวมมือกับ 
หนวยงาน/นักเรียนเกา 

5 หนวยงาน 7 หนวยงาน 
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6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรม งานวิเทศสัมพันธ วงเงินงบประมาณ 6,000,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) 300,000   -          300,000      200,000   200,000   400,000      100,000   100,000   100,000    300,000      100,000   100,000   300,000   500,000      1,500,000  

ผล(บาท) 49,729     210,337   42,020     302,086      72,751     38,403     87,311     198,464      -             -             500,550     

%แผนงาน -          -          -          10% -          -          -          25% -          -          -          10% -          -          -          55% 100%

%ผล -             -             

แผน(บาท) 30,000     100,000   -          130,000      100,000   100,000   150,000   350,000      200,000   300,000   400,000    900,000      60,000     60,000     -          120,000      1,500,000  

ผล(บาท) 3,311       -          -          3,311         -             -             -             3,311        

%แผนงาน -          -          -          5% -          -          -          35% -          -          -          10% -          -          -          50% 100%

%ผล -             -             -             

แผน(บาท) -          200,000   400,000   600,000      200,000   200,000   400,000      200,000   200,000   200,000    600,000      200,000   200,000   -          400,000      2,000,000  

ผล(บาท) 7,233       36,175     13,690     57,098        -             -             -             57,098      

%แผนงาน -          -          -          30% -          -          -          20% -          -          -          30% -          -          -          20% 100%

%ผล -             -             -             

ไตรมาส 4
รวม

แผนการดําเนินงานตาม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3
ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2

3. การเจรจาธุรกิจใน

ตางประเทศ

- ผูบริหาร จํานวน 1 คน (ผูอํานวยการ) เดินทางไปเขา

รวมงาน Japan Super Science Fair (JSSF) 2024 ณ 

Ritsumeikan High School ประเทศญี่ปุน (1 - 4 พ.ย. 67

- ผูบริหาร จํานวน 2 คน (ผูอํานวยการและรองผูอํานวยการ)

 เดินทางไปศึกษาดูงานและขยายความรวมมือกับ

สถาบันการศึกษา ในงาน EDUtech Asia 2024 สิงคโปร (5

 - 7 พ.ย. 67)

- คาเชารถตูคณะแลกเปลี่ยน SHS 11 ธ.ค. 67 (2 คัน) --> 

นาจะตองยายไปบรรทัด 4 (03.02.04)

1. การพัฒนาโรงเรียนรวมกับ

โรงเรียนเครือขายในตางประเทศ

- การตอนรับคณะแลกเปลี่ยนจาก CSIA สหราชอาณาจักร 

(6 - 14 พ.ย. 67)

- การตอนรับครูแลกเปลี่ยนจาก KSA เกาหลี (17 พ.ย. 67 - 

7 ก.พ. 68)

- การตอนรับคณะแลกเปลี่ยนจาก NJC สิงคโปร (13 - 19 

พ.ย. 67)

- การตอนรับคณะแลกเปลี่ยนจาก ASRJC สิงคโปร (22 - 28

 พ.ย. 67)

- การตอนรับคณะแลกเปลี่ยนจาก Shanghai High School

 จีน (11 - 17 ธ.ค. 67)

- การตอนรับคณะแลกเปลี่ยนจาก Handa ญี่ปุน (26 ม.ค. -

 2 ก.พ. 68) *เตรียมสําหรับไตรมาส 2*

- การตอนรับคณะแลกเปลี่ยนจาก Waseda ญี่ปุน (26 ม.ค.

 - 2 ก.พ. 68)

- การตอนรับคณะแลกเปลี่ยนจาก Handa ญี่ปุน (26 ม.ค. -

 2 ก.พ. 68)

- การตอนรับคณะแลกเปลี่ยนจาก Shanghai High School

 จีน (11 - 17 ธ.ค. 67)

- การตอนรับคณะนักศึกษาฝกสอนจาก Otemae ญี่ปุน 

(เฉพาะงบเลี้ยงรับรอง)

- กิจกรรมวิชาการ the 26th Incheon Science Festival 

(ISF) (23 - 28 ต.ค. 67)

- งาน The International Festival of Engineering 

Science and Technoloy in Tunisia 2025 (IFEST 2025)

 ณ ตูนิเซีย

- งาน The 8th KVIS Invitational Science Fair (KVIS-ISF

 2025) ณ โรงเรียนกําเนิดวิทย *เขารวมงานในไตรมาส 3*

- งาน Regeneron Science and Engineering Fair 

(Regeneron ISEF 2025) ณ สหรัฐอเมริกา *เขารวมงานใน

ไตรมาส 3*

2. การสรางโอกาสใหกับ

นักเรียนไปรวมกิจกรรมและ

เสนอผลงานวิชาการในเวที

นานาชาติ

- การจัดซื้อวัสดุเพื่อเตรียมเขารวมงาน the 26th Incheon 

Science Festival (ISF) (23 - 28 ต.ค. 67)
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ไตรมาส 4
รวม

แผนการดําเนินงานตาม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3
ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2

แผน(บาท) 100,000    100,000   100,000   300,000      150,000   130,000   40,000     320,000      100,000   100,000   100,000    300,000      40,000     40,000     -          80,000        1,000,000  

ผล(บาท) 135,355    14,701     32,437     182,492      -             -             -             182,492     

%แผนงาน -          -          -          25% -          -          -          25% -          -          -          25% -          -          -          25% 100%

%ผล

แผน(บาท) 130,000  700,000  500,000  1,330,000  650,000  630,000  190,000  1,470,000  600,000  700,000  800,000  2,100,000  400,000  400,000  300,000  1,100,000  6,000,000  

ผล(บาท) 195,628  261,212  70,411    544,988     72,751    38,403    87,311    198,464     -         -         -         -           -         -         -         -           743,452     

4. คาตอบแทน ใชสอย วัสดุ 

คาน้ํามันเชื้อเพลิง คาเชารถ 

คาจางเหมาบริการ 

และกิจกรรมงานวิเทศสัมพันธ

- คารับรองคณะศึกษาดูงาน Tokyo Gakugei ญี่ปุน (13 

พ.ย. 67)

- คารับรองคณะศึกษาดูงานจาก Jindo Education Office 

และ Jindo Art Gifted Education Center เกาหลีใต (28 

พ.ย. 67)

- คารับรองคณะศึกษาดูงานจาก Mie Prefectural Kuwana

 High School ญี่ปุน (16 ธ.ค. 67)

- การเชิญวิทยากรสาขาชีววิทยาจาก Liverpool School of

 Tropical Medicine มาบรรยายพิเศษ (11 พ.ย. 67)

- คาเชารถตูสําหรับการตอนรับคณะแลกเปลี่ยน CSIA 

สหราชอาณาจักร (6 - 14 พ.ย. 67)

- คาเชารถตูสําหรับกา รตอนรับคณะแลกเปลี่ยน Shanghai

High School จีน (11 - 17 ธ.ค. 67)

- คาตอบแทนคณะกรรมการสัมภาษณโครงการแลกเปลี่ยน

- การจัดซื้อของที่ระลึกในกิจกรรมตางประเทศ

- การจัดซื้อหมึกพิมพ

- จัดซื้อธีมเซ็บไซตและสวนเสริมเว็บไซต ISSN

- คาเบิกพัสดุจากคลัง

รวมทั้งสิ้น
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03.00 ฝายบริหารการศึกษาและระบบโรงเรียนประจำ 
03.03 งานกิจการนักเรียน 

1. ผูรับผิดชอบ : งานกิจการนักเรยีน

2. งบประมาณท่ีขอรับการจัดสรร รวมเปนเงิน 543,000 บาท 
2.1 งานกิจการหอพัก 
     2.1.1 กิจกรรมนักเรียนโรงเรียนประจำ (วันลอยกระทง วันปใหม 

     วันนัยความทรงจำ ทำบุญหอพัก วันสำคัญทางศาสนา วันเกียรติยศ) 
     2.1.2 กิจกรรมทักษะชีวิตนักเรียนหอพัก 
     2.1.3 กิจกรรมซอมหนีอัคคีภัย       

75,000 
10,000 
8,000 

บาท 
บาท 
บาท 

2.2 กิจกรรมการดูแลหองพัก 
2.3 กิจกรรมนักเรียนเกา 

350,000 
20,000 

บาท 
บาท 

2.4 คาตอบแทนใชสอย วัสดุงานกิจการนักเรียน 80,000 บาท 

3. ภารกิจ : อบรมสงเสริมพัฒนา จัดกิจกรรมในระบบโรงเรียนประจำ
ใหนักเรียนทุกคนอาศัยอยูในโรงเรียนอยางมีความสุข และมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 1. เพ่ือสรางคุณลักษณะใหนักเรียนมีทักษะชีวิต คุณภาพชีวิตท่ีดี
ปลอดภัยและมีความสุข 
2. นักเรียนไดมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมความเปน student
empowerment
3. เพ่ือใหหอพักเปนสถานท่ีท่ีนาอยูและปลอดภัย
4. พัฒนาทักษะท่ีจำเปนสำหรับการดำเนินชีวิตในปจจุบันและอนาคต
5. ฝกฝนการรับผิดชอบในการดูแลสิ่งแวดลอมรอบตัว
6. เพ่ือสรางความรัก ความสามัคคีระหวางพ่ีนองนักเรียนปจจุบันและนักเรียนเกา
และฝกฝนการรับผิดชอบในการดูแลสังคม สรางลักษณะนิสัยของการเปนผูให 
ท้ังตอเพ่ือน พ่ีนอง ผูดอยโอกาสและสังคมท่ัวไป
7. มีหองพักท่ีพรอมใชงานสำหรับผูใชบริการในโรงเรียน

5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568

5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ี 1 กิจกรรมนักเรียนหอพัก (วันลอยกระทง วันปใหม วันนัยความทรงจำ 
ทำบุญหอพัก วันสำคัญทางศาสนา วันเกียรติยศ) 
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เปาหมายการดำเนินงาน นักเรียนและบุคลากร และผูปกครอง 
มีสัมพันธภาพท่ีดีตอกันและปลูกฝงใหรูจักอนุรักษและสืบสานขนมธรรมเนี
ยมประเพณีอันดีใหคงอยูสืบไป 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ท่ี 2 : Healthy School Environment 
กลยุทธ : Safe Schooling 
ตัวชี้วัด : รอยละของผลการประเมินความพึงพอใจในการใหบริการ 
การจัดการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมระหวาง ครู นร.และผูปกครอง 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย 
รอยละผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจในภาพรวมอยูในระดับดีข้ึนไป รอยละ 80 
5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ี 2 กิจกรรมทักษะชีวิตนักเรียนหอพัก 
เปาหมายการดำเนินงาน เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตท่ีจำเปนในการอยูหอพักของนักเรียนโรงเรียนประจำ 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ท่ี 2 : Healthy School Environment 
กลยุทธ : Safe Schooling  
ตัวชี้วัด : รอยละของผลการประเมินความพึงพอใจในการใหบริการ 
การจัดการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมระหวาง ครู นร.และผูปกครอง 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงานQ2 
รอยละผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจใ
นภาพรวมอยูในระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 90 ผลการดำเนินการ จัดกิจกรรม 
ใหนักเรียนหอพักระดับชั้น ม.4-6  
นักเรียนมีระเบียบมากข้ึน 

5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ี 3 กิจกรรมซอมหนีอัคคีภัย 
เปาหมายการดำเนินงาน เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตท่ีจำเปนในการอยูหอพักของนักเรียนโรงเรียนประจำ 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ท่ี 2 : Healthy School Environment 
กลยุทธ : Safe School 
ตัวชี้วัด : 
รอยละของการดำเนินงานตามแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงและมีแผน/
มาตรการ/กิจกรรมในการสรางความตระหนักรู 
หรือทักษะในการรับมือดานความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงานQ2 
รอยละผูเขารวมกิจกรรมมีทักษะในการรับมือดานความ
ปลอดภัยในระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 90 นักเรียนระดับชั้น ม.4-6 ท่ีเขารวมภาค 
ทฤษฎีและภาคปฏิบัติไดรับความรู 
เพ่ือนำไปใชในชีวิตและการเอาตัวรอด 

5.4 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ี 4 กิจกรรมนักเรียนเกา 
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เปาหมายการดำเนินงาน นักเรียนปจจุบันและนักเรียนเกาอาสาสมัครจัดกิจกรรมบำเพ็ญประโยชนจัด
คายหรือกิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชนรวมกัน 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ท่ี 4 : Extended Outreach & Social Engagement 
กลยุทธ : 4.3 Parents & Alumni Engagement 
ตัวชี้วัด : รอยละของความพึงพอใจของนักเรียนเกาในการมีสวนรวม 
ในกิจกรรมของโรงเรียน   

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงานQ2 
รอยละความพึงพอใจของนักเรียนเกาในการมีสวนรวมใจกิจกรรมของ
โรงเรียนระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 80 ยังไมมีการจัดกิจกรรม 
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6. แผนการดําเนินงาน งานกิจการนักเรียน วงเงินงบประมาณ  543,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) -        5,000       2,000     7,000       -      -        50,000   50,000     -        9,000     4,500     13,500     4,500       -        -      4,500       75,000    

ผล(บาท) 4,960       4,999     9,959       5,000   4,000     33,935   42,935     -          -          52,894    

%แผนงาน -        -          -        25% -      -        -        25% -        -        -        40% -          -        -      10% 100%
%ผล -          -          

แผน(บาท) -        2,500       -        2,500       -      2,500     -        2,500       -        -        2,500     2,500       -          2,500     -      2,500       10,000    

ผล(บาท) 969        969         -          -          -          969        

%แผนงาน -        -          -        25% -      -        -        25% -        -        -        25% -          -        -      25% 100%

%ผล -          -          -          

แผน(บาท) -        -          4,000     4,000       -      -        -        -          -        -        4,000     4,000       -          -        -      -          8,000      

ผล(บาท) -          -          -          -          -         

%แผนงาน -        -          -        50% -      -        -        -          -        -        -        50% -          -        -      -          100%

%ผล

แผน(บาท) -        87,500     -        87,500     -      87,500   -        87,500     87,500   -        -        87,500     87,500     -        -      87,500     350,000  

ผล(บาท) 4,026     35,000   39,026     27,904   27,904     -          -          66,930    

%แผนงาน -        -          -        25% -      -        -        25% -        -        -        25% -          -        -      25% 100%

%ผล

แผน(บาท) -        8,000       8,000     16,000     8,000   8,000     8,000     24,000     -        8,000     8,000     16,000     8,000       8,000     8,000   24,000     80,000    

ผล(บาท) -          4,953   738        5,691       -          -          5,691      

%แผนงาน -        -          -        20% -      -        -        30% -        -        -        20% -          -        -      30% 100%

%ผล

แผน(บาท) 10,000   -          -        10,000     -      -        -        -          10,000   -        -        10,000     -          -        -      -          20,000    

ผล(บาท) -          -          -          -          -         

%แผนงาน -        -          -        50% -      -        -        -          -        -        -        50% -          -        -      -          100%

%ผล

แผน(บาท) 10,000  103,000  14,000  127,000  8,000  98,000  58,000  164,000  97,500  17,000  19,000  133,500  100,000  10,500  8,000  118,500  543,000  

ผล(บาท) 4,026    4,960      40,968  49,954    9,953  32,642  33,935  76,530    -       -       -       -         -         -       -     -         126,483  

ไมมีการจัดกิจกรรม

รวมทั้งสิ้น

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  : 

กิจกรรมนักเรียนหอพัก

1.วันที่ 15 พ.ย. 67กิจกรรมวันลอยกระทง จัด

กิจกรรมใหนักเรียนหอพักและจัดซื้ออุปกรณ  6 

 รายการ   2. จัดซื้ออุปกรณจัดกิจกรรมงานปใหม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  :

กิจกรรมทักษะชีวิตนักเรียนหอพัก

จัดซื้อของรางวัล กิจกรรม Big Cleaning Day

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  :

 กิจกรรมซอมหนีอัคคีภัย

เลื่อนจัดกิจกรรมในไตรมาส 2

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 5  : คาตอบแทน

ใชสอย วัสดุงานกิจการนักเรียน คาน้ํามัน

เชื้อเพลิง คาเชารถ คาจางเหมาบริการ

-

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 6  : 

กิจกรรมนักเรียนเกา

ไมมีการจัดกิจกรรม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 4  : 

การดูแลหองพัก

1.จางซักผาหองพักรับรองเดือนตุลาคม  2.จัดซื้อ

เครื่องนอนหองพักรับรอง  3  รายการ

ผลการดําเนินการจัดกิจกรรม

หนีอัคคีภัยจากอาคารสูงภาค

ปฏิบัติและทฤษฎีวันที่ 22 ธ.ค.68

ผลการดําเนินกิจกรรมเรียบรอย

-จัดกิจกรรมวันนัยความทรงจํา

ซื้อสาสิญจและพานบายศรี

-จัดจางรถบัสวันมาฆบูชา

-จัดกิจกรรมเกียรติยศมีรายการดังนี้

1.จัดซื้อของที่ระลึก

2.คาจัดตนไม

3.คารับรองอาหารวางและเครื่องดื่ม

4.จัดซื้อวัสดุพิธีการ

5.จัดจางทําโล

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน

/โครงการ/กิจกรรม
ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2

ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2

ผลการดําเนินการจัดกิจกรรม

Big Cleaning Day  เปนไปดวย

ความเรียบรอย

การดูเเลหองพักรับรองรายการ

ดังนี้1.จัดจางทํากุญเเจหองพัก

2.จัดซื้อวัสดุหองพักพักรับรอง

3.คาซักผาหองรับรอง

4.คาเบิกวัสดุเดือนมกราคม

ผลดําเนินการใชดังนี้

-เบิกวัสดุเดือน ม.ค.-ก.พ.

-จัดซื้ออุปกรณทําบัตรเขาออก

-คาบริการถายเอกสาร

ไตรมาส 4

รวม

ไตรมาส 3
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03.00 ฝายบริหารการเรียนรูและระบบโรงเรียนประจำ 

03.04 งานสุขภาพอนามัย 

1. ผูรับผิดชอบ : งานสุขภาพอนามัย

2. งบประมาณท่ีขอรับการจัดสรร รวมเปนเงิน 465,200 บาท 

2.1 งานพยาบาล 100,000 บาท 

    2.1.1 คายาและเวชภัณฑ 

    2.1.2 กิจกรรมปองกันและควบคุมการแพรระบาดของโรคติดตอและภัยสุขภาพ 

     ในโรงเรียน 

    2.1.3 คาตอบแทนปฏิบัติงานกิจกรรมของโรงเรียนสำหรับเจาหนาท่ี 

73,000 

12,000 

15,000 

บาท 

บาท 

บาท 

2.2 งานโภชนาการ 268,000 บาท 

    2.2.1 การตรวจสอบคุณภาพอาหารและน้ำแข็งและการตรวจสอบคุณภาพน้ำดื่ม 

    2.2.2 กิจกรรมสุขาภิบาลโรงอาหาร 

    2.2.3 โครงการ MWIT วัยใส ใสใจสุขภาพ 

    2.2.4 กิจกรรมสรางความรู ความเขาใจเก่ียวกับภาวะโภชนาการ อาหาร 

           ปลอดภัยและสุขาภิบาลโรงอาหาร วัสดุอุปกรณในหองครัว MWIT 

112,000 

125,000 

27,000 

     4,000 

บาท 

บาท 

บาท 

บาท 

2.3 งานแนะแนวใหคำปรึกษา        

39,200   

บาท 

    2.3.1 จัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพใจสำหรับบุคลากร 

    2.3.2 กิจกรรมใหความรูทางจิตวิทยาสำหรับบุคลากร 

    2.3.3 กิจกรรมพัฒนาแบบวัดทางจิตวิทยา 

    2.3.4 กิจกรรมสงเสริมสขุภาพใจนักเรียนรายบุคคล/กลุม 

5,300 

6,000 

5,400 

22,500 

บาท 

บาท 

บาท 

บาท 

2.4 คาตอบแทน ใชสอย วัสดุงานสุขภาพอนามัย 58,000 บาท 

3. ภารกิจ : 1. ดำเนินการสงเสริม ปองกัน เฝาระวังและแกไขสุขภาพกายของนักเรียนและบุคลากร

ใหอยูในสภาพปกติ ปราศจากโรคอันเปนอุปสรรคตอการดำรงชีวิตประจำวัน

2. ตรวจสอบ ควบคุม

ดูแลและบริหารจัดการดานโภชนาการและสุขาภิบาลอาหารในโรงเรียน

ใหมีคุณภาพ ถูกสุขอนามัยและปลอดภัย รวมถึงสงเสริมการมีภาวะโภชนาการปกติ

และสุขภาพดีแกนักเรียนและบุคลากรของโรงเรียน
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3. ดำเนินการชวยเหลือและใหคำปรึกษาตามหลักกระบวนการทางจิตวิทยา

และจัดกิจกรรมสงเสริมและพัฒนาสุขภาพใจ รวมถึงกิจกรรมปองกันปญหา

ทางจิตเวชแกนักเรียนและบุคลากร

4. วัตถุประสงคของภารกิจ

:

1. สรางความรู ความเขาใจเก่ียวกับการมีสุขภาพกายท่ีดีในการ

ดำเนินชีวิตประจำวัน  สงเสริม ปองกัน และเฝาระวังเพ่ือใหนักเรียน

และบุคลากรมีสุขภาพกายท่ีดี และการแพรระบาดของโรคติดตอ

ภายในโรงเรียน

2. ตรวจสอบ ควบคุม กำกับดูแลดานอาหารและน้ำ ใหมีคุณภาพ

ถูกสุขอนามัยและปลอดภัย สรางความตระหนักและสงเสริมการมีภาวะ

โภชนาการปกติและสุขภาพดี บริหารจัดการดานสุขาภิบาลในโรงเรียน

ใหถูกสุขอนามัยและปลอดภัย

3. และใหบริการหองครัว ภาชนะและอุปกรณท่ีเก่ียวของกับอาหารท่ีสะอาด

และถูกสุขอนามัยภายในโรงเรียน

4. สงเสริมและพัฒนาใหนักเรียนและบุคลากรมีสุขภาพใจท่ีดี ปองกันปญหา

ทางจิตเวชท่ีจะเกิดนักเรียนและบุคลากร และอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมี

ความสุขตามอัตภาพ และมีแนวทางในการดูแลสุขภาพใจของตนเอง

5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568

5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ี 1 กิจกรรมการบริการรักษา และปฐมพยาบาลเบ้ืองตน 

เปาหมายการดำเนินงาน นักเรียนและบุคลากร และผูเก่ียวของไดรับการรักษา 

และปฐมพยาบาลเบื้องตนอยางปลอดภัย 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 

ป (พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ท่ี 2  : Healthy School Environment 

กลยุทธ : Safe school 

ตัวชี้วัด : รอยละของครูท่ีปรึกษาและครูผูสอนท่ีไดรับการพัฒนาดาน 

การสรางพ้ืนท่ีปลอดภัยในการเรียนรู 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน Q2 

รอยละของนักเรียนและบุคลากร และผูเก่ียวของไดรับ 

การรักษา และปฐมพยาบาลเบื้องตนอยางถูกตอง 

และทันทวงที 

รอยละ 90 นักเรียนและบุคลากร 

และผูเก่ียวของไดรับการรักษา 

และปฐมพยาบาลเบื้องตนอยาง

ถูกตองและทันทวงที รอยละ 

100 
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5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ี 2 กิจกรรมปองกัน ควบคุม 

การแพรระบาดของโรคติดตอและภัยสุขภาพในโรงเรียน 

เปาหมายการดำเนินงาน นักเรียนและบุคลากรไดรับการดูแล ปองกัน ควบคุม 

การแพรระบาดของโรคติดตอและภัยสุขภาพในโรงเรียนอยางเหมาะสม 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 

(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ท่ี 2 : Healthy School Environment 

กลยุทธ : Safe School 

ตัวชี้วัด : รอยละของการดำเนินงานตามแผนการบริหารจัดกา 

รความเสี่ยงและมีแผน/มาตรการ/กิจกรรมในการสรางความตระหนักรู 

หรือทักษะในการรับมือดานความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน Q2 

รอยละของนักเรียนและบุคลากร และผูเก่ียวของไดรับการ 

ดูแลปองกัน การแพรกระจายของโรคติดตอภายใน 

โรงเรียนอยางถูกตองเหมาะสม 

รอยละ 90 นักเรียนและบุคลากร และ 

ผูเก่ียวของไดรับการดูแลปองกัน 

การแพรกระจายของโรคติดตอ 

ภายในโรงเรียนอยางถูกตอง 

เหมาะสม รอยละ 100 

5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ี 3 การตรวจสอบคุณภาพอาหารและน้ำแข็ง และการตรวจสอบ 

คุณภาพน้ำดื่ม 

เปาหมายการดำเนินงาน เพ่ือใหนักเรียนและบุคลากรโรงเรียนไดรับบริการบริโภคอาหารและน้ำท่ีมี 

คุณภาพและปลอดภัย 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 

(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ท่ี 2 Healthy School Environment 

กลยุทธ : 2.1 Safe School  

ตัวชี้วัด : รอยละของการดำเนินงานตามแผนการบริหารจัดการ 

ความเสี่ยงและมีแผน/มาตรการ/กิจกรรมในการสรางความ 

ตระหนักรู หรือทักษะในการรับมือดานความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน Q 2 

รอยละของการตรวจสอบคุณภาพอาหารและน้ำมีความ 

ปลอดภัยตามมาตรฐานสุขาภิบาล 

รอยละ 90 การตรวจสอบคุรภาพอาหารและน้ำมี 

ความปลอดภัยตามมาตรฐานรอยละ 

100 
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5.4 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ี 4 กิจกรรมสุขาภิบาลโรงอาหาร 

เปาหมายการดำเนินงาน เพ่ือใหโรงอาหารและหองครัว MWIT ถูกสขุลักษณะ ปลอดภัย 

และปราศจากมลพิษ 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 

(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ท่ี 2 Healthy School Environment 

กลยุทธ : 2.1 Safe   School  

ตัวชี้วัด : รอยละของการดำเนินงานตามแผนการบริหารจัดการ 

ความเสี่ยงและมีแผน/มาตรการ/กิจกรรมในการสรางความตระหนักรู 

หรือทักษะในการรับมือดานความปลอดภัยทุกรูปแบบ    

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน Q 2 

รอยละของโรงอาหารและหองครัว MWIT 

ถูกสุขลักษณะตามหลักสุขาภิบาล 

      รอยละ  90 โรงอาหารและหองครัว MWIT 

ถูกสุขลักษณะตามหลักสุขาภิบาล รอยละ 90 

5.5 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ี 5 โครงการ MWIT วัยใส ใสใจสุขภาพ 

เปาหมายการดำเนินงาน รอยละของนักเรียนเขารวมกิจกรรม MWIT วัยใส ใสใจสุขภาพ 

มีผลประเมินความพึงพอใจอยูในระดับดีมากข้ึนไป 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 

(พ.ศ. 2566 -2570) ของ 

ยุทธศาสตร ท่ี 2. Healthy School Environment 

กลยุทธ : 2.1 Safe School  

ตัวชี้วัด : รอยละของการดำเนินงานตามแผนการบริหารจัดการ 

ความเสี่ยงและมีแผน/มาตรการ/กิจกรรมในการสรางความตระหนักรู 

หรือทักษะในการรับมือดานความปลอดภัยทุกรูปแบบ    

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน Q 2 

รอยละของนักเรียนเขารวมกิจกรรมมีผลประเมินความพึงพ

อใจอยูในระดับดีมากข้ึนไป 

     รอยละ  90 นักเรียนเขารวมกิจกรรมมีผล 

ประเมินความพึงพอใจอยูใน 

ระดับดีมากข้ึนไป รอยละ 100 

[ 118 ]



5.6 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ี 6 กิจกรรมสรางความรู ความเขาใจเกี่ยวกับภาวะโภชนาการ 

อาหารปลอดภัยและสุขาภิบาลโรงอาหาร 

เปาหมายการดำเนินงาน  เพ่ือใหนักเรียนและบุคลากรผูท่ีเก่ียวของตระหนักถึงความสำคัญเก่ียวกับ 

ภาวะโภชนาการ อาหาร และสุขาภิบาลโรงอาหาร 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 

ป (พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ท่ี 2. Healthy School Environment 

กลยุทธ : 2.1 Safe School  

ตัวชี้วัด : รอยละของการดำเนินงานตามแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 

และมีแผน/มาตรการ/กิจกรรมในการสรางความตระหนักรู 

หรือทักษะในการรับมือดานความปลอดภัยทุกรูปแบบ    

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน Q 2 

รอยละของนักเรียน บุคลากร และผูเก่ียวของมีความรู 

ความเขาใจเก่ียวกับภาวะโภชนาการ 

อาหารปลอดภัยและสุขาภิบาลโรงอาหาร 

รอยละ 90 นักเรียน บุคลากรและผูเก่ียวของ 

มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับภาวะ 

โภชนาการ อาหารปลอดภัย และ 

สุขาภิบาลโรงอาหาร รอยละ 90 

5.7 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ี 7 กิจกรรมสงเสริมสุขภาพใจสำหรับบุคลากร 

เปาหมายการดำเนินงาน เพ่ือบุคลากรท่ีเขารวมกิจกรรมมีสุขภาพใจท่ีดีข้ึน 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 

(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ท่ี 2. Healthy School Environment 

กลยุทธ : 2.1 Safe School  

ตัวชี้วัด : รอยละของการดำเนินงานตามแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 

และมีแผน/มาตรการ/กิจกรรมในการสรางความตระหนักรู 

หรือทักษะในการรับมือดานความปลอดภัยทุกรูปแบบ    

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน Q 2 

รอยละของบุคลากรเขารวมกิจกรรมมีผลประเมินความ 

พึงพอใจในระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 90 บุคลากรเขารวมกิจกรรมมีผลประเมิ

นความพึงพอใจในระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 90 ข้ึนไป 
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5.8 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ี 8 กิจกรรมใหความรู ความเขาใจทางจิตวิทยาสำหรับบุคลากร 

เปาหมายการดำเนินงาน เพ่ือใหบุคลากรมีความรู ความเขาใจทางจิตวิทยา 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 

(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ท่ี 2. Healthy School Environment 

กลยุทธ : 2.1 Safe School  

ตัวชี้วัด : รอยละของการดำเนินงานตามแผนการบริหารจัดการ 

ความเสี่ยง และมีแผน/มาตรการ/กิจกรรมในการสรางความ 

ตระหนักรู หรือทักษะในการรับมือดานความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน Q 2 

รอยละของบุคลากรท่ีเขารวมกิจกรรมใหความรู 

ความเขาใจทางจิตวิทยามีความพึงพอใจในระดับดีข้ึนไป 

 รอยละ 90 บุคลากรท่ีเขารวมกิจกรรมใหความรู 

ความเขาใจทางจิตวิทยามีความพึงพ

อใจในระดับดีข้ึนไป รอยละ 90 

ข้ึนไป 

5.9 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ี 9 กิจกรรมพัฒนาแบบวัดทางจิตวิทยา 

เปาหมายการดำเนินงาน เพ่ือใชประเมินความสามารถและศักยภาพของนักเรียน 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 

(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ท่ี 2. Healthy School Environment 

กลยุทธ : 2.1 Safe School  

ตัวชี้วัด : รอยละของการดำเนินงานตามแผนการบริหารจัดการ 

ความเสี่ยงและมีแผน/มาตรการ/กิจกรรมในการสรางความตระหนักรู 

หรือทักษะในการรับมือดานความปลอดภัยทุกรูปแบบ    

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน Q 2 

รอยละของผลประเมินทางจิตวิทยาของนักเรียนอยูในระดับดี     รอยละ 90 รอผลในไตรมาส 4 

5.10 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ี 10 กิจกรรมสงเสริมสุขภาพใจสำหรับนักเรียน 

เปาหมายการดำเนินงาน เพ่ือนักเรียนท่ีเขารวมกิจกรรมมีสุขภาพใจท่ีดีข้ึน 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 

(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ท่ี 2. Healthy School Environment 

กลยุทธ : 2.1 Safe   School  

ตัวชี้วัด : รอยละของการดำเนินงานตามแผนการบริหารจัดการ 

ความเสี่ยงและมีแผน/มาตรการ/กิจกรรมในการสรางความตระหนักรู 

หรือทักษะในการรับมือดานความปลอดภัยทุกรูปแบบ    
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน Q 2 

 รอยละของนักเรียนเขารวมกิจกรรมมีผลประเมินกิจกรรม    รอยละ 90 นักเรียนเขารวมกิจกรรมมีผลประเมิน

ความพึงพอใจรอยละ 90 ข้ึนไป 
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6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรม งานสุขภาพอนามัย วงเงินงบประมาณ 465,200 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) 6,000      6,000      25,000     37,000       6,000      9,000      6,000      21,000     9,000      6,000      6,000      21,000       9,000      6,000      6,000      21,000     100,000    

ผล(บาท) 5,982      5,960      24,815     36,757       5,989      8,992      5,955      20,936     -            -         57,693     

%แผนงาน 26% 23% 25% 26% 100%

%ผล -            -         

แผน(บาท) 84,000     7,500      12,000     103,500     12,500     11,000     1,000      24,500     83,000     3,000      8,500      94,500       7,500      14,500     23,500     45,500     268,000    

ผล(บาท) 29,425     7,950      61,999     99,374       7,526      22,350     29,876     -            -         129,249    

%แผนงาน 24% 27% 19% 30% 100%

%ผล -            -         -            

1. จัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพจิตบุคลากร Spa

Therapy วันที่ 14 ม.ค. 68 แผน(บาท)

-         3,600      16,300     19,900       2,600      1,300      -         3,900      -         5,000      600         5,600        4,400      5,400      -         9,800      

39,200     

2. จัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพจิตบุคลากร Karaoke 

Therapy วันที่ 24 ม.ค. และ 27 ก.พ. 68 ผล(บาท) 2,891      7,612      10,503       2,164      5,420      7,584      -            -         18,087     

3. จัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพใจนักเรียนรายระดับ ม.4 

วันที่ 11 ก.พ. 68

%แผนงาน
26% 26% 23% 25% 100%

4. การอบรมสงเสริมความรูทางจิตวิทยา หัวขอ “ADHD

 เขาใจได ดูแลเปน” วันที่ 1 เม.ย. 68

%ผล 26%

ไตรมาส 4
รวมแผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3
ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  :  

งานพยาบาล

1.กํากับดูและใหการพยาบาลเบื้องตนแกนักเรียนและ

บุคลากร โดยมียอดผูใชบริการจํานวน 2,011 ครั้ง โดย

กลุมอาการที่พบที่สุด 3 อันดับคือ (1)  ระบบทางเดิน

หายใจ รอยละ 25.96 (2)  ปฐมพยาบาลและทําแผล 

รอยละ 24.86 (3)  กลามเนื้อและกระดูก รอยละ 22.23

2. ดําเนินการจัดซื้อเวชภัณฑยาและอุปกรณทางการ

แพทยเพื่อเตรียมความพรอมในการใหบริการ ตลอดจน

การเฝาระวัง ปองกันโรคระบาดตามฤดูกาลอยางตอเนื่อง

3. การจัดอบรมใหความรูแกนักเรียนในการปฐม

พยาบาลเบื้องตน  เพื่อเตรียมความพรอมใหบริการใน

กิจกรรมตาง ๆ ตลอดจนเตรียมจัดชุดเวชภัณฑในการ

บริการการเดินทางไปศึกษาดูงาน / การเขาคายกิจกรรม

เรียนรูนอกหองเรียน  เปนตน

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  :  

งานโภชนาการ

1. ตรวจสอบคุณภาพอาหารและเครื่องดื่ม โดยการ

ตรวจสอบคุณภาพอาหารเดือนพฤศจิกายนและธันวาคม

 2567 จํานวน 52 ตัวอยาง ไมพบการปนเปอนของ

สารเคมีและเชื้อจุลินทรีย

2. กํากับดูแลสุขาภิบาลในโรงอาหาร

3. จัดกิจกรรม MWIT วัยใสใสใจสุขภาพ ในวันที่ 7 พ.ย.

, 12 ธ.ค.67, 9 ม.ค. และ 6 ก.พ. 68 โดยมีผูเขารวม

กิจกรรม จํานวน 245, 204,178 และ 230 คน 

ตามลําดับ)

4. การประชุมนิเทศ ใหความรูกับผูประกอบการรานคา

 ตลอดจนประสานงานผูประกอบการรานคาในการ

วางแผนวัตถุดิบประกอบอาหารใหเพียงพอตอการจัด

กิจกรรมในโรงเรียน

1. ตรวจสอบคุณภาพอาหารและเครื่องดื่ม โดยการ

ตรวจสอบคุณภาพอาหารเดือนมกราคมและและ

กุมภาพันธ 2568 จํานวน 111 ตัวอยาง ไมพบการ

ปนเปอนของสารเคมีและเชื้อจุลินทรีย

2. ตรวจสอบคุณภาพน้ําดื่ม ดวยชุดทดสอบโคลิฟอรม

ในน้ําและน้ําแข็ง (อ.11) จํานวนทั้งหมด 50 ตัวอยาง 

ในบริเวณพื้นที่ 9 อาคาร โดยผลการทดสอบไมพบการ

ปนเปอนเชื้อโคลิฟอรมในน้ําดื่ม คิดเปนรอยละ 100 

และน้ําดื่มมีคุณภาพตามลักษณะดานกายภาพและเคมี 

3. กํากับดูแลงานสุขาภิบาลในโรงอาหาร

4. จัดกิจกรรม MWIT วัยใสใสใจสุขภาพ ในวันที่ 7 พ.ย.

, 12 ธ.ค.67, 9 ม.ค. และ 6 ก.พ. 68 โดยมีผูเขารวม

กิจกรรม จํานวน 245, 204,178 และ 230 คน 

ตามลําดับ)

5. การประชุมนิเทศ ใหความรูกับผูประกอบการรานคา

 ตลอดจนประสานงานผูประกอบการรานคาในการ

วางแผนวัตถุดิบประกอบอาหารใหเพียงพอตอการจัด

กิจกรรมในโรงเรียน

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  :  

งานใหคําปรึกษา

1. จัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพจิตบุคลากร วันที่ 28 

พ.ย.และ 27 ธ.ค. 67

2. จัดกิจกรรมอบรมเกี่ยวกับโรค Autism วันที่ 3 ธ.ค. 

67

3. จัดกิจกรรมอบรมการเพิ่มประสิทธิภาพการจดจอ

สมาธิ วันที่ 20 ธ.ค. 67

4. จัดกิจกรรมพิธีมอบทุนการศึกษา วันที่ 14 มกราคม 

2568

5. จัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพใจนักเรียนรายบุคคล (1 

ต.ค. - 31 ธ.ค. 67)

1.กํากับดูและใหการพยาบาลเบื้องตนแกนักเรียนและ

บุคลากร โดยมียอดผูใชบริการจํานวน 1,643 ครั้ง โดย

กลุมอาการที่พบที่สุด 3 อันดับคือ (1)  ระบบทางเดิน

หายใจ รอยละ 38.53 (2)  ปฐมพยาบาลและทําแผล 

รอยละ 27.39 (3)   ปวดเวียนศีรษะ รอยละ 10.53

2. ดําเนินการจัดซื้อเวชภัณฑยาและอุปกรณทางการ

แพทยเพื่อเตรียมความพรอมในการใหบริการ ตลอดจน

การเฝาระวัง ปองกันโรคระบาดตามฤดูกาลอยางตอเนื่อง
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ไตรมาส 4
รวมแผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3
ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2

แผน(บาท) 1,700      23,800     5,000      30,500       6,200      3,000      1,500      10,700     2,200      1,000      4,000      7,200        3,400      3,000      3,200      9,600      58,000     

ผล(บาท) 1,946      21,873     2,647      26,467       1,943      15,000     16,943     -            -         43,410     

%แผนงาน 25% 25% 25% 25% 100%

%ผล

แผน(บาท) 91,700   40,900   58,300   190,900    27,300   24,300   8,500     60,100   94,200   15,000   19,100   128,300    24,300   28,900   32,700   85,900   465,200    

ผล(บาท) 37,353   38,674   97,073   173,100    17,622   46,342   11,375   75,339   -        -        -        -          -        -        -        -        248,439    

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 4  :

คาตอบแทน ใชสอย วัสดุงานกิจการนักเรียน คาน้ํามัน

เชื้อเพลิง คาเชารถ คาจางเหมาบริการ งานสุขภาพ

อนามัย

1. คาน้ํามันเชื้อเพลิงเดินทางรับเอกสารงานสุขภาพ

อนามัย

รวมทั้งสิ้น

เบิกวัสดุสํานักงาน/จัดซื้อกลองเก็บเอกสาร/การจัดซอม

เครื่องวัดองคประกอบรางกาย/
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03.00 ฝายบริหารการเรียนรูและระบบโรงเรียนประจำ 

03.05 กิจกรรมบริการวิชาการ 

1. ผูรับผิดชอบ : งานวิชาการ

2. งบประมาณท่ีขอรับการจัดสรร รวมเปนเงิน 23,344,800 บาท 

2.1 กิจกรรมการคัดเลือกนักเรียนเขาเปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4   8,480,000 บาท 

2.1.1 การประชุมดำเนินการจัดทำขอสอบคัดเลือกนักเรียน ชั้น ม.4 

        ปการศึกษา 2568 รอบแรก        

120,000 บาท 

2.1.2 การจัดจางพิมพขอสอบ 

การรับสงขอสอบและกระดาษคำตอบเพ่ือคัดเลือก 

  นักเรียนเขาเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 ปการศึกษา 2568 รอบแรก 

3,800,000 บาท 

2.1.3 การจัดจางดำเนินการจัดสอบคัดเลือกรอบแรก 1,350,000 บาท 

2.1.4 การดำเนินการจัดสอบคัดเลือกรอบแรกสนามสอบภูมิภาค  2,500,000 บาท 

2.1.5 การประชุมดำเนินการจัดทำขอสอบคัดเลือกนักเรียน ชั้น ม.4  

        ปการศึกษา 2568 รอบสอง        

120,000 บาท 

2.1.6 การดำเนินการสอบคัดเลือกรอบสอง 

- การจัดพิมพขอสอบและกระดาษคำตอบ

- คาวัสดุอุปกรณสำหรับการดำเนินการสอบคัดเลือกรอบสอง

- คาตอบแทนการตรวจขอสอบคัดเลือกรอบสอง

160,000 บาท 

2.1.7 การจัดจางดำเนินการจัดสอบคัดเลือกรอบสอง 330,000 บาท 

2.1.8 คาตอบแทน ใชสอย และวัสดุกิจกรรมการคัดเลือกนักเรียน 

- คาตอบแทน ใชสอย วัสดุกิจกรรมการคัดเลือก คาน้ำมันเชื้อเพลิง

คาเชารถ คาจางเหมาบริการ 

- การรับมอบตัวนักเรียนชั้น ม.4 ปการศึกษา 2568

- การรับสมัครนักเรียนชั้น ม.4 ปการศึกษา 2569

100,000 บาท 

2.2 โครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรทางการศึกษา 10,100,000 บาท 

2.2.1 การประชุมเชิงปฏิบัติการ/การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพ 

ผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา            

2,800,000 บาท 

2.2.2 การลงพ้ืนท่ีสังเกตการณติดตามการอบรม 

และการจัดกิจกรรมแลกเปลีย่นเรียนรู (PLC) 

1,000,000 บาท 

2.2.3 การเรียนรูการปฏิบัติงานจริงระยะสั้น 1,000,000 บาท 
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2.2.4 ารประชุมวิชาการ/การอบรมเชิงปฏิบัติการระยะสั้นเก่ียวกับ 

ความรูทางวิชาการ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนการสอน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน กิจกรรมเสริมหลักสูตร และอ่ืน ๆ 

2,500,000 บาท 

2.2.5 การสนับสนุนครูในการพัฒนาสื่อหรืองานวิจยัเพ่ือการเรียนการสอน  500,000 บาท 

2.2.6 การสนับสนุนครูในการสงผลงานเขารวมการนำเสนอในงานประชุม 

วิชาการระดับชาติหรือระดับนานาชาต ิ

1,500,000 บาท 

2.2.7 การประเมินโครงการ 700,000 บาท 

2.2.8 คาตอบแทน ใชสอย และวัสดุโครงการพัฒนาและเสริมสราง 

ศักยภาพบุคลากรทางการศึกษา คาน้ำมันเชื้อเพลิง คาเชารถ คาจางเหมาบริการ 

100,000 บาท 

2.3 โครงการบูรณาการกิจกรรมพัฒนาผูเรียนท่ีหลากหลายของนักเรียนผูมีความส

ามารถพิเศษดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสูการสรางประโยชนเพ่ือสังคม 

(Community Enganement Program: CEP) 

4,764,800.00 บาท 

- กิจกรรม Project Discovery

- กิจกรรม Leadership Camp

- กิจกรรม Leadership Camp สัญจร

- กิจกรรม Community Engagement

- การประเมินการโครงการ

- คาตอบแทน ใชสอย และวัสดุโครงการบูรณาการกิจกรรมพัฒนาผูเรียนฯ

คาน้ำมันเชื้อเพลิง คาเชารถ คาจางเหมาบริการ

3. ภารกิจ : 1. การคัดเลือกนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร

2. การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพครู

และบุคลากรทางการศึกษาใหมีศักยภาพเทียบเทามาตรฐานระดับนานาชาติ 

ในการบริหารหลักสูตร ออกแบบและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู การจัดกิจกรรม

และการวัดประเมินผล สำหรับนักเรียนผูมีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตร

และเทคโนโลยีใหมีมาตรฐานเทียบเทาครูโรงเรียนวิทยาศาสตรชั้นนำของประเทศ

3. การสรางตนแบบโครงการบูรณาการกิจกรรมพัฒนาผูเรียนท่ีผสมผสานแนวคิด

และเปาหมายของกิจกรรมพัฒนาผูเรียนแตละกิจกรรมไปสูโครงการท่ีสรางประโยชน

และการมีสวนรวมของชุมชนและสังคม (Community Engagement Program: CEP)
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4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 1. เพ่ือคัดเลือกนักเรียนท่ีกำลังศึกษาอยูในชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 หรือเทียบเทา

ในปการศึกษา 2567 ท่ีมีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร 

เขาเรียนชั้น ม.4 ปการศึกษา 2568 

2. เพ่ือพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา

ในการบริหารหลักสูตร ออกแบบและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู

การจัดกิจกรรม และการวัดประเมินผล สำหรับนักเรียนผูมีความสามารถ

พิเศษดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตร และเทคโนโลยี ใหมีมาตรฐานเทียบเทา

ครูโรงเรียนวิทยาศาสตรชั้นนำของประเทศ

3. เพ่ือสรางตนแบบโครงการบูรณาการกิจกรรมพัฒนาผูเรียนท่ีผสมผสานแนวคิดแ

ละเปาหมายของกิจกรรมพัฒนาผูเรียนแตละกิจกรรมไปสูโครงการท่ีสรางประโยชน

และการมีสวนรวมของชุมชนและสังคม (Community Engagement Program:

CEP)

5. แผนงาน / เปาหมาย / ตัวช้ีวัด / คาเปาหมาย ในปงบประมาณ 2568

5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ี 1 กิจกรรมการคัดเลือกนักเรียนเขาเปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 

เปาหมายการดำเนินงาน เพ่ือคัดเลือกนักเรียนท่ีกำลังศึกษาอยูในชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 หรือเทียบเทา 

ในปการศึกษา 2567 ท่ีมีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและ 

วิทยาศาสตร เขาเรียนชั้น ม.4 ปการศึกษา 2568  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน Q2 

1. ตนฉบับขอสอบคัดเลือกนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศ

ษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร

สำหรับการสอบคัดเลือกรอบแรก และรอบสอง

มีตนฉบับขอสอบคัดเลือกร

อบแรกและรอบสอง 

2. มีขอสอบและกระดาษคำตอบวิชาคณิตศาสตรและวิช

าวิทยาศาสตรสำหรับนักเรียนท่ีมีสิทธิ์สอบคัดเลือกรอบแ

รก

รอยละ 100 รอยละ 100 

3. นักเรียนท่ีมีสิทธิ์สอบคัดเลือกรอบแรกสนามสอบสวน

กลางและสนามสอบสวนภูมิภาคมีสถานท่ีพรอมสำหรับเ

ขารับการคัดเลือกรอบแรก

รอยละ 100 รอยละ 100 

4. จำนวนนักเรียนท่ีผานการสอบคัดเลือกรอบแรกและมี

สิทธิ์เขาสอบคัดเลือกรอบสอง

ไมนอยกวา 600 คน ไดประกาศผล สอบไม 

 นอยกวา 600 คน 
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5. นักเรียนท่ีมีสิทธิ์สอบคัดเลือกรอบสองเพ่ือเขาเปนนักเ

รยีนโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ

มีสถานท่ีพรอมสำหรับเขารับการคัดเลือกรอบสอง

รอยละ 100 รอยละ 100 

6. จำนวนนักเรียนท่ีผานการสอบคัดเลือกรอบสองเขาเป

นนักเรียน ชั้น ม.4 ปการศึกษา 2568

240 คน 240 คน 

7. จำนวนนักเรียนท่ีมอบตัวเพ่ือเปนนักเรียนชั้น ม.4

โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ปการศึกษา 2568

มีคะแนนสอบคัดเลือกรอบแรกอยูในเปอรเซ็นตไทลท่ี 95

ข้ึนไป

รอยละ 80 มากกวา 

รอยละ 80 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ี 2 การพัฒนาศักยภาพสำหรับผูบริหารและครู และบุคลากรทางการศึกษา 

กลุมโรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัย 

เปาหมายการดำเนินงาน 1. เพ่ือพัฒนาผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาของกลุมโรงเรียน

วิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัย ใหสามารถออกแบบและพัฒนา

กระบวนการจัดการเรยีนรู การจัดกิจกรรม และการวัดประเมินผล

ใหเหมาะสมกับนักเรียนกลุมผูมีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและ

วิทยาศาสตรใหมีมาตรฐานเทียบเทาครูโรงเรียนวิทยาศาสตรชั้นนำของ

ประเทศ

2. เพ่ือพัฒนาผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน

แมขายในโครงการวิทยาศาสตรพลังสิบ ใหสามารถออกแบบการจัด

การเรียนการสอนฐานสมรรถนะ

ตามแนวทางโครงการวิทยาศาสตรพลังสิบท่ีสามารถนำไปใชในโรงเรียน

และถายทอดใหกับบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ๆ ตอไปได

3. เพ่ือสนับสนุนครูท่ีมีความประสงคในการพัฒนาสื่อและงานวิจัยเพ่ือการ

เรียนการสอนและ/หรือประสงคเขารวมการนำเสนอผลงานในการประชุมวิ

ชาการระดับชาติและระดับนานาชาติ

4. เพ่ือเปดโอกาสใหกับบุคลากรทางการศึกษา

ไดรับการพัฒนาทางวิชาการผานการเขารวมการนำเสนอผลงานทางวิชากา

ร หรือการเขารวมการอบรมเชิงปฏิบัติการ

5. เพ่ือสรางความรวมมือทางวิชาการระหวางผูบริหาร ครูและบุคลากร

ทางการศึกษาของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ และโรงเรียนเครือขาย

ใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันอยางตอเนื่อง
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สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 

 5 ป (พ.ศ. 2566 -2567) 

ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ท่ี 4: Extended Outreach and Social Engagement 

กลยุทธ 4.1 : Prototype Curriculum and School: 

การขยายผลแบบอยางของโรงเรียนและหลักสูตร 

ตัวชี้วัด : 

1. จำนวนกิจกรรมท่ีจัดทำรวมกับโรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัย

2. จำนวนโรงเรียนท่ีใชแนวทางการบริหารจัดการหลักสูตรท่ีมีโรงเรียนมหิดล

วิทยานุสรณเปนตนแบบ

ตัวชี้วัดความสำเร็จ (ตัวชี้ก.พ.ร. ขอท่ี 1.4 และตัวชี้วัด Result Chain 

ขอท่ี 16 - 17) 
คาเปาหมาย 

ผลการดำเนินงาน 

Q2 

1. จำนวนโรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัยท่ีเขารวมการอบรม 18 โรงเรียน 18 โรงเรียน 

2. จำนวนโรงเรียนท่ีใชแนวทางการบริหารจัดการหลักสูตรท่ีมีโรงเรียน

มหิดลวิทยานุสรณเปนตนแบบ

12 โรงเรียน 12 โรงเรียน 

3. ผูเขารวมกิจกรรม มีการนำเอาองคความรู/กิจกรรม/สื่อ ไปใชใน

การพัฒนาการจัดการเรียนการสอน และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

รอยละ 80 รอยละ 96 

4. จำนวนครูกลุมโรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัยท่ีเขารวม

การปฏิบัติงานจริงระยะสั้น มีเอกสารการจัดการความรู (Knowledge

Management: KM) เก่ียวกับการสงเสริมพัฒนานักเรียนและบริหาร

จัดการหลักสูตรท้ังดานรายวิชาและกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ภายใตบริบท

และทรัพยากรท่ีมีของโรงเรียน

รอยละ 100 รอยละ 92 

5. ผูเขารวมการอบรม มีความพึงพอใจในระดับมากข้ึนไป รอยละ 80 รอยละ 100 

6. การดำเนินกิจกรรมรวมกับโรงเรียนแมขาย โครงการวิทยาศาสตรพลังสิบ

6.1 ผูเขารวมกิจกรรม มีการนำเอาองคความรู/กิจกรรม/สื่อ 

ไปใชในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

รอยละ 80 

6.2 ผูเขารวมกิจกรรม มีความพึงพอใจในระดับดีข้ึนไป รอยละ 80 

7. รอยละของจำนวนผลงานครูท่ีผานเกณฑการคัดเลือกใหไดรับการสนับ

สนุนการพัฒนาสื่อหรืองานวิจัยเพ่ือการเรียนการสอน

สำหรับผูมีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตรของ

จำนวนท่ีเสนอขอรับการสนับสนุน

รอยละ 30 

8. การประชุมเชิงปฏิบัติการ/การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา

8.1 จำนวนผูท่ีสนใจลงทะเบียนเขารวมการประชุมวิชาการ 150 คน 

8.2 ผูเขารวมกิจกรรม มีความพึงพอใจในระดับดีข้ึนไป รอยละ 80 

9. ผูรับบริการทางวิชาการ มีความพึงพอใจในระดับดีข้ึนไป รอยละ 80 

[ 128 ]



5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

 ท่ี 3 

โครงการบูรณาการกิจกรรมพัฒนาผูเรียนท่ีหลากหลายของนักเรียนผูมี 

ความสามารถพิเศษดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสูการสรางประโยชนเ

พ่ือสังคม (Community Enganement Program: CEP) 

เปาหมายการดำเนินงาน 1. สรางตนแบบโครงการบูรณาการกิจกรรมพัฒนาผูเรียนท่ีหลากหลายท่ี

ผสมผสานแนวคิดและเปาหมายของกิจกรรมพัฒนาผูเรียนแตละกิจกร

รมไปสูโครงการท่ีสรางประโยชน และการมีสวนรวมของชุมชน

และสังคม (Community Engagement Program: CEP)

2. สรางความรวมมือระหวางโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ โรงเรียน

วิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัย และโรงเรียนเปาหมายในพ้ืนท่ี

จังหวัดนครปฐม เพ่ือขับเคลื่อนการดำเนินการใหบรรลุเปาหมาย

ตามยุทธศาสตรชาติ ประจำป 2568 ท่ีจะสามารถพัฒนารูปแบบ

และระบบการเรียนรูผานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ท่ีสามารถสราง

ประโยชนใหชุมชนและสังคมได

3. สรางความรวมมือของภาคีเครือขายระหวางโรงเรียน ชุมชน ครอบครัว

และหนวยงานท่ีเก่ียวของอยางเปนรูปธรรม

4. พัฒนาศักยภาพของนักเรียนโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ โรงเรียน

วิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัย ผูมีความสามารถพิเศษ

ทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และนักเรียนโรงเรียน

เปาหมายในพ้ืนท่ีจังหวัดนครปฐม ใหเปนผูนำเยาวชนในการสรางพลัง

ทางสังคมและเปนพลเมืองท่ีเขมแข็ง (Active Citizen)

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 

ป (พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ท่ี 4 : Extended Outreach and Social Engagement 

กลยุทธ 4.4 : Collaborative Projects with stakeholder/Local 

Community/Private Sectors : การสรางกิจกรรมท่ีสงเสริมความรวมมือ 

กับผูมีสวนไดสวนเสียกับชุมชนโดยรอบ และกับภาคเอกชน 

ตัวชี้วัด : 

1. จำนวนกิจกรรมความรวมมือกับหนวยงานภายนอก

2. จำนวนกิจกรรมท่ีเขารวมเพ่ือสานความสัมพันธระหวางโรงเรียน

และชุมชนโดยรอบ
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน Q2 

1. ผลการประเมินเฉลี่ยจากการสำรวจความพึงพอใจของผูมีสวนเก่ีย

วของในกิจกรรม

รอยละ 80 

2. ผลการประเมินเฉลี่ยจากผูทรงคุณวุฒิ ดานการนำเสนอผลการ

ดำเนินงานของนักเรียนผูนำเยาวชนในแตละกลุมพ้ืนท่ี

รอยละ 80 

3. ผลการประเมินเฉลี่ยจากการประเมินแฟมสะสมผลงาน

(Portfolios) ของนักเรียนผูเขารวมโครงการโดยผูทรงคุณวุฒิ

รอยละ 80 

4. ผลการประเมินเฉลี่ยจากการสำรวจความพึงพอใจดานความสำเร็

จของโครงการจากทุกภาคสวน

รอยละ 80 
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6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมบริการวิชาการ วงเงินงบประมาณ 23,344,800 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) 120,000   7,675,000   245,000     8,040,000   410,000      -            20,000       430,000      5,000         -            -            5,000         -            5,000         -       5,000         8,480,000    

ผล(บาท) 190,750   6,338,666   921,216     7,450,632   -            -            -            7,450,632    

%แผนงาน -         -            -            50% 30% 10% 10% 1%

%ผล -            -            

แผน(บาท) -         25,000       500,000     525,000      1,400,000   1,200,000   25,000       2,625,000   500,000     1,000,000   525,000     2,025,000   1,900,000   3,000,000   25,000   4,925,000   10,100,000   

ผล(บาท) 350        1,565         715,530     717,445      14,383        39,033       1,442,181   1,495,597   -            -            2,213,042    

%แผนงาน -         -            -            10% 20% 20% 50% 100%

%ผล -            -            -            

แผน(บาท) -         -            176,000     176,000      6,800         600,000      1,284,000   1,890,800   1,498,000   5,000         500,000     2,003,000   500,000     190,000     5,000    695,000     4,764,800    

ผล(บาท) -            240,890      240,890      -            -            240,890       

%แผนงาน -         -            -            20% 30% 40% 10% 1%

%ผล -            -            -            

แผน(บาท) 120,000  7,700,000  921,000     8,741,000   1,816,800   1,800,000  1,329,000  4,945,800   2,003,000  1,005,000  1,025,000  4,033,000  2,400,000  3,195,000  30,000  5,625,000  23,344,800   

ผล(บาท) 191,100  6,340,231  1,636,746  8,168,077   14,383       39,033       1,683,071  1,736,488   -           -           -           -           -           -           -       -           9,904,564    

ไตรมาส 4
รวมแผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1 ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3

รวมทั้งสิ้น

- ประชุมสรางความเขาใจการดําเนินโครงการรวมกับกลุม

โรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัย วันที่ 9 ธันวาคม 

2568

- ประชุมสรางความเขาใจการดําเนินโครงการรวมกับโรงเรียน

เปาหมายในพื้นที่จังหวัดนครปฐม จํานวน 5 โรงเรียน วันที่ 13

 มกราคม 2568

- ลงพื้นที่สํารวจชุมชนในพื้นที่จังหวัดนครปฐม สําหรับการจัด

กิจกรรม Leadership Camp (ผูกพัน 2,400 บาท)

- จัดสรรงบประมาณสนับสนุนคาใชจายในการเดินทางเขารวม

กิจกรรม Leadership Camp ไปยังโรงเรียนที่เขารวมโครงการ

จํานวน 13 โรงเรียน 

- คาใชจายสําหรับการเตรียมกิจกรรม Leadership Camp:

คาจัดจางทําไวนิล/คาจัดทําคูปองและปายชื่อ/คาเชารถสอง

แถว-รถบัส (ผูกพัน 30,642.2 บาท)

- ดําเนินการจัดกิจกรรม Leadership Camp ระหวางวันที่ 30

 มีนาคม - 1 เมษายน 2568

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  : กิจกรรมการคัดเลือกนักเรียน

- การประชุมดําเนินการจัดทําขอสอบคัดเลือก รอบแรก

- การจัดจางพิมพขอสอบ การรับสงขอสอบและกระดาษคําตอบ

เพื่อคัดเลือกนักเรียน รอบแรก

- การจัดจางดําเนินการจัดสอบคัดเลือกรอบแรก

- การดําเนินการจัดสอบคัดเลือกรอบแรกสนามสอบภูมิภาค

- การประชุมดําเนินการจัดทําขอสอบคัดเลือกนักเรียน รอบสอง

- การดําเนินการสอบคัดเลือกรอบสอง

- การจัดจางดําเนินการจัดสอบคัดเลือกรอบสอง

- คาตอบแทน ใชสอย และวัสดุกิจกรรมการคัดเลือกนักเรียน

ไดดําเนินการ

- การประชุมดําเนินการจัดทําขอสอบคัดเลือก รอบแรก

- การจัดจางพิมพขอสอบ การรับสงขอสอบและ

กระดาษคําตอบเพื่อคัดเลือกนักเรียน รอบแรก

- การจัดจางดําเนินการจัดสอบคัดเลือกรอบแรก

- การดําเนินการจัดสอบคัดเลือกรอบแรกสนามสอบภูมิภาค

- การประชุมดําเนินการจัดทําขอสอบคัดเลือกนักเรียน รอบสอง

- การดําเนินการสอบคัดเลือกรอบสอง

- การจัดจางดําเนินการจัดสอบคัดเลือกรอบสอง

- คาตอบแทน ใชสอย และวัสดุกิจกรรมการคัดเลือกนักเรียน

เปนที่เรียบรอยแลว

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  : โครงการพัฒนาและ

เสริมสรางศักยภาพบุคลากรทางการศึกษา

- การประชุมเชิงปฏิบัติการ/การอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนา

ศักยภาพผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา

- การลงพื้นที่สังเกตการณติดตามการอบรม และ PLC

- การเรียนรูการปฏิบัติงานจริงระยะสั้น

- การประชุมวิชาการ/การอบรมเชิงปฏิบัติการระยะสั้นเกี่ยวกับ

ความรูทางวิชาการ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนการ

สอน และอื่น ๆ

- การสนับสนุนครูในการพัฒนาสื่อหรืองานวิจัยเพื่อการเรียนการ

สอน 

- การสนับสนุนครูในการสงผลงานเขารวมการนําเสนอในงาน

ประชุมวิชาการระดับชาติหรือระดับนานาชาติ

- การประเมินโครงการ

- คาตอบแทน ใชสอย และวัสดุโครงการฯ

ไดดําเนินการ

- ตอนรับคณะศึกษาดูงาน 8 คณะ

- อบรมวิทยพลังสิบ วันที่ 14 - 15 ธ.ค. 67

- จางที่ปรึกษาประเมินโครงการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ

ฯ 

- ประชุมเชิงปฏิบัติการ สําหรับผูบริหาร จ.ภ. (ดําเนินการไตร

มาส 2)

- โครงการฝงตัว 2/67 วันที่ 3 - 28 ก.พ. 68 (ดําเนินการไตร

มาส 2)

- โครงการฝงตัว สอวน. คาย 2 เดือน มี.ค. 68 (ดําเนินการไตร

มาส 2)

- โครงการเตรียมความพรอมการจัดการเรียนการสอน ครู จ.ภ. 

เดือน มี.ค. 68 (ดําเนินการไตรมาส 2)

- โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสําหรับครู จ.ภ. 2 - 4 เม.ย. 68 

(ดําเนินการไตรมาส 3)

- โครงการฝงตัว 1/68 เดือน พ.ค. - มิ.ย. 68 (ดําเนินการไตร

มาส 3)

- ประชุมเชิงปฏิบัติการ สําหรับผูบริหาร จ.ภ.

- โครงการฝงตัว 2/67 วันที่ 3 - 28 ก.พ. 68 

- โครงการฝงตัว สอวน. คาย 2 เดือน มี.ค. 68 

- โครงการเตรียมความพรอมการจัดการเรียนการสอน ครู จ.ภ. 

เดือน มี.ค. 68 

-โครงการลงพื้นที่ โรงเรียนในโครงกานวิทยาศาสตรพลังสิบ 6 

โรงเรียน

- โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสําหรับครู จ.ภ. 2 - 4 เม.ย. 68 

(ดําเนินการไตรมาส 3)

- โครงการฝงตัว 1/68 เดือน มิ.ย. - ก.ค. 68 (ดําเนินการไตร

มาส 3)

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  : โครงการบูรณาการกิจกรรม

พัฒนาผูเรียนที่หลากหลายของนักเรียนผูมีความสามารถพิเศษดาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสูการสรางประโยชนเพื่อสังคม 

(Community Enganement Program: CEP)

- กิจกรรม Project Discovery

- กิจกรรม Leadership Camp

- กิจกรรม Leadership Camp สัญจร

- กิจกรรม Community Engagement

- การประเมินการโครงการ

- คาตอบแทน ใชสอย และวัสดุโครงการบูรณาการกิจกรรมพัฒนา

ผูเรียนฯ คาน้ํามันเชื้อเพลิง คาเชารถ คาจางเหมาบริการ
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04.00 ฝายบริหารเทคโนโลยีและนวัตกรรมดจิิทัล 

04.01 ศูนยคอมพิวเตอร  

1. ผูรับผิดชอบ:  ศูนยคอมพิวเตอร ฝายบริหารเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล

2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร  รวมเปนเงิน 1,660,000 บาท 
2.1 คาตอสัญญาลิขสิทธิ์โปรแกรมและคาจางเหมาดูแลรักษาระบบสนับสนุ

นหองควบคุมเคร่ืองแมขาย
      1,040,000 บาท 

2.2 คาปรับปรุง บำรุงรักษาระบบเคร่ืองแมขาย ระบบเครือขาย
เคร่ืองคอมพิวเตอรและอุปกรณตอพวง

    590,000 บาท 

2.3 คาตอบแทน วสัดุ ใชสอย   30,000 บาท 

3. ภารกิจ : บริหารจัดการ วางแผน พฒันาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของโรงเรียน

4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 1. บริหารจัดการและพฒันาระบบโครงสรางพืน้ฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศของ
โรงเรียน 

2. บริหารจัดการ พัฒนา จัดหา ซอฟตแวรเพื่อสนับสนนุการดำเนนิการ
ภารกิจของโรงเรียน

3. ประเมินความคุมคาและบริหารจัดการอุปกรณดานเทคโนโลยีสารสนเทศ
สำหรับสนับสนุนการดำเนนิการในภารกิจของโรงเรียนมีความพรอมตอการใชงาน

5. แผนงานในปงบประมาณ 2568

5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1 เชาคูสายอินเทอรเน็ตและบริการอินเทอรเน็ต 
เปาหมายการดำเนินงาน 1. เพื่อใหบริการระบบอินเทอรเน็ตภายในองคกร

2. เพื่อใหบริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศแกหนวยงานและประชาชนทั่วไป
3. มีโดเมนเนมที่สามารถใชงานไดอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
1. รอยละของปริมาณการใชงานเครือขายสูงสุดตอ

ปริมาณแบนดวิดทที่มีทั้งหมด
นอยกวารอยละ 70 รอยละ 35 

2. เว็บไซตของโรงเรียนเปนไปตามมาตรฐานเวบ็ไซตภาครัฐ เปนไปตามมาตรฐานภาครัฐ เปนไปตามมาตรฐานภาครัฐ 
3. รอยละของหมายเลข IP Address ที่ใชงานในโรงเรียน รอยละ 100 รอยละ 100 
5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2 ตอสัญญาลิขสทิธิ์โปรแกรมและคาจางเหมาดูแลรักษาระบบสนับสนุนห

องควบคุมเคร่ืองแมขาย 
เปาหมายการดำเนินงาน 1. โรงเรียนมีซอฟตแวรลิขสิทธิ์สำหรับใชในการปฏิบัติหนาที่ของ

บุคลากรที่เพียงพอและมปีระสทิธิภาพ
2. เพื่อใหระบบสนับสนนุหองควบคุมเคร่ืองแมขายสามารถใชงานได
อยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ
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สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 High-Quality Learning & Teaching 
กลยุทธ : Digitalized Materials and Modular Prototypes for Robust 
Education 
ตัวชี้วัด : แพลตฟอรมดิจิทัลเพื่อการบริหารจัดการหลักสูตร 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
1. รอยละของจำนวนลิขสิทธิ์มีเพียงพอตอจำนวนบุคลากร รอยละ 100 รอยละ 100 

(ตออายุซอฟตแวรลิขสิทธิ์แลว 2 
รายการจากทั้งหมด 3 รายการ) 

2. รอยละของเวลาที่ระบบสนับสนนุหองควบคุมแมขายสามารถ
ใชงานไดอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ

รอยละ 100 รอยละ 100 

5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 3 ปรับปรุง บำรุงรักษาระบบเคร่ืองแมขาย ระบบเครือขาย เคร่ืองคอมพิวเตอร 
และอุปกรณตอพวง 

เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหระบบเทคโนโลยสีารสนเทศของโรงเรียนสามารถใชงานไดอยางตอเนื่องแล
ะมีประสทิธิภาพ 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
1. รอยละของเวลาที่คอมพิวเตอรและอุปกรณตอพวง
สามารถใชงานไดอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ

รอยละ 100 รอยละ 100 

2. รอยละของเคร่ืองแมขายและอุปกรณเครือขายที่
สามารถใชงานได

รอยละ 100 รอยละ 100 

3. รอยละของสายสื่อสารคอมพิวเตอรที่สามารถใชงานได รอยละ 100 รอยละ 100 
5.4 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 4 คาตอบแทน วัสดุ ใชสอย 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหระบบเทคโนโลยสีารสนเทศของโรงเรียนสามารถใชงานไดอยางตอเนื่องแ

ละมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 

1. รอยละของอุปกรณสำนักงานเพยีงพอตอการปฏิบัติงาน รอยละ 100 รอยละ 100 
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6. แผนการดําเนินงาน ศูนยคอมพิวเตอร วงเงินงบประมาณ 1,660,000.00  บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) 173,000   173,000   -         -         -         173,000    

ผล(บาท) -    149,800   -         149,800   -          -        -         -         -         -    -         -         -    -    -         -         149,800    

%แผนงาน 0.00% 0.00% 100.00% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 100%

%ผล 0.00% 86.59% 0.00% 86.59% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 87%

แผน(บาท) -          340,000   340,000   -         -         340,000    

ผล(บาท) -    -         -         -          -          -        -         -         -         -    -         -         -    -    -         -         -          

%แผนงาน 0.00% 0.00% 0.00% 0% 0.00% 0.00% 100.00% 100% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 100%

%ผล 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 0%

แผน(บาท) 4,000      4,000       -         -         -         4,000       

ผล(บาท) -    3,590      -         3,590       -          -        -         -         -         -    -         -         -    -    -         -         3,590       

%แผนงาน 0.00% 0.00% 100.00% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 100%

%ผล 0.00% 89.75% 0.00% 89.75% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 90%

แผน(บาท) -          -         150,000   150,000   -         150,000    

ผล(บาท) -    -         -         -          -          -        -         -         -         -    -         -         -    -    -         -         -          

%แผนงาน 0.00% 0.00% 0.00% 0% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 100.00% 0.00% 0.00% 100% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 100%

%ผล 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 0%

แผน(บาท) 52,500    52,500     52,500    52,500    52,500    52,500    52,500    52,500    210,000    

ผล(บาท) -    -         -         -          -          -        -         -         -         -    -         -         -    -    -         -         -          

%แผนงาน 0.00% 0.00% 25.00% 25% 0.00% 0.00% 25.00% 25% 0.00% 0.00% 25.00% 25% 0.00% 0.00% 25.00% 25% 100%
%ผล 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 0%

แผน(บาท) 15,000    15,000     15,000    15,000    15,000    15,000    15,000    15,000    60,000       

ผล(บาท) -    -         -         -          -          -        -         -         -         -    -         -         -    -    -         -         -          

%แผนงาน 0.00% 0.00% 25.00% 25.00% 0.00% 0.00% 25.00% 25.00% 0.00% 0.00% 25.00% 25.00% 0.00% 0.00% 25.00% 25.00% 1               

%ผล 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0%

แผน(บาท) -          51,500    51,500    -         51,500    51,500    103,000    

ผล(บาท) -    -         -         -          -          -        20,865    20,865    -         -    -         -         -    -    -         -         20,865      

%แผนงาน 0.00% 0.00% 0.00% 0% 0.00% 0.00% 50.00% 50% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 0.00% 0.00% 50.00% 50% 100%

%ผล 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 20.26% 20% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 20%

แผน(บาท) 20,000    20,000     30,000    30,000    120,000   120,000   120,000   120,000   290,000    

ผล(บาท) -    -         -         -          9,559      14,980   1,963      26,502    -         -    -         -         -    -    -         -         26,502      

%แผนงาน 0.00% 0.00% 6.90% 7% 0.00% 0.00% 10.34% 10% 0.00% 0.00% 41.38% 41% 0.00% 0.00% 41.38% 41% 100%

%ผล 0.00% 0.00% 0.00% 0% 3.30% 5.17% 0.68% 9% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 9%

แผน(บาท) 10,000    10,000     40,000    40,000    25,000    25,000    25,000    25,000    100,000    

ผล(บาท) -    -         -         -          90,456     -        -         90,456    -         -    -         -         -    -    -         -         90,456      

%แผนงาน 0.00% 0.00% 10.00% 10% 0.00% 0.00% 40.00% 40% 0.00% 0.00% 25.00% 25% 0.00% 0.00% 25.00% 25% 100%

%ผล 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 90.46% 0.00% 0.00% 90% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 90%

10. จางเหมาบํารุงรักษาระบบผลิตกระแสไฟฟา

สํารอง

6. จางเหมาบํารุงรักษาระบบสํารองไฟฟา (UPS), 

ระบบปรับอากาศและระบบดับเพลิงอัตโนมัติ

หองควบคุมเครื่องแมขายหลัก

อยูระหวางดําเนินการ - จางบํารุงรักษาระบบปรับอากาศ ดับเพลิง งวด 1

อยูระหวางดําเนินการ อยูระหวางดําเนินการ

7. จัดซื้ออุปกรณสําหรับการซอมบํารุงคอมพิวเตอร

และอุปกรณตอพวง

- จัดซืออุปกรณซอมบํารุงระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ 16 รายการ

- จัดซื้อวัสดุ 3 รายการ

- คาอุปกรณซอม ลอยางรถเข็น

- จัดซื้อแบตเตอรรี่ กําเนิดไฟฟา 2 ลูก

- คาจัดซื้ออุปกรณบํารุงระบบเทคโนโลยี

8. ปรับปรุง บํารุงรักษาเครื่องแมขายและอุปกรณ

เครือขาย

อยูระหวางดําเนินการ - จัดซื้อชุดควบคุมการทํางานสําหรับเครื่องปรับอากาศ

 6 6 รายการ

- คาอุปกรณซอมบํารุงระบบ 4รายการ

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
รวมผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1 ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2

ไตรมาส 1

1. จัดซื้อซอฟตแวรลิขสิทธิ์ Microsoft EES 

Desktop

- จัดซื้อซอฟตแวรลิขสิทธิ์ Microsoft EES Desktop อยูระหวางดําเนินการ

ไตรมาส  2

อยูระหวางดําเนินการ อยูระหวางดําเนินการ2. จัดซื้อซอฟตแวรลิขสิทธิ์ Adobe Creative Cloud

3. ตออายุสมาชิก Apple Developer Program - ตออายุสมาชิก Apple Developer Program อยูระหวางดําเนินการ

4. จัดซื้อซอฟตแวรลิขสิทธิ์ G Suite อยูระหวางดําเนินการ อยูระหวางดําเนินการ

5. จางเหมาบํารุงรักษาระบบปรับอากาศ , ระบบแจง

เตือนและระบบดับเพลิงอัตโนมัติหองสํารองขอมูล

อยูระหวางดําเนินการ อยูระหวางดําเนินการ

[ 134 ]



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
รวมผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1 ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2

แผน(บาท) 20,000    20,000     80,000    80,000    50,000    50,000    50,000    50,000    200,000    

ผล(บาท) -    -         34,133    34,133     170,066   -        -         170,066   -         -    -         -         -    -    -         -         204,199    

%แผนงาน 0.00% 0.00% 10.00% 10% 0.00% 0.00% 40.00% 40% 0.00% 0.00% 25.00% 25% 0.00% 0.00% 25.00% 25% 100%

%ผล 0.00% 0.00% 17.07% 17.07% 85.03% 0.00% 0.00% 85% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 102%

แผน(บาท) 7,500      7,500       7,500      7,500      7,500      7,500      7,500      7,500      30,000      

ผล(บาท) 700   -         -         700         -          68         -         68          -         -    -         -         -    -    -         -         768          

%แผนงาน 0.00% 0.00% 25.00% 25% 0.00% 0.00% 25.00% 25% 0.00% 0.00% 25.00% 25% 0.00% 0.00% 25.00% 25% 100%

%ผล 2.33% 0.00% 0.00% 2.33% 0.00% 0.23% 0.00% 0% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 0.00% 0.00% 0.00% 0% 3%

แผน(บาท) -   -        302,000  302,000  -        -      616,500  616,500  150,000  -   270,000  420,000  -   -   321,500  321,500  1,660,000  

ผล(บาท) 700  153,390  34,133   188,223  270,082  15,048  22,828   307,957  -        -   -        -        -   -   -        -        496,180    

9. ปรับปรุง บํารุงรักษาระบบสายสื่อสารคอมพิวเตอร

10. คาตอบแทน วัสดุ ใชสอย - จัดซือวัสดุ 3 รายการ

- จัดซือวัสดุ 4 รายการ

อยูระหวางดําเนินการ

รวมทั้งสิ้น

อยูระหวางดําเนินการ - จัดจางติดตั้งสายสัญญาณเครือขาย CAT 6A 26 จุด
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04.00 ฝายบริหารเทคโนโลยีและนวัตกรรมดจิิทัล 

04.02 ศูนยวทิยบริการ 

1. ผูรับผิดชอบ : ศูนยวิทยบริการ ฝายบริหารเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล

2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร รวมเปนเงิน 356,000.00 บาท 
2.1 คาซื้อหนังสือและสื่อ 150,000.00 บาท 
2.2 คาเปดบริการศูนยวิทยบริการนอกเวลา 106,000.00 บาท 
2.3 คาตอบแทน คาใชสอยและคาวัสดุศูนยวิทยบริการ 100,000.00 บาท 

3. ภารกิจ : 1. บริหารจัดการและใหบริการพื้นที่การเรียนรู
2. ใหบริการทรัพยากรสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนและการวิจัย
3. จัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมการเรียนรู

4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 1. บุคลากรและนักเรียนสามารถเขาถึงหนังสือ และสื่อ รวมถึงแหลงความรูที่เหมาะสม

ทันสมัย สามารถใชประโยชนในการเรียนการสอนและการคนควาวิจัย 

2. บุคลากรและนักเรียนไดรับการบริการที่เหมาะสมในการสนบัสนุนการเรียนการสอน

และการศึกษาคนควาดวยตนเอง

3. นักเรียนไดรับการพฒันาทกัษะทางดานการศึกษาคนควาการรูสารสนเทศและการรู

เทาทันสื่อ

5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568

5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 1 ใหบริการทรัพยากรสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนและ
การวิจัย 

เปาหมายการดำเนินงาน จัดหาหนังสือ สื่อและแหลงความรูที่เหมาะสมตอการใชงานของ 
บุคลากรและนักเรียน 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป  

(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1: High-Quality Learning & Teaching 
กลยุทธ : 1.2 Research Excellence 
สงเสริมความเปนเลิศดานการวจิัย 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงานQ2 
1. ปริมาณการใชงานหนังสือและสื่อของนักเรียน นักเรียนมีปริมาณการยืมหนงัสอืแล

ะการขอใชงานสื่อไมนอยกวา 
รอยละ 15 
ของปริมาณการยืมตอคน 

นักเรียนมีปริมาณการยืมหนงัสื
อและสื่อ คิดเปนรอยละ 100 
ของปริมาณการยืมตอคน 

2. ปริมาณการใชงานหนังสือและสื่อที่จัดหาใน
ปงบประมาณ 2568

ปริมาณหนังสือและสื่อที่จัดซื้อในป
งบประมาณ 2568 
มีคาเฉลี่ยในการใชงานไมเกินรอยล
ะ 50 ของตนทุน 

มีปริมาณการใชงานหนงัสือแล
ะสื่อ คิดเปนรอยละ 23 
ของตนทุน 
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3. ความพึงพอใจของบุคลากรและนักเรียน
ที่มีตอหนังสือและสื่อตาง ๆ ของศูนยวิทยบริการ

ผูใชบริการไมนอยกวา รอยละ 80 
มีความพึงพอใจตอการใหบริการขอ
งศูนยวิทยาบริการในดานหนงัสอืแ
ละสื่อตาง ๆ ในระดบัไมนอยกวา 4 
จาก 5 ข้ึนไป 

อยูระหวางการดำเนนิการ 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2 บริหารจัดการและใหบริการพ้ืนที่การเรียนรู 
เปาหมายการดำเนินงาน จัดบรรยากาศ บริการและกิจกรรมตาง ๆ 

เพื่อสงเสริมการศึกษาคนควา และการเรียนรูของนักเรียน 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป  
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 2 : Healthy School Environment. 
กลยุทธ : 2.2 Safe School พฒันาระบบโรงเรียนใหปลอดภัย 
ตัวชี้วัด : 

รอยละความสาํเร็จของการจัดแบงพื้นที่ใชงานดานการเรียนรูของนักเ

รียน การปฏิบัตงิานของบุคลากร และการใชชีวิตนักเรียนประจาํ 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงานQ2 
ความพึงพอใจของบุคลากรและนักเรียน 
ที่มีตอสถานที่ 
บรรยากาศและการบริการของศูนยวิทยบริการ 

ผูใชบริการไมนอยกวารอยละ 80 
มีความพึงพอใจตอการใหบริการศูนยวิทยบริ
การในดานสถานที่ บรรยากาศ 
และการบริการของศูนยวิทยบริการ 
ในระดับไมนอยกวา “4” จาก 5 ข้ึนไป 

อยูระหวางการ 
ดำเนินการ 

5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3 จัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมการเรียนรู 
และทักษะการศึกษาคนควาของนักเรียน 

เปาหมายการดำเนินงาน 1. จัดทำและเผยแพรสื่อการเรียนรูเพื่อสงเสริมทักษะ

การศึกษาคนควา การรูสารสนเทศ และการรูเทาทนัสื่อของนักเรียน

2. จัดกิจกรรมฝกอบรมความรูในทักษะดานการศึกษาคนควา

การรูสารสนเทศ และการรูเทาทันสื่อของนักเรียน

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป  
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning & Teaching 
กลยุทธ : 1.2 Research Excellence 
สงเสริมความเปนเลิศดานการวจิัย 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงานQ2 
1. ปริมาณการจัดทำสื่อการเรียนรู 
และการจัดกิจกรรมฝกอบรมเพื่อสงเสริม
ทักษะการศึกษาคนควา การรูสารสนเทศ
และการรูเทาทันสื่อโดยศูนยวิทยบริการ

มีปริมาณการจัดทำสื่อการเรียนรูแล
ะการจัดกิจกรรมฝกอบรมเพื่อสงเส
ริมทักษะการศึกษาคนควา 
การรูสารสนเทศ 
และการรูเทาทันสื่อโดยศูนยวิทยบริ
การ รวมกันไมนอยกวา 5 กิจกรรม 

มีการจัดกิจกรรมสงเสริมการ 
เรียนรูใหกับนักเรียนทั้งสิ้น 6 
กิจกรรม และมีการจัดทำสื่อ 
การเรียนรูบนเพจเฟสบุค 
หองสมุด 

2. ความพึงพอใจของผูเขารวมกิจกรรม
เพื่อสงเสริมทักษะการศึกษาคนควา
การรูสารสนเทศ และการรูเทาทันสื่อโดยศูนย
วิทยบริการ

ผูเขารวมกิจกรรมฝกอบรมที่จัดข้ึนโ
ดยศูนยวิทยบริการไมนอยกวา 
รอยละ 80 มีความพึงพอใจตอการ 
จัดกิจกรรม ในระดับไมนอยกวา 
“4” จาก 5 ข้ึนไป 

อยูระหวางการดำเนนิการ 
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5.4 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 4 คาตอบแทน วัสดุ ใชสอย 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหระบบเทคโนโลยสีารสนเทศของโรงเรียนสามารถใชงานไดอยาง

ตอเนื่องและมีประสทิธิภาพ 
ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงานQ2 

1. รอยละของอุปกรณสำนักงานเพียงพอตอการปฏิบัติงาน รอยละ 100 รอยละ 100 
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6. แผนการดําเนินงาน ศูนยวิทยบริการ วงเงินงบประมาณ 356,000.00  บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) 70,000     15,000     -          85,000     15,000     -          -          15,000     35,000     -          -          35,000     15,000     -          -          15,000     150,000  

ผล(บาท) -          34,590     -          34,590     -          -          9,013       9,013       -          -          43,603    

%แผนงาน 46.67% 10.00% 0.00% 55% 10.00% 0.00% 0.00% 10.00% 23.33% 0.00% 0.00% 20% 10.00% 0.00% 0.00% 10% 100%

%ผล 0.00% 23.06% 0.00% 0.00% 0.00% 6.01% 6.01%

แผน(บาท) 1,200       13,500     11,000     25,700     8,500       12,400     7,800       28,700     -          8,200       13,200     21,400     7,400       12,000     10,800     30,200     106,000  

ผล(บาท) -          1,200       11,500     12,700     9,900       7,400       17,600     34,900     -          -          47,600    

%แผนงาน 1.13% 12.74% 10.38% 20% 8.02% 11.70% 7.36% 27.08% 0.00% 7.74% 12.45% 20% 6.98% 11.32% 10.19% 30% 100%

%ผล 0.00% 1.13% 10.85% 9.34% 6.98% 16.60% 32.92%

แผน(บาท) 5,000       6,000       10,000     21,000     15,000     15,000     14,000     44,000     3,000       8,000       6,000       17,000     6,000       6,000       6,000       18,000     100,000  

ผล(บาท) 1,386       1,671       5,440       8,497      4,975       11,130     2,122       18,227     -          -          26,724    

%แผนงาน 5.00% 6.00% 10.00% 20% 15.00% 15.00% 14.00% 44.00% 3.00% 8.00% 6.00% 15% 6.00% 6.00% 6.00% 20% 100%

%ผล

1.39% 1.67% 5.44% 4.97% 11.13% 2.12% 18.23%

แผน(บาท) 76,200    34,500    21,000    131,700  38,500    27,400    21,800    87,700    38,000    16,200    19,200    73,400    28,400    18,000    16,800    63,200    356,000  

ผล(บาท) 1,386      37,461    16,940    55,787    14,875    18,530    28,735    62,140    -         -         -         -         -         -         -         -         117,927  

ไตรมาส 4
รวม

ผนการดําเนินงานตามแผนงาน /

โครงการ/กิจกรรม
ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1 ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3

รวมทั้งสิ้น

- จัดซื้อบอรดเกมส 8 รายการ

- คชจ.จัดกิจกรรมโครงการ ARC Center for

leaning

- เบิกพัสดุจากคลัง เดือน พ.ย. 67

- จัดซื้ออุปกรณสํานักงาน 4 รายการ

- จัดซื้อสมุด ปากกา ดินสอ กิจกรรม ARC Center

 For Learning 3 รายการ

- จัดซื้อวัสดุ xmas ARC Center For Learning 3

 รายการ

- จัดซื้อขนม ARC Center For Learning 3 

รายการ

- จัดจางทํากิจกรรม workshop ARC Center For

 Learning

- คาบริการเชาเอกสาร เดือน พ.ย. 67

- คาบริการเชาเครื่องถายเอกสาร เดือน ธ.ค. 67

- จัดซื้อวัสดุภายในศูนยวิทยบริการ 5รายการ

- คาวัสดุเบิกคลังพัสดุ เดือน ก.พ. 68

- คาบริการเครื่องถายเอกสาร เดือนม.ค.68

- คาบริการเครื่องถายเอกสาร เดือนม.ค.68

- คาวัสดุเบิกคลังพัสดุ เดือน ธ.ค. 67

- คาบริการเชาเครื่องถายเอกสาร เดือน ต.ค. 67

1. คาซื้อหนังสือและสื่อ - จัดซื้อหนังสือ 48 รายการ

2. คาเปดบริการศูนยวิทยบริการนอกเวลา - คาทํางานนอกเวลา เดือน ต.ค. 67

- คาทํางานนอกเวลา เดือน พ.ย. 67

- คาทํางานนอกเวลา ศูนยวิทยฯ เดือนธ.ค. 67

- คาทํางานนอกเวลา ศูนยวิทยฯ เดือนม.ค. 68

- คาตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลาเดือนก.พ. 68

- คาตอบแทนเวรศูนยวิทยบริการ มี.ค.68

3. คาตอบแทน คาใชสอยและคาวัสดุ ศูนย

วิทยบริการ
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04.00 ฝายบริหารเทคโนโลยีและนวัตกรรมดจิิทัล 

04.03 ศูนยพัฒนาสื่อดจิทิัล  

1. ผูรับผิดชอบ : ศูนยพัฒนาสื่อดิจทิัล ฝายบริหารเทคโนโลยีและนวตักรรมดิจิทัล

2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร รวมเปนเงิน 620,000.00 บาท 
2.1 คาพัฒนาปรับปรุง ซอมแซม บำรุงดูแลรักษา ระบบภาพและเสียง 
หองประชุม หองเรียน ระบบโทรทัศน ระบบภาพและเสียงประชาสัมพนัธ 
ระบบการถายทอดและบันทึกวดีิทัศนผานระบบเครือขาย 

300,000.00 บาท 

2.2 คากิจกรรมประชาสัมพันธ 
2.3 MWIT Magazine 

180,000.00 
80,000.00   

บาท 
บาท 

2.4 คาตอบแทน คาใชสอยและคาวัสดุ                                        60,000.00 บาท 

3. ภารกิจ: 1. บริหารจัดการและใหบริการดานภาพและเสียงในการสนบัสนนุการดำเนินกิจการของ

โรงเรียน

2. สนับสนนุการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน

3. เผยแพรองคความรูและผลงานจากประสบการณของโรงเรียนและบุคลากรทางการศึ

กษาในดานการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน และการพัฒนานักเรียน

4. เผยแพรผลงานวิจัยและนวตักรรมของนักเรียนและครูจากโรงเรียนทัง้ในประเทศและ

ตางประเทศสื่อสารภาพลักษณองคกร

4. วัตถุประสงคของภารกิจ: 1. บริหารจัดการ ปรับปรุง พัฒนา ควบคุม กำกับดูแลการใหบริการหองประชุม

โสตทัศนปูกรณแกบุคลากรและนักเรียน ใหเปนไปอยางมีประสทิธิภาพ 

2. ซอมแซม บำรุงดูแลรักษาหองประชุม

โสตทัศนปูกรณใหพรอมใชงานและสามารถใชงานไดอยางเต็มประสิทธิภาพ

3. สนับสนนุและพฒันาสื่อการเรียนการสอนเพื่อสรางการเรียนรู

4. เพื่อเผยแพรองคความรูและผลงานจากประสบการณของโรงเรียนและ

บุคลากรทางการศึกษาในดานการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน

และการพัฒนานักเรียน

5. เพื่อเผยแพรผลงานวิจยัและนวตักรรมของนักเรียนและครูจากโรงเรียนทั้ง

ในประเทศและตางประเทศ

6. จัดทำและสื่อสารการดำเนนิกิจการของโรงเรียน เพื่อสรางการรับรูและ

ภาพลักษณที่ดีใหกับโรงเรียน

5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568
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5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 1 พัฒนาปรับปรุง ซอมแซม บำรุงรักษาระบบภาพและเสียง 

และใหบริการ หองประชุม หองเรียน ระบบโทรทัศน 

ระบบภาพและเสียงประชาสัมพันธ 

ระบบการถายทอดและบันทึกวิดีทัศน 

เปาหมายการดำเนินงาน หองประชุมและระบบโสตทัศนปูกรณมีสภาพพรอมใชงาน 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป  
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 5 High-Competence Organization 
กลยุทธ : 5.1 High-Competence Organization 
พัฒนาและเพิ่มประสิทธิของระบบบริหารจัดการและระบบวางแผ
นการจัดการทรัพยากรขององคกร 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q 2 
1. รอยละของอุปกรณโสตทัศนปูกรณอยูในสภ
าพพรอมใชงาน

รอยละ 100 รอยละ 100 

2. ความพึงพอใจตอการใหบริการหองประชุม
และโสตทัศนปูกรณ

ผูใชบริการไมนอยกวารอยละ 80 
มีความพึงพอใจตอการใหบริการ 
ระบบโสตทัศนูปกรณในระดบัไมนอยก
วา “4” จาก 5 ข้ึนไป 

อยูระหวางดำเนนิการ 

3. ความพึงพอใจตอการใหบริการระบบสนับส
นุนการจัดประชุม

ผูใชบริการไมนอยกวารอยละ 80 
มีความพึงพอใจตอการใหบริการ 
ระบบโสตทัศนูปกรณในระดบัไมนอยก
วา “4” จาก 5 ข้ึนไป 

อยูระหวางดำเนนิการ 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 2 สนับสนุนและพัฒนาสื่อการเรียนการสอนเพ่ือสรางการเรียนรู 
เปาหมายการดำเนินงาน ใหบริการระบบสนับสนุนการผลิตสื่อการเรียนการสอนใหมีคุณภาพ 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป  
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 1  High-Quality Learning & Teaching 
กลยุทธ : 1.3 Digitalized Materials and Modular Prototypes 
for Robust Education : การสรางระบบการพฒันาสื่อดิจิทัล 
และแบบอยางการเรียนรูที่ยืดหยุน 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q 2 
1. ความพึงพอใจตอการใหบริการระบบ
สนับสนนุการผลติสื่อ

ผูใชบริการไมนอยกวารอยละ 80 
มีความพึงพอใจตอการใหบริการ 
ระบบสนับสนนุการผลิตสื่อในระดับไมน
อยกวา “4” จาก 5 ข้ึนไป 

อยูระหวางดำเนนิการ 

5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 3 การจัดทำนิตยสาร MWIT Magazine ฉบบัที่ 7 และ 8 

เปาหมายการดำเนินงาน เผยแพรผลงานองคความรูและผลการดําเนนิงานของโรงเรียน 
ทั้งในดานการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน 
การพัฒนานักเรียน 
รวมถึงเปดโอกาสใหบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน 
ทั้งในประเทศและ    ตางประเทศไดเผยแพรผลงาน 

ยุทธศาสตร ที่ 1 : High-Quality Learning & Teaching 
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สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป  
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

กลยุทธ :1.2 Research Excellence : 
สงเสริมความเปนเลิศดานการวจิัย 
ตัวชี้วัด : จำนวนผลงานของนักเรียนและครูที่ไดรับการ 
เผยแพรสูสาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง 
หรือผานทางสื่ออิเล็กทรอนิกสในระดับชาติหรือนานาชาต ิ
ยุทธศาสตร ที่ 4 
: Extended Outreach and Social Engagement 
กลยุทธ : 4.4 Collaborative Projects with 
stakeholder/Local Community/Private Sectors : 
การสรางกิจกรรมที่สงเสริมความรวมมือกับผูมีสวนไดสวนเสีย 
กับชุมชนโดยรอบและกับภาคเอกชน  
ตัวชี้วัด : จำนวนกิจกรรมความรวมมอืกับหนวยงานภายนอก 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q 2 
1. มียอดผูเขาชม MWIT Magazine ผานชอง
ทางตาง ๆ อาทิ นิตยสารที่จัดพมิพเปนเลม
นิตยสารแบบดาวนโหลด สือ่สงัคมออนไลนตาง ๆ

ไมนอยกวา 2,000 คร้ัง อยูระหวางดำเนนิการ 

2. ผูเขาชม (กลุมตัวอยาง) ไดรับประโยชน
จากการเขาชม MWIT Magazine

ระดับดีข้ึนไป ไมนอยกวารอยละ 80 อยูระหวางดำเนนิการ 

5.4 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 4 สื่อสารเพ่ืิอสรางการรับรูและภาพลักษณ 

เปาหมายการดำเนินงาน สื่อสารและประชาสัมพนัธการดำเนินกิจการของโรงเรียน 
เพื่อสรางการรับรูและภาพลักษณที่ดีใหกับโรงเรียน 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป  
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 5 High-Competence Organization 
กลยุทธ :5.3 Marketing and Branding: 
การสงเสริมภาพลักษณและการตลาด 
ตัวชี้วัด :รอยละของประชาชน (กลุมตัวอยาง) มีการรับรู 
อัตลักษณของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณไดอยางถูกตอง 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q 2 
1. รอยละของบุคคลหรือหนวยงานภายในประเทศที่เขารวมกิจกร
รมเกิดความรู ความเขาใจ เก่ียวกับโรงเรียนมหิดลวิทยานสุรณ
เพิ่มมากข้ึน

ไมนอยกวารอยละ 90 บุคคลมีความรู      
ความเขาใจเพิมมากข้ึน 

รอยละ 92.7 
2. รอยละของประชาชน (กลุมตัวอยาง) มีการรับรูอัตลักษณของ
โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณไดอยางถูกตอง

ไมนอยกวารอยละ 85 อยูระหวางดำเนนิการ 

5.5 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 5 คาตอบแทน วัสดุ ใชสอย 

เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหมีอุปกรณสำนักงานเพียงพอตอการใชงานในการปฏิบัติงาน 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q 2 

1. รอยละของอุปกรณสำนักงานเพยีงพอตอการปฏิบัติงาน รอยละ 100 รอยละ 100 
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6. แผนการดําเนินงาน ศูนยพัฒนาสื่อดิจิทัล วงเงินงบประมาณ 579,500.00  บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) 20,000   30,000   50,000     100,000    25,000   20,000   30,000   75,000     15,000   15,000   20,000   50,000     25,000   50,000   -        75,000     300,000   

ผล(บาท) 2,675     54,615   45,414     102,704    -        -        -        -          -          -          102,704   

%แผนงาน 7% 10% 17% 33% 8% 7% 10% 25% 20% 25% 100%

%ผล 0.89% 18.21% 15.14% 34.23% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% -          34.23%

แผน(บาท) 5,000     33,000   55,000     93,000      5,000     5,000     15,000   25,000     6,500     5,000     35,000   46,500     5,000     15,000   35,000   55,000     219,500   

ผล(บาท) 21,018   -        53,803     74,821      -        -        -        -          -          -          74,821    

%แผนงาน 3% 18% 31% 52% 3% 3% 8% 14% 20% 20% 100%

%ผล 11.68% 0.00% 29.89% 41.57% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 34.09%

แผน(บาท) 1,500     -        24,000     25,500      -        3,000     12,000   15,000     1,500     -        24,000   25,500     -        -        15,000   15,000     81,000    

ผล(บาท) 4,200     -        -          4,200       17,976   9,600     -        27,576     -          -          31,776    

%แผนงาน 1.88% 0.00% 30.00% 31.88% 0.00% 3.75% 15.00% 18.75% 100%

%ผล 5.25% 0.00% 0.00% 5.25% 22.47% 12.00% 0.00% 34.47% 39.23%

แผน(บาท) -        -        15,000     15,000      -        -        15,000   15,000     -        -        15,000   15,000     -        -        15,000   15,000     60,000    

ผล(บาท) -        -        -          -          -        -        -        -          -          -          -         

%แผนงาน 0% 0% 25% 25% 0% 0% 25% 25% 25% 25% 100%

%ผล 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%

แผน(บาท) 25,000   63,000  120,000   208,000   30,000  25,000  60,000  115,000  21,500   20,000  70,000  111,500  30,000  65,000  50,000  145,000   579,500   

ผล(บาท) 23,693   54,615  99,217    177,525   -       -       -       -         -       -       -       -         -       -       -       -         177,525   

30.63%

4. คาตอบแทน คาใชสอยและคาวัสดุ

รวมทั้งสิ้น

1. คาพัฒนาปรับปรุง ซอมแซม บํารุงดูแลรักษา ระบบ

ภาพและเสียง หองประชุม หองเรียน ระบบโทรทัศน 

ระบบภาพและเสียง

- จางบริการตรวจเช็คเครื่อง BehringerX32Compact

- จัดซื้อวัสดุสายคลองคอ,blackmagic design 2 

รายการ

- จัดซือวัสดุกลองเก็บของ,เลเชอร 2 รายการ

- จัดซื้อวัสด 1 รายการ HDMI Wireless Exterder
2. คาจัดกิจกรรมประชาสัมพันธ/ - คชจ.สมาชิก Envato Elements,Behinder

- จัดซื้ออุ ปกรณสนับสนุนการผลิตสื่อออนไลน 5 รายการ

- จัดจางผลิตปลอกแขน

- จัดซื้ออุปกรณสนับสนุ นการประชาสัมพันธและ

กิจกรรมโรงเรียน
3.จัดทํานิตยสาร MWIT Magazine - จัดจางพิมพนิตยสาร MWIT Magazine 50 เลม- คาตอ- คาตอบแทนผูทรงคุณวุฒิ

ไตรมาส 4
รวมแผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1 ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3
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05.00 ฝายบริหารทรัพยากรและความปลอดภัย 

05.01 งานอาคารสถานที่และยานพาหนะ 

1. ผูรับผิดชอบ : งานอาคารสถานที่และยานพาหนะ

2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร รวมเปนเงิน 20,490,000.00 บาท 
2.1 ซอมแซมบำรุงอาคารสถานที่ ระบบสาธารณปูโภคและความปลอดภัย 3,000,000.00 บาท 

2.2 คาจางเหมาบริการ 15,325,000.00 บาท 

2.2.1 จางเหมาบริการดูแลรักษาระบบหมอแปลงไฟฟา เคร่ืองกำเนิดไฟฟา 
        และตูควบคุมไฟฟา     

300,000.00 บาท 

2.2.2 จางเหมาบริการทำความสะอาดอาคาร 7,200,000.00 บาท 

2.2.3 จางเหมาบริการรักษาความปลอดภัย 3,600,000.00 บาท 
2.2.4 จางเหมาบริการดูแลรักษาสวน สนามและภูมทิัศน 2,000,000.00 บาท 

2.2.5 จางเหมากำจัดปลวก นกหนู และแมลง 150,000.00 บาท 

2.2.6 จางเหมากำจัดไขมันและสิ่งปฏิกูล 50,000.00 บาท 
2.2.7 จางเหมาดูแลบำรุงรักษาระบบลฟิต 300,000.00 บาท 
2.2.8 จางเหมาดูแลบำรุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศรวมอะไหล  
       (ไมรวมระบบแอร VRV) 

1,350,000.00 บาท 

2.2.9 จางเหมาบริการพนักงานขับรถยนต      125,000.00 บาท 

2.2.10 คาเบี้ยประกันเสี่ยงภัยโรงเรียน 250,000.00 บาท 
2.3 งานปรับปรุงภูมิทัศน      100,000.00 บาท 
2.4 งานบริการรถยนตสวนกลาง 
2.4.1  คาน้ำมันเชื้อเพลิง 
2.4.2  คาเหมาบริการและเชารถยนต 
2.4.3  คาซอมบำรุงรักษารถยนตสวนกลาง 
2.4.4  คาตอทะเบียน ประกันภัยรถยนต และ พรบ.ประจำป 
2.5 คาตอบแทน ใชสอย และวัสดุของงานอาคารสถานที่และยานพาหนะ 

1,165,000.00 
300,000.00 
540,000.00 
200,000.00 
125,000.00 
900,000.00 

บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 
บาท 

3. ภารกิจ:    3.1 บริหารจัดการและใหบริการงานดานบำรุงรักษา ซอมแซมอาคารสถานท่ี
          ระบบสาธารณูปโภค และความปลอดภัย 
     3.2 บริหารจัดการพ้ืนท่ี และใหบริการดานความสะอาดอาคาร สถานท่ีและภูมิทัศน 
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     3.3 บริหารจัดการและใหบริการการจัดการระบบความปลอดภัย 
     3.4 บริหารจัดการและใหบริการดานยานพาหนะ 

4. วัตถุประสงคของภารกิจ: 1. เพื่อใหสามารถใชงานอาคารสถานที่ ระบบสาธารณูปโภคไดอยางมี
ประสิทธิภาพและปลอดภัย พรอมทั้งยืดอายุการใชงาน

2. เพื่อใหมีพื้นที่เหมาะสม สะอาดถูกสุขลักษณะสำหรับการ
ใชจัดการเรียนการสอน และกิจกรรมตางๆ

3. เพื่อใหครู นักเรียนและบุคลากรสามารถดำเนนิกิจกรรมภายใน
โรงเรียนไดอยางปลอดภัย

4. เพื่อสนับสนุนและอำนวยความสะดวกแกครู นักเรียนและบุคลากร
ของโรงเรียนในการดำเนินกิจกรรมภายนอกไดอยางสะดวก และ
ประสิทธิภาพ

5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568

5.1แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 1 การดูแลบริหารจัดการพ้ืนที่ บำรุงรักษาอาคารสถานที่ ภูมิทัศน 
ระบบสาธารณปูโภค และความปลอดภัย 

เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหมีอาคารสถานที่ 
ระบบสาธารณูปโภคที่พรอมใชงานไดอยางเหมาะสม 
มีประสิทธิภาพ ปลอดภัย สะอาดถูกสุขลักษณะ 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป  
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 2 : Healthy School Environment 
กลยุทธ : 2.1 พัฒนาระบบโรงเรียนใหปลอดภัย (Safe School) 
ตัวชี้วัด : อาคารสถานที่ 
ระบบสาธารณูปโภคที่พรอมใชงานไดอยางเหมาะสม 
มีประสิทธิภาพ ปลอดภัย สะอาดถูกสุขลักษณะ 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q 2 
1. รอยละของระดับความพึงพอใจของผูใชบริการงานดาน
การใหบริการดานการจัดการทำความสะอาดดูแล
บำรุงรักษา อาคารสถานที่ และภูมิทัศน 

ไมนอยกวารอยละ 80 รอยละของความพึงพอใจ 
97.20 

2. รอยละของปริมาณงานที่ดำเนินการจัดซอมบำรุงรักษา
เทียบกับที่รับแจงในระบบ

ไมนอยกวารอยละ 90 รอยละของปริมาณงานที่
ดำเนินการจัดซอมบำรุง 
คิดเปนงานสำเร็จรอยละ 

93.32 
5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 2 การจัดการดานการดูแลความปลอดภัย 
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เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหครู 
นักเรียนและบุคลากรสามารถดำเนินกิจกรรมภายในโรงเรียนไดอยาง
ปลอดภัย 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป  
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 2: Healthy School Environment 
กลยุทธ : 2.1 พัฒนาระบบโรงเรียนใหปลอดภัย 
(Safe School) 
ตัวชี้วัด : ความพงึพอใจเก่ียวกับการรักษาความปลอดภัยในโรงเรียน 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q 2 
1. รอยละของระดับความพึงพอใจของผูใชบริการงา
นดานการใหบริการดานการใหบริการดานความปลอดภัย

ไมนอยกวารอยละ 80 รอยละของความพึงพอใจ 
รอยละ 94.58  

5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 3 การจัดการดานการจราจรและบริการยานพาหนะ 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อไมมีอุบัติเหตุทางการจราจรภายในโรงเรียน 

และสนบัสนนุและอำนวยความสะดวกแกครู 
นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนในการเดินทางเพื่อทำกิจกรรมตางๆ 
ของโรงเรียน 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป  
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 2 : Healthy School Environment 
กลยุทธ : 2.1 พัฒนาระบบโรงเรียนใหปลอดภัย 
(Safe School) 
ตัวชี้วัด : 
ความพึงพอใจเก่ียวกับการงานจราจรและการบริการดานยานพาหนะ 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q 2 
1. รอยละของระดับความพึงพอใจของผูใชบริการงาน
ดานการจัดการจราจรภายในโรงเรียน และยานพาหนะ

ไมนอยกวารอยละ 80 ดำเนินการในไตรมาส 3 

2. รอยละของการใหบริการยานพาหนะตามที่ขอเขา
มาในระบบ

ไมนอยกวารอยละ 95 รอยละของการใหบริการ 
เขามาในระบบ รอยละ 80 
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6. แผนการดาํเนนิงาน งานอาคารสถานที�และยานพาหนะ วงเงนิงบประมาณ 20,490,000.00  บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวมแผน
(บาท) 200,000       200,000    200,000   600,000    200,000  200,000    200,000    600,000  ##### ###### ###### ##### ###### ###### ##### ##### 3,000,000     
ผล

(บาท) 449,554       540,943    410,559   1,401,056 -          -       -       1,401,056     
% -           -           20             20           30        30        100%

%ผล -           273,486  117,818    71,348      462,652  -       
แผน

(บาท) 10,000      10,000     20,000      10,000    10,000      10,000      30,000    10,000 10,000 10,000 30,000 10,000 10,000 20,000 100,000        
ผล

(บาท) 23,750      23,750      13,770    13,770    -       -       37,520          
% -               -           -           20             -          -            -            30           -       -       -       30        -       -       -       20        100%

%ผล -           -          -       
แผน

(บาท) 600,000       600,000    600,000   1,800,000 600,000  600,000    600,000    ####### ##### ###### ###### ##### ###### ###### ##### ##### 7,200,000     
ผล

(บาท)
575,560       575,560    575,560   1,726,680 575,560  575,560    575,560    ####### -       -       3,453,360     

% -               -           -           25             -          -            -            25           -       -       -       25        -       -       -       25        100%
%ผล -       
แผน

(บาท) 300,000       300,000    300,000   900,000    300,000  300,000    300,000    900,000  ##### ###### ###### ##### ###### ###### ##### ##### 3,600,000     
ผล

(บาท)
-           569,986  569,986    284,993    ####### -       -       1,424,965     

% -               -           -           25             -          -            -            25           -       -       -       25        -       -       -       25        100%
%ผล -           -          -       
แผน

(บาท) 167,000       167,000    166,000   500,000    167,000  167,000    166,000    500,000  ##### ###### ###### ##### ###### ###### ##### ##### 2,000,000     
ผล

(บาท)
160,000       160,000    160,000   480,000    160,000  160,000    160,000    480,000  -       -       960,000        

% -               -           -           25             -          -            -            25           -       -       -       25        -       -       -       25        100%
%ผล -           -          -       
แผน

(บาท) 112,500       112,500    112,500   337,500    112,500  112,500    112,500    337,500  ##### ###### ###### ##### ###### ###### ##### ##### 1,350,000     
ผล

(บาท) -           103,336  206,671    310,007  -       -       310,007        
% -               -           -           25             -          -            -            25           -       -       -       25        -       -       -       25        100%

%ผล -          
แผน

(บาท) 75,000     75,000      75,000      75,000    75,000 75,000 75,000 75,000 300,000        
ผล

(บาท)
-           -          -       -       - 

% -               -           -           25             -          -            -            25           -       -       -       25        -       -       -       25        100%
%ผล
แผน

(บาท) 12,500         12,500      12,500     37,500      12,500    12,500      12,500      37,500    12,500 12,500 12,500 37,500 12,500 12,500 12,500 37,500 150,000        
ผล

(บาท)
8,000           8,000        8,000       24,000      8,000      8,000        8,000        24,000    -       -       48,000          

% -               -           -           25             -          -            -            25           -       -       -       25        -       -       -       25        100%
%ผล -           -          
แผน

(บาท) -           25,000      25,000    -       -       25,000 25,000 50,000          
ผล

(บาท)
18,000         18,000      -          -       -       18,000          

% -               -           -           -           -          -            -            50           -       -       -       -       -       -       -       50        100%
%ผล -           
แผน

(บาท) -           -           -           -          -            -          -       ###### -       ##### -       -       -       -       250,000        
ผล

(บาท)
-           210,200    210,200  -       -       210,200        

%
แผนงา

-               -           -           -           -          -            -            -          -       -       -       100      -       -       -       -       100%
%ผล -           -          -       
แผน

(บาท) -           -           -           -          150,000    150,000  -       -       -       -       -       ###### -       ##### 300,000        ผล
(บาท) 19,386         19,386      19,386     58,157      19,386    19,386      38,646      77,418    -       -       135,575        

%
แผนงา

-               -           -           -           -          -            -            50           -       -       -       -       -       -       -       50        100%
%ผล -           -          -       แผน
(บาท) 10,800         10,000      10,800     31,600      10,800    9,600        10,400      30,800    10,200 10,400 10,400 31,000 10,800 10,400 10,400 31,600 125,000        ผล
(บาท) 14,520     14,520      7,986      8,284        8,277        24,547    -       -       39,067          

%
แผนงา

-               -           -           25             -          -            -            25           -       -       -       25        -       -       -       25        100%
%ผล -           -          -       
แผน

(บาท) 25,000         25,000      25,000     75,000      25,000    25,000      25,000      75,000    25,000 25,000 25,000 75,000 25,000 25,000 25,000 75,000 300,000        ผล
(บาท) 3,190        24,780     27,970      22,230    20,250      19,960      62,440    -       -       90,410          

% -               -           -           25             -          -            -            25           -       -       -       25        -       -       -       25        100%
%ผล -           -          แผน
(บาท) 45,000         45,000      45,000     135,000    45,000    45,000      45,000      135,000  45,000 45,000 45,000 ##### 45,000 45,000 45,000 ##### 540,000        ผล
(บาท) 30,946      31,551     62,498      30,946    30,946      30,946      92,838    -       -       155,336        

3.8  คา่เบี�ยประกันเสี�ยงภัยโรงเรยีน จ่ายเบี�ยประดันไตรมาส 2 คา่เบี�ยประกันเสยีงภัยฯ

ตัดจ่ายไตรมาสที� 2 จา้งปรับปรงุ งวด เดอืน 
พฤศจกิายน ธันวาคม 67 และ
มกราคม 68

3.2  จา้งเหมาบรกิารรักษาความ
ปลอดภัย

ดําเนนิการเบกิจ่ายไตรมาส 2 คา่จา้งเหมา เดอืน ตลุาคม 67 -
 กมุภาพันธ ์68

3.3 จา้งเหมาบรกิารดแูลรักษาสวน
 สนามและภมูทิัศน์

คา่จ่างเหมา เดอืน ตลุาคม - 
เดอืนธันวาคม

คา่จา้งเหมาเดอืน มกราคม - 
มนีาคม

3.4  จา้งเหมาดแูลบํารงุรักษา
เครื�องปรับอากาศรวมอะไหล่

คา่จา้งเหมาเดอืน ตลุาคม - 
ะ◌นัวาคม

คา่จา้งเหมาอเดอืน มกราคม - 
เดอืนมนีาคม

1.ซอ่มแซมบํารงุอาคารสถานที� 
ระบบสาธารณูปโภค และความ
ปลอดภัย

1.ทําสปิีดทององคห์ลวงพอ่วัด
ไรข่งิศาลาหนา้โรงเรยีน 2 ซื�อ
อปุกรณ์ไฟฟ้า และตดิตั �ง  3. 
ซอ่มบํารงุรักษาลฟิต ์อาคาร 9 
4 จัดทําผา้มา่นกันแสงพรอ้ม

ซอ่มบํารงุลฟิตอ์าคาร 14 ทํา
ป้ายจราจร ซอ่มแซมประตกูระจก
 จัดซื�ออปุกรณ์ไฟฟ้า จา้งซอ่มตู ้
จ่ายไฟฟ้า บรกิารตรวจเชค็ถัง
ั ิ  ซื� ไ ่ ั ไ ํ�2.งานปรับปรงุภมูทิัศน์ จัดซื�อตน้ไม ้4 รายการ จัดซื�อตน้ไมใ้หญ่ ตกแตง่ 8 
รายการ

3.คา่จา้งเหมาบรกิาร

 3.1. จา้งเหมาบรกิารทําความ
สะอาดอาคาร

ไตรมาส 4 รวมแผนการดาํเนนิงานตาม
แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม

ผลการดาํเนนิงาน ไตร
มาส 1

ผลการดาํเนนิงาน ไตร
มาส 2

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3

4.2  คา่จา้งเหมาบรกิารและเชา่
รถยนต์

คา่เชา่รถยนต ์ไฟฟ้า เดอืน 
ตลุาคม เดอืน พฤศจกิายน คา่
�   �

คา่เชา่รถยนตไ์ฟฟ้า เดอืน 
ธันวาคม 67 เดอืน มกราคม-

คา่นํ�ามันฯ เดอืน ตลุาคม  เดอืน
 พฤศจกิายน

คา่นํ�ามันฯ เดอืน ธันวาคม 67 
เดอืน มกราคม และเดอืน
กมุภาพันธ์

3.9  จา้งเหมาบรกิารดแูลรักษา
ระบบหมอ้แปลงไฟฟ้า เครื�อง
กําเนดิไฟฟ้า และตูค้วบคมุไฟฟ้า

คา่จา้งเหมาดแูลเดอืน ตลุาคม 
พฤศจกิายน และธันวาคม

คา่จา้งเหมาดเูดอืนมกราคม 
เดอืนกมุภาพันธ ์เดอืนมนีาคม 
และจา้งบํารงุรักษาระบบหมอ้
แปลงไฟฟ้า

3.10  จา้งเหมาบรกิารพนักงานขับ
รถยนต์

จา้งเหมาบรกิารพนักงานขับ
รถยนต ์เดอืน ตลุาคม - ธันวาคม

จัดจา้งเหมาบรกิารฯ เดอืน 
มกราคม และกมุภาพันธ์

 4.งานบรกิารรถยนตส์ว่นกลาง

4.1  คา่นํ�ามันเชื�อเพลงิ

จา้งเหมากําจัดไขมันฯ จา้งเหมากําจัดไขมันฯ ครั �งที� 
สอง ไตรมาสที� 3

3.5  จา้งเหมาดแูลบํารงุรักษาระบบ
ลฟิต์

ตัดจ่ายไตรมาส 4 ตัดจ่ายไตรมาส 4

3.6  จา้งเหมากําจัดปลวก นกหนู 
และแมลง

คา่จา้งเหมาเดอืน ตลุาคม - 
เดอืน ธันวาคม

คา่จา้งเหมาเดอืน มกราคม - 
มนีาคม

3.7  จา้งเหมากําจัดไขมันและสิ�ง
ปฏกิลู
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% -               -           -           25             -          -            -            25           -       -       -       25        -       -       -       25        100%
%ผล -           -          -       แผน
(บาท) 15,000         15,000      20,000     50,000      15,000    15,000      20,000      50,000    15,000 15,000 20,000 50,000 15,000 15,000 20,000 50,000 200,000        ผล
(บาท) 6,000           13,000      64,918     83,918      31,848    4,216        1,000        37,064    -       -       120,982        

% -               -           -           25             -          -            -            25           -       -       -       25        -       -       -       25        100%
%ผล -           -          -       แผน
(บาท) -           -           -           25,000    -            25,000    -       50,000 50,000 -       50,000 50,000 125,000        ผล
(บาท) 34,200         - 16,200     50,400      -          -       -       50,400          

% -               -           -           -           -          -            -            20           -       -       -       40        -       -       -       40        100%
%ผล -           แผน
(บาท) 50,000         50,000      275,000   375,000    50,000    50,000      50,000      150,000  50,000 50,000 ###### ##### 50,000 50,000 50,000 ##### 900,000        ผล
(บาท) 15,030         128,359    242,712   386,102    87,006    102,384    44,396      233,786  -       -       619,888        

% -               -           -           40             -          -            -            15           -       -       -       25        -       -       -       20        100%
%ผล -           87,006    102,384    44,396      233,786  -       
แผน 1,537,800    1,547,000 ######## 4,936,600 ####### 1,546,600 1,801,400 ####### ##### ###### ###### ##### ###### ###### ##### ##### 20,490,000   
ผล #REF! #VALUE! #REF! 4,357,050 ####### 1,499,012 1,588,649 ####### -       -       -       -       -       -       -       -       9,074,765     

รวมท ั�งส ิ�น

   
นํ�ามันพาหนะสว่นตัว 2 ครั �ง

 
กมุภาพันธ์

4.3  คา่ซอ่มบํารงุรักษารถยนต์
สว่นกลาง

ซอ่มบํารงุ นค5036 นค 5207 
นค 5518 นค 5205 ซอ่มแอร ์
5518 ทําความสะอาดทั �ง 5 คัน

เปลี�ยน ฟิลม์ เปลี�ยนแบตเตอรี�

4.4  คา่ตอ่ทะเบยีน ประกันภัย
รถยนตแ์ละ พรบ. ประจําปี

คา่ประกันภัย และพรบ จํานวน 5
 คัน

5.คา่ตอบแทน ใชส้อย วัสดขุอง
งานอาคารสถานที�และยานพาหนะ

คา่ตอบแทนเจา้หนา้ที�นอกเวลา
 คา่ขยะมลูฝอย พมิพส์ตกิเตอร์
ตาสญัลักษณ์ ซื�อดนิปลกูตน้ไม ้
 จา้งทําความสะอาดผา้มา่น คา่

คา่ขยะมลูฝอย จัดซื�อผา้ลมุโต๊ะ
 ซื�อไสก้รองเครื�องกรองนํ�า คา่
จอดรถ คา่ผ่านทาง คา่ซกัผา้
คลมุโต๊ะ จา้งผลติป้ายไวนลิองิ
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05.00 ฝายบริหารทรัพยากรและความปลอดภัย 
05.02 งานพัสด ุ

1. ผูรับผิดชอบ : งานพสัดุ  ฝายบริหารทรัพยากรและความปลอดภัย

2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร รวมเปนเงิน 94,000.00 บาท 
2.1 คาวัสดุเคร่ืองแตงกาย (เสื้อ Blazer) จำนวน 30 ตัว ๆ 1,800 บาท                            54,000.00 บาท 
2.2 คาตอบแทนใชสอยและวัสดุ                                        40,000.00 บาท 

3. ภารกิจ : รวบรวมและจัดทำแผนการจดัซ้ือจัดจางประจำป จัดหาพสัดุ ทำสัญญา
จัดทำเอกสารการตรวจรับพัสดุใหแกคณะกรรมการตรวจรับพัสดุหรือผูตรวจรับพัสดุ 
แจงผูทิ้งงาน บริหารพัสดุ และการอุทธรณหรือการรองเรียนเก่ียวกับการจัดซื้อจัดจาง 

4. วัตถุประสงคของภารกิจ : ดำเนินการจัดหาพัสดุเพื่อสนบัสนุนการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมตางๆ
ตามพันธกิจและเปาหมายยุทธศาสตร (Strategic Goals : SG)  
ของโรงเรียน  ซึ่งการจัดซื้อจัดจางจะตองกอใหเกิดความคุมคา โปรงใส 
มีประสิทธภิาพและประสทิธิผลและตรวจสอบได 

5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568

5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 1 การจัดซือ้จัดจาง 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหการจัดซื้อจัดจางในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เปนไปตามแผนปฏิบัติการรับราย-รายจายของโรงเรียน 
ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงานQ2 

1. รอยละการเบิกจายงบประมาณ (งบลงทุน)
ที่ไดรับจัดสรรในปงบประมาณ พ.ศ. 2568
เกณฑคะแนนพิจารณาจาก
(การเบิกจายx100)/เงินงบประมาณที่ไดรับจัดสรร

ไตรมาส 4  
(เบิกจายไดรอยละ 80) 

วัสดุเคร่ืองแตงกาย (เสื้อ 
Blazer) เปนเงิน 56,496 

บาท 
คาตอบแทนใชสอยและวสั

ดุ เปนเงิน 555 บาท 
5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ 2 การบริหารพัสดุ (การตรวจสอบพัสดุประจำป) 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อเปนการปองกันและลดความเสี่ยงที่อาจเกิดความสูญเสียแล

ะความเสียหายของพัสดุของโรงเรียน  
ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงานQ2 

1. ตรวจสอบพัสดปุระจำปและรายงานผลการ
ตรวจสอบตอผูอำนวยการและสำนักงานตรวจเงินแผ
นดินภายใน 30 วันทำการ
นับแตวนัเปดทำการวันแรกของปงบประมาณ

30 วันทำการ 
นับแตวนัเปดทำการวันแรกของป
งบประมาณ 

ดำเนินการตรวจสอบพัสดุ
ประจำปและรายงานผลกา
รตรวจสอบพัสดุประจำป 
2567 ตามหนังสือที่ ศธ 
55/1531 ลงวันที่ 13 
ธันวาคม 2567 

[ 149 ]



6. แผนการดําเนินงาน งานพัสดุ วงเงินงบประมาณ 94,000.00  บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
แผน(บาท) -      -      -      -        54,000   -      -      54,000   -      -      -      -        -      -      -      -      54,000  

ผล(บาท) -        56,496   56,496   -        -      56,496  

%แผนงาน -      -      -      -        -        -      -      100% -      -      -      -        -      -      -      -      100%

%ผล

แผน(บาท) 3,000   3,000   4,000   10,000   3,000     3,000   4,000   10,000   3,500   3,500   4,000   11,000   3,000   3,000   3,000   9,000   40,000  

ผล(บาท) 1,538   2,564   96       4,198     38         517     555       -        -      4,753    

%แผนงาน -      -      -      25% -        -      -      25% -      -      -      25% -      -      -      25% 100%

%ผล -        -        

แผน(บาท) 3,000  3,000  4,000  10,000  57,000  3,000  4,000  64,000  3,500  3,500  4,000  11,000  3,000  3,000  3,000  9,000  94,000  

ผล(บาท) 1,538  2,564  96      4,198    56,534  -     517    57,051  -     -     -     -       -     -     -     -     61,249  

ไตรมาส 4
รวม

1. วัสดุเครื่องแตงกาย (เสื้อ Blazer) วัสดุเครื่องแตงกาย (เสื้อ Blazer) ดําเนินการ

แลวเสร็จ 100% จํานวน 30 ตัว

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3

2. คาตอบแทนใชสอยและวัสดุ เบิกวัสดุสํานักงาน จํานวน 4 รายการ

เบิกวัสดุสํานักงาน จํานวน 7 รายการ

รวมทั้งสิ้น

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/

โครงการ/กิจกรรม
ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1 ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2
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06.00 กิจกรรมฝายบริหารงานท่ัวไป 

06.01 งานบริหารงานท่ัวไป 

1. ผูรับผิดชอบ : ฝายบริหารงานท่ัวไป

2. งบประมาณ 3,180,000 บาท 

2.1 งานแผนและยุทธศาสตร 1,100,000 บาท 

2.1.1 การจางท่ีปรึกษาโครงการประเมินความพึงพอใจ 600,000 บาท 

2.1.2 การจางท่ีปรึกษาการประเมินความคุมคาเพ่ือพัฒนาฯ 500,000 บาท 

2.2 งานการเงินและบัญชี 120,000 บาท 

    คาจางผูสอบบัญชีฯ ประจำปงบประมาณ 120,000 บาท 

2.3 งานการประชุม 1,460,000 บาท 

2.3.1 คณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 1,020,000 บาท 

2.3.2 คณะอนุกรรมการบริหารงานบคุคล 160,000 บาท 

2.3.3 คณะกรรมการอุทธรณและรองทุกข 70,000 บาท 

2.3.4 คณะอนุกรรมการสรรหาประธานกรรมการและกรรมการผูทรงคุณวุฒิฯ 60,000 บาท 

2.3.5 คณะกรรมการดำเนินการ-คณะอนุกรรมการ และการประชุมผูบริหารฯ 50,000 บาท 

2.3.6 การประชุมโรงเรียนและการนำเสนอผลงานประจำภาคเรียน 40,000 บาท 

2.3.7 การประชุมรวมฯ 60,000 บาท 

2.4 งานสารบรรณ 
 

50,000 บาท 

2.4.1 ใบรับรองอิเล็กทรอนิกส (Digital Certificate) 

        สำหรับลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส 

50,000 บาท 

2.5 งานเลขานุการและการบริหารจัดการ 350,000 บาท 

2.5.1 คารบัรองแขกของผูอำนวยการ/รองผูอำนวยการ  180,000 บาท 

2.5.2 การเขารวมกิจกรรมสำคัญกับหนวยงานภายนอก 170,000 บาท 

2.6 คาตอบแทน ใชสอย และวัสดุของฝายบริหารงานท่ัวไป 100,000 บาท 
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3. ภารกิจ : ประสานและดำเนินงานในกจิกรรมดาน ๆ ของโรงเรียน ดังนี้

1. การบริหารงบประมาณ

2. การประเมินองคกร และการประเมินผลการใชจายเงินและทรัพยสินของโรงเรียน

3. การบริหารจัดการเอกสารตาง ๆ ของโรงเรียน ไดแก หนังสือรับ หนังสือสงออก คำสั่ง

รวมถึงประกาศและกฎหมายตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับโรงเรียน

4. การจัดการประชุมตาง ๆ ของโรงเรียน อาทิ การเขาเฝาทูลละอองพระบาท

การประชุมคณะกรรมการโรงเรียน  การประชุมคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล

การประชุมคณะกรรมการดำเนนิการ

การประชุมโรงเรียน

5. การเขารวมกิจกรรมวันสำคัญและกิจกรรมตาง ๆ กับหนวยงานภายนอก

รวมถึงการใหการตอนรับบุคคลและหนวยงานตาง ๆ

4. วัตถุประสงคของภารกิจ :  1. สนับสนุนการบริหารงานของผูบริหารและการดำเนินงานดานตาง ๆ

ของโรงเรียน 

2. สานสัมพันธและสรางสัมพันธภาพอันดีระหวางโรงเรียนกับหนวยงานภายนอก

และชุมชนโดยรอบของโรงเรยีน

5. แผนงาน / โครงการ / กิจกรรม ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568

5.1แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ี 1 การประเมินองคกร 

เปาหมายการดำเนินงาน มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการสรรหาและคัดเลือกบุคคล 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 

(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ท่ี 5 : High-Competence Organization 

การเปนองคกรสมรรถนะสูง 

กลยุทธ : พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการและ 

ระบบวางแผนการจัดการทรัพยากรขององคกร 

ตัวชี้วัด : ระดับคะแนนการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 

สูระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 
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ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน Q 2 

1. ระดบัคะแนนการพัฒนาคุณภาพการบริหารจดัการภา

ครัฐสูระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0)

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568

450 คะแนน หรือข้ันสูง 

ตามเกณฑการประเมินของ 

ก.พ.ร. 

ระดบัคะแนนการพัฒนาคุณภ

าพการบริหารจัดการภาครัฐสู

ระบบราชการ 4.0 (PMQA 

4.0) 

อยูระหวางดำเนินการ 

2. ผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสขององคก

ร (ITA) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568

ระดับดีข้ึนไป อยูระหวางดำเนินการ 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ี 2 การบริหารการประชุม 

เปาหมายการดำเนินงาน บริหารการประชุมตาง ๆ ของโรงเรียนใหมีประสิทธิภาพ 

เปนไปตามวัตถุประสงคของการประชุมแตละครั้ง 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 

(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ท่ี 5 : High-Competence Organization 

การเปนองคกรสมรรถนะสูง 

กลยุทธ : พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการและ 

ระบบวางแผนการจัดการทรัพยากรขององคกร 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน Q 2 

ผูเขารวมประชุมไดรับเอกสารประกอบการ 

ประชุมลวงหนากอนวันประชุม 

(เฉพาะกรณีการเขาเฝาฯ  

การประชุมคณะกรรมการโรงเรียนฯ  

การประชุมคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล) 

กอนวันประชุม 5 วัน ผูเขารวมประชุมไดรับเอกสารประชุมลวง

หนาเฉลี่ย 4 วัน (การเขาเฝาฯ 2 ครั้ง 

ประชุมคณะกรรมการโรงเรียน 3 ครั้ง 

และประชมุคณะอนุกรรมการบริหารงาน

บุคคล 2 ครัง้) 

การจัดทำรายงานการประชุมคณะกรรมการ 

ดำเนินการและการประชุมโรงเรียน 

แลวเสร็จหลังจาก 

การประชุม 7 วัน 

เฉลี่ยการจัดทำรายงานการประชุมแลว 

เสร็จและสงใหผูเขารวมประชุม 

กอนการประชุมครั้งถัดไป 2 วัน 
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5.4 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ท่ี 3 การสานสัมพันธกับชุมชนและหนวยงานภายนอก 

เปาหมายการดำเนินงาน การมีสวนรวมหรือเขารวมกิจกรรมตาง ๆ ท่ีจัดโดยชุมขน อาทิ วัดไรขิง 

สำนักงานพระพุทธศาสนา  ท่ีวาการอำเภอพุทธมณฑล 

และหนวยงานภายนอก อาทิ กระทรวงศึกษาธิการ  มหาวิทยาลัยมหิดล 

สำนักงบประมาณ เปนตน เพ่ือสานสัมพันธอันดีระหวางหนวยงาน 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 

(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ท่ี 4 : Extended Outreach and social Engagement 

กลยุทธ : การสรางกิจกรรมท่ีสงเสริมความรวมมือกับผูมีสวนไดสวนเสีย 

กับชุมชนโดยรอบและกับภาคเอกชน 

ตัวชี้วัด : จำนวนกิจกรรมท่ีเขารวมเพ่ือสานความสัมพันธระหวาง

โรงเรียนและชุมชนโดยรอบ 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน Q 2 

จำนวนกิจกรรมท่ีเขารวมเพ่ือสานความสัมพันธระหว

างโรงเรียน 

และชุมชนโดยรอบ 

16 กิจกรรม ณ ไตรมาสท่ี 2 

โรงเรียนไดเขารวมกิจกรรมสำคัญกับหนวย

งานภายนอก จำนวน 5 กิจกรรม 
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 บาท

 ต.ค.  พ.ย.  ธ.ค.  รวม  ม.ค.  ก.พ.  มี.ค.  รวม  เม.ย.  พ.ค.  มิ.ย.  รวม  ก.ค.  ส.ค.  ก.ย.  รวม

 แผน(บาท)            -              -      1,100,000    1,100,000            -              -              -                 -            -              -            -              -              -              -              -              -      1,100,000 

 ผล(บาท)            -              -                 -                -      500,000    585,000            -       1,085,000          -              -            -              -              -              -              -              -      1,085,000 

 %แผนงาน            -              -                 -    25%    500,000    585,000            -    25%          -              -            -    25%            -              -              -    25%  100% 

 %ผล

 แผน (บาท)       600,000       600,000               -              -              -         600,000 

 ผล(บาท)              -       585,000        585,000            -              -         585,000 

 แผน (บาท)       500,000       500,000               -              -              -         500,000 

 ผล(บาท)              -      500,000        500,000            -              -         500,000 

 แผน (บาท)              -                 -              -              -                 -   

 ผล(บาท)              -                 -              -              -                 -   

 แผน(บาท)            -      120,000               -        120,000            -              -              -                 -            -              -            -              -              -              -              -              -         120,000 

 ผล(บาท)            -              -                 -                -              -              -              -                 -            -              -            -              -              -              -              -              -                 -   

 %แผนงาน            -              -                 -    100%            -              -              -                 -            -              -            -              -              -              -              -              -    100% 

 %ผล

 แผน (บาท)     120,000       120,000               -              -              -         120,000 

 ผล(บาท)              -                 -              -              -                 -   

 แผน (บาท)              -                 -              -              -                 -   

 ผล(บาท)              -                 -              -              -                 -   

 3. กิจกรรมงานสารบรรณ  แผน(บาท)            -              -                 -                -              -              -              -                 -            -              -            -              -              -       50,000            -        50,000        50,000 
 ผล(บาท)              -                 -              -              -                 -   

 %แผนงาน            -              -                 -                -              -              -              -                 -            -              -            -              -              -              -    100%  100% 

 %ผล              -                 -              -              -                 -   

 แผน(บาท)      81,200    180,150       194,650      456,000    150,200      48,650    150,150        349,000    50,200    150,150    47,650    248,000    209,200     48,650    149,150    407,000    1,460,000 

 ผล(บาท)      81,391    194,266       156,599       432,256     26,547    117,783     32,800        177,129          -              -            -              -              -              -              -              -         609,385 

 %แผนงาน              -                 -              -              -    100% 

 %ผล

 แผน (บาท)              -                 -              -              -                 -   
 ผล(บาท)          696            696               -              -              -               696 

 แผน (บาท)     146,000       146,000       292,000    146,000    146,000        292,000    146,000    146,000     145,000    145,000    290,000     1,020,000 

 ผล(บาท)     135,180       155,769       290,949      25,637     115,473        141,109            -              -         432,058 

 แผน (บาท)      27,000         27,000        54,000      27,000         27,000     26,000    26,000      52,000      27,000      27,000       160,000 

 ผล(บาท)      19,900      19,835         39,735               -              -              -           39,735 

 แผน (บาท)         17,500        17,500      17,500         17,500    17,500      17,500      17,500      17,500         70,000 

 ผล(บาท)              -                 -              -              -                 -   

 แผน (บาท)      30,000      30,000        60,000               -              -              -           60,000 

 ไตรมาส 3  ไตรมาส 4
 รวม

 6. แผนการดําเนินการ  กิจกรรมฝายบริหารงานทั่วไป  วงเงินงบประมาณ 3,180,000 

 แผนการดําเนินงานตามแผนงาน / 

โครงการ / กิจกรรม
 ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1  ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2

 ไตรมาส 1  ไตรมาส 2

 อยูระหวางดําเนินการ  -ทําสัญญาจางที่ปรึกษา

 1. กิจกรรมงานแผนและยุทธศาสตร

 1.1 การจางที่ปรึกษาโครงการประเมิน

ความพึงพอใจฯ

 อยูระหวางดําเนินการ  - ทื สัญญาจางที่ปรึกษา โดยประสานนัดประชุม

เพื่อวางแผนกับที่ปรึกษาในชวงตนเดือน

 1.2 การจางที่ปรึกษาโครงการประเมิน

ความคุมคาเพื่อการพัฒนาฯ

- ดําเนินการผูสอบบัญชี ปงบประมาณ พ.ศ. 

2568   เรียบรอยแลว

 1.3 การประเมิน/ควบคุมภายใน/การ

บริหารความเสี่ยง

2.กิจกรรมงานการเงินและบัญชี

 2.1 ผูสอบบัญชีฯ ปงบประมาณ พ.ศ. 

2568 (อนุมัติ ก.ค.67)

 4.1 การเขาเฝาฯ เปนการสวนพระองค ##############################  19 มี.ค. 68 เวลา 09.00-12.00 น.

คณะกรรมการ ผูบริหาร และผูแทนเจาหนาที่  

เขาเฝาฯ เปนการสวนพระองค ณ วังสระปทุม 

่  

 ไมมีการประชุมคณะอนุกรรมการอุทธรณ-รอง

ทุกข

 4.2 คณะกรรมการโรงเรียนฯ  ประชุมคณะกรรมการโรงเรียน จํานวน 1 ครั้ง

25 พ.ย. 67

 2.2 สรรหาผูสอบบัญชีฯ ปงบประมาณ

 พ.ศ. 2569 (ขออนุมัติ ก.ค.68)

 ไดรับการอนุมัติ TOR การจางผูสอบบัญชี ป 

งบประมาณ พ.ศ. 2569 แลว อยูในขั้นตอนการ

จัดจาง

 ดําเนินการไตรมาสที่ 4  ดําเนินการไตรมาสที่ 4
 3.1 ลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส (Digital

 signature certificate)

 4. กิจกรรมงานการประชุม

 ประชุมคณะกรรมการโรงเรียน จํานวน 2 ครั้ง

16 ม.ค. 68

 4.3 คณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล  ประชุมคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล 

จํานวน 2 ครั้ง

 4.4 คณะอนุกรรมการอุทธรณ-รองทุกข

 4.5 คณะอนุกรรมการสรรหาประธาน-

กรรมการฯ

 ประชุมคณะอนุกรรมการสรรหาประธาน-

กรรมการฯ 

[ 155 ]
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 ไตรมาส 3  ไตรมาส 4
 รวม

 แผนการดําเนินงานตามแผนงาน / 

โครงการ / กิจกรรม
 ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1  ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2

 ไตรมาส 1  ไตรมาส 2

 ผล(บาท)      34,840       37,930        72,770               -              -              -           72,770 

 แผน (บาท)        4,200        4,150           4,150        12,500        4,200        4,150       4,150         12,500      4,200        4,150      4,150      12,500        4,200        4,150        4,150      12,500         50,000 

 ผล(บาท)          910          625             830          2,365          910        2,310           3,220            -              -            5,585 

 แผน (บาท)      20,000        20,000               -       20,000      20,000            -           40,000 

 ผล(บาท)      25,741        25,741      32,800         32,800            -              -           58,541 

 แผน (บาท)              -                 -              -        60,000      60,000         60,000 

 ผล(บาท)              -                 -              -              -                 -   

 แผน(บาท)      45,000      16,000        25,000        86,000     17,500      19,000     22,000         58,500    35,000     25,000    44,000    104,000      42,500     35,000      24,000    101,500       350,000 

 ผล(บาท)      12,500        6,060          5,900        24,460            -          5,490     19,800         25,290          -              -            -              -              -              -              -              -          49,750 

 %แผนงาน              -                 -              -              -    100% 

 %ผล              -                 -              -              -                 -   

 แผน (บาท)      15,000      15,000         15,000        45,000      15,000      15,000      15,000         45,000     15,000      15,000    15,000      45,000      15,000      15,000      15,000      45,000       180,000 

 ผล(บาท)        2,200          2,200        2,090           2,090            -              -            4,290 

 แผน (บาท)      30,000        1,000         10,000        41,000        2,500        4,000       7,000         13,500     20,000      10,000    29,000      59,000      27,500      20,000        9,000      56,500       170,000 

 ผล(บาท)      12,500        3,860           5,900        22,260        3,400      19,800         23,200            -              -           45,460 

 แผน(บาท)        7,000        8,000          8,000        23,000     10,000        8,000       8,000         26,000      9,000       8,000      8,000     25,000      10,000       8,000       8,000     26,000       100,000 

 ผล(บาท)        2,632        3,684             877          7,192     30,027      14,472     13,123         57,623            -              -          64,815 

 %แผนงาน  25%  25%  25%  25%  100% 

 %ผล              -                 -              -              -                 -   

 แผน(บาท)    133,200    324,150    1,327,650    1,785,000    177,700      75,650    180,150       433,500    94,200    183,150    99,650    377,000    261,700    141,650    181,150    584,500    3,180,000 

 ผล(บาท)      96,523    204,010       163,376      463,908    556,574    722,745     65,723     1,345,042          -              -            -              -              -              -              -              -      1,808,950 

 รับรองปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

ราชอาณาจักรภูฏาน

 4.8 ประชุมรวม

 5. กิจกรรมงานเลขานุการ-บริหาร

จัดการ

 5.1 คารับรองผูอํานวยการ-รอง

ผูอํานวยการ

 7 ต.ค. 67 

ประชุมนําเสนอผลการดําเนินงาน ประจําภาค

เรียนที่ 1 ปการศึกษา 2567

 25 มี.ค. 68

ประชุมนําเสนอผลการดําเนินงาน ประจําภาค

เรียนที่ 2 ปการศึกษา 2567

1 ต.ค. 67

 4.6 คณะกรรมการดําเนินการ-

อนุกรรมการ-ผูบริหาร

 ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ จํานวน 3 ครั้ง  ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ จํานวน 3 ครั้ง

 4.7 ประชุมโรงเรียน-นําเสนอผลการ

ดําเนินงาน

 รวมทั้งสิ้น

 5.2 การเขารวมกิจกรรมสําคัญกับ

หนวยงานภายนอก

 13 ต.ค. 67 รวมพิธีวันนวมิตทรมหาราช

23 ต.ค. 67 รวมพิธีวันปยมหาราช

5 ธ.ค. 67 ทําบุญตักบาตร เนื่องในวันชาติ

- วันมาฆบูชา

 - เตรียมการเข็มที่ระลึกสําหรับผูทํา

คุณประโยชน ศธ. เนื่องในวันสถาปนา

ึ ิ    6. คาตอบแทน ใชสอย และวัสดุ
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06.00 กิจกรรมฝายบริหารงานท่ัวไป 
06.02 งานบริหารทรัพยากรบุคคล 

2. งบประมาณท่ีขอรับการจัดสรร 10,745,000 บาท 

2.1 พัฒนาบุคลากร 10,545,000 บาท 

2.1.1 คาจัดอบรม/สัมมนา/ประชุมโดยสวนกลาง 5,000,000 บาท 

2.1.2 กิจกรรมเครือขายตางประเทศ 4,000,000 บาท 

2.1.3 กิจกรรมสงเสริมการทำวิจัย 200,000 บาท 

2.1.4 พัฒนาบุคลากรสาขาวิชา/ฝาย 1,345,000 บาท 

(1) คณิตศาสตรและวิทยาการคำนวณ 300,000 บาท 

(2) เคมี 200,000 บาท 

(3) ชีววิทยาและวิทยาศาสตรสุขภาพ 130,000 บาท 

(4) ฟสิกส 160,000 บาท 

(5) ภาษาตางประเทศ 20,000 บาท 

(6) ศิลปศาสตร 49,000 บาท 

(7) ฝายบริหารการเรียนรูและระบบโรงเรียนระจำ 114,000 บาท 

(8) ฝายบริหารงานท่ัวไป 140,000 บาท 

(9) ฝายบริหารเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล 172,000 บาท 

(10) ฝายบริหารทรัพยากรและความปลอดภัย 60,000 บาท 

2.2 คาใชจายดำเนินการงานบุคคล 200,000 บาท 

2.2.1 คัดเลือก/สรรหาบุคลากร 125,000 บาท 

2.2.2 คาใชจายเก่ียวกับการจางบุคลากรและอ่ืน ๆ 75,000 บาท 

3. ภารกิจ 1. สรรหาและคัดเลือกคนดี คนเกง มีความสามารถสูง เขามาเปนบุคลากร

2. พัฒนาบุคลากรศักยภาพตามสายวิชาชีพ และเทาทันสภาวะการณโลกท่ีเปลี่ยนไป

1. ผูรับผิดชอบ : งานบริหารทรัพยากรบุคคล ฝายบริหารงานท่ัวไป
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4. วัตถุประสงคของภารกิจ 1. มีบุคลากรท่ีมีความรูความสามารถ และเพียงพอตอการดำเนินงาน

ขององคกร

2. บุคลากรมีศักยภาพสูง สามารถจัดการเรียนการสอนใหกับ

นักเรียนท่ีมีศักยภาพสูงดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี

3. บุคลากรมีความเปนผูนำทางวิชาการ สามารถขยายองคความรูไป

ยังหนวยงานอ่ืนในวงกวาง

5. แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568

5.1 แผนงาน/โรงการ/กิจกรรมท่ี 1 พัฒนาความเชี่ยวชาญในการบริหารจัดการองคกรใหมีประสิทธิภาพสูง 
ตามหลักธรรมาภิบาล 

เปาหมายการดำเนินงาน พัฒนาการบริหารจัดการองคกรใหมีประสิทธิภาพสูงและปฏิบัติตามหลักธรรมา
ภิบาลอยางเครงครัด 

สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตรท่ี 5  มุงสูงการเปนองคกรสมรรถนะสูง 
กลยุทธ  : 

1. เพ่ิมสมรรถนะในการบริหารจัดการองคกร
2. สรางความตระหนักรูดานจริยธรรม และกฎระเบียบท่ีเก่ียวของ

กับการปฏิบัติงาน
3. สรางความผูกพันกับองคกร

ตัวชี้วัด 
1. รอยละของผูบริหารกลุมเปาหมายท่ีผานการฝกอบรมการบริหาร

จัดการองคกร
2. รอยละของบุคลากรท่ีมีการพัฒนาตนเอง มากกวาจำนวนชั่วโมง

ข้ันต่ำ
3. รอยละของบุคลากรท่ีผานการฝกอบรมดานกฎระเบียบและจริยธรรม
4. การเพ่ิมข้ึนของคะแนนประเมิน PMQA 4.0 / ITA

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน Q 2 
1. รอยละของผูบริหารท่ีผานการฝกอบรมการบริหารจัดการองคกร รอยละ 80 ไตรมาส 3 
2. รอยละของบุคลากรท่ีมีการพัฒนาตนเอง
มากกวาจำนวนชั่วโมงข้ันต่ำ

รอยละ 80 90.15 

3. รอยละของบุคลากรท่ีผานการฝกอบรมดานกฎระเบียบ
และจริยธรรม

รอยละ 90 ไตรมาส 4 

4. การเพ่ิมข้ึนของคะแนนประเมิน PMQA 4.0 10 คะแนน 
(460) 

N/A 

5. การเพ่ิมข้ึนของระดับผลการประเมิน ITA ผานดี (90) N/A 
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5.2 แผนงาน/โรงการ/กิจกรรมท่ี 2 พัฒนาทักษะการสอนและการเรียนรูพรอมกับความเชี่ยวชาญทางวิชา
ชีพ 

เปาหมายการดำเนินงาน 1. พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน
และกระบวนงาน/การใหบริการ ใหมีคุณภาพสูงข้ึน

2. พัฒนาสูการเปนองคกรแหงการเรียนรูและพัฒนา
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตรท่ี 1  การจัดการเรียนการสอนคุณภาพสูง 
กลยุทธ  

1. เพ่ิมทักษะการวัดประเมินผล

2. จัดใหมี Professional Learning Community (PLC)

3. เพ่ิมจำนวนผลงานวิจัยในระดับชาติ/นานาชาติ

4. เพ่ิมจำนวนนวัตกรรมดานการพัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรู 

กระบวนงาน และการใหบริการ e-Service

5. สรางระบบนิเวศท่ีสงเสริมการพัฒนาการเรียนรู

งานวิจัยและนวัตกรรม

ตัวชี้วัด 
1. รอยละความพึงพอใจของนักเรียนตอการจัดการเรียนการสอน
2. จำนวนผลงานวิจัยในระดับชาติ/นานาชาติท่ีเพ่ิมข้ึน
3. จำนวนครั้งของการจัด Professional Learning Community

(PLC)
4. จำนวนนวัตกรรมการปรับปรุงกระบวนงาน/การใหบริการ

e-Service
ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน Q 2 

1. รอยละความพึงพอใจของนักเรียนตอการจัดการเรียนการสอน รอยละ 85 ไตรมาส 4 
2. จำนวนครั้งของการจัด Professional Learning Community
(PLC)

12 ครั้ง 6 ครั้ง 

3. จำนวนผลงานวิจัยในระดับชาติ/นานาชาติ 52 ผลงาน 38 ผลงาน 
4. จำนวนนวัตกรรมการปรับปรุงกระบวนงาน/การใหบริการ e-
Service

10 ผลงาน 4 ผลงาน 

 5.3 
แผนงาน/โรงการ/กิจกรรมท่ี 3 

พัฒนาบุคลากรใหสามารถนำพาโรงเรียนสูความเปนสากลและเขาสูยุคดิจิทัล 
(Digital Age) 

เปาหมายการดำเนินงาน พัฒนาความรูดานเทคโนโลยีดิจิทัลและการนำไปใชใหเกิดประโยชนสูงสุด 
(Digital Literacy) 
ยุทธศาสตรท่ี 1  การจัดการเรียนการสอนคุณภาพสูง 
ยุทธศาสตรท่ี 5  มุงสูงการเปนองคกรสมรรถนะสูง 
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สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระย
ะ 5 ป (พ.ศ. 2566 -2570) 
ของโรงเรียน 

กลยุทธ : 
(1) พัฒนาทักษะดานดิจิทัลท่ีสอดคลองกับกลุมผูปฏิบัติงาน
(2) ประเมินทักษะดานดิจิทัลของบุคลากร ตามกลุมผูปฏิบัติงาน
(3) สรางระบบนิเวศท่ีสงเสริมการใชเทคโนโลยีดิจิทัลและปญญา

ประดิษฐในการปฏิบัติงาน
ตัวชี้วัด  : 
1. รอยละของบุคลากรท่ีมีทักษะดานดิจิทัลเทียบเคียงกับมาตรฐานสากล

ICDL เพ่ิมข้ึน
2. จำนวนหลักสูตรอบรมดานการใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการพัฒนา

งานองคกร
ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน Q 2 

1. รอยละของบุคลากรท่ีมีทักษะดานดิจิทัลเทียบเคียงกับ
มาตรฐานสากล ICDL เพ่ิมข้ึน

รอยละ 75 ไตรมาส 3 

2. จำนวนหลักสูตรอบรมดานการใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือ
การพัฒนางานองคกร

8 หลักสูตร ไตรมาส 4 

5.4 แผนงาน/โรงการ/กิจกรรมท่ี 4 พัฒนาความสามารถในการทำงานระดับนานาชาต ิ
เปาหมายการดำเนินงาน เพ่ิมความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

และความสามารถในการทำงานระดับนานาชาติ 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตรท่ี 3  สรางการยอมรับของโรงเรียนในเวทีนานาชาติ 
ยุทธศาสตรท่ี 5  มุงสูงการเปนองคกรสมรรถนะสูง 
กลยุทธ : 
1. พัฒนาภาษาอังกฤษใหสอดคลองกับภารกิจหรือหนาท่ีความรับผิด

ชอบของบุคลากร
2. ประเมินความสามารถทางภาษาอังกฤษของบุคลากร
3. สรางระบบนิเวศท่ีสงเสริมการใชภาษาอังกฤษ
ตัวชี้วัด 

1. รอยละของบุคลากรสายสนับสนุนท่ีผานหลักสูตรการพัฒนา
ภาษาอังกฤษเพ่ือวัตถุประสงคเฉพาะ (English for Specific 
Purposes, ESP) 

2. การเพ่ิมข้ึนของจำนวนบุคลากรท่ีเขารวมกิจกรรมในระดับ
นานาชาต ิ

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน Q 2 
1. รอยละของบุคลากรสายสนับสนุนท่ีผานหลักสูตรการ
พัฒนาภาษาอังกฤษเพ่ือวัตถุประสงคเฉพาะ (English for
Specific Purposes, ESP)

รอยละ 80 รอยละ 80 

2. การเพ่ิมข้ึนของจำนวนบุคลากรท่ีเขารวมกิจกรรมใน
ระดับนานาชาติ

5 คน 5 คน 
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6.2.1แผนการดําเนินงาน คาตอบแทน      วงเงินงบประมาณ   10,545,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) 900,000.00 600,000.00 500,000.00 2,000,000.00 100,000.00 200,000.00 200,000.00 500,000.00 600,000.00 900,000.00 500,000.00 2,000,000.00 200,000.00 200,000.00 100,000.00 500,000.00 5,000,000.00 
ผล(บาท) 257,000.00 435,949.95 18,756.00 711,705.95 2,774.00 100,000.00 39,000.00 141,774.00 - - 853,479.95 

%แผนงาน 40% 10% 40% 10% 100%
%ผล -                -               -               

แผน(บาท) 300,000.00       250,000.00     300,000.00    850,000.00     100,000.00    200,000.00    200,000.00    500,000.00     700,000.00       500,000.00       500,000.00       1,700,000.00  200,000.00    500,000.00    250,000.00    950,000.00     4,000,000.00    

ผล(บาท) 121,405.93 244,725.00 65,555.00 431,685.93 - 646,534.00 708,600.00 1,355,134.00 - - 1,786,819.93 
%แผนงาน 21% 13% 43% 24% 100%

%ผล

แผน(บาท) - -                50,000.00      50,000.00       -               -               50,000.00      50,000.00      - - 50,000.00         50,000.00      -               -               50,000.00      50,000.00       200,000.00      

ผล(บาท) - 10,064.00 10,064.00 - - 10,064.00 
%แผนงาน 25% 25% 25% 25% 100%

%ผล
แผน(บาท) 97,000.00         55,000.00       93,500.00      245,500.00     10,000.00      117,000.00    169,000.00    296,000.00     73,500.00         227,000.00       285,000.00       585,500.00     32,000.00      70,000.00      116,000.00    218,000.00     1,345,000.00    

ผล(บาท) 5,667.00 30,941.34 65,678.56 102,286.90 25,176.14 63,179.00 52,025.00 140,380.14 - - - - - - - - 242,667.04 
%แผนงาน 18% 22% 44% 16% 100%

%ผล -                -               -               

แผน(บาท) 70,000.00        -                -               70,000.00       -               40,000.00     -               40,000.00      50,000.00        100,000.00       - 150,000.00     -               40,000.00     -               40,000.00       300,000.00      

ผล(บาท) 18,432.55     18,432.55       7,944.45       1,000.00       8,944.45        -               -               27,377.00        

แผน(บาท) - 40,000.00      -               40,000.00       -               50,000.00     -               50,000.00      - 20,000.00        50,000.00        70,000.00      20,000.00     20,000.00     -               40,000.00       200,000.00      

ผล(บาท) 5,190.00        12,296.67     17,486.67       9,287.24       57,500.00     2,520.00       69,307.24      -               -               86,793.91        

แผน(บาท) - 15,000.00      -               15,000.00       10,000.00     -               -               10,000.00      - 100,000.00       - 100,000.00     5,000.00       -               -               5,000.00        130,000.00      

ผล(บาท) 1,001.00          960.00          1,961.00         3,700.00       3,700.00        -               -               5,661.00          

แผน(บาท) - -                10,000.00     10,000.00       -               20,000.00     50,000.00     70,000.00      20,000.00        - 50,000.00        70,000.00      -               10,000.00     -               10,000.00       160,000.00      

ผล(บาท) 12,333.34      22,889.34     35,222.68       5,679.00       5,679.00        -               -               40,901.68        

แผน(บาท) - -                -               -                -               -               10,000.00     10,000.00      - - 10,000.00        10,000.00      -               -               -               -               20,000.00        

ผล(บาท) -                -               -               -               - 

แผน(บาท) 7,000.00          -                3,500.00       10,500.00       -               7,000.00       14,000.00     21,000.00      3,500.00          7,000.00          - 10,500.00      7,000.00       -               -               7,000.00        49,000.00        

ผล(บาท) 3,000.00       3,000.00         4,200.00       4,200.00        -               -               7,200.00          

แผน(บาท) - -                10,000.00     10,000.00       -               -               40,000.00     40,000.00      - - 40,000.00        40,000.00      -               -               24,000.00     24,000.00       114,000.00      

ผล(บาท) 707.00             5,500.00        6,207.00         7,944.45       505.00          8,449.45        -               -               14,656.45        

4.7 ฝายบริหารการเรียนรูและระบบโรงเรียนประจํา ประชุมวิชาการสมาคมนักจิตวิทยาคลินิกไทย ครั้งที่ 48 เขารวมการประชุมวิชาการและนําเสนอผลงาน

ไตรมาส 4
รวม

กิจกรรม/

 แผนการดําเนินงาน
ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1 ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

1. จัดการอบรม Generative AI for Educational Research

 and Publications

2. คาวัสดุและสารเคมีในการสนันสนุนการทําวิจัยของครู

1. จัดอบรม/ประชุม/สัมมนาโดยสวนกลาง 1.กิจกรรมการประชุมระดมความคิด 1/2567

2.เขารวมการอบรมโครงการยกระดับคุณภาพผูตรวจสอบ

ภายใน

3.จัดการอบรมหัวขอ แนวทางและขอควรระวังในการจัดทํา

ขอบเขตของงาน (TOR) ในงานซื้อ งานจาง และงานกอสราง

ภาครัฐ 

4.จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู PLC ดานการจัดการเรียนการ

สอน ตามแนวทางโรงเรียนวิทยาศาสตรมาตรฐานประเทศ

อังกฤษ

1. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู Digital Productivity tools

2. รองผูอํานวยการอบรม นบส .สธ. รุนที่ 15

3. อบรมหลักสูตรเจาหนาที่คุมครองขอมูลสวนบุคคลภาครัฐ

2. กิจกรรมเครือขายตางประเทศ เชน การไปแลกเปลี่ยนใน

ตางประเทศ การแขงขันทางวิชาการ การนําเสนอโครงงาน 

คายวิชาการ

1. เขารวมโครงการแลกเปลี่ยน ณ Waseda University

Honjo Senior High School ญี่ปุน

2. เขารวมโครงการแลกเปลี่ยน ณ Aichi Prefectural Handa

 Senior High School ญี่ปุน

3. เขารวมโครงการแลกเปลี่ยน ณ Shanghai High School 

จีน

4. เขารวมงาน Japan super science ณ Ritsumeikan High

 School ญี่ปุน

5. เขารวมงาน the 12th Macao International Innovation

 and Invention Expo (MiiEX) 2024 ณ มาเกา

1. เขารวมโครงการแลกเปลี่ยน ณ National University of 

Singapore High School of Mathematics and Science

ณ สิงคโปร *เขารวมงานในไตรมาส 3*

2. เขารวมโครงการแลกเปลี่ยน ณ Anderson Serangoon 

Junior College ณ สิงคโปร *เขารวมงานในไตรมาส 3*

3. เขารวมโครงการแลกเปลี่ยน ณ Ritsumeikan High 

School ญี่ปุน *เขารวมงานในไตรมาส 3*

4. เขารวมโครงการแลกเปลี่ยน ณ G.T. (Ellen Yeung)

College *เขารวมงานในไตรมาส 3*

5. เขารวมโครงการแลกเปลี่ยน ณ Camborne Science and

3. สงเสริมการทําวิจัย

4. การพัฒนาบุคลากรจากสาขาวิชา/ฝาย

4.1 สาขาวิชาคณิตศาสตรและวิทยาการคํานวณ เขารวมประชุมและนําเสนอผลงานวิชาการ ในงานประชุมวิชาการ1.ประชุมวิชาการและนําเสนอผลงานในงาน computational sc

4.6 สาขาศิลปศาสตร เขารวมอบรมการสอนภาษาและวรรณคดีไทยในศตวรรษที่ 21 เขารวมการอบรมครูดนตรีสากล

1.เขารวมประชุมและนําเสนอผลงานวิชาการ ในงานประชุมวิชาก 1.ประชุมวิชาการและนําเสนอผลงานในงาน The 12th Educati4.2 สาขาวิชาเคมี

-ไมมีการดําเนินการในไตรมาสนี้- -ไมมีการดําเนินการในไตรมาสนี้-

4.3 สาขาชีววิทยาและวิทยาศาสตรสุขภาพ 1.เขารวมสัมมนา Next Generation Sequencing 2.เขารวมกาประชุมวิชาการและนําเสนอผลงานดานศึกษาศาสตรระดับชาติ ค

4.4 สาขาวิชาฟสิกส 1.เขารวมประชุมและนําเสนอผลงานวิชาการ ในงานประชุมวิชาก เขารวมอบรมดาราศาสตรชั้นกลาง

4.5 สาขาภาษาตางประเทศ
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ไตรมาส 4
รวม

กิจกรรม/

 แผนการดําเนินงาน
ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1 ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

แผน(บาท) 20,000.00        -                20,000.00     40,000.00       -               -               30,000.00     30,000.00      - - 40,000.00        40,000.00      -               -               30,000.00     30,000.00       140,000.00      

ผล(บาท) 3,959.00          7,918.00        11,877.00       -               -               -               11,877.00        

แผน(บาท) - -                40,000.00     40,000.00       -               -               5,000.00       5,000.00        - - 75,000.00        75,000.00      -               -               52,000.00     52,000.00       172,000.00      

ผล(บาท) -                26,900.00     26,900.00      -               -               26,900.00        

แผน(บาท) - -                10,000.00     10,000.00       -               -               20,000.00     20,000.00      - - 20,000.00        20,000.00      -               -               10,000.00     10,000.00       60,000.00        

ผล(บาท) 8,100.00       8,100.00         13,200.00     13,200.00      -               -               21,300.00        

แผน(บาท) 1,297,000.00 905,000.00 943,500.00 3,145,500.00 210,000.00 517,000.00 619,000.00 1,346,000.00 1,373,500.00 1,627,000.00 1,335,000.00 4,335,500.00 432,000.00 770,000.00 516,000.00 1,718,000.00 10,545,000.00 
ผล(บาท) 384,072.93 711,616.29 149,989.56 1,245,678.78 27,950.14 819,777.00 799,625.00 1,647,352.14 - - - - - - - - 2,893,030.92 

รวมทั้งสิ้น

4.8 ฝายบริหารงานทั่วไป 1.เขารวมอบรมหลักสูตร เทคนิคการติดตามผลการฝกอบรมเพื่อพิ -ไมมีการดําเนินการในไตรมาสนี้-

4.9 ฝายบริหารเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล เขารวมอบรม Generative AI for Marketing Transformation 

4.10 ฝายบริหารทรัพยากรและความปลอดภัย 1.เขารวมอบรมการตรวจสอบพัสดุประจําป และการจําหนายพัสด เขารวมอบรมการพัสดุและการจัดซื้อจัดจาง
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6.2.2 แผนการดําเนินงาน คาใชจายในการดําเนินงาน   200,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) 60,000   55,000      2,500    117,500   -      -      2,500    2,500    -   -  2,500    2,500    -  -  2,500    2,500    125,000  

ผล(บาท) -       74,738      -       74,738    -      -      -       -       -       -       74,738   

%แผนงาน 94% 2% 2% 2% 100%

%ผล 60% 0%

แผน(บาท) 18,000   18,000    12,000   12,000   12,000   12,000   10,000   10,000   52,000   

ผล(บาท) -       -           -       -         4,000  -      -       4,000    -       -       4,000     

%แผนงาน 35% 23% 23% 19% 100%

%ผล 0% 8%

แผน(บาท) -       12,000   12,000    -      -      -       -       -   11,000   11,000   -  -  -       -       23,000   

ผล(บาท) 9,000    -           -       9,000      5,700  400       6,100    -       -       15,100   

%แผนงาน 52% 0% 48% 0% 100%

%ผล 39% 27%

แผน(บาท) 60,000  55,000     32,500  147,500  -     -     14,500  14,500  -   -  25,500  25,500  - - 12,500  12,500  200,000  

ผล(บาท) 9,000   74,738     -      83,738   4,000  5,700  400      10,100  -   -  -      -      - - -      -      93,838   

ไตรมาส 4
รวม

3. คาใชจายเกี่ยวกับจางบุคลากรและอื่น ๆ ชาวตางประเทศมาปฏิบัติหนาที่สอน

ภาษาอังกฤษ จํานวน 3 คน มีใบอนุญาตการ

ทํางาน

ชาวตางประเทศมาปฏิบัติหนาที่สอน

ภาษาอังกฤษ จํานวน 3 คน มีวีซาและ

ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู

ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1 ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2
ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3

รวมทั้งสิ้น

กิจกรรม/

แผนการดําเนินงาน

1. คัดเลือก/สรรหาบุคลากร 1. ดําเนินการจางชาวตางประเทศในโครงการ

 OEG จํานวน 3 คน 

2. ประชาสัมพันธรับสมัครงานลงในสื่อเอกชน

 www.Jobthai.com เปนเวลา 1 ป

3. ดําเนินการประกาศและคัดเลือกเจาหนาที่

สายวิชาการและสายสนับสนุน

บรรจุแตงตั้งเจาหนาที่สายวิชาการ จํานวน 3 

คน ไดแก 

1. นายภควัติ ชูสุทธิ์

2. นายนิชกานต คุยจาด

3. นายจิรวัฒน ริ้วรุจิเลข

เจาหนาที่สายสนับสนุน จํานวน 1 คน ไดแก

ิ ี2. ตอสัญญา/เลื่อนตําแหนง ดําเนินการตามระเบียบ วาดวยการเลื่อน

ตําแหนงเจาหนาที่ จํานวน 2 คน

เจาหนาที่สายวิชาการ ไดรับการพิจารณาให

เลื่อนตําแหนงจากครูวิชาการเปนครูชํานาญ

การ 1 คน ไดแก นายเมธชวิน อินธิไชย

[ 163 ]

http://www.jobthai.com/
http://www.jobthai.com/
http://www.jobthai.com/


07.00 งานตรวจสอบภายใน 

1. ผูรับผิดชอบ : ผูตรวจสอบภายใน

2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร รวมเปนเงิน 150,000 บาท 
2.1 คาใชจายในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 140,000 บาท 
2.2 คาใชสอยและวัสดุ           10,000 บาท 

3. ภารกิจ : งานตรวจสอบภายใน

4. วัตถุประสงคของภารกิจ : งานตรวจสอบภายใน ทำหนาทีช่วยสนับสนุนใหมีการกำกับดูแลกิจการที่ดี
การใหความเชื่อมั่นและใหคำปรึกษาอยางเที่ยงธรรมและเปนอิสระ 
สอบทานกระบวนการจัดทำรายงานการเงนิ ระบบการควบคุมภายใน 
การบริหารความเสี่ยง ระบบการรักษาความมั่นคงปลอดภัยดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ตลอดจนการปฏิบัติตามนโยบาย วิธีปฏิบัตงิาน กฎ ระเบียบ และขอบังคับที่เก่ียวของ 

5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568
5.1แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1 การจัดทำแผนการตรวจสอบ 
เปาหมายการดำเนินงาน มีแผนการตรวจสอบที่ใชเปนกรอบแนวทางในการปฏิบัติงานตรวจสอบ 

โดยผานการอนุมัติจากคณะกรรมการตรวจสอบ 
ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 
1. เสนอแผนการตรวจสอบประจำปงบประมาณ 2569
ใหคณะกรรมการตรวจสอบอนุมัติ ายในระยะเวลาที่กำหนดตาม
หลักเกณฑปฏิบัติการตรวจสอบภายใน

ภายในเดือนกันยายน 
2568 

ดำเนินการในไตรมาส 4 

5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2 การปฏิบัติงานตรวจสอบ 
เปาหมายการดำเนินงาน ดำเนินการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบทีไ่ดรับอนุมัติจากคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 
ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 

1. ปริมาณงานตรวจสอบที่ดำเนินการไดตามแผน
การตรวจสอบ

ไมนอยกวารอยละ 80 รอยละ 100 

2. ผลการประเมินการปฏิบัตงิานตรวจสอบ อยูในระดับ ด ี
5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3 การจัดประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 
เปาหมายการดำเนินงาน รายงานผลการตรวจสอบในแตละไตรมาส และในเร่ืองอ่ืน 

ๆใหคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณา 
ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q2 

1. จำนวนคร้ังในการจัดประชมุตามที่กำหนด
ไวในหลักเกณฑปฏิบัติการตรวจสอบภายใน

ไมนอยกวา 4 คร้ัง/ป จัดประชุม 2 คร้ัง 

2. จำนวนคณะกรรมการที่เขารวมการประชุม ไมนอยกวา 12 คน/ป คณะกรรมการเขารวมประชุมครบ 
ทุกทาน (4 คน/คร้ัง) 
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6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรม งานตรวจสอบภายใน วงเงินงบประมาณ 150,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) - - - - - - - - - - - - - - - - -

ผล(บาท) - - - - -

%แผนงาน - - - - - - - - - - - - - - - 100% 100%

%ผล - -

แผน(บาท) - - 4,000 4,000 - - - - 2,000 - - 2,000 - - 4,000 4,000 10,000

ผล(บาท) 318 318 - - - 318

%แผนงาน - - - 25% - - - 25% - - - 30% - - - 20% 100%

%ผล - - -

แผน(บาท) 28,000 - - 28,000 - 28,000 - 28,000 28,000 - 28,000 56,000 - 28,000 - 28,000 140,000

ผล(บาท) 25,580 25,580 25,580 25,580 - - 51,160

%แผนงาน - - - 20% - - - 20% - - - 40% - - - 20% 100%

%ผล

แผน(บาท) 28,000 - 4,000 32,000 - 28,000 - 28,000 30,000 - 28,000 58,000 - 28,000 4,000 32,000 150,000 

ผล(บาท) - 25,580 318 25,898 - 25,580 - 25,580 - - - - - - - - 51,478

ไตรมาส 4 รวมแผนการดําเนินงานตามแผนงาน/

โครงการ/กิจกรรม
ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1 ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3

รวมทั้งสิ้น

จัดประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ครั้งที่ 6จัดประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ครั้งที่ 6

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1  

: การจัดทําแผนการตรวจสอบ

ดําเนินการในไตรมาส 4 ดําเนินการในไตรมาส 4

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2  

: การปฏิบัติงานตรวจสอบ

ปฏิบัติงานตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบ ปฏิบัติงานตรวจสอบตามแผนครบถวน

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3  

:การจัดประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ
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08.00 กิจกรรมคาใชจายบุคลากร 
08.01 คาใชจายบุคลากร 

1. ผูรับผิดชอบ : งานบริหารทรัพยากรบุคคล และงานการเงินและการบัญชี ฝายบริหารงานท่ัวไป

2. งบประมาณท่ีขอรับการจัดสรร 113,906,000 บาท 

2.1  คาตอบแทน 109,236,000 บาท 

2.1.1 เงินเดือนเจาหนาท่ีและลูกจาง 99,000,000 บาท 

2.1.2 เงินประจำตำแหนงทางวิชาการ 2,040,000 บาท 

2.1.3 คาตอบแทนท่ีปรึกษา 1,920,000 บาท 

2.1.4 คาตอบแทนการเลิกจาง 756,000 บาท 

2.1.5 กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ 5,520,000 บาท 

2.2  สวัสดิการ 4,670,000 บาท 

2.2.1 คารักษาพยาบาลบุคลากร 2,220,000 บาท 

2.2.2 คารักษาพยาบาลครอบครัว 2,200,000 บาท 

2.2.3 การศึกษาบุตร 250,000 บาท 

3. ภารกิจ 1. ดำเนินการเบิกจายเงินเดือน คาจางและเงินอ่ืน ๆ
ท่ีจายพรอมเงินเดือนไดถูกตองตามเวลาท่ีกำหนด

2. ดำเนินการหักภาษี ณ ท่ีจายและนำสงสรรพากร  ไดถูกตองภายในเวลาท่ีกำหนด
3. จัดเก็บเอกสาร หลักฐานการเบิกจายจัดเก็บไวในท่ีท่ีเหมาะสม ปลอดภัย

4. วัตถุประสงคของภารกิจ 1. บุคลากรไดรับเงินเดือน คาจางและเงินอ่ืน ๆ ท่ีจายพรอมเงินเดือนไดถูกตอง

ตามเวลาท่ีกำหนด 

2. บุคลากรไดรับหนังสือรับรองการหักภาษี ณ ท่ีจาย เพ่ือยื่นภาษีประจำป
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5. แผนงาน /โครงการ/กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568
5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ี 1 คาใชจายบุคลากร 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนินงาน Q 2 

1. เบิกจายเงินเดือนและโอนเขาบัญชีของบุคลากร กอนวันสิ้นเดือน 
3 วันทำการ 

บุคลากรของโรงเรียนไดรับเงินเดือ
น คาจาง เงินประจำตำแหนง 
และอ่ืน ๆ 
ตามระเบียบของโรงเรยีน 
ผานบัญชีธนาคารกอนสิ้นเดือน 3 
วันทำการสิ้นเดือนของธนาคาร 
ไดแก 

- 28 ตุลาคม 2567

- 26 พฤศจิกายน 2567

- 24 ธันวาคม 2567

- 28 มกราคม 2568

- 25 กุมภาพันธ 2568

- 26 มีนาคม 2568

2. เบิกจายเงิน ภาษีหัก ณ ท่ีจาย สงสรรพากร ภายใน 15 วัน 
นับจากวันสิ้นเดือน 

กรมสรรพากรไดรับภาษีหัก ณ 
ท่ีจายผานระบบออนไลน 
ภายในวันท่ี 15 ของเดือนถัดไป 

3. เบิกจายเงินสมทบและเงินสะสมกองทุนสำรอง
เลี้ยงชีพ สงบริษัทกองทุนฯ

กอนสิ้นเดือน โรงเรียนไดนำเงินสะสมกองทุนสำร
องเลี้ยงชีพของบุคลากร รอยละ 2-
15  
และเงินกองทุนสำรองเลี้ยงชีพสวน
ท่ีโรงเรียนสมทบรอยละ 6 
เขาบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุ
น ไทยพาณิชย จำกัด  
พรอมเงินเดือน 

4. จายเงินคาตอบแทนผูเชี่ยวชาญท่ีเชิญมาเปน
ท่ีปรึกษา

ภายใน 10 วัน 
นับจากวันสิ้นเดือน 

ผูเชี่ยวชาญท่ีเชิญมาเปนท่ีปรึกษาไ
ดรับคาตอบแทนภายในวันท่ี 10 
ของเดือนถัดไป 
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6.1 แผนการดําเนินงาน คาตอบแทน      วงเงินงบประมาณ   109,236,000        บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) 8,100,000              8,100,000              8,100,000              24,300,000      8,100,000       8,100,000     8,100,000     24,300,000   8,400,000   8,400,000   8,400,000   25,200,000   8,400,000   8,400,000   8,400,000   25,200,000   99,000,000    

ผล(บาท) 7,537,563              7,658,833              7,741,094              22,937,490      8,337,915       7,758,147     7,738,247     23,834,309   -             -             46,771,799    

%แผนงาน 25% 25% 25% 25% 100%

%ผล 23% 24% 47.24%

แผน(บาท) 160,000                 160,000                 160,000                 480,000          160,000         160,000        160,000        480,000       180,000     180,000     180,000     540,000       180,000     180,000     180,000     540,000       2,040,000      

ผล(บาท) 135,400                 135,400                 135,400                 406,200          135,400         135,400        135,400        406,200       -             -             812,400        

%แผนงาน 24% 24% 26% 26% 100%

%ผล 20% 20% 39.82%

แผน(บาท) 160,000                 160,000                 160,000                 480,000          160,000         160,000        160,000        480,000       160,000     160,000     160,000     480,000       160,000     160,000     160,000     480,000       1,920,000      

ผล(บาท) 76,800 108,800                 115,260                 300,860          108,800         99,200         118,400        326,400       -             -             627,260        

%แผนงาน 25% 25% 25% 25% 100%

%ผล

16%

17%

32.67%

แผน(บาท) 756,000     756,000       756,000        

ผล(บาท) - -             -             -             -               

%แผนงาน 100% 100%

%ผล 0.00%

แผน(บาท) 450,000                 450,000                 450,000                 1,350,000       450,000         450,000        450,000        1,350,000    470,000     470,000     470,000     1,410,000    470,000     470,000     470,000     1,410,000     5,520,000      

ผล(บาท) 420,123                 420,290                 425,812                 1,266,225       430,223         430,336        429,266        1,289,825    -             -             2,556,050      

%แผนงาน 24% 24% 26% 26% 100%

%ผล 23% 23% 46.31%

แผน(บาท) 8,870,000             8,870,000             8,870,000             26,610,000     8,870,000      8,870,000    8,870,000    26,610,000  9,210,000  9,210,000  9,210,000  27,630,000  9,210,000  9,966,000  9,210,000  28,386,000  109,236,000  

ผล(บาท) 8,169,886             8,323,323             8,417,566             24,910,775     9,012,338      8,423,083    8,421,313     25,856,734  -           -           -           -            -           -           -           -             50,767,509    
รวมทั้งสิ้น

โรงเรียนไดนําเงินสะสมกองทุนสํารองเลี้ยงชีพของบุคลากร รอยละ 2-15  และ

เงินกองทุนสํารองเลี้ยงชีพสวนที่โรงเรียนสมทบรอยละ 6 เขาบริษัทหลักทรัพย

จัดการกองทุน ไทยพาณิชย จํากัด  พรอมเงินเดือน

ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1

บุคลากรของโรงเรียนไดรับเงินเดือน 

คาจาง เงินประจําตําแหนง และอื่น ๆ

 ตามระเบียบของโรงเรียน ผานบัญชี

ธนาคารกอนสิ้นเดือน 3 วันทําการสิ้น

เดือนของธนาคาร ไดแก

 - 28 ตุลาคม 2567

 - 26 พฤศจิกายน 2567

 - 24 ธันวาคม 2567

บุคลากรของโรงเรียนไดรับเงินเดือน 

คาจาง เงินประจําตําแหนง และอื่น ๆ

 ตามระเบียบของโรงเรียน ผานบัญชี

ธนาคารกอนสิ้นเดือน 3 วันทําการสิ้น

เดือนของธนาคาร ไดแก

 - 28 มกราคม 2568

 - 25 กุมภาพันธ 2568

 - 26 มีนาคม 2568

2. เงินประจําตําแหนง

3. คาตอบแทนที่ปรึกษา ผูเชี่ยวชาญที่โรงเรียนเชิญมาเปนที่ปรึกษาไดใหคําปรึกษาแนะนําการ

ดําเนินงานของสาขาวิชา/ฝาย  ตามวันและเวลาที่ไดตกลงกัน  ไดแก

(1) วิชาชีววิทยาและวิทยาศาสตรสุขภาพ  1  คน (2) วิชาฟสิกส  1  คน   (3) 

วิชาศิลปศาสตร  1  คน  (5) สาขาวิชาคณิตศาสตร 2 คน (6) ฝายบริหารงาน

ทั่วไป  3 คน  (7) ฝายบริหารเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล 2 คน และ (8) 

ฝายบริหารทรัพยากรและความปลอดภัย 1 คน

1. เงินเดือนเจาหนาที่และ

ลูกจางสัญญรายป

4. คาตอบแทนการเลิกจาง

5. กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ

ไตรมาส 4
รวม

กิจกรรม/

แผนการดําเนินงาน
ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3
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6.2 แผนการดําเนินงาน คาใชจายสวัสดิการและการรักษาพยาบาล วงเงินงบประมาณ   4,670,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) 200,000      200,000      170,000      570,000     200,000        200,000        150,000        550,000       200,000  200,000  150,000  550,000     200,000  200,000  150,000  550,000     2,220,000  

ผล(บาท) 155,153      97,987        83,192        336,331     168,603        63,065          144,989        376,657       -            -            712,988  

%แผนงาน 26% 25% 25% 25% 100%

%ผล 15% 17%

แผน(บาท) 200,000      200,000      150,000      550,000     200,000        200,000        150,000        550,000       200,000  200,000  150,000  550,000     200,000  200,000  150,000  550,000     2,200,000  

ผล(บาท) 68,252        86,418        125,813      280,483     72,940          61,287          78,924          213,151       -            -            493,634  

%แผนงาน 25% 25% 25% 25% 100%

%ผล 13% 10%

แผน(บาท) 50,000        40,000        90,000       30,000          10,000          40,000         60,000    50,000    110,000     10,000    10,000       250,000  

ผล(บาท) 8,550          17,700        13,200        39,450       42,925          4,200           27,370          74,495         -            -            113,945  

%แผนงาน 36% 16% 44% 4% 100%

%ผล 16% 30%

แผน(บาท) 400,000      450,000      360,000      1,210,000  430,000        410,000        300,000        1,140,000   400,000  460,000  350,000  1,210,000  410,000  400,000  300,000  1,110,000  4,670,000  

ผล(บาท) 231,955      202,104      222,205      656,264  284,468        128,552        251,283        664,303  -        -        -        -  -        -        -        -  1,320,567  

1. คารักษาพยาบาลบุคลากร

2. คารักษาพยาบาลครอบครัวของบุคลากร

3. คาการศึกษาบุตร

รวมทั้งสิ้น

บุคลากรของโรงเรียนไดรับเงินคารักษาพยาบาลของตนเอง  รวดเร็วเปนไปตามระเบียบ

ของโรงเรียน

บุคลากรของโรงเรียนไดรับเงินคารักษาพยาบาลของบุคคลในครอบครัว รวดเร็วเปนไป

ตามระเบียบของโรงเรียน

บุคลากรของโรงเรียนไดรับเงินคาการศึกษาบุตรรวดเร็วเปนไปตามระเบียบของโรงเรียน

ไตรมาส 4
รวม

กิจกรรม/

แผนการดําเนินงาน
ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1 ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3
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09.00  คาใชจายจัดการศึกษารูปแบบนักเรียนประจำ 

1. ผูรับผิดชอบ : งานกิจการนักเรียน

2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร รวมเปนเงิน 31,680,000 บาท 
2.1  คาอาหาร  16,128,000 บาท 
2.2 คาใชจายสวนตัว (720 คน x 5,800 บาท)   4,176,000 บาท 
2.3 คาไฟฟา 2,500,000 บาท 
2.4 คาน้ำประปา 940,000 บาท 
2.5 คาซักรีดเสื้อผานักเรียนประจำ  5,040,000      บาท 
2.6 คาตรวจสุขภาพประจาํป  280,000 บาท 
2.7 คาประกันอุบัติเหตุหมู  576,000 บาท 
2.8 คาซอมบำรุงหอพัก 540,000 บาท 
2.9 คาใชจายอ่ืน ๆ (คาตอบแทนพยาบาล Part time 
หรือจัดจางหนวยงานภายนอกในการใหการดูแลชวยเหลือทางดานงานพยาบาล 
คาเคร่ืองนอน นักเรียนหอ ฯลฯ) 

1,500,000  บาท 

3. ภารกิจ : 1. ดำเนินการจายทุนการศึกษาใหกับนักเรียนทุกคน
2. ดำเนินการสงเสริม ปองกัน เฝาระวังและแกไขสุขภาพกายของนักเรียน ใหอยูในสภาพปกติ
ปราศจากโรคอันเปนอุปสรรคตอการดํารงชีวิตประจําวนั

4. วัตถุประสงคของภารกิจ : 1. เพื่อใหนักเรียนทุกคนที่ศึกษาอยูที่โรงเรียน ไดรับทุนการศึกษา
2. ดำเนินกิจกรรมตรวจสุขภาพประจำป เพื่อใหนักเรียนเกิดความตระหนักรูและ

ทราบถึงสุขภาพของตัวเอง เพื่อสามารถวางแผนสงเสริมสุขภาพและทำใหเกิด
การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเพื่อใหสุขภาพกลับไปอยูในเกณฑปกติ

3. ใหนักเรียนมีหลักประกันสุขภาพ เพื่อชวยเหลือเร่ืองคาใชจายในกรณีที่
เกิดอุบัติเหตุ

4. จัดใหมีพยาบาลวิชาชีพและเจาหนาที่เพื่อใหการดูแลนักเรียนตลอด 24 ชั่วโมง
5. จัดสภาพแวดลอมภายในหองพยาบาลเพื่อใหพรอมสำหรับการดูแลและ

ปองกันการแพรกระจายเชื้อ
6. ดำเนินการตรวจสุขภาพประจำป เพื่อใหนักเรียนเกิดความตระหนักรูและ

ทราบถึงสุขภาพของตัวเอง เพื่อสามารถวางแผนสงเสริมสุขภาพและ
ทำใหเกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเพื่อใหสุขภาพกลับไปอยูในเกณฑปกติ
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5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปงบประมาณ 2568

5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1 คาใชจายการอยูหอพัก 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อใหนักเรียนทุกคนที่ศึกษาอยูในโรงเรียนไดรับทุนการศึกษาในสวนคาใชจาย

คาอาหาร และคาใชจายสวนตวั 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 2 Healthy School Environment 
กลยุทธ : Safe School : พฒันาระบบโรงเรียนใหปลอดภัย 
ตัวชี้วัด : 
รอยละความสำเร็จของการจัดแบงพื้นที่ใชงานดานการเรียนรูของนักเรียน 
การปฏิบัติงานของบุคคล และการใชชีวิตนักเรียนประจำ 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q 2 
การโอนเงินคาอาหารคาใชจายสวนตัวเขาบัญชนีักเรียนทุกคน สัปดาหแรกของเดือน

ที่ไดรับทนุ 
ดำเนินการโอนคาอาหาร  

ภาคเรียนที่ 2/2567 เรียบรอย 
5.2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2 กิจกรรมโครงการตรวจสุขภาพประจำปของนักเรียนและบุคลากร 
เปาหมายการดำเนินงาน นักเรียนและบุคลากรไดเขารับการตรวจสุขภาพประจำป 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 2 
 : Healthy School Environment 
กลยุทธ : Safe School 
ตัวชี้วัด 
ขอที่ 3 : 
รอยละของการดำเนินงานตามแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงและมีแผน/มา
ตรการ/กิจกรรมในการสรางความตระหนักรู 
หรือทักษะในการรับมือดานความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q 2 
รอยละของนักเรียนที่ไดรับการตรวจสุขภาพประจำป รอยละ 90 ดำเนินกิจกรรมในไตรมาสที่ 3 
5.3 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3 กิจกรรมทำประกันอุบตัิเหตุหมูของนักเรียน 
เปาหมายการดำเนินงาน รอยละของครูที่ปรึกษาและครูผูสอนที่ไดรับการพัฒนาดานการสรางพื้นที่ปลอ

ดภัยในการเรียนรู 
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2570) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 2 
 : Healthy School Environment 
กลยุทธ : Safe School 
ตัวชี้วัด 
ขอที่ 3 : รอยละของการดำเนินงานตามแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 
และมีแผน/มาตรการ/กิจกรรมในการสรางความตระหนักรู หรือทักษะ 
ในการรับมือดานความปลอดภัยทุกรูปแบบ 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q 2 
รอยละของนักเรียนไดรับการทำประกันอุบัติเหตุหมู รอยละ 90 ดำเนินการในไตรมาสที่ 3 

5.4 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 4 คาซอมบำรุงหอพัก 
เปาหมายการดำเนินงาน เพื่อจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสนิของโรงเรียนใหสามารถใชงานได 

ตามปกติ  
สอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 -2567) ของโรงเรียน 

ยุทธศาสตร ที่ 2 : Healthy School Environment 
กลยุทธ : Safe School : พฒันาระบบโรงเรียนใหปลอดภัย 
ตัวชี้วัด : ขอ 1รอยละของความสำเร็จของการจัดแบงพื้นที่ใชงานดานการเรียนรู 
ของนักเรียน การปฏิบัติงานของบุคลากร และการใชชีวิตนักเรียนประจำ 

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย 
รอยละของความพึงพอใจในการเขารับบริการ รอยละ 90 
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6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรม คาใชจายจัดการศึกษารูปแบบนักเรียนประจํา วงเงินงบประมาณ  31,680,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) 3,441,600    -         1,785,600    5,227,200   1,838,120    1,545,960   1,090,000    4,474,080   813,060     3,984,000   -          4,797,060   1,995,600   1,689,460   2,120,600   5,805,660   20,304,000   

ผล(บาท) 1,952,960    7,440      1,780,640    3,741,040   1,783,120    1,610,560   921,600      4,315,280   -            -            8,056,320     

%แผนงาน -             -         -             25% -             -            -             25% -            -            -          25% -            -            -            25% 100%

%ผล

แผน(บาท) 452,000      334,000   278,000      1,064,000   378,000      170,000     378,000      926,000     200,000     -            196,000   396,000     388,000     388,000      278,000      1,054,000   3,440,000     

ผล(บาท) -            255,402      191,098     446,500     -            -            446,500        

%แผนงาน -             -         -             25% -             -            -             25% -            -            -          25% -            -            -            25% 100%

%ผล

แผน(บาท) 489,660   560,000      1,049,660   630,340      560,000     560,000      1,750,340   560,000     560,000   1,120,000   560,000      560,000      1,120,000   5,040,000     

ผล(บาท) 64,814        442,060   506,874      338,606      298,333     636,939     -            -            1,143,813     

%แผนงาน -             -         -             25% -             -            -             25% -            -            -          25% -            -            -            25% 100%

%ผล

แผน(บาท) -             -         -             -            -             -            -             -            -            856,000     -          856,000     -            -            -            -            856,000        

ผล(บาท) -            -            -            -            -              

%แผนงาน -             -         -             6% -             -            -             6% -            -            -          57% -            -            -            31% 100%

%ผล

แผน(บาท) 30,000        26,000     74,000        130,000      30,000        16,000       60,000        106,000     40,000       60,000       30,000     130,000     84,000       60,000       30,000       174,000      540,000        

ผล(บาท) 10,793        10,793       30,005       30,005       -            -            40,798         

%แผนงาน -             -         -             25% -             -            -             25% -            -            -          25% -            -            -            25% 100%

%ผล

แผน(บาท) 100,000      100,000   100,000      300,000      100,000      100,000     100,000      300,000     100,000     100,000     200,000   400,000     200,000     150,000      150,000      500,000      1,500,000     

ผล(บาท) 52,920        71,400     72,240        196,560      80,360        67,480       74,760        222,600     7,840         7,840         -            427,000        

%แผนงาน 25% 25% 25% 25% 100%

%ผล

แผน(บาท) 4,023,600  949,660  2,797,600   7,770,860  2,976,460  2,391,960  2,188,000  7,556,420  1,153,060  5,560,000  986,000  7,699,060  2,667,600  2,847,460  3,138,600  8,653,660  31,680,000  

ผล(บาท) 2,081,487  520,900  1,852,880   4,455,267  2,457,488  2,197,476  996,360     5,651,324  7,840       -          -        7,840       -          -           -           -           10,114,431  

ไตรมาส 4
รวม

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/

โครงการ/กิจกรรม
ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1 ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3

ผลการดําเนินงาน 1.จัดจางซักรีดเสื้อผานร.

เดือน ตุลาคม  2.จัดจางซักรีดเสื้อผานร.เดือน

 พฤศจิกายน

ผลการดําเนินการงานซักรีดเสื้อผา

เดือน ม.ค.-ก.พ.68

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1 คาใชจาย

การอยูหอพัก : คาอาหาร และคาใชจาย

สวนตัว

คาอาหารนักเรียน ม.4-ม.6 เดือน ต.ค. 67 

คาอาหารนักเรียน AFS ม.4/10 จํานวน 93 วัน

คาอาหารนักเรียนเดือน ธ.ค. 67

คาอาหารนักเรียน ม.4-6 เดือน ม.ค.68 -ม.ีค.68

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2 : คา

สาธารณูปโภค : คาไฟฟา และคา

น้ําประปา

คาไฟฟาและน้ําประปา

เดือน ก.ย.-ธ.ค.67

คาไฟฟาเดือน ม.ค.-ก.พ. 68

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 3 :

คาซักรีดเสื้อผานักเรียนหอพัก

รวมทั้งสิ้น

ผลการดําเนินงาน มีผูเขามารับบริการตลอด

ไตรมาส 1 จํานวน  2,011  คน  และไมมี

เหตุการณความรุนแรงเกิดขึ้น

ดําเนินการจัดจางพยาบาลนอกเวลา และ

วันหยุดนักขัตฤกษ มีผูเขามารับบริการทั้ง

บุคลากรและนักเรียน มีจํานวนทั้งสิ้น 3,354 

คน สวนใหญจะพบผูปวยทางดานทางเดิน

หายใจ จํานวน 1,042 คน คิดเปนรอยละ 

31.07

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 4  : คาตรวจ

สุขภาพนักเรียนประจําป คาประกันอุบัติเหตุ

กิจกรรมจะดําเนินการในไตรมาสที่ 3 กิจกรรมจะดําเนินในไตรมาสที่ 3

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 5  คาซอม

บํารุงหอพัก

คาซอมบํารุงจัดจางเครื่องซักผาและเครื่องอบ

ผา

จัดจางซอมลางเครื่องซักผา

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 6 :  

คาใชจายอื่น ๆ
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10.00 คาสาธารณูปโภค 

1. ผูรับผิดชอบ : งานอาคารสถานที่และยานพาหนะ งานการเงินและบัญชี และงานสารบรรณ

2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร รวมเปนเงิน 9,639,000 บาท 
2.1 คาไฟฟา 7,680,000 บาท 
2.2 คาน้ำประปา           700,000 บาท 
2.3 คาโทรศัพท                                     200,000 บาท 
2.4 คาไปรษณีย 20,000 บาท 
2.5 คาเชาคูสายอินเทอรเน็ตและคาบริการอินเทอรเน็ต 1,039,000 บาท 

3. ภารกิจ : บริหาร จัดการ คาสาธารณปูโภค ภายในโรงเรียน

4. วัตถุประสงคของภารกิจ : เพื่อบริหาร จัดการใชจายคาสาธารณูปโภค ภายในโรงเรียน

5. แผนงาน / เปาหมาย / ตัวชี้วัด / คาเปาหมาย ในปงบประมาณ 2568

5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 1 บริหาร จัดการ คาสาธารณปูโภค ภายในโรงเรียน 
เปาหมายการดำเนินงาน บริหารจัดการคาสาธารณปูโภค 

เพื่อใหนักเรียนและบุคลากรเกิดความคลองตัวและมปีระสทิธิภาพ 
ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q 2 

1. นักเรียนและบุคลากร มีความพงึพอใจตอการให 
บริการระบบสาธารณูปโภคของโรงเรียน

รอยละ 85 ดำเนินการในไตรมาส 4 

2. เบิกจายคาสาธารณปูโภคภายในกำหนดระยะเวลา ภายใน 4 วันทำการ 
หลังจากไดรับอนุมัติให 

เบิกจายได 

ดำเนินการเบิกจายเงินคาสาธ
ารณูปโภคไดทันภายใน 4 
วันทำการหลักจากไดรับ 

อนุมัติใหเบิกจาย 
5.1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ 2 คาเชาคูสายอินเทอรเน็ตและบริการอินเทอรเน็ต 
เปาหมายการดำเนินงาน 1. เพื่อใหบริการระบบอินเทอรเน็ตภายในองคกร

2. เพื่อใหบริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศแกหนวยงานและประชาชนทั่วไป
3. มีโดเมนเนมที่สามารถใชงานไดอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ

ตัวชี้วัความสำเร็จ คาเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน Q 2 
1. รอยละของปริมาณการใชงานเครือขายสูงสุดตอปริมาณ
แบนดวิดทท่ีมีท้ังหมด

นอยกวารอยละ 70 รอยละ 35 

2. เว็บไซตของโรงเรียนเปนไปตามมาตรฐานเว็บไซตภาครัฐ เปนไปตาม 
มาตรฐานภาครัฐ 

เปนไปตาม 
มาตรฐานภาครัฐ 

3. รอยละของหมายเลข IP Address ท่ีใชงานในโรงเรียน รอยละ 100 รอยละ 100 
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6. แผนการดําเนินงาน กิจกรรม คาสาธารณูปโภค บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

แผน(บาท) 640,000   640,000   640,000   1,920,000   640,000   640,000   640,000   1,920,000   640,000   640,000   640,000   1,920,000   640,000   640,000   640,000   1,920,000   7,680,000  

ผล(บาท) 616,540   589,624   482,333   1,688,497   412,145   557,966   970,111      -            -            2,658,607  

%แผนงาน
-         -         -         25% -         -         -         25% -         -         -         25% -         -         -         25% 100%

%ผล 25% -            

แผน(บาท) 60,000    60,000    60,000    180,000      60,000    60,000    60,000    180,000      50,000    60,000    60,000    170,000      60,000    60,000    50,000    170,000      700,000   

ผล(บาท) 65,556    45,593    29,651    140,800      9,959      24,155    34,115       -            -            174,915    

%แผนงาน
-         -         -         25% -         -         -         25% -         -         -         25% -         -         -         25% 100%

%ผล 25% -            -            

แผน(บาท) 17,000    17,000    17,000    51,000       17,000    17,000    16,000    50,000       16,000    16,000    17,000    49,000       17,000    17,000    16,000    50,000       200,000   

ผล(บาท) 15,396    15,027    15,369    45,791       15,260    15,255    17,107    47,622       -            -            93,413   

%แผนงาน 25% 25% 25% 25% 100%

%ผล 25% 25%

แผน(บาท) 2,000      2,000      2,000      6,000         2,000      2,000      1,000      5,000         1,000      1,000      2,000      4,000         2,000      2,000      1,000      5,000         20,000   

ผล(บาท) 1,297      2,199      2,472      5,968         1,404      894         4,529      6,827         -            -            12,795   

%แผนงาน 25% 25% 25% 25% 100%

%ผล 25% 25%

คาเชาคูสายอินเทอรเน็ตและบริการ แผน(บาท) 79,000    129,000   79,000    287,000      79,000    79,000    79,000    237,000      80,000    79,000    79,000    238,000      80,000    79,000    119,000   278,000      1,040,000  

5.1 เชาวงจรคูสายอินเทอรเน็ตและคาบริการอินเทอรเน็ต 78,998    78,998    157,996      157,996   78,998    78,998    315,992      1,000      

5.2 เชาโดเมนเนม -            856         856           40,000    

5.3 เชาระบบเขารหัสเว็บไซต (SSL Certificate) -            -            

5.4 เชา IP Address 27,275    27,275       -            

ผูรับผิดชอบ : ฝายบริหารเทคโนโลยีฯ ผล(บาท) 78,998    27,275    78,998    185,271      157,996   78,998    79,854    316,848      -            -            502,119    

%แผนงาน 7.60% 12.40% 7.60% 27.60% 7.60% 7.60% 7.60% 22.79% 25% 25% 100%

%ผล 7.60% 2.62% 7.60% 17.81% 15.19% 7.60% 7.68% 30.47%

แผน(บาท) 798,000  848,000  798,000  2,444,000  798,000  798,000  796,000  2,392,000  787,000  796,000  798,000  2,381,000  800,000  798,000  866,000  2,423,000  9,640,000  

ผล(บาท) 777,787  679,717  608,823  2,066,327  596,764  677,268  101,490  1,375,523  -    -    -    -   -   -   -   -   3,441,849  

9,640,000   

ผูรับผิดชอบ : งานอาคารสถานที่และยานพาหนะ

จายคาไฟฟา 3เดือน

ธ.ค.67 - ก.พ. 68

จายคาไฟฟา 3เดือน

ก.ย. - พ.ย. 2567

1. คาไฟฟา

แผนการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม รวม
ไตรมาส 4ไตรมาส 3

ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 1
ไตรมาส  2ไตรมาส 1

ผลการดําเนินงาน ไตรมาส 2

ผูรับผิดชอบ : งานการเงินและบัญชี

จายคาโทรศัพท ไดภายใน 4 วันทําการ นับจาก

ไดรับการอนุมัติใหเบิกจายไดทุกรายการ

จายคาโทรศัพท เดือนธันวาคม 2567 - เดือน

มีนาคม 2567

จายคาโทรศัพท ไดภายใน 4 วันทําการ 

นับจากไดรับการอนุมัติใหเบิกจายไดทุก

รายการ

จายคาโทรศัพท เดือนกันยายน - ธันวาคม 

2567

3. คาโทรศัพท

เบิก-จายคาโทรศัพทภายใน 4 วันทําการนับจากไดรับการ

อนุมัติใหเบิกจาย

ผูรับผิดชอบ : งานอาคารสถานที่และยานพาหนะ

จายคาไฟฟา 3เดือน

ธ.ค.67 - ก.พ. 68

จายคาไฟฟา 3เดือน

ก.ย. - พ.ย. 2567

2. คาน้ําประปา

- เชาวงจรคูสายอินเทอรเน็คเดือน พ.ย.

- เชาวงจรคูสายอินเทอรเน็คเดือน ม.ค.

- เชาวงจรคูสายอินเทอรเน็คเดือน ก.พ.

- เชาโดเมนเนม

- เชาวงจรคูสายอินเทอรเน็คเดือน ม.ีค.

- เชาวงจรคูสายอินเทอรเน็คเดือน ต.ค.

- เชา IP Address

- เชาวงจรคูสายอินเทอรเน็คเดือน ธ.ค.

รวมทั้งสิ้น

ผูรับผิดชอบ : งานสารบรรณ

4. คาไปรษณีย

เบิก-จายคาโทรศัพทภายใน 4 วันทําการนับจากไดรับการ

อนุมัติใหเบิกจาย

จายคาไปรษณีย ไดภายใน 4 วันทําการ นับจาก

ไดรับการอนุมัติใหเบิกจายไดทุกรายการ

จายคาไปรษณีย เดือนธันวาคม  2567  - 

กุมภาพันธ 2568

จายคาไปรษณีย ไดภายใน 4 วันทําการ 

นับจากไดรับการอนุมัติใหเบิกจายไดทุก

รายการ

จายคาไปรษณีย เดือนกันยายน - 

พฤศจิกายน 2567
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โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์

งานแผนและยุทธศาสตร์  


	ผล
	ADP317C.tmp
	Q2

	ADPCE2D.tmp
	Q2

	ADP53FB.tmp
	01.00  กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร สื่อและการจัดการเรียนการสอน 01.03 สาขาวิชาชีววิทยาและวิทยาศาสตร์สุขภาพ
	5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปีงบประมาณ 2568

	ADP3BCD.tmp
	Q2

	ADP517A.tmp
	Q2

	ADPE2E4.tmp
	Q2

	ADP6390.tmp
	01.00 กิจกรรมการเรียนการสอน พัฒนาหลักสูตรและสื่อ
	01.05 กิจกรรมสาขาวิชาภาษาต่างประเทศ
	5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปีงบประมาณ 2568

	ADPC5B7.tmp
	Q2

	ADP1C56.tmp
	Q2

	ADPB2D0.tmp
	02.00 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	02.01 กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้นอกห้องเรียน
	5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปีงบประมาณ 2568

	ADP9BCB.tmp
	Q2

	ADP4271.tmp
	02.00 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	02.02 กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
	5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปีงบประมาณ 2568

	ADP2BEA.tmp
	Q2

	ADPABCE.tmp
	02.00  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	02.03  กิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน์
	5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปีงบประมาณ 2568

	ADP94AA.tmp
	Q2

	ADP4B1D.tmp
	Q2

	ADPD9B7.tmp
	02.00 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	02.05 กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพกายและใจ
	5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปีงบประมาณ 2568

	ADPC11D.tmp
	Q2

	ADP56D9.tmp
	Q2

	ADP1CDC.tmp
	Q2

	ADPC536.tmp
	Q2

	ADP8E68.tmp
	Q2

	ADP15A.tmp
	Q2

	ADP16A1.tmp
	Q2

	ADPBFB7.tmp
	02.00 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	02.12 กิจกรรมแนะแนวการศึกษา
	5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปีงบประมาณ 2568

	ADP8C7F.tmp
	Q2

	ADPEE3A.tmp
	02.00 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	02.13 กิจกรรมชุมนุม
	5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปีงบประมาณ 2568

	ADPD66A.tmp
	Q1

	ADP81F7.tmp
	Q1

	ADP1D19.tmp
	03.00 ฝ่ายบริหารการเรียนรู้และระบบโรงเรียนประจำ
	03.01 กิจกรรมงานวิชาการ
	5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปีงบประมาณ 2568

	ADP87EB.tmp
	Q2

	ADPEC64.tmp
	03.00 ฝ่ายบริหารการเรียนรู้และระบบโรงเรียนประจำ
	03.02 งานวิเทศสัมพันธ์
	1. เพื่อสนับสนุนให้มีกระบวนการพัฒนานักเรียนและบุคลากรให้มีศักยภาพทางวิชาการและทักษะชีวิตโดยผ่านกิจกรรมโครงการแลกเปลี่ยนกับโรงเรียนเครือข่ายในต่างประเทศ ณ โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์
	2. เพื่อให้นักเรียนมีเวทีร่วมกิจกรรมทางวิชาการและเสนอผลงานในระดับนานาชาติ นำไปสู่การพัฒนาโครงงานทางวิทยาศาสตร์ ผลงานทางวิชาการให้เป็นที่ยอมรับในกลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นนำของโลก
	3. เพื่อแสวงหา ดำเนินการ และส่งเสริมความร่วมมือกับหน่วยงาน โรงเรียน สถาบัน และองค์กรระดับนานาชาติทั้งในและต่างประเทศที่เกี่ยวข้องให้เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาการจัดการศึกษาสำหรับนักเรียนผู้มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์
	4. เพื่อสร้างโอกาสในการสร้างความร่วมมือกับสถาบันในต่างประเทศ
	5. เพื่อสร้างโอกาสให้กับบุคลากรของโรงเรียนมีโอกาสได้นำเสนอผลงานในเวทีนานาชาติ
	6. เพื่อสนับสนุนการดำเนินงาน/กิจกรรมของงานวิเทศสัมพันธ์
	5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปีงบประมาณ 2568

	ADP4DA0.tmp
	Q2

	ADPB334.tmp
	03.00 ฝ่ายบริหารการศึกษาและระบบโรงเรียนประจำ
	03.03 งานกิจการนักเรียน
	5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปีงบประมาณ 2568

	ADP9B07.tmp
	Q2

	ADP4F88.tmp
	03.00 ฝ่ายบริหารการเรียนรู้และระบบโรงเรียนประจำ
	03.04 งานสุขภาพอนามัย
	5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปีงบประมาณ 2568

	ADP3343.tmp
	Q2

	ADPC543.tmp
	03.00 ฝ่ายบริหารการเรียนรู้และระบบโรงเรียนประจำ
	03.04 งานสุขภาพอนามัย
	5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปีงบประมาณ 2568

	ADPA94D.tmp
	Q2

	ADP4E99.tmp
	03.00 ฝ่ายบริหารการเรียนรู้และระบบโรงเรียนประจำ
	03.05 กิจกรรมบริการวิชาการ
	5. แผนงาน / เป้าหมาย / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย ในปีงบประมาณ 2568

	ADPA2E5.tmp
	Q2

	
	04.00 ฝ่ายบริหารเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล
	04.01 ศูนย์คอมพิวเตอร์
	5. แผนงานในปีงบประมาณ 2568
	ADPD302.tmp
	Q1

	ADP93D5.tmp
	Q2

	ADP510.tmp
	04.00 ฝ่ายบริหารเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล
	04.03 ศูนย์พัฒนาสื่อดิจิทัล
	5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปีงบประมาณ 2568

	ADPB237.tmp
	Q2

	ADPF2E7.tmp
	05.00 ฝ่ายบริหารทรัพยากรและความปลอดภัย
	05.01 งานอาคารสถานที่และยานพาหนะ
	3. ภารกิจ:    3.1 บริหารจัดการและให้บริการงานด้านบำรุงรักษา ซ่อมแซมอาคารสถานที่                        ระบบสาธารณูปโภค และความปลอดภัย                  3.2 บริหารจัดการพื้นที่ และให้บริการด้านความสะอาดอาคาร สถานที่และภูมิทัศน์
	3.3 บริหารจัดการและให้บริการการจัดการระบบความปลอดภัย
	3.4 บริหารจัดการและให้บริการด้านยานพาหนะ
	5. แผนงาน / โครงการ /กิจกรรม ในปีงบประมาณ 2568

	ADPD701.tmp
	Q2

	ADP69F0.tmp
	05.00 ฝ่ายบริหารทรัพยากรและความปลอดภัย
	05.02 งานพัสดุ
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